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Resumen 

 

 

El propósito de esta investigación fue explorar la correlación entre los métodos 

educativos y el desempeño académico en Educación para el Trabajo entre los 

estudiantes de quinto grado de la institución educativa. "Imperial", ubicado en el 

Distrito Imperial, en 2024. El objetivo es descifrar las diversas formas de aprendizaje 

que impactan en el rendimiento escolar, con el objetivo de elaborar estrategias 

pedagógicas eficaces. 

Se eligieron 90 alumnos de quinto año de secundaria del centro educativo. Se realizará 

un sondeo para descubrir el método de aprendizaje predominante de cada estudiante, 

y se registrarán sus notas en el ámbito de Educación para el Trabajo de forma aleatoria. 

Se desentrañaron los datos empleando métodos estadísticos para vincular las formas 

de aprender con el desempeño académico. 

Se pretende reconocer los métodos de aprendizaje más habituales entre los alumnos y 

establecer cómo cada método de aprendizaje influye en su desempeño escolar. Los 

hallazgos podrían demostrar que algunos métodos de aprendizaje están más vinculados 

con un rendimiento superior en el campo de la Educación Laboral. En base a estos 

descubrimientos, se podrán proponer sugerencias educativas para potenciar el 

rendimiento académico de los alumnos, ajustando las tácticas de enseñanza a sus 

particulares estilos de aprendizaje 
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Antecedentes y Fundamentación Científica 

Antecedentes. 

INTERNACIONAL 

(GALLEGOS & GARCIA, Cesar, 2021) en el “El XVI congreso inaugural Estilos de 

aprendizaje y rendimiento escolar en alumnos de nivel primario en relación con la 

materia de matemáticas" El propósito de este estudio fue determinar la relación entre 

los métodos de aprendizaje y el desempeño académico en matemáticas en estudiantes 

de nivel primario de Durango, Dgo, México. Para cumplir con esta meta, se utilizó un 

enfoque de correlación cuantitativa. La investigación se realizó con 201 estudiantes 

de quinto y sexto año de primaria en Durango durante el periodo escolar 2019-2020”. 

Los descubrimientos señalaron que en el grupo de participantes, el método de 

aprendizaje reflexivo es el más común. Sin embargo, se estableció que el rendimiento 

académico no está vinculado de manera directa con las diferentes técnicas de 

enseñanza. Además, se estableció que tanto el género como la inclinación hacia el área 

de matemáticas son elementos que impactan en el desempeño escolar de los alumnos 

de educación básica en quinto y sexto grado. 

 

(ARIAS, 2023) en su investigación sobre gestión estratégico didáctico para la mejora 

del rendimiento escolar, Este análisis trata un problema en el proceso de instrucción y 

aprendizaje de los alumnos de sexto grado, turno tarde, en la Institución Educativa 

Técnica Cerveleón Padilla Lascarros, ubicada en el municipio de Chimichagua, en el 

departamento del Cesar. Esto permitió llevar a cabo un análisis centrado en la 

aplicación de estrategias pedagógicas, empleando un enfoque fundamentado en la 

investigación-acción pedagógica, con el objetivo de disminuir los obstáculos 

detectados y potenciar los resultados de las evaluaciones internas. Se determinó que, 

en el entorno rural, hay posibilidades que pueden ser utilizadas para potenciar el 

aprendizaje de los alumnos en el campo de las matemáticas, lo que sugiere la opción 

de implementar una metodología transversal entre distintas disciplinas y proyectos. 

 

(POLO, HINOJOSA,, Weepiu, & RODRIGUEZ, 2022) La meta de su investigación 

en torno a los estilos de aprendizaje y rendimiento es determinar la correlación entre 

los estilos de aprendizaje, basados en el modelo de Honey, Gallego y Alonso (1992), 



y el desempeño académico de los alumnos de Comunicación en un enfoque sistémico 

en la Institución Educativa Seminario Jesús María, situada en la región amazónica de 

Perú. Se empleó un enfoque cuantitativo, no experimental, de carácter transversal, 

descriptivo y correlacional, empleando instrumentos a 162 alumnos del campo de la 

comunicación. A lo largo de la evaluación, se reveló que en los alumnos de tercer grado 

predominaba el estilo de aprendizaje activo, en los de cuarto grado es más reflexivo y 

en los de quinto grado es más pragmático, lo que evidencia una variedad de estilos 

pedagógicos. Se deduce que el proceso de enseñanza-aprendizaje debe proporcionar 

una amplia gama de alternativas que promuevan en el estudiante la consolidación, el 

autoconocimiento y la independencia requeridas para progresar de manera integral en 

su educación y vida personal. 

 

 (URIBE & BELLO, 2019) En su investigación enfocada en la selección del Máster en 

El objetivo de la Educación acerca de la Relación entre los Estilos de Aprendizaje y el 

Rendimiento Académico es establecer la correlación entre los estilos de aprendizaje y 

el desempeño académico en el área de lenguaje de los alumnos de quinto grado de 

primaria de la Institución Educativa Luis Felipe Cabrera de Barú, mediante un análisis 

de correlación. El objetivo de este estudio es comunicar a las autoridades académicas 

de la institución acerca de esta relación. Para la investigación se utilizó un enfoque 

cuantitativo. La Institución Educativa alberga a 750 alumnos, proporcionando 

educación desde la preescolar, la primaria, la secundaria y hasta la educación media 

técnica, poniendo un énfasis particular en el servicio técnico de hospedaje. El estudio 

se enfocó en 54 alumnos de quinto grado, incluyendo a 31 niños y 23 niñas, cuya edad 

oscilaba entre 9 y 14 años. La meta consistía en identificar las situaciones y 

expectativas de este grupo específico en relación con las variables estudiadas. Los 

hallazgos indicaron que no hay una correlación relevante entre los estilos de 

aprendizaje y el desempeño académico en lenguaje de los alumnos de quinto grado de 

la institución, dado que los niveles de correlación detectados son negativos y 

extremadamente bajos. Se podría deducir que entre los alumnos de quinto grado de la 

Institución Educativa Luis Felipe Cabrera de Barú, existe una correlación mínima y 

negativa entre los métodos de aprendizaje y el rendimiento escolar en lenguaje, lo que 

corrobora que dicha correlación no es relevante. 

(DIAZ, 2020) En su estudio para conseguir el título de maestro en educción sobre los 

Estilos de Enseñanza y Aprendizaje, busca identificar las estrategias de enseñanza de 



los profesores y los procesos de aprendizaje de los alumnos de noveno grado en la 

misma institución. El objetivo es sugerir tácticas metodológicas para optimizar el 

proceso de instrucción y aprendizaje. 

El estudio se fundamenta en el modelo de estilos de enseñanza propuesto por Kolb 

(1984), las técnicas de aprendizaje propuestas por Alonso, Honey y Gallego (2000), y 

los enfoques pedagógicos propuestos por Martínez (2002). Se seleccionó una 

perspectiva cualitativa, de investigación-acción, descriptiva y correlacional, utilizando 

el análisis de contenido como técnica. Las metodologías para recolectar información 

incluyeron las evaluaciones de CEE y CHAEA, utilizando el Cuestionario de estilos 

de enseñanza CEE de Chiang et al. (2013) y el Cuestionario de estilos de aprendizaje 

CHAEA Junior de Gallego y Sotillo (2013). Estos recursos se utilizaron en 20 alumnos 

de noveno grado y en 7 profesores de igual nivel, de varios sexos y edades. 

Los hallazgos señalan que la perspectiva Funcional es dominante en los campos del 

inglés, la lectura crítica y las matemáticas, en contraste con la perspectiva Formal en 

las áreas de las ciencias naturales y la tecnología. En el campo de las ciencias sociales, 

la metodología pedagógica más común es la Abierta, promoviendo de esta manera un 

estilo de aprendizaje Activo. Se determinó que los enfoques de aprendizaje más 

habituales entre los alumnos son los pragmáticos y los activos, siendo el primero el 

más prevalente y el segundo el más moderado. Adicionalmente, no se detectó un 

vínculo directo entre los métodos de aprendizaje y las variables de género y edad. 

(SIERRA, 2022) En su estudio de los Estilos de Aprendizaje en Educación Preescolar 

con el objetivo de obtener la licenciatura en educación infantil, ofrece una compilación 

enfocada en los estilos de aprendizaje en la educación preescolar, tratando tres 

categorías fundamentales: el estilo cognitivo, el estilo de aprendizaje y el estilo mental. 

Su objetivo es elaborar un esquema teórico, categorizar estos estilos y poner de 

manifiesto su importancia en la educación preescolar. Además, se pretende establecer 

vínculos entre estas categorías, centrándose particularmente en los estilos de 

aprendizaje como características cognitivas, emocionales y fisiológicas que inciden en 

el proceso de aprendizaje y que los docentes deben identificar para adaptar sus métodos 

de enseñanza y tácticas pedagógicas, promoviendo de esta manera aprendizajes 

significativos. Además, se incorporan estudios vinculados a escala internacional, 

nacional y local, que funcionan como punto de partida para profundizar en el asunto. 



(MONTOYA, OSPINA, & SANTARIA, 2020) en su trabajo de investigación sobre 

estilos de aprendizaje y hábitos de estudio se identificaron los estilos de aprendizaje 

de los estudiantes de Instrumentación Quirúrgica mediante un estudio descriptivo-

transversal con enfoque tecnológico, utilizando la plataforma virtual aprendo.com. La 

investigación abarcó una población de 216 estudiantes del programa de 

instrumentación, con una muestra de 91 estudiantes matriculados en ese ciclo. Se 

emplearon los cuestionarios CHAEA (80 ítems) y de hábitos de estudio (70 ítems). 

Los resultados revelaron que el estilo de aprendizaje más predominante es el Reflexivo 

(30,8%), seguido del Teórico (23,1%). También se identificaron combinaciones de 

estilos como Activo/Pragmático / Teórico (2,2%), Pragmático/Reflexivo (3,3%), 

Pragmático/ Reflexivo/Teórico (2,2%), Pragmático/Reflexivo/Activo (2,2%), 

Pragmático/Teórico (2,2%) y Teórico/Reflexivo (9,9%). Se llegó a la conclusión de 

que el enfoque Reflexivo es el más habitual entre los estudiantes de instrumentación 

quirúrgica del Área Andina, y que no hay una relación entre los métodos de aprendizaje 

y el desempeño escolar en estos estudiantes. 

(POLO & PEREIRA, 2019) La meta del análisis de los enfoques educativos para 

obtener la maestría en educación fue analizar la conexión entre los métodos de 

enseñanza y el rendimiento académico en el campo de las ciencias sociales. La 

investigación se fundamentó en una perspectiva positivista, empleando un enfoque 

cuantitativo y un diseño no experimental, transaccional y correlacional. La 

investigación involucró a 53 estudiantes de décimo grado que forman parte de la 

Institución Educativa de Desarrollo Juan José Rondón. Se empleó el cuestionario 

CHAEA, desarrollado por Honey y Alonso, con 80 preguntas incluidas. Se evaluó el 

desempeño académico mediante las notas en ciencias sociales y la prueba SAI del 

segundo semestre del año 2019. 

Los hallazgos indicaron que la reflexión era el método de aprendizaje más habitual. 

Adicionalmente, se determinó que no existe una correlación significativa entre los 

estilos de aprendizaje y el desempeño académico en las ciencias sociales y el examen 

SAI. No obstante, se estableció un vínculo positivo, aunque restringido, entre las dos 

variables finales. En conclusión, a pesar de que los métodos de aprendizaje son un 

factor crucial, el desempeño académico en las ciencias sociales puede verse afectado 

por otras variables, ya sean internas o externas al aula, que inciden en el rendimiento 

académico. 



(ARROYO & FRANCO, 2023) En su estudio de técnicas de instrucción y aprendizaje, 

ya sean descriptivas o no experimentales, se enfocó en la conexión entre los métodos 

pedagógicos de los profesores y los métodos de aprendizaje de los alumnos en carreras 

técnicas de nivel secundario en Paraná. Los estilos fueron evaluados a través de 

encuestas de David Kolb: el Test de Estilos de Aprendizaje y el Inventario de Tipos de 

Instructor (ITI) La muestra abarcó a 28 estudiantes y 30 profesores. 

Se descubrió que el método de instrucción más frecuente era el de Entrenador (76,7%) 

y el método de aprendizaje más habitual era el de Acomodador (46,4%). 

Adicionalmente, se detectó una correlación moderadamente relevante entre los 

métodos de enseñanza y aprendizaje (V de Cramer = 0.600, p <.01). Los profesores 

que adoptan el enfoque de Entrenador suelen impulsar el estilo Acomodador en los 

alumnos. 

Los hallazgos indican que el conocimiento de estos estilos puede optimizar los 

métodos de enseñanza y promover aprendizajes relevantes. No obstante, el estudio 

presentó restricciones, tales como la menor dimensión de la muestra y la falta de diseño 

específico del instrumento para valorar los estilos de enseñanza para la modalidad 

técnica. 

(SACHEZ, 2021) La meta de su investigación acerca del estilo de aprendizaje y el 

rendimiento escolar para seleccionar el nivel de licenciatura es analizar la correlación 

entre los estilos de aprendizaje y el desempeño académico de los estudiantes de 

segundo bachillerato general unificado en la Unidad Educativa "General Eloy Alfaro." 

Se llevó a cabo un estudio no experimental utilizando un método descriptivo y 

correlacional, empleando una metodología tanto cualitativa como cuantitativa. El 

estudio se enfocó en un conjunto de 30 alumnos, escogidos a través de un muestreo 

aleatorio o deliberado, fundamentado en criterios de selección de muestras 

preestablecidos. Las herramientas de evaluación empleadas fueron el cuestionario 

sobre los estilos de aprendizaje de Honey y Alonso, complementado con un 

cuestionario creado por la autora. Los datos obtenidos se examinaron utilizando el 

programa estadístico SPSS versión 21. Los hallazgos indicaron que los métodos de 

aprendizaje están vinculados con el desempeño escolar. La modalidad de aprendizaje 

más frecuente fue la pragmática (37%), seguida por la teórica (30%), la activa (23%) 

y, en menor grado, la reflexiva (10%). Además, se notó que la mayoría de los alumnos 

mostraban un elevado desempeño escolar, aunque algunos tenían problemas en el 



proceso de educación en formato virtual. Como sugerencia, se elaboró una guía de 

estrategias pedagógicas alternativas para verificar la efectividad de los métodos de 

enseñanza y mejorar el desempeño escolar de los alumnos. 

NACIONAL 

(CHOCTALIN, 2022) Para obtener el título de experto en psicología, se llevó a cabo 

una investigación descriptiva-correlacional centrada en las tácticas de aprendizaje y el 

rendimiento en el ámbito académico. La meta fundamental consistía en analizar la 

relación entre estas dos variables. El estudio implicó la participación de 96 alumnos de 

la Facultad de Ingeniería Zootecnista, Agronegocios y Biotecnología de la Universidad 

Nacional Toribio Rodríguez De Mendoza, ubicada en Chachapoyas, durante el año 

2020. Los descubrimientos mostraron que a veces, el 56.3% de los estudiantes utilizan 

estrategias de aprendizaje, mientras que el 83.3% alcanzó una media regular de 12 a 

16 durante el semestre académico 2020-II. Además, en ocasiones, el 50% de ellos 

aplica estrategias y mantiene un promedio estable. Se determinó que un uso más 

intensivo de estrategias de aprendizaje incrementa la probabilidad de obtener un 

desempeño gratificante. Igualmente, se notó que numerosos alumnos optan por 

emplear estrategias de disposición y control de contexto. 

 

(GOMEZ, 2019) En su estudio para obtener el título de experto en educación 

secundaria, se examinó cómo las estrategias pedagógicas influyen en el desempeño 

académico en las ciencias sociales entre los estudiantes de cuarto grado de la 

Institución Educativa Julio Cesar Tello, situada en el distrito de Huambalpa, en la 

provincia de Vilcas Huamán, Ayacucho, durante el año 2018. La técnica empleada se 

basó en números, empleando una metodología no experimental y un esquema de 

correlación descriptivo. El grupo de 15 alumnos de cuarto grado de secundaria fue 

examinado a través de encuestas verificadas por expertos. Para verificar la teoría 

general, se empleó el coeficiente de correlación Tau_b de Kendall, logrando una 

correlación de 0.735. Así, podemos concluir que las estrategias educativas mantienen 

una conexión significativa con el desempeño académico en las ciencias sociales entre 

los alumnos de cuarto grado de la Institución Educativa Julio Cesar Tello, ubicada en 

el distrito de Huambalpa, en la provincia de Vilcas Huamán, Ayacucho, durante el año 

2018. 

 



(BARRERA, GONZALO, & ZENTENO, 2019) El propósito de la 

investigación llevada a cabo para seleccionar el grado de maestría es establecer 

la correlación entre el rendimiento escolar y el rendimiento académico de los 

alumnos de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión (UNDAC) - filial 

de Tarma. Para lograr este objetivo, se empleó el Método Científico en una 

investigación de correlación, lo que facilitó Determinar cuán íntimamente se 

entrelazan las dos variables en una muestra específica. 

 

Se adoptó un diseño no experimental, incorporando a 295 alumnos de la 

UNDAC - filial Tarma. La metodología El método utilizado para recolectar 

información fue una encuesta, empleando un cuestionario validado de 

rendimiento docente que comprendía cuatro dimensiones: Implementación del 

proceso pedagógico, Planificación del proceso pedagógico, Dirección 

pedagógica y Relaciones interpersonales. Además, se recolectaron datos 

relativos al desempeño académico de los 295 alumnos. 

 

Se presentan a continuación las conclusiones alcanzadas: Se detecta una conexión 

íntima y profunda entre el rendimiento académico de los alumnos de la UNDAC - filial 

Tarma. Se ha descubierto una conexión profunda entre la ejecución del proceso 

educativo por los maestros y el rendimiento académico de los alumnos. Se ha 

descubierto un vínculo profundo entre la gestión pedagógica de los maestros y el 

rendimiento académico de los alumnos. Aunque existe una conexión íntima entre las 

relaciones humanas de los maestros y el desempeño académico de los alumnos de la 

UNDAC - filial Tarma es escasamente notable. 

(YANA, MAMANI, CUSI, & ADCO, 2019) El estudio fue publicado en la Revista 

Innova Educación bajo el título "Modos de aprendizaje y desempeño escolar". Su 

objetivo es desentrañar la conexión entre las maneras de aprender y el desempeño 

académico en la asignatura de Comunicación entre los alumnos de la escuela "Carlos 

Rubina Burgos" de Puno, durante el 2017. Este estudio de gran importancia empleó un 

enfoque no experimental que combina correlación descriptiva y transeccional. El 

equipo de investigación abarcó a 63 alumnos. Se utilizaron métodos sofisticados de 

indagación y observación indirecta, utilizando el Cuestionario Honey-Alonso de 

Estilos de Aprendizaje. Este manuscrito abarca 80 componentes, organizados en cuatro 

secciones relacionadas con los modos de aprendizaje: dinámico, introspectivo, teórico 



y pragmático. Asimismo, incluye un sondeo para medir el rendimiento académico en 

el campo de la Comunicación. 

 

Para desentrañar los datos, se empleó la versión 22 del software SPSS y se empleó la 

correlación de Pearson. El método de aprendizaje reflexivo y el desempeño académico 

se entrelazan de manera moderadamente favorable (r = 489). En el ámbito de la 

Comunicación, se detectó una conexión más favorable y menos significativa entre los 

enfoques de aprendizaje teórico (r =.353**) y pragmático (r =.292*). En cuanto al 

enfoque de aprendizaje dinámico, la conexión con el rendimiento académico fue escasa 

(r =.189) y careció de relevancia. El 61.9% de los alumnos logran el éxito anticipado. 

 

(SILVA, 2019) La misión de esta investigación radica en elegir el título de 

maestría, con el fin de desentrañar los métodos de aprendizaje de los alumnos 

de la Escuela Profesional de Nutrición y Dietética de la Universidad de 

Tumbes. El propósito es determinar si estos modos influyen en su desempeño 

académico en los aspectos de su formación profesional. 

 

Este estudio se fundamenta en el enfoque numérico, utilizando un enfoque no 

experimental y un esquema de correlación de corte transversal. Se recolectaron 

datos a través del cuestionario de Honey y Alonso, junto con los registros de 

evaluación del SICA de la Universidad Nacional de Tumbes, tomando en 

cuenta los promedios de las materias examinadas en el semestre académico 

2019. 

 

Los hallazgos revelaron que la mayoría de los alumnos optan por un 

aprendizaje dinámico y teórico. Las calificaciones académicas se reparten entre 

los notables (48,33%) y los regulares (40%), todas alcanzando el éxito de 

aprobar. En cuanto a la conexión, solo se observó una conexión notable entre 

el enfoque activo de aprendizaje y el desempeño académico de los alumnos 

(Rho de Spearman = 0,705); en otras situaciones, no se observó una conexión 

notable. 

 

Se ha revelado que el estilo de aprendizaje y el desempeño académico están 

entrelazados, posiblemente vinculados a la formación académica de los alumnos del 



ámbito sanitario. Esta circunstancia podría surgir de que la mayoría de los contenidos 

y actividades académicas son demostrativas y prácticas, elementos que podrían 

moldear la inclinación y el manejo del enfoque de aprendizaje dinámico. 

(CRUZ, 2019)  En su estudio sobre el desempeño académico en estudiantes 

universitarios, se descubrió que el sistema educativo evalúa las habilidades de los 

alumnos, reflejando lo que han aprendido durante su fase de formación. Este contexto 

señala que el desempeño académico hace referencia a las habilidades evidenciadas por 

los alumnos. Hay diversos elementos que afectan el desempeño académico de los 

estudiantes universitarios. 

 

La valoración del proceso de aprendizaje es un elemento vital en el sistema de 

educación. Las evaluaciones son valiosas para adquirir información acerca del 

desempeño de los alumnos universitarios, lo que facilita la toma de decisiones 

significativas. Esto es especialmente significativo en el sector sanitario, donde los 

expertos aplican los conocimientos adquiridos en las aulas a las personas y 

comunidades con las que se relacionarán en el futuro. 

El propósito de este estudio fue evaluar el desempeño académico de los alumnos de la 

carrera profesional de Laboratorio y Anatomía Patológica de la Universidad Federico 

Villarreal, desde el primer hasta el cuarto año de educación en licenciatura. 

 

Esta investigación, de naturaleza exploratoria descriptiva y de corte transversal, tomó 

en cuenta a todos los alumnos regulares del año académico correspondiente. Los 

hallazgos logrados revelaron que el 88% de los alumnos de la carrera de Laboratorio 

y Anatomía Patológica de la Facultad de Tecnología Médica de la Universidad 

Nacional Federico Villarreal exhiben un desempeño excelente en las distintas áreas de 

implementación del currículo. 

 

(EDQUEN, 2019) La investigación buscaba desentrañar cómo los modos de vida y el 

desempeño académico se entrelazaban en los estudiantes de secundaria de la zona 

urbana del distrito de Chota en 2017. El estudio relacional cuantitativo se realizó 

utilizando un enfoque transversal no experimental. El estudio incluyó a 2363 alumnos 

de todas las escuelas, de los cuales se escogió una muestra de 692 estudiantes a través 

de un método de muestreo estratificado.. Se emplearon dos instrumentos: una escala 

de estilos de vida y una orientación para el rendimiento académico. 



 

Los hallazgos mostraron que el 59,4% de los alumnos llevan un estilo de vida sano, 

seguido por un 20,5% que lleva un estilo de vida sumamente saludable. Respecto al 

desempeño escolar, la mayoría de los alumnos están en la categoría inicial (con 

calificaciones de 11 a 14), lo que equivale al 75,4%. Se notó que la mayoría de los 

alumnos muestran un buen desempeño escolar al comienzo (75,4%) y un estilo de vida 

sano (43,8%). 

 

Para concluir, no se detectó una correlación estadísticamente relevante entre los estilos 

de vida de los participantes y su desempeño académico (p > 0,05), lo que impidió 

confirmar la hipótesis del investigador. 

 

(ARAPA, 2019) En su estudio para conseguir la licenciatura en educación, descubrió 

que los métodos de aprendizaje producen transformaciones positivas en el proceso de 

enseñanza. Esto contribuye a que tanto alumnos como docentes entiendan que cada 

persona tiene una manera única de aprender y que no hay un enfoque correcto o 

incorrecto. Así pues, se estableció el propósito principal: Es vital determinar la 

correlación entre los métodos de aprendizaje y el desempeño escolar en ciencias 

sociales de los estudiantes de tercer grado de secundaria del instituto mencionado. 

 

La metodología empleada se ajustó a un esquema no experimental de carácter 

transversal, apoyado en principios teóricos cruciales. Se manifestó numéricamente a 

través de escalas de conexión y descripción. El conjunto de participantes, formado por 

24 alumnos de tercer grado de secundaria, fue seleccionado de manera no casual. Para 

recolectar datos, se emplearon técnicas de encuesta y observación, utilizando como 

herramientas un cuestionario sobre estilos de aprendizaje y la creación de informes de 

evaluación. 

 

Los hallazgos descriptivos revelaron que el 50% de los alumnos alcanzan niveles 

intermedios en la variable de métodos de aprendizaje, mientras que el 42% llegan a 

niveles de éxito básico en la variable de desempeño académico. Para corroborar las 

hipótesis, se aplicó el método de Pearson, logrando una correlación positiva elevada y 

una significancia bilateral inferior a 0,05. Se determinó que hay una correlación 



beneficiosa entre los métodos de aprendizaje y el desempeño escolar en el campo de 

las ciencias sociales. 

 

(JARAMILLO & ZEGARRA, 2019) El propósito de la investigación para optar por el 

segundo grado en andragogía, enfocada en estilos de aprendizaje y desempeño 

académico, fue desentrañar cómo los estilos de aprendizaje influyen en el rendimiento 

académico de los alumnos de tercer grado del CEBA "Javier Heraud" en Tocache - 

San Martín en 2018. Se realizó una exploración inicial con un enfoque descriptivo 

correlacional, buscando descubrir y cuantificar la conexión entre las variables 

analizadas (estilos de aprendizaje y desempeño escolar en matemáticas) a través de un 

diseño no experimental de naturaleza correlacional. El estudio se llevó a cabo entre 

146 estudiantes, de los cuales se escogió una muestra de 103. Se emplearon dos 

herramientas: el cuestionario de Honey-Alonso para evaluar las estrategias de 

adquisición de conocimientos y el reporte de evaluación integral para evaluar el 

desempeño escolar en matemáticas. La exploración y el escrutinio de los datos 

revelaron una conexión íntima, robusta y relevante entre las variables analizadas, con 

un coeficiente Rho de 0.913 y un p-valor de 0.000. En resumen, se determinó que los 

métodos de enseñanza mantienen una conexión íntima, íntima y crucial con el 

desempeño académico en matemáticas de los alumnos de tercer grado del CEBA 

"Javier Heraud" en Tocache - San Martín durante el año 2018. 

 

(QUISPE, 2023) El propósito de la investigación para optar por el segundo grado en 

andragogía, enfocada en estilos de aprendizaje y desempeño académico, fue 

desentrañar cómo los estilos de aprendizaje influyen en el rendimiento académico de 

los alumnos de tercer grado del CEBA "Javier Heraud" en Tocache - San Martín en 

2018. Se realizó una exploración inicial con un enfoque descriptivo correlacional, 

buscando descubrir y cuantificar la conexión entre las variables analizadas (estilos de 

aprendizaje y desempeño escolar en matemáticas) a través de un diseño no 

experimental de naturaleza correlacional. El estudio se llevó a cabo entre 146 

estudiantes, de los cuales se escogió una muestra de 103. Se emplearon dos 

herramientas: el cuestionario de Honey-Alonso para evaluar las estrategias de 

adquisición de conocimientos y el reporte de evaluación integral para evaluar el 

desempeño escolar en matemáticas. La exploración y el escrutinio de los datos 

revelaron una conexión íntima, robusta y relevante entre las variables analizadas, con 



un coeficiente Rho de 0.913 y un p-valor de 0.000. En resumen, se determinó que los 

métodos de enseñanza mantienen una conexión íntima, íntima y crucial con el 

desempeño académico en matemáticas de los alumnos de tercer grado del CEBA 

"Javier Heraud" en Tocache - San Martín durante el año 2018. 

 

LOCALES O REGIONALES 

(BOMTEMPO, 2019) En su exploración sobre los modos de aprendizaje y el 

desempeño académico, buscaba descubrir si los modos de aprendizaje influyen de 

manera notable en el desempeño escolar en el ámbito del pensamiento matemático. El 

análisis involucró a 112 estudiantes de primer año de secundaria del colegio privado 

"El Buen Pastor" en el corazón de Los Olivos, escogidos con intencionalidad y no por 

azar. Se realizó un estudio cuantitativo de naturaleza observacional, fundamental, 

prospectiva, transversal y correlacional, empleando el Test de Estilos de Aprendizaje 

de Felder y Silverman como herramienta de ejecución. Se detectó un aumento en la 

prevalencia de los métodos de aprendizaje Activo, Visual y Secuencial, y se detectaron 

cambios notables en la categorización secuencial-global, lo que apunta a una posible 

conexión directa con el desempeño académico en el ámbito del pensamiento 

matemático. Se llevó a cabo una investigación estadística paramétrica empleando datos 

de distribución estándar. Los métodos pedagógicos son adecuados para el aprendizaje, 

aunque no se detectan diferencias notables ni están directamente ligados al desempeño 

académico.  

 

(ALCANTARA, ALCANTARA, & TEJADA, 2019) Su exploración sobre los modos 

de aprendizaje y su conexión con el desempeño académico persigue el título de 

Licenciado en Educación Primaria e Intercultural. Es desentrañar cómo los métodos 

de aprendizaje influyen en el desempeño académico en una institución educativa 

privada, explorando las facetas de las corrientes activas, reflexivas, teóricas y 

pragmáticas. El análisis es cuantitativo, con un enfoque deductivo hipotético y un 

diseño no experimental. La encuesta de 80 preguntas de Honey-Alonso, avalada 

científicamente, fue utilizada para medir el desempeño académico de cada estudiante. 

El curso de Personal Social reveló una conexión significativa y significativa entre los 

enfoques de aprendizaje dinámico, teórico y reflexivo, mientras que el enfoque 

pragmático revela una conexión adversa. Es vital que los educadores tomen en cuenta 



estos hallazgos para ajustar sus métodos de enseñanza y lograr metas de optimización 

del desempeño académico. 

 

(ALVA, 2023) El propósito de su investigación sobre las maneras de aprender y el 

desempeño en matemáticas para decidir la carrera docente es desentrañar cómo los 

estilos de aprendizaje y el desempeño en matemáticas se entrelazan en el séptimo ciclo 

de secundaria en una escuela en Huaycán, Ate Vitarte, durante 2023. Este estudio es 

crucial, adopta un enfoque numérico, posee una capacidad de descripción-correlación 

y un diseño no experimental en un instante preciso. El equipo de investigación incluyó 

a 124 alumnos. Se empleó la técnica de sondeo y se empleó el Cuestionario de Estilos 

de Aprendizaje de Honey y Alonso, un cuestionario de 80 preguntas estructurado en 

20 preguntas para desentrañar cada estilo. Para medir el desempeño académico en 

matemáticas, se recurrió a los archivos oficiales de las evaluaciones del 2023. En 

SPSS-23 se analizaron datos y, mediante estadísticas descriptivas, se establecieron los 

niveles de cada variable. Los descubrimientos revelaron una conexión favorable y 

moderada entre las variables analizadas, evidenciada por el coeficiente Rho de 

Spearman de 0.552, con un p-valor que oscila entre 0.00 y 0.05. Esto implica que se 

puede desestimar la noción nula y ratificar una conexión directa. En esencia, 

comprender el método de aprendizaje potencia el desempeño académico. En resumen, 

al descubrir el método de aprendizaje, se potencia el desempeño académico. Las 

inclinaciones académicas de los alumnos fueron: el activo (53.2%), el reflexivo 

(41.1%) y el pragmático (33.9%) en un nivel moderado; teórico (45.2%), reflexivo y 

pragmático (28.2%) en un nivel avanzado; reflexivo (22.6%), teórico (17.7%) en un 

nivel extremadamente avanzado; reflexivo (22.6%), teórico (17.7%) en un nivel 

extremadamente avanzado. 

 

(CABRERA, HURTADO, & MARCELO, 2019) Su investigación titulada 

Autorregulación del aprendizaje y el rendimiento académico para alcanzar el 

doctorado explora las posibles conexiones entre la autogestión del aprendizaje y el 

desempeño académico. La selección incluyó a 149 jóvenes de quinto año de secundaria 

de centros educativos públicos en el distrito de Santiago de Surco, cuyas edades 

oscilaban entre los 15 y 18 años. Los hallazgos revelan una conexión notable entre la 

autogestión del aprendizaje y el desempeño académico en los alumnos de la muestra 

(p=0.286). Adicionalmente, se descubrió que el 53.7% de los alumnos evaluados 



poseen un progreso medio en sus capacidades de autorregulación del aprendizaje, 

mientras que el 53% se encuentra en un grado de éxito académico. Respecto a los 

elementos de la autorregulación del aprendizaje, se notó que la mayor parte de los 

alumnos se hallan en una fase intermedia en términos de conciencia metacognitiva, 

vigilancia constante, dedicación diaria y análisis dinámico de la información. 

 

(CHAUCA, 2020) Para adquirir el título de Maestra en Psicología Educativa, llevé a 

cabo un estudio de estilos de aprendizaje con el objetivo de comparar estos estilos entre 

alumnos de cuatro aulas del quinto grado de primaria de la Institución Educativa Fe y 

Alegría N° 33 durante el año 2020. En términos metodológicos, el estudio se realizó 

con una perspectiva cuantitativa, de nivel descriptivo comparativo y diseño no 

experimental. El estudio abarcó a 137 alumnos de quinto grado de primaria, y la 

muestra abarcó a 102 de dichos alumnos. La metodología utilizada para la 

investigación fue la encuesta, empleando un cuestionario como herramienta. 

 

Respecto a los hallazgos, se descubrió que únicamente el 1% de los alumnos del quinto 

C mostraron estilos de aprendizaje bajos, mientras que en los otros grupos no se 

detectaron estos estilos. Los alumnos del quinto D y el quinto A presentaron niveles 

moderados de estilos de aprendizaje. Adicionalmente, el 18,6% de los alumnos del 

quinto D exhibieron un alto grado de estilos de aprendizaje, seguidos por el 12,7% de 

los alumnos del quinto A. Los alumnos de los quintos B y C mostraron altos grados de 

estilos de aprendizaje en un 7,8% y 6,9%, respectivamente. 

 

Para finalizar, los hallazgos del Test de Kruskal-Wallis mostraron una significancia 

asintótica de 0.165. Como este valor supera el 0.05 (nivel de significación asumido), 

La hipótesis nula se verifica, lo que señala que no hubo modificaciones significativas 

en los métodos de aprendizaje entre los alumnos de las cuatro aulas del quinto grado 

de primaria de la Institución Educativa Fe y Alegría No 33 durante el 2020. 

 

(DIAZ J. C., 2021) El objetivo principal de su estudio fue determinar la correlación 

entre el saber teórico y el rendimiento académico en el curso de razonamiento 

matemático de los alumnos de secundaria del I.E.P. María y José, en Los Olivos, en el 

2020. Este es un análisis vital que adopta una visión descriptiva de carácter 

correlacional y no experimental. Aplicaba un muestreo censal, utilizando un muestreo 



no aleatorio, deliberado o de conveniencia. Durante el año 2020, el equipo educativo 

se conformó por 72 estudiantes de secundaria del I.E.P. María y José, Los Olivos. Se 

utilizó un cuestionario para valorar ambas variables; se otorgó un valor de 24 puntos 

al aprendizaje teórico, mientras que al rendimiento académico también se le otorgaron 

24 puntos. 

Los hallazgos indicaron que, de acuerdo con el coeficiente Rho de Spearman, existía 

una correlación de 0.824 entre el saber teórico y el desempeño escolar. 

Adicionalmente, se descubrieron conexiones entre las dimensiones específicas: 

habilidades con 0.625, conocimientos con 0.718 y aptitudes con 0.760. Finalmente, se 

determinó una correlación relevante entre el conocimiento teórico y el desempeño 

escolar en el curso de razonamiento matemático de los alumnos de secundaria del 

I.E.P. María y José, Los Olivos, durante el 2020. 

(GAMARRA, 2021) Propone explorar los métodos de aprendizaje y los grados 

de éxito para elegir el grado de maestría. Su objetivo era desentrañar cómo los 

métodos de enseñanza influyen en el desempeño académico de los alumnos de 

una universidad privada de Lima en 2021. El análisis empleó una metodología 

cuantitativa, de carácter descriptivo-correlacional, transversal y no 

experimental. El estudio se llevó a cabo con 75 alumnos, quienes recibieron el 

cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), un conjunto 

de 80 interrogantes relacionadas con diversas técnicas de aprendizaje. Para 

calcular la segunda variable, se empleó el promedio final de la materia de 

Historia. 

Los descubrimientos indicaron que hay una correlación moderada, positiva y 

significativa entre el método de aprendizaje activo y el grado de éxito en el aprendizaje 

de los estudiantes de esta institución privada. El coeficiente Phi mostró una relación 

de 0.7571 entre esta variable y la dimensión específica, con una significación 

estadística de p < 0.05. 

Fundamentación teórica. 

 

(MOGOLLON, 2021) En su exploración sobre cómo los estilos de aprendizaje 

influyen en el rendimiento académico para elegir el nivel de profesor, su objetivo era 

desentrañar cómo los métodos de aprendizaje influyen en el desempeño académico de 

los estudiantes de ciencias de la salud en una universidad privada en Perú durante 2021. 

Para lograr esta meta, se emplearon técnicas cuantitativas, un enfoque no experimental, 



un análisis transversal y un nivel de correlación descriptivo. El estudio involucró a 110 

alumnos del primer semestre de ciencias de la salud, quienes completaron el 

cuestionario Honey y Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) con el propósito de 

evaluar sus estrategias de aprendizaje. Se evaluó el desempeño académico registrando 

las calificaciones finales del curso de Biología. Para desentrañar la conexión, se 

empleó el coeficiente Rho de Speman. Los hallazgos revelaron que la metodología 

teórica reinó en el aprendizaje, con un 68.2% en niveles elevados y excepcionales, 

mientras que el aprendizaje exitoso reinó en un 71.8% de los casos. El rendimiento 

académico no mostró una conexión notable entre las formas de aprender (E.A. 

Dinámico: p=0.318; E.A. Reflexivo: p=0.648; E.A. Teórico: p=0.763; E.A. 

Pragmático: p=0.817). Se determinó que los métodos de aprendizaje no influyen de 

manera notable en el desempeño académico de los estudiantes de ciencias de la salud 

en este instituto privado en Perú durante 2021. 

 

(VICENTE, 2021) Su investigación sobre Métodos de aprendizaje y rendimiento 

académico busca desentrañar cómo los estilos de aprendizaje moldean el rendimiento 

académico en Matemáticas, a través de la plataforma digital, en estudiantes de 

secundaria de una Institución Educativa de Lince durante 2021. Se empleó un enfoque 

numérico de carácter hipotético-deductivo, fundamental, descriptivo-correlacional y 

de estructura no experimental. Los hallazgos revelaron que los estudiantes valoraban 

más el estilo dinámico, con una prevalencia de 53 alumnos y un 41.7% de 

participación. No obstante, en cuanto al rendimiento académico, se reveló que 77 

alumnos se encontraban en un nivel en desarrollo, representando un 60.6%. Un 

descubrimiento notable reveló una conexión estadísticamente significativa entre las 

formas de aprender y el desempeño académico en Matemáticas, con un Rho = 0.331**. 

Además, se tejieron vínculos entre las facetas dinámica, reflexiva, teórica y pragmática 

y el desempeño académico en Matemáticas. Se determinó que a medida que los 

alumnos descubran su estrategia de aprendizaje, su desempeño en Matemáticas se 

elevará. 

 

(ROJAS, 2020) En su investigación sobre los estilos de aprendizaje en estudiantes del 

campo de EPT, con el propósito de conseguir la licenciatura en educación, el propósito 

del estudio era determinar el grado de estilos de aprendizaje en estudiantes del séptimo 

ciclo de una Institución Educativa de San Juan de Lurigancho en 2019. Alonso y 



Honey (1996) definen los estilos de aprendizaje como un constructo que se refiere a 

los modos o secuencias que cada individuo utiliza para enfrentar nuevos desafíos de 

aprendizaje. Estos procesos implican análisis, esfuerzos para la sistematización, 

procesos cognitivos superiores para estructurar la información y habilidades para 

demostrar lo aprendido, concluyendo así el proceso y confirmando que el individuo ha 

adquirido nuevos conocimientos. Los autores señalan que no todas las personas 

aprenden con un solo estilo; pueden combinar varios estilos, predominando uno sobre 

los otros, o emplear un estilo específico según el tipo de aprendizaje requerido. 

 

En esta investigación se utilizó una metodología cuantitativa, de naturaleza básica, 

descriptiva y de diseño no experimental, utilizando un grupo de 480 estudiantes y un 

grupo de 160 estudiantes de la carrera de electricidad, a los que se les aplicó un 

cuestionario y una encuesta. Se determinó que el 37.50% de los alumnos llegan a un 

nivel intermedio, el 34.38% está en un nivel bajo y el 28.13% se sitúa en un nivel 

elevado de estilos de aprendizaje. 

• Estilo de aprendizaje 

( HONEY & MUMFORD, 2014) El enfoque educativo se refiere a la manera en que 

se aprende a "las inclinaciones y tendencias innatas de un individuo para obtener y 

manejar información en contextos de aprendizaje". Estos estilos reflejan cómo cada 

individuo prefiere aprender y están influenciados por factores personales y 

contextuales, resultando en métodos únicos de comprensión y retención del 

conocimiento". 

 

( FLEMING & BAUME, 2018) afirma que el estilo de aprendizaje se refiere a "las 

inclinaciones individuales de los individuos para procesar y asimilar la información". 

De acuerdo con el modelo VARK, los métodos de aprendizaje se clasifican en Visual 

y Visual, Aural, Read/Write y Kinesthetic, representando diferentes modos de captar 

y entender la información basada en los canales sensoriales preferidos de cada 

individuo". 

 

( MARCY & DRISCOLL, 2020) lo considera que el estilo de aprendizaje como "las 

diferencias individuales en las maneras en que las personas perciben, interactúan y 

reaccionan a los ambientes educativos. Estos estilos representan patrones consistentes 



de conducta y razonamiento empleados en el proceso de aprendizaje, afectando la 

manera en que la información es asimilada, procesada y guardada. 

 

(HATTIE & YATES, 2022) El estilo de aprendizaje se define como "las inclinaciones 

y gustos personales en la manera en que los alumnos se aproximan y reaccionan ante 

las actividades de aprendizaje. Estos estilos incluyen patrones específicos de 

comportamiento y pensamiento que afectan cómo los individuos procesan la 

información, interactúan con el contenido y participan en el proceso educativo". 

 

• Rendimiento académico 

 (GARDNER, 2014)define el rendimiento académico como "la medida en que un 

estudiante ha alcanzado los objetivos de aprendizaje establecidos por una institución 

educativa, que pueden incluir conocimientos, habilidades y competencias. Este 

rendimiento se evalúa a través de diversas herramientas y métodos, tales como 

exámenes, proyectos y participaciones en clase, reflejando tanto el progreso individual 

como la eficacia del proceso educativo". 

 

(SANTROCK, 2000) define el rendimiento académico como "el grado de éxito 

educativo logrado por un alumno, que se evalúa mediante exámenes estandarizados, 

evaluaciones, calificaciones y otros métodos de evaluación educativa. Este desempeño 

no solo muestra el control de las capacidades y saberes específicos del currículo, sino 

también la habilidad del alumno para utilizar dicho saber en situaciones prácticas y 

pertinentes”. 

 

(BLOOM, 2000) aclara al rendimiento académico como "el grado en que un 

estudiante, institución o sistema educativo ha alcanzado sus objetivos educativos. El 

rendimiento académico se mide a través de diversos métodos, incluyendo exámenes, 

evaluaciones formativas y sumativas, y el análisis de la competencia adquirida en 

diferentes áreas del conocimiento". 

 

(BISHOP, 2016) precisa que el rendimiento académico como "la medida del éxito de 

los estudiantes en alcanzar los objetivos de aprendizaje y las normas educativas 

establecidas por una institución educativa. Este rendimiento se evalúa mediante 

diversas herramientas como exámenes, evaluaciones continuas y proyectos, reflejando 



tanto el dominio de conocimientos específicos como la habilidad para aplicar esos 

conocimientos en contextos prácticos y situaciones nuevas". 

 

(ALEXANDER & MAYER, 2016) definen el rendimiento académico como "el grado 

en que los estudiantes logran los objetivos de aprendizaje establecidos por los 

estándares educativos. Este rendimiento se evalúa a través de diversas medidas, como 

exámenes, proyectos, tareas y evaluaciones formativas y sumativas, reflejando tanto el 

conocimiento adquirido como la capacidad para aplicar ese conocimiento en contextos 

académicos y prácticos". 

 

 

Justificación de la investigación   

 

Justificación teórica 

Desde una perspectiva teórica, esta investigación es importante porque ayuda a 

entender y aplicar teorías sobre el aprendizaje y la enseñanza. Explorar los estilos de 

aprendizaje, como los que sugieren Kolb, Honey y Mumford, Fleming y Baume, entre 

otros, impactan el rendimiento académico en un contexto específico como Educación 

para el Trabajo, permitirá validar, ampliar o refutar teorías existentes. Esto puede 

mejorar la comprensión de cómo los métodos educativos pueden adaptarse mejor a las 

preferencias individuales de aprendizaje, mejorando así la efectividad del proceso 

educativo. 

 

 

Justificación Practica 

Desde una perspectiva pragmática, este estudio es pertinente para los docentes, jefes 

de colegios y aquellos que elaboran políticas de educación. Desentrañar cómo los 

modos de aprendizaje influyen en el desempeño académico en la Educación Laboral 

puede proporcionar conceptos valiosos para desarrollar estrategias pedagógicas más 

eficaces y personalizadas para cada estudiante. Esto podría implicar modificar los 

métodos de enseñanza, desarrollar materiales educativos particulares y implementar 

recursos didácticos que potencien el aprendizaje de los alumnos. 

 

Justificación Metodológica 



Esta investigación es relevante ya que emplea técnicas legítimas y fiables para 

recolectar y examinar datos. El empleo de herramientas para medir los modos de 

aprendizaje, tales como encuestas fiables y análisis estadísticos apropiados, asegura 

que los hallazgos sean sólidos y precisos. Además, el método empleado facilitará la 

identificación de vínculos significativos entre variables, evidenciando vínculos 

evidentes entre los métodos de aprendizaje y el rendimiento académico en el área de 

la Educación Laboral en el ámbito de la Educación Laboral. 

 

Justificación social 

Desde un enfoque social, Esta investigación es significativa ya que trata un asunto que 

afecta directamente el crecimiento educativo y profesional de los alumnos. Optimizar 

el desempeño académico en Educación Laboral ayuda a las personas a alcanzar sus 

objetivos personales y laborales, además de favorecer el crecimiento económico y 

social de la comunidad y la sociedad en su conjunto. Al comprender mejor cómo 

adaptar la educación a las necesidades de cada estudiante, se pueden ofrecer más 

oportunidades justas y accesibles para todos, sin importar su forma de aprender. 

 

 

 

 

Problema 

Planteamiento del problema:  

La instrucción laboral desempeña un papel crucial en la adquisición de habilidades y 

competencias que capacitan a los estudiantes para el ámbito profesional. En el centro 

educativo "Imperial" ubicado en Cañete, se ha registrado una diversidad de estilos de 

aprendizaje entre los alumnos. Los estilos de aprendizaje aluden a las inclinaciones 

individuales para el procesamiento de información y la adquisición de conocimientos. 

Estos enfoques pueden ser teóricos, pragmáticos, reflexivos o activos, y pueden ejercer 

una influencia significativa en el desempeño académico de los alumnos. 

En años recientes, los rendimientos académicos en el campo de la educación para el 

trabajo han exhibido fluctuaciones significativas, lo que ha suscitado inquietud entre 

los educadores y las autoridades educativas. Pese a las iniciativas orientadas a la 

mejora de la calidad pedagógica, persisten discrepancias en el desempeño académico 

que podrían estar asociadas con los variados estilos de aprendizaje de los alumnos. 



Problema 

¿Cuál es la relación entre los estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de institución educativa “imperial” cañete, 2024 

 

Conceptuación y operacionalización de las variables  

 

Conceptuación de las variables. 

 

Estilo de aprendizaje. Es la forma en que los estudiantes manejan, entienden y 

recuerdan la información en el área de Educación para el Trabajo. Los estilos de 

aprendizaje son las distintas formas en que los estudiantes prefieren recibir, interactuar 

y usar la información mientras aprenden. 

Se considera que los estilos de aprendizaje pueden incluir dimensiones como teórico, 

pragmático, reflexivo y activo; Estas preferencias pueden influir significativamente en 

cómo los estudiantes abordan las actividades de aprendizaje relacionadas con la 

Educación para el Trabajo, como proyectos prácticos, aprendizaje basado en 

habilidades técnicas, y la aplicación de conocimientos en contextos laborales 

simulados. 

El estilo de aprendizaje implica admitir que los alumnos poseen capacidades y 

preferencias distintas para determinadas clases de actividades. Ajustar las tácticas 

pedagógicas a estos gustos puede potenciar el aprendizaje y potenciar el desempeño 

escolar, en particular en el campo de la Educación Laboral para los alumnos de quinto 

grado del Distrito Imperial en 2024.  

 

(DRISCOLL, 2020) conceptualiza el estilo de aprendizaje como "las preferencias 

individuales y consistentes de los estudiantes para procesar y asimilar la información, 

influenciadas por factores cognitivos, afectivos y contextuales. Estos estilos afectan 

cómo los estudiantes perciben, interactúan y retienen el conocimiento, y pueden 

 (HONEY & MUMFORD, 2014) manifestarse en preferencias por ciertos métodos de 

enseñanza, modalidades sensoriales, y estrategias de estudio. Desarrollaron un enfoque 

que identifica cuatro estilos de aprendizaje principales:  

Teórico: Prefieren modelos, teorías y conceptos abstractos para entender la 

información. 



Pragmático: Aprenden mejor cuando pueden aplicar lo que están aprendiendo en 

situaciones prácticas y relevantes. 

Reflexivo: Tienden a pensar cuidadosamente sobre la información antes de actuar, 

prefiriendo la observación y la reflexión. 

Activo: Aprenden mejor al involucrarse directamente en actividades prácticas y 

experimentar de primera mano. 

 

Rendimiento académico. - se refiere al grado en que un estudiante alcanza sus 

objetivos educativos, medidos a través de evaluaciones, calificaciones, y otros 

indicadores de éxito educativo. Varios factores influyen en el rendimiento académico, 

y comprender estos factores puede ayudar a mejorar las estrategias educativas y el 

apoyo a los estudiantes. 

 

(SANTROCK, 2000) El rendimiento académico se define como "la medida del nivel 

de logro educativo alcanzado por un estudiante, evaluado a través de diversas formas 

como exámenes, proyectos, tareas y otras evaluaciones." El rendimiento académico no 

solo muestra lo que un estudiante ha aprendido en materias específicas, sino también 

su habilidad para usar ese conocimiento en diferentes situaciones”. 

Esta definición destaca que el rendimiento académico no se limita únicamente a las 

calificaciones obtenidas, sino que también incluye la habilidad para resolver 

problemas, pensar críticamente y aplicar lo aprendido en diversas situaciones prácticas 

y académicas. 

 

Operacionalización de las variables 

 

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITEMS 

 

 

Estilo de 

aprendizaje 

Teórico - Prefieren un enfoque estructurado y 

lógico en el aprendizaje. 

- Les gusta analizar y sintetizar 

información, buscando coherencia y 

lógica. 

- Disfrutan trabajando con teorías, 

modelos y conceptos abstractos. 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 



- Prefieren situaciones donde pueden 

explorar la razón detrás de los 

fenómenos. 

- Les gustan las explicaciones detalladas y 

bien organizadas. 

 

4 

 

5 

Pragmático - Prefieren aplicar ideas de forma práctica 

y ver resultados tangibles. 

- Les gustan los casos y ejemplos 

concretos que pueden relacionar con la 

vida real. 

- Prefieren aprender haciendo y utilizando 

el conocimiento de manera inmediata. 

- Les gusta resolver problemas prácticos y 

encontrar soluciones efectivas. 

- Valoran la utilidad y relevancia 

inmediata de la información. 

6 

 

7 

 

 

8 

 

9 

 

 

10 

Reflexivo - Prefieren observar y pensar antes de 

actuar. 

- Les gusta reunir información desde 

múltiples fuentes y considerarla 

cuidadosamente. 

- Prefieren un enfoque cuidadoso y 

considerado en el aprendizaje. 

- Tienden a ser cautelosos y reflexivos, 

evitando tomar decisiones apresuradas. 

- Prefieren situaciones de aprendizaje 

donde puedan observar, escuchar y 

reflexionar. 

11 

 

12 

 

 

13 

 

 

14 

 

 

15 

 

 

Activo - Prefieren involucrarse directamente en 

nuevas experiencias y desafíos. 

16 

 

 



- Disfrutan de la experimentación y probar 

nuevas ideas. 

- Prefieren un aprendizaje dinámico y 

participativo. 

- Son entusiastas y disfrutan de 

situaciones de aprendizaje que implican 

acción y movimiento. 

- Les gusta estar involucrados en 

actividades variadas y nuevas 

experiencias. 

17 

 

 

18 

 

19 

 

20 

 

Rendimiento 

académico 

 

Crea propuesta de 

valor 

 

- La propuesta es única y diferente de las 

existentes en el mercado. 

- La propuesta responde a una necesidad o 

problema real del mercado. 

- La propuesta está claramente definida y 

es fácilmente comprensible. 

- Existe una lógica coherente que une 

todos los elementos de la propuesta. 

- La propuesta es factible en términos de 

recursos, tiempo y tecnología disponible. 

1  

 

2 

 

3 

 

4 

 

 

5 

 

 

 

 

Aplica 

habilidades 

técnicas 

 

 

- Las habilidades técnicas se aplican 

correctamente en el contexto del 

proyecto. 

- El trabajo técnico es preciso y detallado, 

mostrando un alto nivel de exactitud. 

- Se minimizan errores y se implementan 

controles de calidad. 

- El estudiante identifica y resuelve 

problemas técnicos de manera efectiva. 

6 

 

7 

 

 

8 

 

 

9 

 



- Se presentan reportes detallados de los 

procedimientos y resultados. 

 

10 

 

 

Trabaja 

cooperativamente 

 

 

- El estudiante se comunica de manera 

clara y efectiva con los miembros del 

equipo. 

- El estudiante colabora activamente con 

los demás, ofreciendo y aceptando 

ayuda. 

- El estudiante cumple con sus 

responsabilidades y contribuye al éxito 

del equipo. 

- Maneja conflictos de manera 

constructiva y efectiva. 

- Busca soluciones que beneficien al 

equipo y mejoren la dinámica grupal. 

 

11 

 

 

 

12 

 

 

13 

 

 

14 

 

 

15 

 

 

Evalúa proyecto 

de 

emprendimiento 

 

- El estudiante realiza un análisis profundo 

y crítico del proyecto. 

- Identifica fortalezas, debilidades, 

oportunidades y amenazas. 

- Utiliza criterios de evaluación claros y 

bien definidos. 

- Ofrece propuestas de mejora realistas y 

bien fundamentadas. 

- El estudiante reflexiona sobre el proceso 

y los resultados del proyecto. 

 

16 

 

17 

 

18 

 

19 

 

20 

 

 

 

Hipótesis  



Los estilos de aprendizaje tuvieron una relación significativamente alto con el 

rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de institución 

educativa “imperial” cañete, 2024 

Objetivos  

Objetivo General 

Determinar la relación entre los Estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de institución educativa “imperial” cañete, 2024 

Objetivos específicos: 

- Identificar la relación entre los Estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de institución educativa “imperial” cañete, 2024 

- Hallar la relación entre Estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de institución educativa “imperial” cañete, 2024 

- Obtener la relación entre los Estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de institución educativa “imperial” cañete, 2024 

- Determinar la relación entre Estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de institución educativa “imperial” cañete, 2024 

 Metodología  

 

 Tipo y Diseño de investigación.   

Tipo de Investigación La orientación de este estudio fue científica, utilizando un 

diseño de correlación descriptiva no experimental. Esto ocurre porque especifica en un 

momento y sitio concretos los propósitos fijados en este estudio sobre los estilos de 

aprendizaje y rendimiento académico - área de educación para el trabajo - alumnos de 

la institución educativa "Imperial" Cañete, 2024. 

(MENDEZ, 2014) La investigación exploratoria tiene como objetivo proporcionar una 

comprensión general del problema o situación de estudio. Es especialmente útil cuando 

el tema es poco conocido o nuevo, y busca identificar patrones, ideas o hipótesis para 

investigaciones más profundas. 

(HERNADEZ, 2014) la investigación descriptiva tiene como finalidad detallar las 

características de una población, fenómeno o situación de estudio. No busca explicar 

por qué ocurre algo, sino más bien describir cómo es y qué características presenta. 



 

(SABINO, 2000) La investigación correlacional se centra en identificar la relación o 

el nivel de conexión entre dos o más variables. No significa que una causa a la otra, 

sino que intenta entender cómo se relacionan las variables que se han observado. 

(BUNGE, 1997)la investigación explicativa tiene como propósito identificar las causas 

o razones detrás de un fenómeno específico. Busca explicar por qué ocurre y en qué 

condiciones se manifiesta, proporcionando un entendimiento profundo del fenómeno 

en cuestión. 

 

Diseño de investigación Se puede establecer una correlación descriptiva entre las 

técnicas de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado 

de secundaria en Educación Para el Trabajo de una institución educativa situada en el 

distrito de Imperial. 

Formalización: 

C: EA ---------- RA 

DONDE: 

C: cuestionario 

EA: Estilos de Aprendizaje 

RA: Rendimiento Académico  

(HERNANDEZ, FERNANDEZ, & BAPTISTA, 2014) El diseño de investigación se 

define como el plan o estrategia diseñado para adquirir la información requerida en 

una investigación. Este diseño determina los procedimientos y técnicas que se 

emplearán para recopilar y analizar datos, permitiendo así que el investigador pueda 

llegar a conclusiones válidas y confiables sobre el tema de estudio. 

 

(CRESWELL, 2018) el diseño de investigación es una estructura detallada que guía la 

recolección y el análisis de datos. Incluye la selección de métodos cualitativos, 

cuantitativos o mixtos, y define el enfoque para abordar las preguntas de investigación 

de manera sistemática, asegurando la coherencia y rigor del estudio. 



 

Población – Muestra 

La población estuvo constituida por 120 estudiantes de 5to grado de secundaria de  la 

institución educativa pública de Imperial CNI-  

Aplicando fórmula 

Muestra: n 

Población: N 

Probabilidad de éxito: P 

Probabilidad de fracaso: 1-P = Q 

Distribución normal: Z   95% =1.96 

Un nivel de significancia = 5% 

Un margen de error de: e = 5% 

 

n=Z2NPQ/e2+(N-1) +Z2PQ 

n=120x1.962x0.5x0.5/0.052+119+1.962x0.5x0.5 

n=95 

Muestra  

La muestra es un parte de la población para la cual sea determinado en función a la 

formula estadística obteniendo una muestra de 95 estudiante de 5to grado de educación 

secundaria, frente a la situación real del investigador por efectos de tiempos y costo se 

trabajó con una muestra de 90 estudiantes quienes permanentemente apoyaron con 

responder el cuestionario. 

 

Técnicas e instrumentos de investigación:  

 

Se utilizó fuentes de información del cuestionario, datos obtenidos de los alumnos de 

quinto grado de la I.E Imperial- CNI de la provincia de cañete del 2024 



 

Técnica. -  encuesta  

 

Instrumento:  Cuestionario de Honey – Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). 

 Procesamiento y análisis de la información  

 

Para el manejo de la información, empleamos un método de recopilación de datos 

mediante un cuestionario, con el objetivo de examinar la relación entre el estilo de 

aprendizaje y el desempeño escolar. Además, empleamos Excel oficial y el programa 

estadístico SPSS V 26, el cual nos simplificará el manejo de nuestros datos a través de 

tablas y figuras estadísticas para llevar a cabo el análisis y debate correspondiente. 

 

 

V.  RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

 

5.1. Análisis descriptivo de los resultados de las variables y dimensiones  

  

Tabla 1 

Dimensión: Estilo de aprendizaje activo. 

 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Casi nunca 4 4,4 

Algunas veces 29 32,2 

Casi siempre 42 46,7 

Siempre 15 16,7 

Total 90 100,0 

 

Figura 1 

Dimensión: Estilo de aprendizaje activo. 



 

 

Interpretación  

 

De la tabla 1 y figura 1 se puede observar que 46,67% de los participantes 

mencionan casi siempre se prefieren involucrarse directamente en nuevas experiencias 

y desafíos, disfrutas de la experimentación y probar nuevas ideas, prefieren un 

aprendizaje dinámico y participativo y son entusiastas y disfrutan de situaciones de 

aprendizaje que implican acción, el 32,22% respondieron algunas veces, el 16,67% 

respondieron siempre y un 4,44% casi nunca   

Tabla 2 

 

Dimensión: Estilo de aprendizaje reflexivo 

 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Nunca 2 2,2 

Algunas veces 18 20,0 

Casi siempre 54 60,0 

Siempre 16 17,8 

Total 90 100,0 

 

Figura 2 



 

Dimensión: Estilo de aprendizaje reflexivo 

 

 

Interpretación  

De la tabla 2 y figura 2 se puede indicar que 60,00% de los participantes 

respondieron casi siempre prefieren observar y pensar antes de actuar, les gusta reunir 

información desde múltiples fuentes y considerarla cuidadosamente, prefieren un 

enfoque cuidadoso y considerado en el aprendizaje, tienden a ser cauteloso y reflexivo, 

evitando tomar decisiones apresuradas, prefieren situaciones de aprendizaje donde 

puedes observar, escuchar y reflexionar, el 20,00% de ellos mencionaron alguna veces, 

el 17,78% respondieron siempre y un 2,22% mencionaron nunca. 

Tabla 3 

Dimensión: Estilo de aprendizaje teórico 

 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Nunca 3 3,3 

Casi nunca 3 3,3 

Algunas 

veces 

24 26,7 

Casi siempre 44 48,9 



Siempre 16 17,8 

Total 90 100,0 

 

Figura 3 

Dimensión: Estilo de aprendizaje teórico 

 

 

Interpretación  

 

De la tabla 3 y figura 3 se puede indicar que 48,89% de los participantes 

mencionaron casi siempre prefieren un enfoque estructurado y lógico en su 

aprendizaje, les gusta analizar y sintetizar información buscando coherencia y lógica, 

disfrutan trabajar con teorías, modelos y conceptos abstractos, prefieren situaciones 

donde puedes explorar la razón detrás de los fenómenos, les gustan las explicaciones 

detalladas y bien organizadas, el 26,67% de los participantes mencionaron algunas 

veces, el 17,78% respondieron siempre y un 3,33% mencionaron nunca y casi nunca. 

Tabla 4 

Dimensión: Estilo de aprendizaje pragmático 

 

 

 Estudiantes Porcentaje 

 Casi nunca 1 1,1 



Algunas 

veces 

21 23,3 

Casi siempre 53 58,9 

Siempre 15 16,7 

Total 90 100,0 

 

Figura 4 

Dimensión: Estilo de aprendizaje pragmático 

 

 

 

Interpretación  

 

De la tabla 4 y figura 4 se puede observar que el 58,89% de los encuestados 

respondieron casi siempre, prefieren aplicar ideas de forma práctica y ver resultados 

tangibles, les gustan los casos y ejemplos concretos que puedes relacionar con la vida 

real, prefieren aprender haciendo y utilizando el conocimiento de manera inmediata, 

les gusta  resolver problemas prácticos y encontrar soluciones efectivas y valorar la 

utilidad y relevancia inmediata de la información, el 23,33% de los participantes 

mencionaron algunas veces y 16,67% respondieron siempre. 

Tabla 5 

Variable 1: estilos de aprendizaje 



 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Casi nunca 4 4,4 

Algunas 

veces 

17 18,9 

Casi 

siempre 

56 62,2 

Siempre 13 14,4 

Total 90 100,0 

 

Figura 5 

Variable 1: estilos de aprendizaje 

 

 

 

Interpretación  

 

De la tabla 5 y figura 5 Es claro que el 62,22% de los participantes siempre 

respondieron a las investigaciones relacionadas con los estilos de aprendizaje, activo, 

teórico, reflexivo y pragmático, donde cada estudiante tiene una habilidad singular 



para absorber los conocimientos. El 18,89% de los participantes respondieron en 

ocasiones, el 14,14% afirmaron siempre y el 4,44% respondieron casi nunca. 

Tabla 6 

Dimensión: Crea propuesta de valor 

 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Nunca 1 1,1 

Casi nunca 4 4,4 

Algunas veces 34 37,8 

Casi siempre 45 50,0 

Siempre 6 6,7 

Total 90 100,0 

 

Figura 6 

Dimensión: Crea propuesta de valor 

 

 

Interpretación  

 

De la tabla 6 y figura 6 se puede observar que 50,00% de los participantes 

respondieron casi siempre, que ellos consideran que su propuesta es única y diferente 

de las existentes en el mercado, creen que su propuesta responde a una necesidad o 



problema real del mercado, su propuesta está claramente definida y es fácilmente 

comprensible, existe una lógica coherente que une todos los elementos de tu, 

consideran que la propuesta es factible en términos de recursos, tiempo y tecnología 

disponible, el 37,78% de los encuestados respondieron algunas veces, el 6,67% dijeron 

siempre, el 4,44% mencionaron casi nunca y un 1,11% dijeron nunca. 

Tabla 7 

 

Dimensión: Aplica habilidades técnicas 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Nunca 1 1,1 

Casi nunca 10 11,1 

Algunas 

veces 

35 38,9 

Casi siempre 36 40,0 

Siempre 8 8,9 

Total 90 100,0 

 

Figura 7 

Dimensión: Aplica habilidades técnicas 

 

 

Interpretación 



 

De la tabla 7 y figura 7 se puede indicar que 40,00% de los encuestados 

respondieron casi siempre aplican correctamente tus habilidades técnicas en el 

contexto del proyecto, en su trabajo técnico precisan y detallan, mostrando un alto 

nivel de exactitud, minimizan errores e implementan controles de calidad en tu trabajo, 

identifican y resuelven problemas técnicos de manera efectiva, presentan reportes 

detallados de los procedimientos y resultados, el 38,89% de los estudiantes 

respondieron algunas veces, el 11,11% de los ellos dijeron casi nunca, el 8,89% 

mencionaron siempre y un 1,11% dijeron nunca.  

Tabla 8 

Dimensión: Trabaja cooperativamente 

 

 Estudiantes Porcentaje 

 

Nunca 1 1,1 

Casi nunca 4 4,4 

Algunas 

veces 

25 27,8 

Casi siempre 45 50,0 

Siempre 15 16,7 

Total 90 100,0 

 

Tabla 8 

Dimensión: Trabaja cooperativamente 

 



 

 

Interpretación 

 

De la tabla 8 y figura 8 se puede observar que 50% de los participantes 

respondieron casi siempre, los participantes se comunican de manera clara y efectiva 

con los miembros de tu equipo, colaboran activamente con los demás, ofreciendo y 

aceptando ayuda, cumplen con sus responsabilidades y contribuyes al éxito del equipo, 

asi mismo manejan conflictos de manera constructiva y efectiva, buscan soluciones 

que benefician al equipo y mejoran la dinámica grupal; el 27,78% de los encuestados 

mencionan algunas veces, el 16,67% de los participantes dijeron siempre, el 4,44% 

mencionaron casi nunca y un 1,11% dijeron nunca.  

Tabla 9 

Dimensión: Evalúa proyecto de emprendimiento 

 

 Frecuencia Porcentaje 

Válidos 

Nunca 2 2,2 

Casi nunca 8 8,9 

Algunas veces 29 32,2 

Casi siempre 33 36,7 

Siempre 18 20,0 

Total 90 100,0 

 



Figura 9 

Dimensión: Evalúa proyecto de emprendimiento 

 

 

 

Interpretación 

De la tabla 9 y figura 9 se puede decir que el 36,67% de los estudiantes 

respondieron casi siempre, los estudiantes realizas un análisis profundo y crítico del 

proyecto, identifican fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas en el proyecto, 

utilizan criterios de evaluación claros y bien definidos, ofrecen propuestas de mejora 

realistas y bien fundamentadas, reflexionan sobre el proceso y los resultados del 

proyecto; el 32,22% de los estudiantes respondieron algunas veces; el 20,00% de ellos 

respondieron siempre; el 8,89% de los estudiantes dijeron casi nunca y un 2,22% de 

los estudiantes mencionaron nunca. 

Tabla 10 

 

Variable 2: Rendimiento académico de educación para el trabajo 

 

 

 Frecuencia Porcentaje 

Válidos 
Nunca 1 1,1 

Casi nunca 4 4,4 



Algunas veces 29 32,2 

Casi siempre 51 56,7 

Siempre 5 5,6 

Total 90 100,0 

 

Figura 10 

 

Variable 2: Rendimiento académico de educación para el trabajo 

 

 

 

Interpretación  

De la tabla 10 y figura 10 se puede observar que 56,67% de los estudiantes 

mencionaron casi siempre, que los estudiantes crean propuesta de valor, aplican 

habilidades técnicas, trabajan cooperativamente, evalúan proyectos de 

emprendimiento, el 32,22% de los estudiantes respondieron algunas veces, el 5,56% 

de ellos mencionaron siempre, el 4,44% de los estudiantes dijeron casi nunca y 1,11% 

de estudiantes dijeron nunca. 

 Prueba de Hipótesis 

Estudio de correlación para verificar las hipótesis entre las variables y dimensiones. 



Evaluación de la correlación entre los estilos de aprendizaje y el desempeño escolar. 

área educación para el trabajo en estudiantes de Institución Educativa “Imperial” 

Cañete, 2024 

Formulación de la Hipótesis nula (Ho) y alterna (H1). 

Hipótesis Alterna H1: Los estilos de aprendizaje tienen una relación significativa con 

el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución 

Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Hipótesis Nula Ho: Los estilos de aprendizaje no tienen relación significativa con el 

rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución 

Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Elección del nivel de significancia. 

Nivel de significancia: p-valor < 0,05, a un nivel de confianza del 95%. 

Elección de la prueba estadística. 

Tabla 11 

Resultados de la correlación de la variable estilos de aprendizaje y el rendimiento 

académico 

Correlaciones 

 Variable 1: 

Estilos de 

aprendizaje 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Rho de 

Spearman 

Variable 1: Estilos 

de aprendizaje 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,228* 

Sig. (bilateral) . ,031 

N 90 90 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Coeficiente de 

correlación 

,228* 1,000 

Sig. (bilateral) ,031 . 

N 90 90 

*. La correlación es significativa al nivel 0,05 (bilateral). 

 

Lectura del p valor. 



• P-valor = 0,032, es menor que α = 0,05  

• Rho de Spearman = 0,228 

Elección de la hipótesis 

Los métodos de aprendizaje mantienen una correlación relevante con el desempeño 

académico en el área de la educación laboral - alumnos de Institución Educativa 

"Imperial" Cañete, 2024 

Conclusión 

El vínculo de Spearman, Rho, entre las formas de aprender y el desempeño académico 

en el ámbito laboral en la Institución Educativa "Imperial" Cañete, en el año 2024, 

revela una correlación positiva modesta (r = 0,228) y una significancia bilateral de 

0,032, por debajo de 0.05. Así, las estrategias pedagógicas influyen de manera notable 

en el desempeño académico en el ámbito laboral de los estudiantes de la Institución 

Educativa "Imperial" Cañete, en el año 2024. Así que, la aceptación. Se desestima la 

hipótesis inválida para la teoría general del estudio y se descarta la hipótesis inválida 

para la teoría global del análisis.  

Análisis correlacional entre la dimensión estilo de aprendizaje activo y la variable 

rendimiento académico en el área de educación para el trabajo en estudiantes de 

la Institución Educativa Imperial Cañete 2024.  

 

Formulación de la Hipótesis nula (Ho) y alterna (H1). 

Hipótesis Alterna H1: El estilo de aprendizaje activo tiene relación significativa con 

el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución 

Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Hipótesis Nula Ho: El estilo de aprendizaje activo no tiene relación significativa con 

el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución 

Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Elección del nivel de significancia. 

Nivel de significancia: p-valor < 0,05, a un nivel de confianza del 95%. 

Elección de la prueba estadística. 

Tabla 12 



Resultados de la correlación de la dimensión estilo de aprendizaje activo y el 

rendimiento académico  

Correlaciones 

 Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

activo. 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Rho de 

Spearman 

Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

activo. 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,126 

Sig. (bilateral) . ,238 

N 90 90 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Coeficiente de 

correlación 

,126 1,000 

Sig. (bilateral) ,238 . 

N 90 90 

 

Lectura del p valor. 

• P-valor = 0,238 es mayor que α = 0,05  

• Rho de Spearman = 0,126 

Elección de la hipótesis 

El estilo de aprendizaje activo tiene relación significativa con el rendimiento 

académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución Educativa 

“Imperial” Cañete, 2024. 

Conclusión 

A través del coeficiente de correlación de Rho de Spearman, se revela una correlación 

positiva notablemente baja (r = 0,126) y una significancia bilateral de 0,238, que supera 

la media. Así, podríamos concluir que el enfoque de aprendizaje dinámico tiene una 

conexión significativa con el rendimiento académico en la educación laboral de los 

estudiantes de la Institución Educativa "Imperial" Cañete, en el año 2024. De esta 

manera, se elige la hipótesis H1 y se elimina la hipótesis nula para la hipótesis 

especifica 1 del estudio en cuestión.  



Análisis correlacional entre la dimensión estilos de aprendizaje reflexivo y la 

variable rendimiento académico en el área de educación para el trabajo en 

estudiantes de la Institución Educativa Imperial Cañete 2024.  

 

Formulación de la Hipótesis nula (Ho) y alterna (H1). 

Hipótesis Alterna H1: El estilo de aprendizaje reflexivo tiene relación significativa 

con el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de 

Institución Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Hipótesis Nula Ho: El estilo de aprendizaje reflexivo no tiene relación significativa 

con el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de 

Institución Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Elección del nivel de significancia. 

Nivel de significancia: p-valor < 0,05, a un nivel de confianza del 95%. 

Elección de la prueba estadística. 

Tabla 13 

Resultados de la correlación de la dimensión estilo de aprendizaje reflexivo y el 

rendimiento académico  

Correlaciones 

 Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

reflexivo 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Rho de 

Spearman 

Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

reflexivo 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,256* 

Sig. (bilateral) . ,015 

N 90 90 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Coeficiente de 

correlación 

,256* 1,000 

Sig. (bilateral) ,015 . 

N 90 90 

*. La correlación es significativa al nivel 0,05 (bilateral). 

 



Lectura del p valor. 

• P-valor = 0,015 es menor que α = 0,05  

• Rho de Spearman = 0,256 

Elección de la hipótesis 

El estilo de aprendizaje reflexivo tiene relación significativa con el rendimiento 

académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución Educativa 

“Imperial” Cañete, 2024. 

Conclusión 

A través del coeficiente de correlación de Rho de Spearman, se revela un vínculo 

mínimo (r = 0,256) y una significancia bilateral de 0,015, que es inferior a 0.05. Así, 

podríamos concluir que la metodología de aprendizaje reflexivo guarda una conexión 

significativa con el rendimiento académico en el ámbito laboral en los estudiantes de 

la Institución Educativa "Imperial" Cañete, en el año 2024. Así pues, se acepta la 

hipótesis alternativa H1 y se elimina la hipótesis nula para la hipótesis especifica 2 en 

el estudio de investigación.  

Análisis correlacional entre la dimensión estilo de aprendizaje teórico y la 

variable rendimiento académico en el área de educación para el trabajo en 

estudiantes de la Institución Educativa Imperial Cañete 2024.  

Formulación de la Hipótesis nula (ho) y alterna (h1). 

Hipótesis Alterna H1: El estilo de aprendizaje teórico tiene relación significativa con 

el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución 

Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Hipótesis Nula Ho: El estilo de aprendizaje teórico no tiene relación significativa con 

el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución 

Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Elección del nivel de significancia. 

Nivel de significancia: p-valor < 0,05, a un nivel de confianza del 95%. 

Elección de la prueba estadística. 

Tabla 14 



Resultados de la correlación de la dimensión estilo de aprendizaje teórico y el 

rendimiento académico  

 

 

 

 

 

 

 

 

Correlaciones 

 Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

teórico 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico 

Rho de 

Spearman 

Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

teórico 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,265* 

Sig. (bilateral) . ,012 

N 90 90 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Coeficiente de 

correlación 

,265* 1,000 

Sig. (bilateral) ,012 . 

N 90 90 

*. La correlación es significativa al nivel 0,05 (bilateral). 

 

Lectura del p valor. 

• P-valor = 0,012 es menor que α = 0,05  

• Rho de Spearman = 0,265 

Elección de la hipótesis 

El estilo de aprendizaje teórico tiene relación significativa con el rendimiento 

académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución Educativa 

“Imperial” Cañete, 2024. 



Conclusión 

Por lo tanto, al aplicar el coeficiente de correlación de Rho de Spearman entre el estilo 

de aprendizaje teórico y el desempeño escolar, se evidencia una correlación positiva 

limitada (r = 0,256) y una significancia bilateral de 0,012, que es menor a 0.05. Esto 

sugiere que existe una correlación relevante entre el estilo de aprendizaje teórico y el 

desempeño académico en el campo de la educación laboral de los alumnos de la 

Institución Educativa "Imperial" Cañete. Así pues, se acepta la hipótesis alternativa 

H1 y se elimina la hipótesis nula para la hipótesis especifica 3 de la investigación.  

 Análisis correlacional entre la dimensión estilo de aprendizaje pragmático y la 

variable rendimiento académico en el área de educación para el trabajo en 

estudiantes de la Institución Educativa Imperial Cañete 2024.  

Formulación de la Hipótesis nula (Ho) y alterna (H1). 

Hipótesis Alterna H1: El estilo de aprendizaje pragmático tiene relación significativa 

con el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de 

Institución Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Hipótesis Nula Ho: El estilo de aprendizaje pragmático no tiene relación significativa 

con el rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes de 

Institución Educativa “Imperial” Cañete, 2024. 

Elección del nivel de significancia. 

Nivel de significancia: p-valor < 0,05, a un nivel de confianza del 95%. 

Elección de la prueba estadística. 

Tabla 15 

Resultados de la correlación de la dimensión estilo de aprendizaje pragmático y el 

rendimiento académico  

 

Correlaciones 

 Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

pragmático 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico  

Rho de 

Spearman 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,236* 



Dimensión: Estilo 

de aprendizaje 

pragmático 

Sig. (bilateral) . ,025 

N 
90 90 

Variable 2: 

Rendimiento 

académico 

Coeficiente de 

correlación 

,236* 1,000 

Sig. (bilateral) ,025 . 

N 90 90 

*. La correlación es significativa al nivel 0,05 (bilateral). 

 

Lectura del p valor. 

• P-valor = 0,025 es menor que α = 0,05  

• Rho de Spearman = 0,236 

Elección de la hipótesis 

El estilo de aprendizaje pragmático tiene relación significativa con el rendimiento 

académico - área educación para el trabajo - estudiantes de Institución Educativa 

“Imperial” Cañete, 2024. 

Conclusión 

El coeficiente de correlación Rho de Spearman, empleado en el aprendizaje pragmático 

y el desempeño académico, revela una correlación mínima (r = 0,236) y una 

significancia bilateral de 0,025, por debajo de la barrera del 0.05. Desde el año 2024, 

los estudiantes de la Institución Educativa "Imperial" Cañete han demostrado una 

conexión profunda entre el enfoque pragmático en el aprendizaje y su rendimiento 

académico en el ámbito laboral. De esta manera, se elige la hipótesis H1 y se descarta 

la hipótesis nula para la hipótesis especifica 4 del estudio en cuestión.  

 

 Análisis y discusión 

 

Con referencia al objetivo general, La presente investigación buscó establecer 

una correlación positiva baja (r = 0,228) entre los métodos de aprendizaje y el 

desempeño escolar en el área de la Educación Laboral en alumnos de la Institución 

Educativa "Imperial" de Cañete (2024). La relevancia estadística de 0,032 facilitó la 

aceptación de la hipótesis alternativa (H1) por su importancia estadística. Estos 

descubrimientos se alinean parcialmente con la teoría propuesta por Honey y Mumford 



(2014), la cual enfatiza el impacto de factores personales y contextuales en las 

preferencias de aprendizaje, lo que podría explicar la correlación observada en este 

estudio. No obstante, estas conclusiones divergen de las derivadas de Montoya et al 

(2020), quienes determinaron que no existe una correlación entre los métodos de 

aprendizaje y el rendimiento académico en alumnos de instrumentación quirúrgica, a 

pesar de identificar una predominancia del estilo Reflexivo. Esta discrepancia puede 

ser atribuida a discrepancias contextuales, poblacionales y metodológicas, dado que su 

metodología implicó un análisis descriptivo-transversal y se enfocó en el dominio 

técnico, en contraste con la presente investigación que se centró en un entorno escolar. 

Además, Gardner (2014) proporciona una definición pertinente sobre el rendimiento 

académico, enfatizando su naturaleza multidimensional, lo que intensifica la necesidad 

de tener en cuenta factores adicionales para interpretar dichas correlaciones. En 

resumen, este análisis confirma que los métodos de aprendizaje inciden en el 

desempeño escolar en entornos educativos específicos. No obstante, la magnitud y el 

rumbo de tal relación pueden variar dependiendo de las circunstancias contextuales y 

las particularidades de la muestra en cuestión. 

 

Respecto al objetivo concreto 1, definir la conexión entre los Estilos de 

Aprendizaje y el Rendimiento Académico en el contexto de la Educación Laboral - 

estudiantes del centro educativo "Imperial" Cañete, 2024. Los hallazgos de la 

investigación señalan una correlación positiva muy baja (r = 0,126) entre el método de 

aprendizaje activo y el rendimiento académico en el campo de la Educación Laboral, 

con una significancia de 0,238 (p > 0,05), lo que sugiere que no hay una relación de 

importancia estadística. Estos descubrimientos coinciden con el estudio de Mogollón 

(2021), que no identificó una correlación significativa entre los estilos de aprendizaje 

y el desempeño escolar en estudiantes de ciencias de la salud, incluyendo el estilo 

activo. Sin embargo, en contraste con la investigación de Mogollón, este análisis se 

centra en el contexto educativo y en el área de la Educación Laboral. Se prevé que los 

estilos de aprendizaje activos resultarán relevantes por su orientación práctica, como 

la ejecución de proyectos y tareas técnicas. Las teorías básicas sostienen que los estilos 

de aprendizaje poseen la habilidad de influir en cómo los estudiantes gestionan tareas 

específicas. No obstante, los descubrimientos actuales sugieren que otros factores 

contextuales o metodológicos podrían estar moderando tal influencia. Adicionalmente, 

los cambios en población, metodología y área disciplinar resaltan la importancia de 



seguir investigando esta relación en diversos entornos educativos. Para concluir, 

aunque el estilo de aprendizaje activo es importante en entornos prácticos, su impacto 

en el desempeño académico no se confirma de manera significativa en la muestra 

estudiada. 

Con la finalidad específica 2, establecer cómo los métodos de aprendizaje 

influyen en el desempeño académico en el ámbito laboral - alumnos de la escuela 

"Imperial" Cañete, 2024. La investigación revela una ínfima conexión positiva (r = 

0,256) entre el enfoque reflexivo en el aprendizaje y el desempeño académico en el 

ámbito de la Educación Laboral, con una significancia de 0,015 (p < 0,05), indicando 

una conexión de relevancia estadística. Estas conclusiones coinciden en parte con la 

investigación de Vicente (2021), quien también halló una ínfima conexión favorable 

entre los métodos de aprendizaje y el desempeño académico, aunque en el ámbito de 

las Matemáticas y en el ámbito digital. Aunque Vicente resaltó el estilo activo como 

el más significativo en su muestra, este análisis pone de relieve el estilo reflexivo como 

un elemento importante, de acuerdo con las teorías que proponen que este estilo 

promueve el análisis crítico y la resolución de problemas en tareas técnicas y prácticas. 

Los dos estudios corroboran el impacto de los estilos de aprendizaje en el desempeño 

académico, aunque la magnitud de esta relación fluctúa en función del contexto 

educativo. Las diferencias pueden deberse tanto a las materias de estudio (Matemáticas 

versus Educación para el Trabajo) como a los métodos aplicados. Para finalizar, el 

enfoque reflexivo representa una herramienta pedagógica significativa en contextos 

donde el aprendizaje práctico es esencial. No obstante, su impacto global en el 

desempeño académico sigue siendo moderado. 

Con referencia al objetivo especifica 3, La meta de la investigación es desentrañar 

cómo los métodos de aprendizaje influyen en el desempeño académico en el ámbito laboral 

- alumnos de la institución educativa "imperial" Cañete, 2024. Los descubrimientos revelan 

una ínfima conexión (r = 0,256) entre el enfoque teórico de aprendizaje y el desempeño 

académico en el ámbito de la Educación Laboral, con una significancia bilateral de 0,012 (p < 

0,05), lo que sugiere una conexión significativa. Este descubrimiento apoya la teoría 

alternativa (H1) y, en cierta medida, coincide con la investigación de Díaz (2021), que reveló 

una conexión notablemente más alta (r = 0,824) entre el conocimiento teórico y el 

desempeño académico en los alumnos del curso de razonamiento matemático. Las 

diferencias en la magnitud de las correlaciones podrían atribuirse a los contextos 



educativos: mientras Díaz evaluó un área estrictamente cognitiva como Matemáticas, 

la presente investigación aborda un contexto práctico-teórico como Educación para el 

Trabajo. Ambas investigaciones coinciden en destacar que los estilos teóricos 

favorecen un aprendizaje estructurado y el análisis lógico, elementos cruciales en el 

desarrollo de competencias académicas. Sin embargo, las discrepancias en los 

resultados podrían explicarse también por las diferencias metodológicas, como el 

tamaño muestral y los instrumentos utilizados. En conclusión, el estilo teórico tiene un 

impacto positivo en el rendimiento académico, aunque su fuerza de influencia puede 

variar según el área educativa y los factores contextuales que rodean a los estudiantes. 

 

Respecto al objetivo detallado 4, Explorar cómo los métodos de aprendizaje 

influyen en el rendimiento académico - la educación laboral - los estudiantes de la 

escuela "Imperial" Cañete, 2024. Los descubrimientos revelan una conexión 

significativa y significativa entre la metodología pragmática y el desempeño 

académico en la Educación para el Trabajo (r = 0.236, p = 0.025), lo que avala la teoría. 

Aunque la conexión es tenue, destaca la influencia de este enfoque educativo en 

ámbitos técnicos y operativos. Cabrera y su equipo (2019) descubrieron una conexión 

significativa entre la autogestión del aprendizaje y el rendimiento académico (p = 

0.286), se percibe que ambos estudios enfatizan la relevancia de las características 

individuales del aprendizaje en el desempeño de los alumnos, a pesar de que los 

enfoques y las muestras varían. En teoría, se argumenta que el aprendizaje pragmático, 

enfocado en la implementación práctica de saberes, es particularmente significativo en 

campos como la Educación para el Trabajo, donde se valoran las habilidades técnicas 

y laborales. Estos descubrimientos fortalecen las teorías de Santrock (2000), quien 

subraya que el desempeño académico no solo muestra el saber teórico, sino también la 

habilidad para implementarlo en situaciones reales. En términos generales, la 

investigación enfatiza la importancia de incluir estrategias educativas que incorporen 

prácticas activas y ajustadas a estilos pragmáticos de aprendizaje para potenciar el 

desempeño académico en este campo. 

Conclusiones 

a. Los hallazgos revelan una íntima conexión, aunque modesta, entre las formas de 

aprendizaje y el desempeño académico en la Educación para el Trabajo entre los 

alumnos de la Institución Educativa "Imperial" de Cañete. Esto indica que las formas 



de aprender moldean el desempeño académico, aunque no de forma decisiva. 

Asimismo, estos descubrimientos subrayan la relevancia de integrar elementos 

individuales y contextuales en la educación. No obstante, la magnitud de la conexión 

revela que otros factores podrían estar jugando un rol crucial en el desempeño escolar 

de los estudiantes. 

b. b. Los hallazgos revelan que el enfoque de aprendizaje dinámico no influye 

significativamente en el desempeño académico en la Educación para el Trabajo de los 

alumnos de la Institución Educativa "Imperial" de Cañete, ya que el coeficiente de 

correlación es apenas de 0,126 y el p > 0,05. Esto indica que el enfoque de aprendizaje 

dinámico, aunque puede ser crucial en tareas tangibles, no influye de manera directa 

en el desempeño académico en este contexto. Asimismo, otros elementos 

circunstanciales o individuales podrían moldear el rendimiento académico, revelando 

la intrincada danza del aprendizaje. 

c. El método de aprendizaje introspectivo, aunque modesto (r = 0,256; p < 0,05), influye 

positivamente en el desempeño académico en el ámbito de Educación para el Trabajo 

en los estudiantes de la Institución Educativa "Imperial" de Cañete. Esto indica que los 

alumnos de este enfoque, mediante un análisis crítico y una planificación meticulosa, 

pueden elevar su rendimiento académico, en sintonía con teorías que subrayan la 

relevancia de armonizar estilos de aprendizaje con las exigencias educativas. No 

obstante, la escasa intensidad de la conexión revela que otros elementos también 

impactan el desempeño, señalando así la urgencia de una visión más holística y 

holística. 

d. La investigación revela que la metodología de aprendizaje teórico influye 

notablemente en el desempeño académico en el campo de la Educación para el Trabajo, 

aunque la correlación positiva es escasa (r = 0.256, p = 0.012). Estos descubrimientos 

subrayan la relevancia de los métodos de aprendizaje como un elemento crucial en el 

rendimiento académico, particularmente en entornos educativos técnicos. Asimismo, 

los hallazgos se alinean con investigaciones anteriores, subrayando cómo el entorno y 

el ámbito académico moldean la intensidad de esta conexión. Por ende, es crucial tener 

en cuenta las modalidades de aprendizaje al diseñar tácticas pedagógicas. 

e. El análisis revela que la metodología pragmática influye notablemente en el 

desempeño académico en el ámbito de Educación para el Trabajo, aunque la 

correlación positiva es escasa (r = 0.236, p = 0.025). Esto revela que aquellos alumnos 

que optan por aplicar el saber en la vida real suelen brillar en este campo. Los hallazgos 



se alinean con investigaciones anteriores sobre los elementos personales que impactan 

el desempeño académico, subrayando la relevancia crucial del entorno educativo. En 

resumen, el aprendizaje pragmático se erige como un pilar crucial para elevar el 

desempeño académico en ámbitos técnicos y prácticos. 

Recomendaciones 

a. Se recomienda que los docentes incorporen estrategias pedagógicas diversificadas que 

atiendan las diversas preferencias de aprendizaje identificadas en los estudiantes, 

fomentando métodos reflexivos, teóricos, prácticos y activos según sea necesario. 

Además, sería útil implementar programas de orientación que ayuden a los estudiantes 

a identificar y potenciar su estilo de aprendizaje dominante. También se sugiere 

realizar investigaciones complementarias para explorar otros factores, como las 

condiciones socioeconómicas o emocionales, que podrían influir en el rendimiento 

académico. Finalmente, integrar herramientas tecnológicas puede favorecer un 

aprendizaje más adaptativo y personalizado para cada estudiante. 

b. Se recomienda que los docentes integren estrategias pedagógicas que no solo 

promuevan el estilo de aprendizaje activo, sino que también incluyan enfoques que 

atiendan otras preferencias de aprendizaje, como el teórico, pragmático y reflexivo. 

Esto garantizaría una enseñanza más inclusiva y adaptada a las diversas necesidades 

de los estudiantes. Además, sería útil realizar investigaciones futuras que exploren 

otros factores, como el contexto socioeconómico, el ambiente escolar o la motivación, 

que puedan influir en el rendimiento académico. Finalmente, implementar 

evaluaciones continuas de los estilos de aprendizaje podría ayudar a diseñar 

intervenciones pedagógicas más efectivas. 

c. Se recomienda que los docentes implementen estrategias pedagógicas orientadas a 

fomentar el pensamiento crítico y el análisis reflexivo, como el uso de estudios de caso, 

proyectos colaborativos y debates estructurados. Adicionalmente, es importante 

desarrollar programas de orientación que permitan a los estudiantes identificar sus 

estilos de aprendizaje y optimizarlos, a la vez que se promueven actividades que 

potencien otras dimensiones, como el aprendizaje práctico y teórico. De este modo, se 

podrán atender las necesidades diversas del estudiantado y potenciar el rendimiento 

académico de manera integral. 

d. Las instituciones educativas deben detectar y evaluar los patrones de aprendizaje 

predominantes en sus alumnos, creando tácticas pedagógicas que fomenten el 



desarrollo de habilidades en el campo de la Educación para el Trabajo. Es imperativo 

instruir a los maestros en técnicas que fusionen perspectivas teóricas y prácticas en el 

aula. Además, se sugiere replicar este estudio en otros escenarios y disciplinas 

educativas para contrastar los hallazgos. Es vital promover herramientas que ayuden a 

ajustar los estilos de aprendizaje con precisión e incorporarlos en estrategias educativas 

personalizadas. 

e. Se sugiere que las instituciones educativas promuevan tácticas pedagógicas centradas 

en el aprendizaje dinámico y la solución de enigmas para alumnos que adopten una 

metodología pragmática en su aprendizaje. Es crucial entrenar a los maestros para 

fusionar ejercicios prácticos y simulaciones laborales que fomenten el vínculo entre la 

teoría y la práctica. Además, es recomendable utilizar herramientas que revelen los 

patrones de aprendizaje predominantes entre los alumnos. Replicar este estudio en 

otras disciplinas educativas permitirá confrontar hallazgos y robustecer las 

deducciones. Finalmente, resulta provechoso idear estrategias de intervención que 

entrelacen teorías y prácticas para maximizar el desempeño académico. 
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10. Anexos y apéndice  

MATRIZ DE CONSISTENCIA 

Estilos de aprendizaje y rendimiento académico - área educación para el trabajo - estudiantes 5º 

secundaria - distrito imperial 2024 

TITULO PROBLEMA OBJETIVOS HIPÓTESIS METODOLOGÍA 

Estilos de 

aprendizaje y 

rendimiento 

académico - área 

educación para el 

trabajo - 

estudiantes de 

institución 

educativa 

“imperial” 

Cañete, 2024 

Problema 

General 

¿Cuál es la 

relación entre los 

Estilos de 

aprendizaje y 

rendimiento 

académico - área 

educación para el 

trabajo - 

estudiantes de 

institución 

educativa 

“imperial” 

¿Cañete, 2024? 

Objetivo General 

Determinar la relación entre los Estilos 

de aprendizaje y rendimiento 

académico - área educación para el 

trabajo - estudiantes de institución 

educativa “imperial” cañete, 2024 

Objetivos específicos: 

- Identificar la relación entre los Estilos 

de aprendizaje y rendimiento 

académico - área educación para el 

trabajo - estudiantes de institución 

educativa “imperial” cañete, 2024 

- Encontrar la relación entre los Estilos 

de aprendizaje y rendimiento 

académico - área educación para el 

Hipótesis 

Los estilos de aprendizaje 

tienen una relación 

significativamente alto con 

el rendimiento académico - 

área educación para el 

trabajo - estudiantes de 

institución educativa 

“imperial” cañete, 2024 

Hipótesis especifico 

1) El estilo de aprendizaje 

activo se relaciona 

significativamente con el 

Rendimiento académico- 

área educación para el 

trabajo - estudiantes de 

a. Tipo y Diseño de investigación.  

Tipo de Investigación El tipo de 

investigación realizada se enmarca dentro de 

una investigación descriptivo – correlacional 

porque se trata de la relación del nivel de 

estilos de aprendizaje y el nivel de 

rendimiento académico en estudiantes de 

quinto grado de secundaria de institución 

educativa “imperial” cañete, 2024  

Diseño de investigación es descriptiva 

correlacional porque vamos a establecer si 

existe relación entre los variables Estilos de 

aprendizaje y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes de 

institución educativa “imperial” cañete, 2024 



trabajo - estudiantes de institución 

educativa “imperial” cañete, 2024 

- Obtener la relación entre Estilos de 

aprendizaje y rendimiento académico - 

área educación para el trabajo - 

estudiantes de institución educativa 

“imperial” cañete, 2024- Determinar la 

relación entre los Estilos de aprendizaje 

y rendimiento académico - área 

educación para el trabajo - estudiantes 

de institución educativa “imperial” 

cañete, 2024 

institución educativa 

“imperial” cañete, 2024 

2) El estilo de aprendizaje 

reflexivo se relaciona 

significativamente con el 

Rendimiento académico- 

área educación para el 

trabajo - estudiantes de 

institución educativa 

“imperial” cañete, 2024 

3) El estilo de aprendizaje 

teórico se relaciona 

significativamente con el 

rendimiento académico- área 

educación para el trabajo - 

estudiantes de institución 

educativa “imperial” cañete, 

2024. 

4) El estilo de aprendizaje 

pragmático se relaciona 

significativamente con el 

Formalización: 

C: EA ---------- RA 

DONDE: 

C: cuestionario 

EA: Estilos de Aprendizaje 

RA: Rendimiento Académico 

 b. Población – Muestra 

La población queda constituida por 120 

estudiantes de 5to grado de la institución 

educativa “imperial” CNI- no tiene nuestra 

por se aplicará a toda la población. 

La muestra es un parte de la población para la 

cual sea determinado en función a la formula 

estadística obteniendo una muestra de 95 

estudiante de 5to grado de educación 

secundaria, frente a la situación real del 

investigador por efectos de tiempos y costo se 

trabajará con una muestra de 90 estudiantes 



Rendimiento académico-

área educación para el 

trabajo - estudiantes de 

institución educativa 

“imperial” cañete, 2024. 

quienes permanentemente apoyara con 

responder el cuestionario. 



 

 

Código: 

 
Fecha: …………. 

ANEXO N° 01: 

INSTRUMENTO 

ENCUESTA DE ESTILOS DE 

 APRENDIZAJE PARA LOS ESTUDIANTES 

 
 
 

 
INSTRUCCION 

Estimado estudiante, las preguntas que a continuación formulamos, forman parte de una 

investigación encaminada a analizar los Estilo de aprendizaje, para lo cual necesitamos de 

tu colaboración y apoyo, respondiendo no como debería ser sino como lo percibes en la 

realidad. Por consiguiente marcarás tu respuesta para cada uno de las preguntas en uno 

de los recuadros. 

 

 

Nº 
 

INDICADORES / ITEMS 

1 2 3 4 5 
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a
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ie

m
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e 
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m
p
re

 

 Estilo de aprendizaje activo.      

01 
¿Prefieres involucrarte directamente en nuevas experiencias y 
desafíos? 

     

02 ¿Disfrutas de la experimentación y probar nuevas ideas?      

03 ¿Prefieres un aprendizaje dinámico y participativo?      

04 ¿Eres entusiasta y disfrutas de situaciones de aprendizaje que 
implican acción y movimiento? 

     

05 
¿Te gusta estar involucrado en actividades variadas y nuevas 
experiencias? 

     

 Estilo de aprendizaje reflexivo      

06 ¿Prefieres observar y pensar antes de actuar?      

07 ¿Te gusta reunir información desde múltiples fuentes y 
considerarla cuidadosamente? 

     

08 ¿Prefieres un enfoque cuidadoso y considerado en tu 
aprendizaje? 

     

09 ¿Tiendes a ser cauteloso y reflexivo, evitando tomar 
decisiones apresuradas? 

     

10 ¿Prefieres situaciones de aprendizaje donde puedes observar, 
escuchar y reflexionar? 

     



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Estilo de aprendizaje teórico      

11 ¿Prefieres un enfoque estructurado y lógico en tu aprendizaje?      

12 ¿Te gusta analizar y sintetizar información buscando 
coherencia y lógica? 

     

13 ¿Disfrutas trabajar con teorías, modelos y conceptos 
abstractos? 

     

14 ¿Prefieres situaciones donde puedes explorar la razón detrás de 
los fenómenos? 

     

15 ¿Te gustan las explicaciones detalladas y bien organizadas?      

 Estilo de aprendizaje pragmático      

16 ¿Prefieres aplicar ideas de forma práctica y ver resultados 
tangibles? 

     

17 ¿Te gustan los casos y ejemplos concretos que puedes 

relacionar con la vida real? 

     

18 
¿Prefieres aprender haciendo y utilizando el conocimiento de 
manera inmediata? 

     

19 ¿Te gusta resolver problemas prácticos y encontrar soluciones 

efectivas? 

     

20 ¿Valoras la utilidad y relevancia inmediata de la información?      



 

Código: 

 
Fecha: …………. 

ANEXO N° 02: 

INSTRUMENTO 

ENCUESTA DE RENDIMIENTO ACADÉMICO PARA LOS 
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN PAR EL TRABAJO 

 
 
 

 
INSTRUCCION 

Estimado estudiante, las preguntas que a continuación formulamos, forman parte de una 

investigación encaminada a analizar el rendimiento académico en el área de educación 

para el trabajo, para lo cual necesitamos de tu colaboración y apoyo, respondiendo no 

como debería ser sino como lo percibes en la realidad. Por consiguiente, marcarás tu 

respuesta para cada uno de las preguntas en uno de los recuadros. 

 

 

Nº 
 

INDICADORES / ITEMS 

1 2 3 4 5 

 

N
u
n
c
a
 

C
a
s
i 

N
u
n
c
a
 

A
lg

u
n

a
 

v
e
z
 

C
a
s
i 

S
ie

m
pr

e 

S
ie

m
p
re

 

 Crea propuesta de valor.      

01 
¿Consideras que tu propuesta es única y diferente de las 
existentes en el mercado? 

     

02 ¿Crees que tu propuesta responde a una necesidad o problema 
real del mercado? 

     

03 ¿Está tu propuesta claramente definida y es fácilmente 
comprensible? 

     

04 ¿Existe una lógica coherente que une todos los elementos de tu 
propuesta? 

     

05 ¿Consideras que tu propuesta es factible en términos de 
recursos, tiempo y tecnología disponible? 

     

 Aplica habilidades técnicas      

06 ¿Aplicas correctamente tus habilidades técnicas en el contexto 
del proyecto? 

     

07 ¿Es tu trabajo técnico preciso y detallado, mostrando un alto 
nivel de exactitud? 

     

08 ¿Minimizas errores e implementas controles de calidad en tu 
trabajo? 

     

09 ¿Identificas y resuelves problemas técnicos de manera 
efectiva? 

     

10 ¿Presentas reportes detallados de los procedimientos y 
resultados? 

     



                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Trabaja cooperativamente      

11 ¿Te comunicas de manera clara y efectiva con los miembros de 
tu equipo? 

     

12 ¿Colaboras activamente con los demás, ofreciendo y aceptando 
ayuda? 

     

13 ¿Cumples con tus responsabilidades y contribuyes al éxito del 
equipo? 

     

14 ¿Manejas conflictos de manera constructiva y efectiva?      

15 ¿Buscas soluciones que beneficien al equipo y mejoren la 
dinámica grupal? 

     

 Evalúa proyecto de emprendimiento      

16 ¿Realizas un análisis profundo y crítico del proyecto?      

17 ¿Identificas fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas 

en el proyecto? 

     

18 ¿Utilizas criterios de evaluación claros y bien definidos?      

19 ¿Ofreces propuestas de mejora realistas y bien fundamentadas?      

20 ¿Reflexionas sobre el proceso y los resultados del proyecto?      



                                                         

ANEXO 03 

 

UNIVERSIDAD SAN PEDRO ESCUELA DE POSGRADO 

SECCIÓN DE POSGRADO DE EDUCACIÓN Y 

HUMANIDADES 

VALIDEZ DE INSTRUMENTOS POR JUICIO 

DE EXPERTOS 

 

I.- Información General: 

Nombres y apellidos del validador: 

Fecha: Especialidad: 

Nombre del instrumento evaluado: 

Autor del instrumento: 

Teniendo como base los criterios que a continuación se presenta, 

requerimos su opinión sobre el instrumento de la investigación 

titulada: 

“ESTILOS DE APRENDIZAJE Y 

RENDIMIENTO ACADÉMICO - ÁREA 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO - 

ESTUDIANTES DE INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA “IMPERIAL” CAÑETE, 2024” 

El cual debe calificar con una valoración correspondiente a su 

opinión respecto a cada criterio formulado. 

II.- Aspectos a evaluar: (Calificación cuantitativa) 

 

Indicadore

s de 

evaluación 

del 

instrumen

to 

 

 

Criterios 

cualitativos - 

cuantitativos 

Deficie

nte 

Regul

ar 

Buen

o 

Muy 

Buen

o 

Excele

nte 

(1-9) (10-
13) 

(14-
16) 

(17-
18) 

(19-
20) 

Claridad ¿Está formulado con 
lenguaje 

apropiado? 

     



                                                         

Objetividad ¿Está expresado con 

conductas 

observadas? 

     

Actualidad ¿Adecuado al avance de la 
ciencia y 

calidad? 

     

Organización ¿Existe una organización 

lógica del instrumento? 

     

Suficiencia ¿Valora los aspectos en 

cantidad y 

calidad? 

     

Intencionalid
ad 

¿Adecuado para cumplir 
con los 

objetivos? 

     

Consistencia ¿Basado en el aspecto 

teórico 

científico del tema de 

estudios? 

     

Coherencia ¿Entre las hipótesis, 
dimensiones e 

indicadores? 

     

Propósito ¿Las estrategias responden 

al 

propósito del estudio? 

     

Conveniencia ¿Genera nuevas pautas para 
la 

investigación y 

construcción de teorías? 

     

Sumatoria parcial        

Sumatoria Total 176 (Siendo el puntaje máximo 

posible 200) 
Valoración cuantitativa (Sumatoria 
Total x0.005) 

0.88 (Siendo la valoración máxima 

en 1) 

  

 

Aporte y/o sugerencias para mejorar el instrumento 

 

 

 



                                                         

 

 
 



                                                         

 



                                                         

 
 


