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ABSTRACT

El  presente  trabajo  de  investigación  titulado  ?Relaciones  Interpersonales  de

Enfermería, hospital III Es salud, Chimbote 2016.Tuvo como objetivo determinar el

nivel de las relaciones interpersonales de enfermería. Se llevó a cabo este estudio

de investigación porque durante las prácticas pre profesionales se ha observado

que las relaciones interpersonales son deficientes entre profesionales de

enfermería. Por lo  tanto,  se determinó  una  población  de  65  enfermeros,  bajos

los  criterios  de inclusión,   durante   el   mes   de   noviembre.   El   tipo   de

investigación,   fue   no experimental,  descriptiva,  de  corte  transversal.  Se  aplicó

el  instrumento  tomado como referencia de Espinoza Manrique Sara, fu e

nuevamente validado y se aplicó prueba piloto, para lo cual se determina validez:

90% y confiabilidad 83%.


