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RESUMEN 
 

Este estudio tiene como propósito determinar la prevalencia del dolor lumbar y las 

características de la jornada laboral en conductores de la empresa de transporte inter 

provincial ZBUSS, Huacho-2023. La metodología empleada fue de tipo aplicado, 

enfoque cuantitativo, descriptivo, con diseño no experimental. La población estuvo 

conformada por 200 conductores trabajadores de la empresa de transporte ZBUSS, en 

edades de 18 a 58 años. Para el procesamiento de datos se aplicó la técnica de encuesta 

y una ficha de registro. Como resultados se encontraron que el 100% de los 

conductores presentaron dolor lumbar de intensidad leve a intenso; 49.3% según su 

estado civil se encontraban entre casados y convivientes, con dolor de 1 a 3 meses de 

evolución, considerando la edad fue predominante el dolor en las personas de más de 

51 años, siendo ellos el 14.4% con dolor de 3 a más meses de duración. Respecto a la 

jornada laboral, la mayoría con 70.5% llevan trabajando en la conducción menos de 5 

años, 72.7% lo realizan más de 8 horas diarias en turnos completos por más de 3 dias 

a la semana, haciendo que esto cronifique el dolor y como comorbilidad predomino la 

diabetes en 65.2% de los conductores.  
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study is to determine the prevalence of low back pain 

and the characteristics of the working day in drivers of the inter-provincial 

transport company ZBUSS, Huacho-2023. The methodology used was of 

an applied type, quantitative, descriptive approach, with a non-

experimental design. The population was made up of 200 drivers working 

for the transport company ZBUSS, aged 18 to 58 years. For data 

processing, the survey technique and a registration form were applied. As 

results, it was found that 100% of the drivers presented low back pain of 

mild to intense intensity; 49.3%, according to their marital status, were 

married or cohabiting, with pain lasting 1 to 3 months. Considering age, 

pain was predominant in people over 51 years of age, with 14.4% having 

pain of 3 or more. months long. Regarding the working day, the majority 

with 70.5% have been working in driving for less than 5 years, 72.7% do 

it more than 8 hours a day in full shifts for more than 3 days a week, 

making this chronic pain and how Diabetes predominated as comorbidity 

in 65.2% of the drivers. 
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INTRODUCCIÓN 
 

Después de realizar una profunda búsqueda, se seleccionaron antecedentes 

internacionales, nacionales y locales, que fundamenten este estudio; luego se detalla 

las bases teóricas de las variables, sus dimensiones e indicadores.  

En primer lugar, se consideró los antecedentes internacionales, en Bangladesh, Nabi 

et al. (2023) desarrollaron una investigación cuyo propósito fue conocer la prevalencia 

de lumbalgia y sus factores asociados, el estudio fue transversal, donde participaron 

368 conductores de autobuses interurbanos de la ciudad de Dhaka. Como resultado 

evidenciaron que la edad promedio de los participantes fue de 41.14 ± 7.82 años, 

además que los años de trabajo conduciendo se asocia significativamente con el dolor 

lumbar de manera significativa (p<0.001), pues la prevalencia del dolor fue superior 

en conductores que laboraban más de 10 años (41.16%) respecto a los trabajaban 

menor o igual a 10 años (14.29%), también laborar más días al mes y horas diarias 

predispone el dolor lumbar de manera significativa (p=0.001). Como conclusión 

refieren que los participantes son propensos a dolor lumbar por llevar muchos años 

laborando, estando esto asociado a la edad avanzada y largas horas de trabajo, 

disminuyendo su calidad de vida a causa del dolor, siendo necesario la toma de 

medidas preventivas acorde a los estándares de seguridad y salud ocupacional 

plasmados en la Organización Internacional del Trabajo.  

Por su lado, en Ecuador, en la provincia de Cotopaxi, Grijalva y Orbe (2023) se 

propusieron dar a conocer la prevalencia del dolor lumbar en conductores de taxi. 

Como metodología emplearon un estudio descriptivo, observacional, teniendo como 

muestra 100 taxistas. Sus resultados dieron a conocer que los conductores laboraban 

en turnos rotativos de día y noche, los conductores de Latacunga llevaban laborando 

entre 1 a 4 años, siendo superado por los conductores de la ciudad de Salcedo, pues 

ellos ya lo venían haciendo entre 5 a 9 años, haciendo esto que la mayoría de ellos 

presentaran dolor en la zona lumbar, siendo más frecuente entre 40 a 49 años de edad, 

por lo que concluyen que conducir largas horas predispone el dolor lumbar.  
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También, Abere, Yenealem y Worede (2023) desarrollaron una investigación 

transversal, donde se propusieron determinar la prevalencia del dolor lumbar y sus 

factores asociados en taxistas de la ciudad de Mekelle, Tigray, Etiopía en el año 2018. 

Como muestra tuvieron 294 taxistas. Sus resultados revelaron que todos los 

participantes fueron varones, donde 27.9% manifestaron dolor lumbar en los últimos 

12 meses a la evaluación, refiriendo la mayor parte de ellos con un 52.4% dolor lumbar 

moderado, 40.2% dolor leve y 7.3% dolor severo, y que este dolor aumentaba cuando 

conducían, pero que no acudían al médico. Concluyeron que la prevalencia del dolor 

lumbar fue del 27.9%, siendo necesario la promoción, concientización, educación e 

intervención ergonómica para reducir el dolor, donde una medida favorable es el uso 

del soporte lumbar y reducir las horas diarias de trabajo.  

Así mismo, Kurtul y Güngördü (2022) en Turquía se propusieron evaluar en taxistas, 

la frecuencia del dolor lumbar, para ello ejecutaron una investigación descriptiva, 

contando con taxistas de la ciudad de Izmir. Los resultados dieron a conocer que la 

edad media fue de 43.6 ± 11.9 años, siendo más propenso el dolor en personas de más 

edad, y en aquellos que laboraban más de 10 años (61.9%), en los que laboraban más 

de 12 horas por dia (54.4%) y en aquellos que no descansaban semanalmente (63%), 

además el dolor predominó en conductores que levantaban equipajes pesados, en los 

insatisfechos de su trabajo, en los que no usaban soporte lumbar y los que tenían 

sobrepeso. Como conclusión mencionan que los factores ocupacionales como la 

antigüedad laboral (p<0.001), las horas diarias de trabajo (p=0.025), el levantamiento 

de objetos pesados (p=0.031), el poco uso de soporte lumbar (p=0.006), la ausencia de 

descanso semanal (p=0.025), la insatisfacción laboral (p=0.026), se relaciona con el 

dolor lumbar significativamente, siendo por ello, importante la detección precoz y el 

tratamiento para evitar morbilidades y discapacidades en los taxistas. 

En la parte occidental de Arabia Saudita, Atallah et al. (2022) con la finalidad de 

evaluar la prevalencia del dolor lumbar en conductores automovilísticos, desarrollaron 

una investigación transversal con 1494 conductores de la ciudad de Taif. Su análisis 

reveló que 89.8% eran conductores hombres, en su mayoría en edades de 18 a 40 años 

(66.4%). El dolor lumbar prevaleció en 44.1% de los conductores, siendo esto superior 
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en conductores de mayor edad, donde la prevalencia fue de 50.9% en mayores de 40 

años, de 41.3% entre 18 y 40 años y de 25.9% en menores de 18 años, evidenciándose 

una asociación significativa (p<0.001), el dolor fue mayor en aquellos que laboraban 

más años, siendo la prevalencia de 48.2% en personas que conducían entre 10 a 15 

años, 47.4% en mayores de 15 años,  36.5% entre los  5 a 10 años y 45.5% en menores 

de 5 años, la asociación entre el dolor lumbar y los años conduciendo fue significativa 

con un p =0.003; también obtuvieron asociación significativa del dolor lumbar con la 

postura incorrecta y el asfalto deficiente  (p<0.001); respecto a la intensidad dolorosa, 

esta fue elevada en aquellos que llevaban conduciendo durante más de 15 años, con 

una media de 5.22 ± 2.2 y un p= 0.031, así mismo, los que conducían más de 6 horas 

diarias con un p=0.014. Concluyeron que la prevalencia fue elevada en la población 

evaluada, donde conducir en posturas inadecuadas, laborar más horas diarias y mayor 

cantidad de años laborando, predisponían el dolor lumbar en intensidad elevada. 

Así mismo en Ecuador, Pacheco (2020) se propuso determinar el nivel y frecuencia 

del dolor lumbar, por ello ejecutó un estudio descriptivo 234 conductores de taxi de la 

ciudad de Loja. Su evaluación reveló que el dolor lumbar estaba presente cuando 

conducían y en descanso, los jóvenes de 25 a 44 años, manifestaron dolor leve, sin 

embargo, en las personas de 45 a 64 años el dolor fue de moderado a intenso. Teniendo 

en cuenta las horas de trabajo, la mayoría conducía más de 12 horas por día (42%); 

teniendo en cuenta los dias laborables, 43% laboraban todos los días; considerando los 

años de trabajo, 41.9% llevaba más de 12 años trabajando, 25.6% de 9 a 11 años y 

32.5% de 6 a 8 años. Tras su análisis detectaron que el dolor lumbar predominó en 

aquellos que trabajaban sin descanso a la semana, y haciendo jornadas largas diarias 

mayores a 12 horas, presentando entonces dolor moderado, llegando a la conclusión 

que los conductores de la ciudad de Loja presentaban en su mayoría dolor al momento 

de conducir y en algunos casos de manera permanente, incluso no laborando. 

También, Verma, Tiwari, Verma, Sai Bharath, y Tomar (2020) con el objetivo de 

determinar la prevalencia de lumbalgia en conductores de autobús del distrito de 

Udupi, Kamataka India, ejecutaron un estudio descriptivo donde participaron 237 

conductores. Sus resultados revelaron que los conductores oscilaban en edades de 40 
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a 49 años, y se encontraban casados, 27.4% fue la prevalencia de lumbalgia, donde 

laborar más de 10 horas por día fue un causal del dolor. Concluyeron que entre los 

factores de predisponer dolor lumbar se encuentran los factores laborales (turnos de 

trabajo, horas y años de trabajo) y no laborales (el sobrepeso, la edad, enfermedades 

crónicas, consumo de tabaco).  

En Colombia, Ballesteros y Cardona (2020) se plantearon como objetivo determinar 

los factores laborales, cardiovasculares y físicos que intervienen en al dolor 

osteomuscular de la espalda baja en conductores. Su metodología fue descriptiva, 

cuantitativo observacional, teniendo como muestra 32 conductores de camiones. Sus 

resultados revelaron que 43.8% de los conductores presentaban sobrepeso y 28.1% 

obesidad; 46.9% no realizaban actividad física, considerando la intensidad de dolor, 

3.1% manifestaron dolor leve, 37.5% dolor moderado, y 18.8% dolor intenso, 81.3% 

laboraban 6 dias a la semana, y el 65.6% tiene una carga horaria de 9 a 12 horas diarias. 

Concluyen sosteniendo que mantener posturas estáticas prolongada, sumado al 

elevado índice de masa corporal aumenta la probabilidad de aparición de dolor lumbar; 

así mismo la carga laboral extensa es un factor exacerbante de dolor.  

También, Cajo- Vasconcelos y Cutipa- Orihuela (2019) con el objetivo de relacionar 

el dolor lumbar con el grado de discapacidad y el impacto que esto ocasiona en 

conductores de mototaxi, desarrollaron su estudio correlacional donde participaron 60 

mototaxistas. Sus resultados dieron a conocer que el dolor agudo predominó en 

38.33% y el dolor crónico en el 61.67%, dolor leve presentaron 53.33% de los 

conductores, moderado fue en 35% y severo en 11.67%; 45% tuvieron dolor irradiado 

y el resto solo localizado en la zona lumbar, la postura que más les ocasionaba dolor 

fue la posición sedente; respecto a la discapacidad lumbar, 63.33% presentaron 

discapacidad leve, 28.33% moderado y 8.33% moderado. Concluyen sosteniendo que 

existe asociación entre las limitaciones de las actividades cotidianas con el grado de 

discapacidad, y que cargar peso durante su trabajo aumenta la frecuencia de dolor 

lumbar.  

Asimismo, en indonesia, Arma y Legiran (2019) desarrollaron una investigación 

analítica observacional, con el objetivo de averiguar los factores de riesgo que influyen 
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en el dolor lumbar, tuvieron como muestra a 60 conductores de la ciudad de 

Palembang. Sus resultados revelan que 61.7% de los participantes padecían dolor 

lumbar, 26.7 % presentaban obesidad I, 15% obesidad II, 13.3% se encontraban en 

riesgo de sobrepeso, y 45% presentaron IMC normal; además la mayoría trabajaba más 

de 10 años con una duración superior a 8 horas por día. Encontraron también que la 

edad y el dolor lumbar se relacionaban significativamente con un p=0.044, con el IMC 

con un p= 0.006, con los años de trabajo con un p=0.037, con las horas diarias de 

trabajo con un p= 0.040. concluyen que 61.7% presentaron lumbalgia, encontrando 

asociación significativa entre el dolor lumbar y la edad, el IMC, los años de trabajo y 

las horas diarias laborables.  

En Etiopia, Yosef, Belachew y Tefera (2019) se plantearon como objetivo evaluar la 

magnitud y los factores que favorecen al dolor lumbar en conductores de camiones de 

larga distancia en Modjo. Desarrollaron una investigación transversal, teniendo a 400 

conductores de camiones del Puerto Seco de Modjo. La prevalencia del dolor fue del 

65%, la edad media fue de 37.7 (±9.13 DE) con un rango de 22 a 59 años, 67% se 

encontraban casados, 66.8% habían terminado estudios secundarios, 48.5% 

presentaban sobrepeso, 31% eran fumadores habituales, 66% bebedores de alcohol y 

63.8% no realizaban actividad física regular. El dolor les ocasionaba autolimitación, 

pero no recibían tratamiento, dolor leve presentaron 40.8% de los conductores, 

moderado, 45% y 14.2% dolor severo; 85% presentaban dolor crónico, 11.2% 

subagudo y 3.8% dolor agudo. Considerando la ocupación y ergonomía, 47.2% 

laboraban mayor o igual a 10 años; el promedio de horas diarias de trabajo, fue mayor 

a 15 horas en 11.8% de los conductores, de 10 a 15 horas en 63.2% y menor a 10 horas 

en 25 % de los evaluados; el tiempo de descanso entre conducción estuvo presente en 

85.8% de los conductores no siendo así en 15.2% de ellos; 55.5% presentaban 

adecuada postura en sedente mientras que el restante 44.5% mantenían inadecuada 

postura. Concluyen mencionando que el dolor lumbar es un problema de salud pública 

en conductores de camiones en Etiopia, siendo importante conocer los factores de 

riesgo modificables, para poder intervenir y reducir el dolor.  
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Así mismo, Zomalhèto, Nayeton, Wanvoègbe, Adikpéto y Ayélo (2019) se 

propusieron determinar la prevalencia del dolor lumbar en conductores de mototaxis 

en Porto-Novo, por eso desarrollaron un estudio transversal con 270 mototaxistas. Sus 

resultados dan a conocer que 68.89% fue la prevalencia del dolor lumbar, la edad 

promedio fue de 42,43 ±11,25 años, la mayoría trabajaban más de 8 horas diarias, 

55.91% presentaron dolor moderado, 46.24% dolor agudo y 62.36% dolor sin 

irradiación, además encontraron que la edad, el grado de educación, el estrés se 

encontraba asociados con el dolor lumbar significativamente (p<0.001). Concluyeron 

que el dolor lumbar es un problema de salud pública en conductores de mototaxis, 

siendo generado por diversas causas, entre ellos mecánicos y psicosociales.  

A continuación, se presenta el antecedente nacional, Álvarez (2020) con la finalidad 

de relacionar el dolor lumbar y las condiciones laborales en conductores, realizó un 

estudio correlacional, donde participaron 65 conductores de una empresa de transporte 

público de Huancayo. Sus resultados revelaron que los conductores llevaban 

realizando ese oficio hasta máximo 16 años, 44.6% lo realizaban entre 6 a 10 años, 

29.2% entre 1 a 5 años y 26.2% entre 11 a 16 años, además encontró relación entre el 

dolor lumbar con las condiciones laborales con un p=0.000, concluyendo que hay 

relación significativa entre el dolor lumbar y las condiciones laborales.  

Por ultimo se menciona los antecedentes locales, Sánchez (2023) desarrolló un estudio 

relacional con el objetivo de relacionar las posturas prolongadas y la presencia de 

lumbalgia, donde participaron 94 conductores entre 18 a 49 años de edad de una 

asociación de mototaxis limeña. Tras su evaluación dio a conocer que la mayoría 

oscilaban en edades de 26 a 33 años, predominando el sexo masculino en un 96.8%, 

la mayoría contaban con estudios secundarios, algunos con estudio superior y unos 

pocos con estudio primario, 56.4% se encontraban en sobrepeso y16% en obesidad. 

44.7% presentaron lumbalgia, donde la mayoría de ellos llevaban más de 5 años 

conduciendo, superior a 12 horas al día. Concluye sosteniendo que la postura 

prolongada se relaciona con las horas de trabajo (p = 0.006 < 0.05, con un valor X2 de 

12.455) y las horas de sedestación diaria (p = 0.016 <0.05, con un valor X2 de 6.109).  
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También, Chang y Palacios (2021) realizaron un estudio transversal- analítico, 

formulando como objetivo la asociación del dolor lumbar con las dimensiones del 

asiento en 85 choferes de una empresa de transportes público de combis. Sus resultados 

revelaron que 65.9% padecían dolor lumbar, y que algunos de ellos faltaron al trabajo 

por esta causa, además la mayoría presentaban altura y ancho del asiento inadecuado, 

concluyendo que la altura y ancho del asiento inadecuado se asocia al dolor lumbar en 

choferes.   

Se procede a explicar la fundamentación científica, la región lumbar es una región 

compleja propensa a diferentes patologías siendo una de ellas la lumbalgia, por ello es 

indispensable un adecuado conocimiento anatómico, esta zona es la encargada del 

soporte de peso de las zonas superiores del raquis, por ello, está expuesta a gran carga 

de manera permanente (Villalgordo, 2017.p.80).  

La región lumbar está compuesta por 5 vertebras y se localiza por encima del sacro y 

debajo de las vértebras dorsales, está rodeada de diversos músculos y ligamentos que 

le confieren su adecuado funcionamiento, sin embargo, una distención de estas podría 

dar lugar a una patología o empeorar un problema ya existente; el ligamento anterior 

delimita la parte anterior de la columna lumbar y el ligamento longitudinal posterior 

rodea la parte anterior del conducto raquídeo; los diferentes ligamentos, como los 

interespinosos, intertransversos, supraespinosos, sacroilíaco y sacrociático trabajan 

coordinadamente en la mecánica de la columna; por otro lado, el complejo muscular 

de dicha zona juega un papel fundamental para una adecuada función y estabilización 

lumbar (Villalgordo, 2017,p.81-82). Debido a diferentes causas esta zona es propensa 

al dolor, comúnmente conocido como lumbalgia, no siendo una patología sino un 

síntoma, pues un dolor que se localiza en la zona delimitado desde la última costilla 

hasta la región glútea, razón por la cual es indispensable conocer el origen del dolor 

(Dada, Zarnowski y Salazar, 2021, párr.1).  

Existen diversos factores de riesgo condicionantes a padecer dolor lumbar, como la 

edad avanzada, el sexo femenino, ser fumador, la obesidad, sedentarismo, el estrés 

laboral, la ansiedad, depresión y levantar objetos pesados, estos pueden condicionar el 

dolor o exacerbarlas (Dada et al., 2021, párr.13).  
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La profesión u ocupación es propenso de ocasionar dolor lumbar, siendo una de ellas 

el oficio de conductor, debido a las posturas prolongadas que mantienen al conducir, 

la vibración del cuerpo, alteración ergonómica, jornadas largas y el tipo de asiento del 

vehículo, que condicionan alteraciones osteomusculares en la región lumbar 

(Ballesteros y Cardona, 2020, p.10). Diversos son los riesgos que presentan los 

conductores, pudiendo ser riesgos físicos, como el ruido, la temperatura y la vibración; 

en los riesgos biomecánicos, estas posturas prolongadas y mantenidas y movimientos 

repetitivos; en los riesgos psicosociales, se encuentran la jornada de trabajo y tiempos 

de descanso; en las condiciones de seguridad, están expuestos a accidentes de tránsito, 

robos, asaltos, etc. (Pérez, Acosta y Sosa, 2019, p.12).  

La etiología dolorosa es diversa, donde 85% de los casos es de causa desconocida 

denominándose lumbalgia inespecífica, otro porcentaje desarrolla lumbalgia 

mecánica, siendo este un dolor producido por irritación mecánica de los receptores del 

dolor localizados en el disco intervertebral en su tercio externa, en los músculos y los 

ligamentos (Dada et al., 2021, p.15). Dentro de la causas mecánicas puedan darse por 

tensión muscular, espondilosis o espondilolistesis, hernia del disco, estenosis espinal, 

fracturas, o problemas posturales como cifosis, escoliosis entre otros; también hay 

causas no mecánicas, y ocurre por infecciones, como osteomielitis, enfermedades 

reumáticas, tales como espondilitis anquilosante, polimialgia reumática, etc., y 

enfermedades neoplásicas como carcinoma metastásico, mieloma múltiple y tumores; 

así mismo, el dolor lumbar puede ser producto de afectación de un órgano visceral 

pélvico, una enfermedad renal, /o problemas gastrointestinales (Jiménez, Rubio, 

Gonzáles, Guzmán y Gutiérrez, 2018,p.31).   

Como cuadro clínico, el dolor es el síntoma predominante, y según la etiología 

dolorosa puede generar dolor irradiado a los miembros inferiores, debilidad muscular, 

alteración sensitiva y de los reflejos (Dada et al., 2021, p.26). El dolor lumbar puede 

darse de manera repentina, inmediatamente después de una lesión o progresivamente, 

este dolor puede ser localizado en la zona lumbar o extenderse a la región glútea y la 

parte posterior del muslo, puede empeorar a la movilización, al sentarse, pararse , 

cargar un objeto, a la flexión de tronco y los movimientos de la zona lumbar se 
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encuentran limitados, con presencia de contracturas musculares y dolor a la palpación 

, y debido al dolor hay marcha antiálgica (Albiter, 2013,p.18). La lumbalgia puede 

dimensionarse teniendo en cuenta la intensidad dolorosa y la evolución:  

Intensidad dolorosa: el dolor es una sensación no agradable, con potencial daño de los 

tejidos, siendo indispensable identificar la intensidad de la misma, y según la escala 

numérica verbal del dolor puede ser ausente, dolor leve, moderado o intenso (Morales, 

2022, párr.7). El dolor asociado a la reducción de la movilidad puede causar 

discapacidad parcial o total, este dolor es percibido porque el umbral doloroso 

disminuye a causa de la activación de los nociceptores producido por la activación del 

proceso inflamatorio, liberándose mediadores químicos como las prostaglandinas E2, 

bradicinina y serotonina (Cervantes, García, Torres, Castellanos y Mercado, 2019, p. 

44).  

Evolución del dolor: es el comportamiento del dolor según el tiempo de permanencia, 

pudiendo ser agudo, subagudo o crónico; el dolor agudo es aquel dolor que cede antes 

de las 4 semanas, el dolor subagudo permanece entre las 4 y 12 semanas y el dolor 

crónico, es aquel dolor que permanece mayor a las 12 semanas (Santos et al., 2020, 

p.388). Generalmente el 90% de la población afectada con dolor se recupera dentro de 

las 6 semanas de evolución y el 10% desarrollará dolor crónico (Castro y Perez, 2018). 

Este dolor lumbar es considerado un problema de salud pública, donde la permanencia 

y cronicidad del dolor estás asociados a los riesgos ergonómicos, ocasionando 

incapacidad temporal (Guizado y Zamora, 2016).  

Para el diagnóstico de la lumbalgia, se debe de tener en cuenta la exploración física, 

se debe tener en cuenta el tiempo de duración del dolor, ya sea agudo, subagudo, 

crónico, o recurrente, indagar y evaluar si este dolor se irradia a las nalgas o debajo de 

las rodillas, si es unilateral o bilateral, si mejora o empeora al sentarse, y/o 

antecedentes médicos, y los criterios de alarma como edad superior a los 50 años, si 

hay presencia de fiebre, antecedentes neoplásicos, si  el dolor no calma al reposo, 

sospecha de inflamación, entre otros  (Carpio et al., 2018).Las banderas rojas a 

considerar son: edad de inicio del dolor que puede ser antes de los 20 años o después 

de los 55 años, antecedente traumático, la persistencia del dolor que no se alivia con 

el descanso o reposo y si este dolor empeora en las noches, si tuvo antecedente 
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neoplásico sospecha, consumo de corticoides, pérdida de peso sin causa alguna, 

deformidad estructural, pérdida sensitiva o motora progresiva, fracaso de tratamientos 

anteriores, problemas para orinar y anestesia en silla de montar (Cervantes, et al., 2019, 

p.33).  

Se debe tener en cuenta también que una lumbalgia no tratada puede causar 

discapacidad laboral, afectado todos los ámbitos de vida de la persona producto que el 

dolor o molestia, impide el desempeño adecuado en las actividades básicas de 

autocuidado, las relaciones sociales, el desempeño laboral, las realizaciones de 

actividades deportivas y recreativas generando impacto negativo en el bienestar 

(Santiago, Perez y Castro, 2018, p. 14).  

Sobre la variable jornada laboral, que es el tiempo de labor que una persona dedica a 

ejecutar su actividad profesional, siendo este pactado en un contrato entre el trabajador 

y su empleador (Sánchez, 2021, Párr.1). Todas las profesiones y ocupaciones deben 

cumplir su jornada laboral, pudiendo ser esta diurna o nocturna, según la Constitución 

Política del Perú esta jornada es de 8 horas diarias, cumpliendo un máximo de 48 horas 

semanales, pudiendo este ser mayor en los cargos de confianza, entre otros; las horas 

extras, que son horas de labor fuera del horario de trabajo, deben ser pagadas por el 

empleador (Instituto de Ciencias HEGEL, 2021, párr.1-párr.2).  Ser conductor es un 

oficio que desempeña largas horas de jornadas laboral y muchos factores de riesgo 

para desencadenar dolores musculoesqueléticos, siendo uno de ellos, el dolor lumbar. 

Pero es indispensable establecer las diferencias de un conductor de carga pesada, de 

taxi o colectivo, y de conductor interprovincial, pero en todos los casos los conductores 

están la mayor parte del tiempo en posición sedente, por ello, estas personas son 

propensas al sedentarismo y a un elevado índice de masa corporal, siendo factores 

desencadenantes de la lumbalgia (Albiter, 2013, p.22). Dentro de los factores 

ocupacionales se encuentra la carga horaria, el tiempo de descanso o reposo, la 

antigüedad laboral en años, que en este estudio se están considerando como 

dimensiones: 

La carga horaria, es el tiempo de trabajo en horas diarias que emplea un conductor para 

conducir, pudiendo ser de 8 horas diarias o incluso más, pero superior a las 8 horas es 

perjudicial para su salud, debido a que están en una sola posición (sedente) por largas 
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horas, no solo condicionando estrés a la zona lumbar, sino poniendo en peligro a las 

personas en general pudiendo ser causa de accidentes, pues el conductor disminuye su 

capacidad de llevar a cabo todas las acciones que demanda ser conductor (Armas y 

Carlosama, 2013,párr.6). 

Tiempo de descanso o reposo, es el tiempo que el conductor no se encuentra 

conduciendo, pudiendo ser este en horas o en días para poder reponerse físicamente, 

muchas veces los conductores recorren largos tramos de distancia sin descansar, siendo 

esto un mayor riesgo para su salud, que aquellos que realizan trayectos pequeños 

dándoles oportunidad para cambiar de postura (Pacheco, 2020, p.12).  

Antigüedad laboral en años, es el tiempo que el conductor viene laborando en ese 

oficio, considerándose un factor de riesgo ocupacional, porque es el tiempo en años 

que se encuentra expuesto a los diferentes factores de riesgo empeorando el cuadro de 

dolor, pudiendo ser este el dolor lumbar (Guevara y Llamacponcca, 2018, p.7).  

Otro factor de riesgo de padecer lumbalgia, es la exposición a la vibración mecánica a 

la que se expone el conductor, y esto asociado a la posición estática prolongada de la 

columna lumbar, predispone lesiones musculoesqueléticas, a esto se añade, la altura y 

la inclinación del asiento del conductor, la posición y forma de respaldo, donde muchas 

veces son inadecuadas, por ende, se produce un efecto combinado de vibraciones y 

postura en sedente prolongado, dañando de esta manera la columna vertebral, siendo 

propenso a diversas patologías desencadenando el dolor lumbar (Oyola, 2014,p.5). Un 

factor importante a tener en cuenta es el diámetro abdominal del conductor, debido a 

que un aumento de este con marca debilidad muscular produce inclinación de la pelvis 

hacia adelante aumentando la lordosis lumbar y por ende siendo factible la aparición 

de dolor (Luciano, 2015, p.3). La mala biomecánica y posturas inadecuadas 

condicionan que, a cualquier esfuerzo, la columna sea susceptible de lesionarse, por 

ello, es necesario conocer y practicar una buena higiene postural, para evitar 

sobrecargar mecánicamente la columna vertebral (Armas y Carlosama, 2013, p.89). 

Seguidamente, se pasa a justificar esta investigación: el dolor lumbar es una de las 

dolencias más comunes en la población, siendo ocasionado por diversos factores, y 

está relacionado con la carga laboral, el oficio de conductor por estar mucho tiempo 
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en sedente es causante de dolor lumbar, por eso este estudio busca conocer el 

comportamiento del dolor lumbar teniendo en cuenta su intensidad y evolución, por 

esta razón este estudio queda justificado teóricamente. Este estudio atiende la 

necesidad de los choferes de entender porque padecen dolor lumbar, teniendo en 

cuenta el tiempo de trabajo como conductor, horas de descanso y antigüedad laboral 

que presentan los choferes y en especial los choferes de la empresa de transporte 

interprovincial ZBUSS de Huacho, justificándose de esta manera socialmente. 

Además, busca conocer la relación que existe entre la jornada laboral con el tipo y 

evolución del dolor lumbar, para que en base a los resultados se pueda establecer 

consejos posturales que la empresa pueda organizar a sus trabajadores con la finalidad 

de evitar y/o reducir la dolencias lumbares y  de esta manera los conductores se 

desenvuelvan en su oficio de manera óptima sin que afecte su salud, para brindar una 

mejor atención a sus clientes, quedando de este modo justificado de manera práctica. 

También, este estudio cuenta con un proceso secuencial desde el planteamiento del 

problema, hasta obtener los resultados, siendo obtenidos mediate una ficha de 

recolección de datos, el cual fue validado mediante juicio de experto, razón por la cual 

cuenta con justificación metodológica. Así mismo, cuenta con justificación científica 

porque servirá de base para nuevas investigaciones dejando un precedente de la 

condición de salud referente a la zona lumbar en choferes de una empresa de 

transporte.                                                                                                                       

Respecto a la realidad problemática, el dolor lumbar, es un dolor frecuente siendo 

considerado un problema de salud pública, produciendo incluso incapacidad, siendo 

más frecuente en el sexo femenino, y en la edad avanzada (Llaguno, Tino y Álvarez, 

2019, p.6). Pero existen ocupaciones que pueden ser más propensos de padecerla, 

como ser conductor, debido a las jornadas largas de trabajo, en el cual el cuerpo está 

soportando posturas estáticas que muchas veces es inadecuada y que, junto a otros 

factores como las características del vehículo y la antigüedad laboral, predispone que 

la columna vertebral se vea afectada (Luciano, 2014, p.3). La Organización Mundial 

de la Salud (OMS, 2023) menciona que, de todas las afecciones osteomusculares, la 

lumbalgia es la principal causa de discapacidad, afectando principalmente entre los 50 

a 55 años de edad, y puede volverse recurrente, siendo responsable de baja laboral, 
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debido que restringe el movimiento para llevar a cabo las actividades cotidianas y 

realizar un buen desempeño en el trabajo, afectando la participación laboral y social. 

La Organización Internacional del Trabajo (OIT, 2019) hace mención que el riesgo 

ergonómico es uno de los factores causantes de enfermedad por trabajo, siendo 

aproximadamente el 20% de los dolores lumbares a consecuencia de ello. Por todo lo 

manifestado se plantea la siguiente pregunta: ¿Cuál es la prevalencia del dolor lumbar 

y las características de la jornada laboral en conductores de la empresa de transporte 

inter provincial ZBUSS, Huacho-2023? 

Se pasa a definir conceptualmente y operacionalmente las variables de estudio: 

La variable dolor lumbar, en su definición conceptual, es el dolor localizado en la parte 

posterior de la región lumbar, que va desde el borde inferior de la última costilla hasta 

la región glútea, este dolor puede ser localizado o irradiado al miembro inferior (Dada 

et al., 2021, párr.5). En su definición operacional, el dolor lumbar es evaluado 

considerando su intensidad dolorosa, y su evolución, siendo evaluado a través de una 

encuesta y la escala numérica verbal del dolor. 

La variable jornada laboral, en su definición conceptual, es el tiempo de labor que una 

persona dedica a ejecutar su actividad profesional, siendo este pactado en un contrato 

entre el trabajador y su empleador (Sánchez, 2021, párr.1). En su definición 

operacional, la jornada laboral en el oficio de conductor es evaluado a través de un 

cuestionario.  

Teniendo en cuenta la hipótesis, Hernández-Sampieri y Mendoza (2018) refieren que 

en estudios descriptivos no se formulan hipótesis, a menos que se pronostique una cifra 

o un dato, por ello este estudio no se formula hipótesis.  

 

 

Se presenta el objetivo general: Determinar la prevalencia del dolor lumbar y las 

características de la jornada laboral en conductores de la empresa de transporte inter 

provincial ZBUSS, Huacho-2023. 
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Se consideraron los siguientes objetivos específicos: 

Identificar el tiempo de evolución del dolor lumbar según características 

sociodemográficas en conductores de una empresa de transporte inter provincial, 

Huacho 2023. 

Identificar la evolución del dolor según jornada laboral en conductores de una empresa 

de transporte inter provincial, Huacho 2023. 

Identificar el turno de trabajo diario según características sociodemográficas y jornada 

laboral en conductores de una empresa de transporte inter provincial, Huacho 2023. 
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METODOLOGÍA 
 

Tipo y Diseño de investigación  

Según la finalidad este estudio es una investigación aplicada, porque busca dar 

solución a un problema relacionado a la salud, basado en los hallazgos obtenidos de la 

investigación (Arias, 2020).  

Considerando el enfoque, es de enfoque cuantitativo porque se caracteriza en la 

utilización de métodos y técnicas, empleando la estadística descriptiva para portar 

nuevos conocimientos (Humberto, Mejía, Novoa y Villagómez, 2014).  

Es de alcance descriptivo, porque su principal función es detallar las características 

evaluadas de la variable, que en este caso es la jornada laboral y el dolor lumbar (Arias, 

2020). 

Es de diseño no experimental porque no hay manipulación de variables, enfocándose 

solo en analizar el comportamiento de las mismas (Hernández-Sampieri y Mendoza, 

2018).  

Población -Muestra 

La población lo conforman 200 conductores de la empresa de transporte 

interprovincial ZBUSS de Huacho. La muestra fue obtenida a través del muestreo no 

probabilístico por conveniencia, siendo 132 conductores que cumplieron los siguientes 

criterios: 

Criterios de inclusión 

Conductores mayores de edad  

Conductores que autoricen ser partícipes del estudio 

Criterio de exclusión 

Conductores que presenten hernia discal 

Conductores que tengan procedimiento quirúrgico de columna  
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Técnicas e instrumentos de investigación 

Se empleó la técnica de encuesta, el cual se basa en la recolección de información 

empleando el instrumento el cuestionario (Arias, 2020). 

Como instrumento se utilizó una ficha de recolección de datos sobre Jornada Laboral 

y dolor lumbar, en la jornada laboral se tiene en cuenta la carga horaria diaria, el tiempo 

de descanso o reposo y la antigüedad laboral; en el dolor lumbar se consideró la 

intensidad y la evolución del dolor, este instrumento fue validado por 3 expertos.  

La escala numérica verbal del dolor, el cual considera la intensidad dolorosa en leve: 

de 1 a 3 de intensidad, moderado: de 4 a 6 de intensidad e intenso: de 7 a 10 de 

intensidad (Morales, 2022, párr.7).  

Validez  

Experto 1. 

Apellidos y Nombres: Rengifo Pinchi, Jhampier Jhonathan 

Profesión: Licenciado en Tecnología Médica en Terapia Física y Rehabilitación 

Grado académico: Licenciado  

 

Experto 2. 

Apellidos y Nombres: Zevallos Domínguez, Paola Katherine  

Profesión: Licenciada en Tecnología Médica en Terapia Física y Rehabilitación 

Grado académico: Licenciado 

 

Experto 3. 

Apellidos y Nombres:  García Gonzales, Raúl Alejandro  

Profesión: Licenciado en Tecnología Médica en Terapia Física y Rehabilitación 

Grado académico: Licenciado 
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RESULTADOS  
 

Tabla 1.  

Diagnóstico de lumbalgia de los conductores de la empresa de transporte 

interprovincial ZBUSS, Huacho 2023. 

  f %  
Leve 89 67.4 

Moderado 24 18.2 

Severo 19 14.4 

Total 132 100.0 

 

En la Tabla 1 se evidencia la prevalencia de lumbalgia entre los conductores de la 

empresa de transporte interprovincial ZBUSS en Huacho, 2023. Se constató que un 

67.4% de los casos fueron clasificados como de severidad leve, lo que indica que la 

mayoría de los conductores experimentan dolor lumbar en una forma que podría ser 

manejable sin intervenciones médicas complejas. No obstante, un 18.2% de los casos 

fueron identificados como moderados, lo cual indica que una proporción significativa 

de los conductores podría estar experimentando un impacto negativo en su rendimiento 

laboral y calidad de vida, necesitando potencialmente intervenciones específicas para 

mitigar el dolor. Asimismo, un 14.4% de los casos se clasificaron como severos, 

destacando un grupo de conductores que probablemente tienen un impacto 

considerable en su capacidad laboral y bienestar, subrayando la importancia de adoptar 

medidas de salud ocupacional robustas para esta población. 
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Tabla 2.  
 

Evolución del dolor lumbar según características sociodemográficas en conductores de 

una empresa de transporte inter provincial, Huacho 2023. 

  

Tiempo de evolución del dolor lumbar 

De 1 a 3 meses De 3 a 6 meses Mas de 6 meses 

f % f % f % 
Estado civil Soltero 30 22.7% 4 3.0% 3 2.3% 

Casado 20 15.2% 10 7.6% 8 6.1% 

Conviviente 45 34.1% 6 4.5% 3 2.3% 

Divorciado 1 1% 2 1.5% 0 0.0% 

Edad De 51 años a 
mas 

16 12.1% 11 8.3% 8 6.1% 

Menos de 51 
años 

80 60.6% 11 8.3% 6 4.5% 

Actividad física No 65 49.2% 7 5.3% 5 3.8% 

Si 31 23.5% 15 11.4% 9 6.8% 

Comorbilidades Ninguna 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

Hipertensión 43 32.6% 3 2.3% 0 0.0% 

Diabetes 53 40.2% 19 14.4% 14 10.6% 

 

La Tabla 2 presenta un análisis minucioso de la evolución del dolor lumbar de acuerdo 

con diversas características sociodemográficas entre los conductores de una empresa 

de transporte interprovincial en Huacho, 2023. Se puede observar una variada 

distribución del lapso de evolución del dolor lumbar, vinculada con factores como el 

estado civil, la edad, la práctica de actividades físicas y la presencia de comorbilidades. 

El 22.7% de los conductores solteros reportó dolor lumbar con una evolución de 1 a 3 

meses, mientras que solo un 3.0% y un 2.3% experimentaron dolor de 3 a 6 meses y 

más de 6 meses, respectivamente. Esto se ve agravado por los conductores casados y 

convivientes, donde un 15.2% y un 34.1% de ellos, respectivamente, experimentaron 

dolor lumbar de 1 a 3 meses. No obstante, la incidencia de dolor lumbar de una 

duración superior a tres meses parece ser superior en la población casada en 

comparación con la población soltera y conviviente. Teniendo en cuenta la edad, el 

grupo de 51 años o más muestra una tendencia a experimentar dolor lumbar de mayor 

duración, con un 12.1% reportando dolor de 1 a 3 meses y un 14.4% experimentando 
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dolor por más de 3 meses. Esto sugiere que la edad puede ser un factor determinante 

en la cronicidad del dolor lumbar entre este grupo de conductores. La actividad física 

se presenta como un factor relevante, en el cual aquellos individuos que no efectúan 

actividades físicas experimentan dolores de menor duración, siendo el 49.2% de ellos 

afectados por dolores de entre 1 y 3 meses. Los conductores que sí practican actividad 

física no solo presentan una mayor incidencia de dolor de 1 a 3 meses (23.5%), sino 

también una proporción significativa de casos con dolores de más larga duración. En 

cuanto a las comorbilidades, los conductores con diabetes revelan la mayor prevalencia 

de dolor lumbar de larga duración (más de 6 meses) con un 10.6%, seguido de aquellos 

con hipertensión, aunque en este último grupo no se reportan casos de dolor lumbar 

con más de 6 meses de evolución. La diabetes es un factor de riesgo significativo para 

la cronicidad del dolor lumbar, siendo un factor de riesgo significativo para la 

cronicidad del dolor lumbar. Este análisis detallado recalca la importancia de tener un 

enfoque multidimensional en el manejo del dolor lumbar, teniendo en cuenta no solo 

aspectos físicos sino también sociodemográficos. La relación entre las características 

personales, tales como el estado civil y la edad, y la evolución del dolor lumbar, resalta 

la necesidad de estrategias de prevención y manejo personalizadas que aborden los 

diversos factores de riesgo asociados con la duración del dolor lumbar en conductores 

profesionales. 
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Tabla 3. 

Evolución del dolor según jornada laboral en conductores de una empresa de transporte 

inter provincial, Huacho 2023. 

  

Tiempo de evolución del dolor lumbar 

De 1 a 3 meses De 3 a 6 meses Mas de 6 meses 

f % f % f % 
Años como 
conductor 

Menos 5 años 93 70.5% 22 16.7% 12 9.1% 
Entre 5 a 10 
años 

1 1% 0 0.0% 0 0.0% 

Mas de 10 
años 

2 1.5% 0 0.0% 2 1.5% 

Horas al día de 
trabajo 

De 3 a menos 
8 horas 

0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

De 8 horas a 
más 

96 72.7% 22 16.7% 14 10.6% 

Dias a la semana 
trabajando 

De 1 a 3 días 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 
Mas de 3 dias 96 72.7% 22 16.7% 14 10.6% 

Turno de trabajo Medio Turno 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 
Turno 
completado 

96 72.7% 22 16.7% 14 10.6% 

Periodos de 
descanso 

No 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

Si 96 72.7% 22 16.7% 14 10.6% 

 

La Tabla 3 presenta patrones interesantes sobre la evolución del dolor lumbar en 

relación con la jornada laboral de los conductores de una empresa de transporte 

interprovincial en Huacho, 2023. Se puede observar cómo diversos aspectos de la 

jornada laboral, tales como los años de experiencia, las horas de trabajo diarias, los 

días laborales a la semana, el turno de trabajo y los periodos de descanso, se vinculan 

con la duración del dolor lumbar experimentado por los conductores. Los conductores 

de menos de cinco años en la profesión reportaron la mayor prevalencia de dolor 

lumbar de corta duración (1 a 3 meses), con un 70.5%, seguido de un 16.7% que 

experimentó dolor durante 3 a 6 meses, y un 9.1% con dolor por más de 6 meses. La 

presente afirmación indica que los conductores más recientes en el campo pueden 

experimentar una mayor capacidad de desarrollo de dolor lumbar, posiblemente 

debido a la carencia de adaptación física a las exigencias del trabajo o la inadecuación 

de técnicas ergonómicas adecuadas. Los datos indican que los conductores que 

trabajan 8 horas o más al día reportan dolor lumbar en todas las duraciones evaluadas, 

con un 72.7% experimentando dolor de 1 a 3 meses, un 16.7% de 3 a 6 meses, y un 
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10.6% por más de 6 meses. Los resultados obtenidos sugieren que las jornadas 

laborales más prolongadas están relacionadas con una mayor prevalencia y potencial 

cronicidad del dolor lumbar. Los conductores que trabajan más de tres días a la semana 

y aquellos que trabajan en turno completo, exhiben patrones similares de prevalencia 

y duración del dolor lumbar, a diferencia de los observados durante las horas diarias 

de trabajo. En efecto, un 72.7% de los conductores experimentan dolor de 1 a 3 meses, 

un 16.7% de 3 a 6 meses, y un 10.6% por más de 6 meses. Estos resultados refuerzan 

la idea de que una mayor carga laboral, tanto en términos de horas por día como de 

días por semana, contribuye de manera significativa a la experiencia del dolor lumbar 

entre los conductores. Curiosamente, los conductores que tienen periodos de descanso 

muestran los mismos porcentajes de evolución del dolor lumbar que aquellos que 

trabajan jornadas largas y completas, lo cual podría indicar que, aunque los periodos 

de descanso son esenciales, por sí solos no son suficientes para reducir completamente 

el riesgo de dolor lumbar asociado con las demandas físicas del trabajo de conducción. 
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Tabla 4.   

Turno de trabajo diario según características sociodemográficas y jornada 

laboral en conductores de una empresa de transporte inter provincial, Huacho 

2023. 
 

  

Turno de trabajo 

Medio Turno Turno completado 

f % f % 
Estado civil Soltero 0 0.0% 37 28.0% 

Casado 0 0.0% 38 28.8% 

Conviviente 0 0.0% 54 40.9% 

Divorciado 0 0.0% 3 2.3% 

Edad De 51 años a mas 0 0.0% 35 26.5% 

Menos de 51 años 0 0.0% 97 73.5% 

Actividad física No 0 0.0% 77 58.3% 

Si 0 0.0% 55 41.7% 

Comorbilidades Ninguna 0 0.0% 0 0.0% 

Hipertensión 0 0.0% 46 34.8% 

Diabetes 0 0.0% 86 65.2% 

Años como 
conductor 

Menos 5 años 0 0.0% 127 96.2% 

Entre 5 a 10 años 0 0.0% 1 0.8% 

Mas de 10 años 0 0.0% 4 3.0% 

Dias a la semana 
trabajando 

De 1 a 3 dias 0 0.0% 0 0.0% 

Más de 3 dias 0 0.0% 132 100.0% 

Turno de trabajo Medio Turno 0 0.0% 0 0.0% 

Turno completado 0 0.0% 132 100.0% 

Periodos de 
descanso 

No 0 0.0% 0 0.0% 

Si 0 0.0% 132 100.0% 

 

La Tabla 4 proporciona información acerca del turno de trabajo diario de los 

conductores de una compañía de transporte interprovincial en Huacho, 2023, 

vinculada con diversas características sociodemográficas y aspectos de la jornada 

laboral. Como es notable en esta tabla, todos los conductores trabajan turno completo, 

lo que refleja la ausencia de medio turno en esta muestra. Este protocolo uniforme de 

turno de trabajo completo, independientemente del estado civil, la edad, la actividad 
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física, la presencia de comorbilidades, los años de experiencia como conductor, y los 

días a la semana trabajando, destaca un aspecto crucial en la estructura laboral de la 

compañía. Los conductores, que conforman el total de 132 trabajadores, se encuentran 

empleados en turnos completos, lo que implica una jornada laboral estipulada sin 

alteraciones en cuanto a la duración del trabajo diario. La mayoría de los conductores 

en turno completo son convivientes (40.9%), seguidos por casados (28.8%) y solteros 

(28.0%), con una mínima representación de divorciados (2.3%). Esto podría suponer 

que las responsabilidades familiares y sociales influyen en la necesidad de mantener 

un empleo a tiempo completo. La edad de los conductores revela una tendencia hacia 

una población más joven, con el 73,5% de ellos siendo menores de 51 años. La 

presente distribución puede indicar una mayor presencia de conductores de índole 

joven en la fuerza laboral, posiblemente evidenciando los requisitos físicos o las 

preferencias de contratación de la compañía. En lo que respecta a la actividad física, 

un 58.3% de los conductores que no desempeñan actividades físicas desempeñan un 

turno completo, lo que podría indicar la relevancia de incorporar actividades de salud 

y bienestar en este grupo ocupacional con el fin de evitar los efectos de una jornada 

laboral sedentaria. La prevalencia de comorbilidades, específicamente la diabetes 

(65.2%) y la hipertensión (34.8%), entre los conductores de turno completo, es notable 

y subraya la necesidad de abordar estas condiciones crónicas en la población de 

conductores, dado su potencial impacto en la salud y seguridad en el trabajo. En última 

instancia, la experiencia laboral revela que la gran mayoría de los conductores (96.2%) 

tienen menos de 5 años en el puesto, lo que sugiere una alta rotación o un crecimiento 

reciente en la contratación de nuevos conductores. 
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ANÁLISIS Y DISCUSIÓN 
 

Como objetivo general se consideró: Determinar la prevalencia del dolor lumbar y las 

características de la jornada laboral en conductores de la empresa de transporte inter 

provincial ZBUSS, Huacho-2023. En este aspecto se encuentra que la totalidad de los 

conductores padecen de este dolor, aunque en diferentes intensidades, siendo el dolor 

leve que predomina en un 67.4% de los conductores, 18.2% refieren dolor moderado 

y 14.4% dolor severo; hallazgos que difieren a lo encontrado por Abere et al. (2023), 

debido que ellos evidenciaron el predominio del dolor moderado en 52.4% de los 

conductores que evaluaron. Añadido a esto Atallah et al. (2022) menciona que la 

intensidad dolorosa es mayor en aquellos que tienen más años conduciendo y Pacheco 

(2020) sostiene que es más frecuente en personas por encima de los 45 años, siendo 

necesario para evitar el dolor la promoción de la educación e intervención ergonómica 

(Abere et al., 2023). 

Como primer objetivo específico se planteó: Identificar el tiempo de evolución del 

dolor lumbar según características sociodemográficas en conductores de una empresa 

de transporte inter provincial, Huacho 2023, encontrándose que el estado civil, la edad, 

la actividad física y la presencia de comorbilidades pueden prolongar el dolor lumbar; 

tal es así, que las personas casadas (15.2%) y convivientes (34.1%) experimentan dolor 

de 1 a 3 meses de evolución, a diferencia de los solteros (22.7%), esto indica que la 

carga familiar puede estar agravando el dolor en la zona lumbar. Respecto a la edad, 

se observa un notable porcentaje de conductores de 51 a más años con dolor lumbar 

que va más allá de los 3 meses de evolución, siendo 14.4% de ellos, corroborándose 

la tendencia de la cronicidad en personas por encima de los 50 años de edad, esto es 

afirmado por Atallah et al. (2022), sosteniendo que la edad se asocia significativamente 

al dolor lumbar (p<0.001), también Kurtul y Güngördü (2022) refieren que el dolor es 

mayor en taxistas de más edad. Considerándose la actividad física, los conductores que 

si realizan esta actividad son más propensos a que su dolor lumbar perdure en el 

tiempo, pues así se evidencia en 18.2% de ellos, sin embargo, 23.5% manifiestan dolor 

de 1 a 3 meses de evolución. Respecto a la presencia de comorbilidades, la diabetes es 

un factor de que el dolor perdure en el tiempo, pues 25% de los conductores 
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presentaron dolor de 3 a más meses de evolución incluso llegando a superar los 6 

meses, aunque también la hipertensión estuvo presente en algunos como en el 2.3% de 

los evaluados con presencia de dolor de 3 a 6 meses de evolución. Por lo que Verma 

et al. (2020) añade que la obesidad es un factor de riesgo de permanencia del dolor, 

incluyendo el consumo de tabaco y el ejercicio físico. También Ballesteros y Cardona 

(2020) mencionan que el elevado índice de masa corporal aumenta la aparición de 

dolor lumbar, así como la carga laboral. A esto, Yosef et al. (2019) refieren que el 

dolor lumbar causa autolimitación funcional, tiendo factores de riesgo modificables 

que deben detectarse para poder intervenir sobre ello, tales como mejorar la ergonomía 

laboral.  

Como segundo objetivo se consideró: Identificar la evolución del dolor según jornada 

laboral en conductores de una empresa de transporte inter provincial, Huacho 2023, 

encontrándose que la mayor cantidad de conductores con un 70.5% tienen menos de 5 

años trabajando en ese rubro manifestando dolor de 1 a 3 meses de evolución, 

pudiendo ser un factor la poca adaptabilidad al trabajo realizado. Este hallazgo no se 

asemeja a lo encontrado por Nabi et al. (2023) pues ellos encontraron mayor 

prevalencia de dolor en conductores con antigüedad laboral mayor a 10 años (41.16%) 

de los que llevaban laborando menor o igual a 10 años (14.29%), siendo esto 

corroborado por Kurtul y Güngördü (2022), afirmando que la prevalencia del dolor 

lumbar es mayor en aquellos conductores que presentan años laborando superior a los 

10 años. De la misma manera, Kurtul y Güngördü (2022) hallaron que el dolor lumbar 

es más frecuente en conductores que presentan una antigüedad laboral superior a los 

10 años, pues así lo evidenciaron en 61.9% de los conductores que evaluaron, 

añadiendo además que el dolor aumenta en aquellos que laboran mayor a 12 horas 

diarias, sin descanso semanal. Según las horas de trabajo, todos los conductores 

superan las 8 horas de trabajo, razón por la cual les desencadena el dolor, algunos con 

1 a 3 meses de duración (72.7%), otros de 3 a 6 meses (16.7%) y de más de 6 meses 

de duración (10.6%), evidenciándose que las jornadas largan cronifican el dolor 

lumbar, siendo esto afirmado por Arma y Legiran (2019) sosteniendo que largas horas 

de trabajo diarias y mayores años acumulados de trabajo se asocian al dolor lumbar. 

Respecto a los dias de la semana y los turnos trabajados los que laboran más de 3 dias 
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semanales y los que laboran en turnos completos son más propensos a presentar dolor, 

pues 72.7% refieren dolor de 1 a 3 meses, 16.7% de 3 a 6 meses y 10.6% más de 6 

meses; siendo los mismos porcentajes los que presentan periodos de descanso, dando 

entonces a entender que los descansos no son suficientes para mermar el dolor lumbar. 

Por su lado, Pacheco (2022) menciona que el dolor lumbar predomina en aquellos que 

conducen sin descanso, haciendo largas horas de trabajo diario superando las 12 horas, 

y haciendo que este dolor no solo se manifieste al momento de conducir sino incluso 

cuando no lo está realizando.  

Como tercer objetivo específico se consideró: Identificar el turno de trabajo diario 

según características sociodemográficas y jornada laboral en conductores de una 

empresa de transporte inter provincial, Huacho 2023, observándose que la totalidad de 

los conductores trabajan en turnos completos, donde la mayoría son convivientes 

(40.9%), siguiéndoles los casados (28.8%) y los solteros ( 28%) y un mínimo 

porcentaje de divorciados (2.3%), observándose que la mayor población presenta carga 

familiar que les lleva a laborar turnos completos para poder suplir sus diversas 

necesidades. Además, 58.3% de los conductores que no realizan actividad física, 

realizan turnos completos, llevándolos al sedentarismo y existiendo la necesidad de 

implementar estrategias que mejoren su condición de salud para evitar y/o recudir el 

dolor lumbar. Referente a esto, Atallah et al. (2022) mencionan que el dolor lumbar es 

mayor en personas que llevan laborando más años, en aquellos que conducen más de 

6 horas diarias y en aquellos que lo hacen manteniendo una postura inadecuada. Un 

factor importante detectado es la presencia de comorbilidades, donde la diabetes en 

primera instancia, seguido de la hipertensión arterial, puede condicionar no solo la 

presencia sino la permanencia en el tiempo del dolor.  A lo que Arma y Legiran (2019) 

añaden que las horas continuas de trabajo asociado a elevado índice de masa corporal 

favorecen el dolor lumbar, por lo que Yosef etal. (2019) añade que este dolor es 

considerado un problema de salud pública, siendo indispensable evaluar los factores 

de riesgo modificables para poder intervenir en la búsqueda de la reducción del dolor. 

Según Zomalhèto et al. (2019) es necesario intervenir en las causas mecánicas y 

psicosociales, debido a que según Ballesteros y Cardona (2020) el mantener posturas 

estáticas prolongadas con una carga laboral extensa, exacerba el dolor.  
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CONCLUSIONES  
 

Conclusiones  

 El 100 % de los conductores presentan dolor lumbar, siendo el dolor leve de 

mayor predominio en un 67.4% de los conductores, el dolor moderado en un 

18.2% y el dolor severo en el 14.4%. 

 Según la evolución del dolor teniendo en cuenta las características 

sociodemográficas, 49.3% de los conductores son entre casados y convivientes 

con dolor de 1 a 3 meses de evolución, a diferencia de los solteros con un 

22.7%, indicando que la carga familiar puede ser un desencadenante del dolor, 

además, los casados y convivientes tienden a presentar dolor de larga duración 

en el tiempo. Según la edad, las personas de más de 51 años (14.4%) son más 

propensos a que su dolor perdure de 3 a 6 meses, incluso superando los 6 meses 

de evolución. Respecto a la actividad física, 18.2% presentan dolor superior a 

los 3 meses, y considerando la comorbilidad, la diabetes es un factor de riesgo 

importante para que el dolor perdure.  

 Considerando la jornada laboral, un gran porcentaje con el 70.5% llevan 

manejando menos de 5 años, 72.7% laboran más de 8 horas diarias en turnos 

completos por más de 3 dias semanales, pero tienen periodos de descanso, sin 

embargo, presentan dolor lumbar ya sea de 1 a 3 meses de duración, de 3 a 6 

meses o superior a los 6 meses de evolución.  

 Teniendo en cuenta el turno de trabajo diario, según características 

sociodemográficas y jornada laboral, el 100% de los conductores con 

lumbalgia trabajan turnos completos, conduciendo más de 3 días a la semana, 

aunque presentan periodos de descanso; donde la mayoría son personas 

casadas y convivientes, en edades menores a 51 años, sin embargo, presentan 

diabetes e hipertensión arterial como factores de riesgo.  
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RECOMENDACIONES 

 
 Se sugiere al gerente de la empresa inter provincial ZBUSS de Huacho, realizar 

charlas preventivas promocionales sobre higiene postural a los conductores 

para que puedan ponerlo en práctica con la finalidad de evitar /o mitigar el 

dolor lumbar.  

 Que el administrador organice los horarios de los conductores de la empresa 

considerando turnos rotativos.  

 A los conductores de la empresa de transporte inter provincial de Huacho, se 

sugiere realizar pautas activas con el objetivo de reducir su dolor lumbar, así 

como actividad física acorde a su condición de salud, con la finalidad de estar 

activos, para prevenir y/o reducir la obesidad producto del sedentarismo.  

 Los futuros tesistas realicen estudio referente al tema abordado teniendo en 

cuenta factores modificables como el sobrepeso, las características del asiento 

del carro para detectar en qué medida estos pueden contribuir al dolor lumbar. 
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Anexo 1. Matriz de operacionalización de variables 

Variab
les  

Definición conceptual  Definición operacional  Dimensiones  Indicadores  Ítems  Escala de 
medición  

 
 
 

Jornada 
Laboral 

 
La jornada laboral es 
el tiempo de labor 
que una persona 
dedica a ejecutar su 
actividad profesional, 
siendo este pactado 
en un contrato entre 
el trabajador y su 
empleador (Sánchez, 
2021).  
 

 
La jornada laboral en el 
oficio de conductor es 
evaluado a través de un 
cuestionario.  
 

Tiempo de 
trabajo  
 
 

Horas diarias  
 
Días a la 
semana  
 
Turno de 
trabajo 

¿Cuántas horas al día está trabajando como conductor? 
 
¿Cuántos días a la semana trabaja como conductor? 
 
¿En qué turno trabaja continuamente? 

 
 
 
Nominal 

Tiempo de 
descanso en 
días  

Días  ¿Usted tiene periodos de descanso cuando está 
laborando? 
 
Si la respuesta anterior fue positiva ¿Cuántas minutos u 
horas descansa en el día? 

Antigüedad 
laboral  

Años  ¿Cuántos años viene trabajando como conductor? 

 
 
 
 

Dolor 
lumbar 

 
Es el dolor localizado 
en la parte posterior 
de la región lumbar, 
que va desde el borde 
inferior de la última 
costilla hasta la 
región glútea, este 
dolor puede ser 
localizado o irradiado 
al miembro inferior 
(Dada et al., 2021). 
 

 
 El dolor lumbar es 
evaluado considerando su 
intensidad dolorosa, y su 
evolución, siendo 
evaluado a través de una 
encuesta y la escala 
numérica verbal del 
dolor.  

 
 
Intensidad 
dolorosa 
 
 
 

 
 
Leve, 
moderado, 
intenso  
 

¿Usted presenta dolor en la parte baja de la espalda a 
nivel de la cintura? 
 
¿Usted fue diagnosticado con lumbalgia por un 
profesional de la salud? 
 
¿Cuál es su nivel de dolor lumbar? 

 
 
 
Ordinal 

 
Evolución del 
dolor 

  
Agudo, 
subagudo, 
crónico 

¿Hace cuanto tempo tiene dolor en la zona lumbar? 
 
¿El dolor que presenta ocurre con qué frecuencia? 
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Anexo 2. Matriz de consistencia 

 

Problema Variables Objetivos Hipótesis Metodología 

 

¿Cuál es la 
prevalencia del 
dolor lumbar y 
las 
características 
de la jornada 
laboral en 
conductores de 
la empresa de 
transporte inter 
provincial 
ZBUSS, 
Huacho-2023? 

  

 

Variable 1:  

Dolor 
lumbar 

 

 

Variable 2: 

Jornada 
laboral 

 

General: 
 

Determinar la prevalencia del dolor lumbar y características sociodemográficas en conductores de la empresa de 
transporte inter provincial ZBUSS, Huacho-2023. 

 

 

 

 

Implícita 

Tipo de Investigación 

Aplicado 

Enfoque de Investigación: 

cuantitativo  

Nivel de Investigación 

Descriptivo  

Diseño de Investigación 

No experimental 

Población: Por 200 

conductores 

Muestra: 132 conductores 

Tipo de muestreo 

No probabilístico por 

conveniencia. 

Técnica e Instrumento 

de recolección de datos: 

Técnica de Observación, 

encuesta. 

Instrumento: Ficha de 

recolección de datos. 

Específicos: 

-Identificar el tiempo de evolución del dolor lumbar según características sociodemográficas en conductores de una 

empresa de transporte inter provincial, Huacho 2023. 

-Identificar la evolución del dolor según jornada laboral en conductores de una empresa de transporte inter provincial, 

Huacho 2023. 

-Identificar el turno de trabajo diario según características sociodemográficas y jornada laboral en conductores de una 

empresa de transporte inter provincial, Huacho 2023. 
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Anexo 3. Instrumento de recolección de datos 

FICHA DE RECOLECCION DE DATOS SOBRE JORNADA LABORAL Y 

DOLOR LUMBAR EN CONDUCTORES INTERROVINCIALES  

Jornada laboral  

Nombre:……………………………………………….. 
Factores sociodemográficos  
Edad:…………………..Peso: …………………Talla:…………..IMC:…… 
Estado civil:…………….. Actividad física: ....................: 
Comorbilidades:.......................................................................................... 
Ámbito laboral: 
Mencione la respuesta que más se acerque a su condición de trabajo: 
1.- ¿Cuantos años viene trabajando como conductor? 
a) De 1 a 5 años 
b) De 5 a 10 años 
c) De 10 a 15 años  
d) De 15 a 20 años 
e) De 20 años a mas 
2.- ¿Cuántas horas al día está trabajando como conductor?  
a) De 3 a 6 horas diárias 
b) De 6 a 8 horas diárias 
c) De 8 a 12 horas diarias 
3.- ¿Cuántos días a la semana trabaja como conductor? 
a) De 1 a 3 días semanales 
b) De 3 a 5 días semanales  
c) De 5 a 7 días semanales 
4.- ¿En qué turno trabaja continuamente? 
a) Mañana 
b) Tarde   
c) Noche 
d) Madrugada 
5.- ¿Usted tiene periodos de descanso cuando está laborando? 
a) Si  
b) No  
6.- Si la respuesta anterior fue positiva ¿Cuántas minutos u horas descansa en el 
día? 
a) Menos de das horas 
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b) Mas de dos horas  
7.- El bús que conduce se encuentra en: 
a) Buen estado 
b) Mal estado 
c) Ni bueno ni malo, sino término medio  
 
Dolor lumbar 
1.- ¿Usted presenta dolor en la parte baja de la espalda a nivel de la cintura? 
a) Si                 b) No 
2. ¿Usted fue diagnosticado con lumbalgia por un profesional de la salud? 
a) Si                 b) No 
 
3. ¿Cuál es su nivel de dolor lumbar? 
a) Leve            b) Moderado                  c) Severo 
4. ¿Hace cuanto tempo tiene dolor en la zona lumbar (tiempo de evolución del 
dolor lumbar)? 
a) De 1 a 3 meses  
b) De 3 a 6 meses 
c) De 6 a 12 meses 
5. ¿El dolor que presenta ocurre con qué frecuencia? 
a) De manera continua, incluso sin estar conduciendo 
b) Se presenta cuando estoy conduciendo 
c) Algunas veces, entre 1 a 2 veces por semana  
 
Según la siguiente escala califique su dolor lumbar: 
 

 
 

 

 

Dolor leve  Dolor moderado   Dolor intenso   
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Anexo 4. Validación por juicio de expertos 

Validador 1 
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Validador 2 
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Validador 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



46 

 

Anexo 5. Gráficos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1. Diagnóstico de lumbalgia en condutores 
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Anexo 6. Base de datos 

Condu
ctor 

Edad IMC 
Estado 
civil 

Actividad 
física 

Comorbili
dades 

Años como 
conductor 

Horas al dia de 
trabajo 

Dias a la semana 
trabajando 

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso 

Estado del 
bus 

Presencia de 
dolor lumbar 

Diagnóstico 
de 

lumbalgia 

Nivel 
de dolor 
lumbar 

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar 

Frecuencia 
del dolor 

1 52 27,6 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

2 36 28,2 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

3 48 30,7 3 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 3 2 2 

4 32 30,1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

5 50 24,9 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

6 37 30,4 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

7 38 32,4 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

8 52 37,4 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

9 38 34,6 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

10 55 33,6 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

11 40 27,1 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

12 42 27,2 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

13 39 30,1 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

14 40 27,3 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

15 41 27,7 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

16 50 28,6 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

17 46 32,4 3 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 3 3 1 

18 45 31,9 3 1 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 3 

19 37 22,5 1 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

20 39 31,1 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

21 40 30,8 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

22 42 28,8 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

23 56 32,6 4 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

24 40 29,7 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 3 

25 49 30,8 3 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 1 
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Condu
ctor 

Edad IMC 
Estado 
civil 

Actividad 
física 

Comorbili
dades 

Años como 
conductor 

Horas al dia de 
trabajo 

Dias a la semana 
trabajando 

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso 

Estado del 
bus 

Presencia de 
dolor lumbar 

Diagnóstico 
de 

lumbalgia 

Nivel 
de dolor 
lumbar 

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar 

Frecuencia 
del dolor 

26 51 28,5 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 1 

27 37 31,2 3 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 3 

28 49 33,2 3 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 1 3 

29 36 28,5 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

30 43 30,9 1 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

31 52 28,6 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 2 

32 29 25,9 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

33 54 30,5 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 1 2 

34 33 33,6 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

35 46 32,5 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

36 41 27,2 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

37 47 23,9 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

38 55 27,7 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

39 32 30,8 1 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

40 34 32,6 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

41 56 22,6 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

42 44 32,4 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

43 58 30,9 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 3 3 1 

44 60 28,4 2 2 3 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 1 

45 53 28,7 4 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

46 48 31,3 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

47 38 32,8 1 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

48 36 37,5 1 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 2 1 2 

49 57 22,9 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 2 3 

50 45 26,9 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

51 59 30,4 2 2 3 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 1 2 
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Condu
ctor 

Edad IMC 
Estado 
civil 

Actividad 
física 

Comorbili
dades 

Años como 
conductor 

Horas al dia de 
trabajo 

Dias a la semana 
trabajando 

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso 

Estado del 
bus 

Presencia de 
dolor lumbar 

Diagnóstico 
de 

lumbalgia 

Nivel 
de dolor 
lumbar 

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar 

Frecuencia 
del dolor 

52 38 23,3 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

53 63 30,2 2 2 3 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 1 2 

54 31 27,7 1 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

55 39 31,8 2 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

56 42 31,5 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

57 46 29,1 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 2 3 

58 35 30,5 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

59 43 26,5 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

60 61 31,3 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 1 2 

61 59 32,1 4 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

62 51 33,1 1 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 3 3 1 

63 47 30,3 1 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 3 

64 62 29,5 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

65 53 28,3 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

66 51 31,5 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

67 50 30,6 2 2 2 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

68 56 31,3 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 2 

69 63 30,7 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 3 3 2 

70 52 26,3 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

71 39 24,9 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

72 38 28,3 3 1 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 3 

73 54 29,6 1 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 3 

74 49 28,1 1 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 3 

75 56 26,6 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

76 36 23,7 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

77 33 26,8 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 
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Condu
ctor 

Edad IMC 
Estado 
civil 

Actividad 
física 

Comorbili
dades 

Años como 
conductor 

Horas al dia de 
trabajo 

Dias a la semana 
trabajando 

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso 

Estado del 
bus 

Presencia de 
dolor lumbar 

Diagnóstico 
de 

lumbalgia 

Nivel 
de dolor 
lumbar 

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar 

Frecuencia 
del dolor 

78 30 29,9 1 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

79 43 27,2 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

80 40 26,9 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

81 59 31,6 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 2 

82 34 30,3 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

83 37 31,6 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

84 34 32,6 3 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

85 51 34,1 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

86 49 31,1 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 2 

87 48 33,4 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 3 

88 39 29,5 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

89 48 30,2 3 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 2 2 

90 32 26,1 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

91 45 32,3 3 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

92 40 23,9 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

93 31 34,3 1 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

94 52 31,6 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 2 3 

95 55 30,9 3 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 2 

96 36 26,5 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

97 33 27,4 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

98 52 29,6 1 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 1 

99 44 27,8 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

100 46 29,3 1 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 2 

101 49 26,8 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

102 31 24,7 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

103 50 23,8 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 1 2 
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Condu
ctor 

Edad IMC 
Estado 
civil 

Actividad 
física 

Comorbili
dades 

Años como 
conductor 

Horas al dia de 
trabajo 

Dias a la semana 
trabajando 

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso 

Estado del 
bus 

Presencia de 
dolor lumbar 

Diagnóstico 
de 

lumbalgia 

Nivel 
de dolor 
lumbar 

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar 

Frecuencia 
del dolor 

104 32 25,5 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

105 54 24,6 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 2 

106 52 26,1 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 3 

107 31 27,1 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

108 34 28,3 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

109 38 27,7 1 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

110 47 30,2 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 2 

111 40 29,6 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

112 56 34,5 3 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 3 

113 51 26,6 3 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

114 39 30,3 3 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

115 43 27,5 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

116 33 28,9 1 2 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

117 55 29,3 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

118 41 29,1 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

119 45 30,4 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

120 38 32,1 3 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

121 42 29,4 3 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 3 1 

122 53 31,6 2 2 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 2 

123 47 25,8 1 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 2 

124 56 23,9 2 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

125 48 25,4 3 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 3 2 3 

126 40 23,7 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

127 60 29,5 2 2 3 3 2 2 2 2 1 3 2 1 2 3 1 

128 46 25,1 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

129 37 23,7 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 
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Condu
ctor 

Edad IMC 
Estado 
civil 

Actividad 
física 

Comorbili
dades 

Años como 
conductor 

Horas al dia de 
trabajo 

Dias a la semana 
trabajando 

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso 

Estado del 
bus 

Presencia de 
dolor lumbar 

Diagnóstico 
de 

lumbalgia 

Nivel 
de dolor 
lumbar 

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar 

Frecuencia 
del dolor 

130 52 24,6 3 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 2 

131 36 28,2 3 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

132 49 24,3 1 1 1 3 2 2 2 2 1 3 2 1 1 1 3 

 

 

Leyenda:  

 

Edad  
Estado 
civil  

Activi
dad 

física  

comorbili
dades 

Años como 
conductor  

Horas de 
trabajo al día  

Dias a la semana 
trabajando  

Turno de 
trabajo 

Periodos de 
descanso 

Duración del 
descanso  

Estado del 
autobús  

Presencia de 
dolor lumbar  

Diagnóst
ico de 

lumbalgi
a  

Nivel 
de dolor 
lumbar  

Tiempo de evolución del 
dolor lumbar  

Frecuencia 
del dolor  

1.Menos de 30 
años 

1.Soltero  1.Ninguna 
1.Menos de 5 

años 
1.De 3 a menos 

8 horas 
1. De 1 a 3 dias 

1.Medio 
Turno 

1.No 
1. Menos de 

dos horas 
1.Mal 
estado 

     

2.Entre 31 a 45 
años 

2.Casado  2.Hiperten
sion 

2.Entre 5 a 10 
años 

2.De 8 horas a 
mas 

2. Mas de 3 dias 
2.Turno 

completo 
2.Si 

2. Mas de dos 
horas 

2.Estado 
medio 

1.No 1.No 1.Leve 
1.  De 1 a 3 

meses(agudo) 
1.Continua 

3.Mas de 45 años 
3.Convivi

ente 
 3.Diabetes 

3.Mas de 10 
años 

     3.Buen 
estado 

2.Si 2.Si 
2.Mode

rado 
2.De 3 a 6 meses (sub 

agudo) 
2.Al 

conducir 

 4.Divorci
ado 

1.Si           3.Sever
o 

3.De 6 a 12 (crónico) 3.Semanal 

  2.No              
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Anexo 7. Consentimiento informado 

CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 

Nivel de estudio: Pregrado  

Introducción: 

Lo invito a participar del estudio de investigación denominado:  

“Prevalencia del dolor lumbar y características de la jornada laboral en 

conductores de la empresa de transporte inter provincial ZBUSS, 

Huacho-2023” 

Este es un estudio desarrollado por: Valverde Pichilingue Melanie Fiorella 

perteneciente a la Universidad San Pedro – Chimbote.  

El objetivo de esta investigación es: 

“Determinar la prevalencia del dolor lumbar y las características de la jornada 

laboral en conductores de la empresa de transporte inter provincial ZBUSS, 

Huacho-2023” 

Por este motivo es necesario profundizar más en este tema y abordarlo con la 

debida importancia que amerita. 

Metodología: 

Si usted acepta participar, le informamos que se llevarán a cabo los siguientes 

procedimientos: 

1. Procedimiento 1. Evaluación sobre dolor lumbar  

2. Procedimiento 2. Aplicación de una encuesta sobre jornada laboral    

Beneficios: 

No existe beneficio directo para usted por participar de este estudio. Sin embargo, 

se le informará de manera personal y confidencial de algún resultado que se crea 

conveniente que usted necesite conocer. Los resultados también serán archivados 



54 

 

en: las historias clínicas/ registros /base de datos de cada participante y de ser el 

caso se le recomendará para que acuda a su médico especialista tratante. 

Costos e incentivos: 

Usted no realizará ningún gasto por participar de este estudio. 

Confidencialidad: 

Su información estará protegida ya que su participación es anónima, usaremos 

códigos de identificación internos los cuales mantendrán su privacidad. Si los 

resultados de este estudio son publicados en una revista científica, no se mostrará 

ningún dato que permita la identificación de su persona. Sus archivos no serán 

mostrados a ninguna persona ajena al estudio sin su consentimiento. 

Consentimiento: 

Acepto voluntariamente a participar en este estudio, he comprendido 

perfectamente la información que se me ha brindado sobre las cosas que van a 

suceder si participo en el presente estudio, también entiendo que puedo decidir no 

participar y que puedo retirarme del estudio en cualquier momento. 

 

Código de Participante: 

Nombre: 

Fecha: 

 

Firma del Participante 
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Anexo 8. Documento de solicitud y de permiso 
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Anexo 9.  Formato de publicación en repositorio 
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Anexo 10. Reporte de similitud  
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Anexo 11. Fotos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


