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RESUMEN

El presente trabajo tuvo como proposito determinar los factores
condicionantes de la cervicalgia midgena para lo cual se planted el
siguiente problema: ¢Cuéles son los factores condicionantes de la
cervicalgia midgena en los docentes de la Institucion Educativa Galilec
Galilei, 20197 La muestra estuvo compuesta por 50 docentes. El tipo y
disefio de investigacion fue descriptivo, no experimental, prospectivo de
corte transversal. Se aplicé una la ficha de recoleccion de datos, para el
procesamiento de datos se us6 el programa Excel, considerando la
herramienta de estadistica IBM SPSS 25.Concluyendo que la mayoria
tiene mayor antigiiedad laboral de 20 a 30 afios con un 36%, como tambien
el 56% tiene la necesidad de usar el ordenador y el 56% tiene problems
de vision; asimismo realizan posturas incorrectas a la altura de la pizarra
60%, al sentarse 56%, a la altura de la mesa 80%, hay un gran numero que
tiene dolor moderado 50%, que podria incrementarse a severo si no

modifican sus habitos posturales durante su jornada laboral.



ABSTRACT

The purpose of this work was to determine the conditioning factors of
myogenic neck pain, for which the following problem was posed: What
are the conditioning factors of myogenic neck pain in teachers of the
Galileo Galilei Educational Institution, 2019? The sample consisted of 50
teachers. The type and design of the research was descriptive, non-
experimental, prospective, cross-sectional. A data collection sheet was
applied, the Excel program was used for data processing, considering the
IBM SPSS 25 statistical tool, concluding that the majority have a greater
working age of 20 to 30 years with 36%, as well as 56% have the need to
use the computer and 56% have a vision problem; They also perform
incorrect postures at the height of the board 60%, when sitting 56%, at the
height of the table 80%, there are a large number who have moderate pain
50%, which could increase to severe if they do not modify their postural
habits during your workday.



INTRUDUCCION

1. Antecedentes y Fundamentacion Cientifica

La Cervicalgia conocida como dolor de cuello, afecta las primeras
siete vértebras de la columna vertebral y los musculos unidos a ellas,
manifestandose en forma de inflamacion, con un dolor mas o menos
agudo. Puede afectar en diferentes etapas de la vida y puede durar dias,
meses 0 incluso afios si no se previene ytrata adecuadamente (Bucciarelli,
2019).

De igual modo Santiago (2019) sustenta que el dolor cervical es
un problema de salud publica que no necesariamente se presenta en la edad

adulta puede también presentarse en los mas jovenes.

El dolor cervical se ha convertido en un problema de trascendencia social,
afectandoa mas de dos terciosde la poblacion en el mundo, la frecuencia
se manifiesta segun la labor que lleva a cabo. Podemos mencionar dentro
de estas profesiones, el trabajo docente, teniendo en cuenta su desempefio
laboral, conociendo las diferentes posturas que puede adoptar ya sea en el
escritorio en posicion sedente o frente a la pizarra desarrollando su clase,
sumado a eso, el tiempo de servicio o de antigtiedad laboral, lo cual podria
desencadenar que estos profesionales sufran en algin momento dolor de
cuello.

Por lo cual Beltran (2015) en su investigacion, obtuvo que el 73,3%
de su muestra tenia Cervicalgia, entre sus factores de riesgo segun el género,
el masculino obtuvo 63,6% y el femenino un 36,4%, segun la edad el 56%
pertenecian a los de entre 35 a 50 afios, los de 50 a 65 afios obtuvieron un

32% y por ultimo un 12% estuvieron los de 25 a 35 afios.



La Cervicalgia debe considerarse un sintoma y no un diagnéstico y puede
aparecer a cualquier edad, de igual manera es mas frecuente en personas
mayores de 30 afios. (Pinedo y Rodriguez, 2015).

Con relacion a eso Maldonado y Morocho (2018) sobre las causas
asociadas a la Cervicalgia, aseveran que el 78,1% fueron mujeres, con un
69,9% encontraron que las edades mas frecuentes, esta entre los 40 — 64
anos.

En ese sentido Pérez (2018) afirma que el mayor porcentaje de
Cervicalgia es en las mujeres con un 68,57%, segun la edad, menciona que
el 60% pertenece a los de 20 a 30 afios, el 78% a los de 30 a 45 afios y el
55% a los de 45 a 55 afios.

Las jornadas laborales en exceso y la antigliedad pueden desencadenar el
dolor cervical, ya sea por el tiempo y el resultado de las posturas mantenidas
a lo largo de desempefiar alguna actividad laboral.

Por lo cual Dimuro (2016) en sus resultados sostiene que uno de los
factores de riesgo es la antigliedad laboral mayor a 30 afios, que el 50% de
Su muestra se encontro entre las edades de 53 y 69 afios, 14 evidenciaron
dolor moderado, 7 intenso y solo una leve. Sobre la postura menciona que
el 96% permanece en flexion de cuello, por lo cual concluye que existe una

relacion entre la Cervicalgia y la actividad laboral.

Salazar (2017) afirma que existe una relacion entre el trabajo docente
y la aparicion de la Cervicalgia, provocado por el exceso de horas de trabajo
y las condiciones laborales que estos presentan, sumado a la falta de

descanso.

Existe una relacion entre el dolor cervical y los factores de riesgo como:
posturas mantenidas, el trabajo repetitivo, vida sedentaria, presiones
labores, inseguridad laboral, bajo satisfaccion laboral, el bajo soporte

social, pueden aumentar el riesgo que el dolor cervical se convierta en un



dolor crénico. La prevalencia se va dar mas en las personas que trabajan

y quienes realizan actividades repetitivas sin descanso (Ortiz,2016).

Por ello Fernandez (2018) estudio los Factores de riesgo
relacionados al dolor cervical, en su poblacién observé que el 62.50%
presento dolor leve en el cuello, asegura que hay una relacién directa entre
la Cervicalgia y las causas, como usar en el ordenador por mas de 6 horas
diarias, mantener una mala postura durante el uso de la computadora y la

falta de actividad fisica.

Prendes eat al. (2016) afirma que el dolor cervical se manifiesta en
algin momento de la vida, puede desencadenarse por permanecer sentado
por demasiado tiempo, también menciona que el uso de la computadora 34,4

% Y los problemas visuales 69,3 % son factores de riesgo.

En ese aspecto Torres y Delgado (2016) encontraron que pertenecer
al género femenino, mantener una postura sedente con flexion de cuello, son
causas de dolor cervical, manifestandose en un 67, 9%, también presentaron

dolor moderado segun la Escala Visual Anéloga

La escala visual analoga del dolor es una herramienta que se emplea para
determinar el grado de dolor que tiene un determinado grupo de individuos,
para que puedan manifestar la intensidad de su dolor

De igual modo Quispe (2016) dentro de sus resultados obtuvo que
el 56% de sus participantes sefiald tener Cervicalgia leve y 22% de
moderado a intenso. Por ultimo, se encontrd que la postura y la fuerza fueron
los factores de riesgo mas frecuentes con un 70% y 74% de los casos,

respectivamente.



2. Justificacion de la investigacion

El dolor cervical es una de las causas méas frecuentes de baja o
incapacidad laboral porque afecta a todo tipo de trabajadores ocupando
el segundo lugar después del dolor lumbar. Por lo que, es un tema 6ptimao
para la realizacion de este trabajo de investigacion, asimismo toda
investigacion nace desde un ;para qué? Interrogante esencia para

determinar con qué fin o proposito fue realizada la investigacion.

Cabe mencionar que Ana Coarasa presidenta de SMAR (Sociedad
Aragonesa de Medicina Fisica y Rehabilitacion) menciona que la
incidencia del dolor cervical ha aumentado en las ultimas décadas,
especialmente en los paises desarrollados, segun datos epidemioldgicos
internacionales, hasta un 70% de la poblacion confirma haber tenido
Cervicalgia, las causas de este incremento apuntan a nuestro estilo de
vida, relacionado con los habitos posturales y cambios en las précticas
laborales, afiade también que el dolor cervical puede prevenirse, evitandc
movimientos repetitivos y posturas forzadas mantenidas, destaca ademas

la importancia de los estudios ergonomicos en el puesto de trabajo.

En el &mbito nacional, el Ministerio de Salud nos dice que toda
persona ha padecido en algin momento de su vida, dolor de cuello, por
lo cual es muy comun la frecuencia de estos pacientes, en los centros de
terapia fisica, las edades varian entre 25 a 55 afios, cifra que va
aumentando con la edad, hasta pasados los 45 afos, alcanza uns
incidencia de 50% de la poblacién en general, logrando llegar a un 40 y

70% de la poblacion laboral en el pais.

Mediante el punto de vista teérico, ya que se busca mostrar
soluciones o0 maneras de trabajo. En este sentido, la investigacion nace
desde lo que se pretende determinar o hallar hasta lo que su realizacion

pudo evidenciar. Al respecto, es de caracter practico debido a que los
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resultados que reflejen la investigacion seran empleados como referencia
para implementar estrategias especificas para combatir la problematica
actual. Igualmente, de caracter cientifico porque al realizar el trabajo de
investigacién se propone un nuevo método o estrategia para compartir

conocimientos validos y confiables.

Finalmente, conforme a lo anteriormente establecido, la presente
investigacion nace de una amplia observacién para hallar una
problemética, mismo que pretende determinar los factores
condicionantes de la Cervicalgia Midgena en los docentes de la
Institucion Educativa Galileo Galilei, ya que el dolor de cuello es un

problema con mucha incidencia en nuestra sociedad.

3.Problema
¢Cuales son los factores condicionantes de la Cervicalgia Midgena en los
docentes de la Institucion Educativa Galileo Galilei, Chimbote - 2019?



4.Conceptuacion y operacionalizacion de las variables

Definicion Dimensiones Variables Tipo de
conceptual de las (Factores) escala de
variables medicién
Variable Edad Afios Ordinal
Independiente: Sexo Género Nominal
IMC Bajo peso Nominal
Normal Nominal
Factores
condicionantes Sobrepeso Nominal
Cond|C|9n§es laborales y Obesidad Nominal
caracteristicas
antropométricas de los Horas de trabajo Nominal
docentes que ocasionan - i
algtn tipo de dafio y/o| Condiciones Tiempo de
lesion a las estructuras| laborales - :
servicio
musculares del cuello. Nominal
Molestias Nominal
previas
Signos Tiempo de Nominal
sintomas molestia
Ergonomia Posturas Nominal
Variable
dependiente:
Cervicalgia
L Evaluacién Escala Visual
Miogena )
Lesién Wo dafio de | Analoga Ordinal
esion y/o dafio de los del dolor

musculos del cuello que
se manifiesta
clinicamente  por el
dolor y limitacion de
movimientos.

Fisioterapeuta




5. Hipotesis

Por ser un estudio descriptivo no tiene hipotesis

6.ODbjetivos

6.1. Objetivo general

Determinar los factores condicionantes de la Cervicalgia Midgena
en los docentes de la Institucion Educativa Galileo Galilei,
Chimbote — 2019

6.2. Objetivos especificos

1.

Identificar los factores condicionantes de los docentes con
Cervicalgia Midgena, segun edad, sexo, IMC.
Identificar | as condiciones laborales delos docentes con
Cervicalgia Mi6gena.
Identificar los signos y sintomas de los docentes con Cervicalgia
Midgena.
Identificar las posturas que predominan en la jornada laboral de los
docentes de la Institucion Educativa Galileo Galilei.
Determinar la intensidad del dolor segin la Escala Visual Analoga
(E.V.A).



METODOLOGIA

1.Tipoy disefio de investigacion

- Prospectivo: Este estudio posee una caracteristica fundamental, es la
de iniciarse con la exposicion de una supuesta causa, Yy luego seguir a
través del tiempo a una poblacién determinada hasta determinar o no la
aparicion del efecto.

- Transversal: recolectan datos en un solo momento, en un tiempo Gnico.
Su proposito es describir variables y analizar su incidencia e
interrelacion en un momento dado. (Hernandez, 2014).

- Descriptivo: No hay manipulacion con de variables, estas se observan
y se describen tal como se presentan en su ambiente natural. Su
metodologia es fundamental descriptiva (Reyes y Sanchez, 2015).

- Disefio:  No experimental, transversal tipo descriptivo,
este  disefiorecolectadatosen un solo momentoy tiempo unico.
su propoésito es describir variables y analizar su incidencia e
interrelacion en un momento dado (Reyes y Sanchez, 2015). Se

representa con el siguiente esquema:

M @)

En donde:
M = Docentes con Cervicalgia Midgena

O = Factores Condicionantes

2.Poblacion — Muestra
La poblacion de estudio estuvo constituida por todos los docentes de la

Institucion Educativa Galileo Galilei. La muestra estuvo constituida por 5C
docentes, de los 3 niveles de educacion, inicial, primaria y secundaria.
Criterios de inclusion:

- Aceptar ser parte del estudio de investigacion



- De 25 a 60 afios
- Docentes con dolor de cuello
Criterios de exclusion:
- Docentes que no aceptan ser parte de la investigacion.
- Docentes con no menos de un afio de antigtiedad de labor en docencia.
- Docentes con licencia

- Docentes sin dolor de cuello

3. Técnicas e instrumentos de investigacion

La técnica que se empled fue la observacion y el instrumento utilizado
fue una ficha de recoleccidn de datos en la que se considerara datos sobre
edad, sexo, IMC, signos y sintomas, condiciones laborales, ergonomia la
cual antes de evaluar tuvo que ser validada por un juicio de expertos y
una ficha de evaluacion que consta de determinar el grado de dolor a
través de la escala visual analoga del dolor EVA.

Técnica observacional: Es un procedimiento de recopilacién de datos
e informacion que consiste en utilizar los sentidos para observar hechos
y realidades sociales presentes y a las personas en el contexto real en
donde desarrollan normalmente sus actividades (Reyes y Sanchez, 2015).
Encuesta: Procedimiento que se realiza en el método de encuesta por
muestreo en el cual se aplica un instrumento de recoleccion de datos
formado por un conjunto de cuestiones 0 reactivos cuyo objetivo es
recabar informacion factual en una muestra determinada. (Reyes y
Séanchez, 2015).

4.Procesamiento y analisis de la informacion
La informacion recolectada fue procesada con el programa SPSS
Statistics 25 y el programa Excel, para la elaboracion de los cuadros
estadisticos, los cuales sirvieron para el analisis e interpretacion de los

resultados.



RESULTADOS

Visto el trabajo de Tesis de Pregrado Titulado Factores Condicionantes de
Cervicalgia Miogena en los docentes de la Institucion Educativa Galileo
Galilei, Chimbote — 2019, estudio que se llevd a cabo en los meses de junio a

septiembre, se obtuvieron los siguientes resultados:

Tabla N° 01: ldentificar los factores condicionantes de los docentes con

Cervicalgia Miogena, segun edad, sexo, IMC.

Edades Frecuencia Porcentaje
De 25 a 29 afios 3 6.0
De 30 a 35 afios 10 20.0
De 36 a 39 afios 17 34.0
De 40 a mas 20 40.0
Total 50 100.0
Sexo
Femenino 40 80.0
Masculino 10 20.0
Total 50 100.0
IMC
Bajo peso 5 10.0
Normal 20 40.0
Sobrepeso 9 18.0
Obesidad 16 32.0
Total 50 100.0

Fuente: Ficha de evaluacion aplicado por la autora

Interpretacion: Se puede observar que la mayoria, se encuentran entre
las edades de 40 afios a mas, con un 40% (20), mientras que en las edades
de 25 a 29 afios solo hay un 6% (3), los de 30 a 35 afios obtuvieron un 20%
(10) y por ultimo los de 36 a 39 con un 34% (17). Asimismo el 80% (40)
son del género femenino, mientras que el 20% (10) es del masculino, con
respecto al IMC ,gran parte tiene un IMC normal 40% (20), seguido de
un 32% (16) con Obesidad, luego se encontrd un grupo de con sobrepeso

18% (9) y por ultimo un 10% (5) con bajo peso.
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Tabla N° 02: ldentificar las condiciones laborales de los docentes con

Cervicalgia Miogena.

Tiempo De Docencia Frecuencia Porcentaje
Menos de 3 afios 10 20.0
Entre 5 y 10 afios 15 30.0

Entre 20 y 30 afios 18 36.0
Mas de 30 afios 7 14.0
Total 50 100.0

Nivel educativo
Inicial 10 20.0
Primaria 12 240
Secundaria 28 56.0
Total 50 100.0
Horas de trabajo al dia
Menos de 2 horas 4 8.0
Entre 2 y 3 horas 5 10.0
Entre 4 y 6 horas 20 40.0
Mas de 8 horas 21 42.0
Total 50 100.0
Horas semanales de trabajo

20 horas 4 8.0

30 horas 18 36.0

Maés de 30 horas 21 42.0
N.A 7 14.0
Total 50 100.0

Horas de trabajo al mes

100 horas 4 8.0

120 horas 18 36.0

Mas de 120 horas 21 42.0
N.A 7 14.0
Total 50 100.0

Fuente: Ficha de evaluacion aplicado por la autora

Interpretacion: Se Observo que el tiempo de docencia de menos de 3 afios es
un 20% (10), entre 5 a 10 afios es un 30% (15), entre 20 y 30 afios un 36%
(18) y més de 30 afios un 14% (7), Se corroboro que en el nivel mas
afectado fue el secundario con un 56% (28), mientras que en
primaria hay un 24% (12) y en inicial un 20% (10).Asi mismo tambien se
observé que el 8% (4) laboran menos de 2 horas, el 10% (5) laboran entre 2
y 3 horas, el 40% (20) laboran entre 4 y 6 horas y el 42 % (21) laboran mas
de 8 horas, con respecto a las horas semanales el 42% (21) laboran més de
30 horas, mientras que el 36% (18) 30 horas semanales, el 8% (4) 20 horas y
el 14% (7) menos de 20 horas, tambien se observa que el 42% (21) laboran

més de 120 horas mensuales, mientras que el 36% (18) desarrollan jornadas
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de120horas, el 8% (4) desarrollan jornada de 100 horas y el 14% (7) laboran
menos de 100 horas.

Tabla N°03: Identificar los signos y sintomas de los docentes con

Cervicalgia Miogena

Tiempo del dolor cervical Frecuencia Porcentaje
Una semana 0 00.0
Un mes 10 20.0
Meses 15 30.0
Maés de 1 afio 25 50.0
Total 50 100.0

Fuente: Ficha de evaluacion aplicado por la autora

Interpretacion: El 20,0% (10) padece dolor hace un mes, el 30,0% (15)
tiene el dolor por meses y el otro 50,0% (25) lo padecen por mas de 1 afio,
con lo que se puede evidenciar que el dolor cervical en los docentes, no son

reciente; mas bien se fue incrementando con el tiempo.
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Tabla N° 04-: Identificar las posturas que predominan en la jornada
laboral de los docentes de la institucién Educativa Galileo Galilei

Postura Frecuencia Porcentaje
De pie trabajando en la pizarra 28 56.0
Sentado (a) con flexion de cuello 12 24.0
Flexionando el tronco 10 20.0
Total 50 100.0
Docentes que trabajan con
computadora
Si 28 56.0
No 22 44.0
total 50 100.0
Docentes con problemas de vision
Si 28 56.0
No 22 44.0
Total 50 100.0
Factores Parametros Correcto Incorrecto Total
F % F % F %
Altura de la Debe permitir
pizarra escribir sin
flexionar el hombro
a mas de 110° 40.0 60.0 50 100.0
20 30
Posicion  al Sentado con la
sentarse espalda recta y pies
apoyados al piso 22 44.0 28 56.0 50 100.0
Altura de la Debe permitir
mesa apoyar los
antebrazos y 10 20.0 40 80.0 50 100.0
mantener la cadera
y rodilla a 90°

Fuente: Ficha de evaluacion aplicado por la autora

Interpretacion: el 56% (28) desarrolla sus labores de pie trabajando en la
pizarra. Seguido por los que laboran sentados con flexion de cuello con un
24% (12), por ultimo estan los que laboran con flexion de tronco con un 20%
(20), con respect al uso de computadoras el 56% (28) la usa y el 44% (22) no
lo hace, asimismo el 56% (28) tiene problemas de vision, mientras que el
44% (22) no tiene ingun problema, ademas en la posicion a la Altura de la
pizarra donde debe permitir escribir sin flexionar el hombre a mas de 110°,
el 40% (20) lo realiza de forma correcta, mientras que el 60% (30) de forma
incorrecta, en la posicion al sentarse que trata que el docente este sentado con
la espalda recta y pies apoyados e el piso el 44% (22) lo realiza de forma

correcta y el 56% de forma incorrecta y a la altura d la mesa, donde debe
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permitir apoyar los antebrazos y mantener la cadera y rodilla a 90°, el 20%

(10) lo realiza de forma correcta y el 80% (40) de forma incorrecta.

Tabla N° 05: Determinar la intensidad del dolor segun la escala visual

anéloga (E.V.A)
Escala valorativa del dolor Frecuencia Porcentaje
1-3 leve 15 30.0
4-6 moderado 25 50.0
7 a 10 severo 10 20.0
Total 50 100.0

Fuente: Ficha de evaluacion aplicado por la autora

Interpretacion: el 30% (15) de los docentes padecen dolor leve, el 50.0 %
(25) de dolor moderado. EI 20% (10) de dolor severo, lo cual evidencia que
la intensidad del dolor en los docentes es moderado.
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ANALISIS Y DISCUSION

En la investigacion titulada: Factores condicionantes de Cervicalgia
Midgena en docentes de la institucion educativa Galileo Galilei, realizada en
el periodo junio — septiembre del 2019, segun los resultados, conforme tabla
N°01: Se puede observar que la mayoria, se encuentran entre las edades de
40 afos a mas, con un 40% (20), mientras que en las edades de 25 a 29 afios
solo hay un 6% (3), los de 30 a 35 afios obtuvieron un 20% (10) y por ultimo
los de 36 a 39 con un 34% (17). Asimismo el 80% (40) son del género
femenino, mientras que el 20% (10) es del masculino, con respecto al Imc,
la mayoria tiene un IMC normal 40% (20), seguido de un 32% (16) con
Obesidad, luego se encontr6 un grupo de con sobrepeso 18% (9) y por
altimo un 10% (5) con bajo peso. Nuestros resultados concuerdan con
Con relacion a eso Maldonado y Morocho (2018) sobre las causas asociadas
a la Cervicalgia, aseveran que el 78,1% fueron mujeres, con un 69,9%
encontraron que las edades mas frecuentes, esta entre los 40 — 64 afios.
Tambien concordamos con Pérez (2018) que afirma que el mayor
porcentaje de Cervicalgia es en las mujeres con un 68,57%, segun la edad,
menciona que el 60% pertenece a los de 20 a 30 afios, el 78% a los de 30 a
45 afios y el 55% a los de 45 a 55 afios Tabla N° 02: Se Observé que el tiempa
de docencia de menos de 3 afios es un 20% (10), entre 5 a 10 afios es un 30%
(15), entre 20 y 30 afios un 36% (18) y mas de 30 afios un 14% (7), Se
corroboro que enelnivel mas afectado fue el secundario con
un 56% (28), mientras que en primaria hay un 24% (12) y en inicial un 20%
(10).Asi mismo tambien se observé que el 8% (4) laboran menos de 2 horas,
el 10% (5) laboran entre 2 y 3 horas, el 40% (20) laboran entre 4 y 6 horas
y el 42 % (21) laboran mas de 8 horas, con respecto a las horas semanales
el 42% (21) laboran méas de 30 horas, mientras que el 36% (18) 30 horas
semanales, el 8% (4) 20 horas y el 14% (7) menos de 20 horas, tambien se
observa que el 42% (21) laboran mas de 120 horas mensuales, mientras que

el 36% (18) desarrollan jornadas de 120 horas, el 8% (4) desarrollan jornada
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de 100 horas y el 14% (7) laboran menos de 100 horas. Por lo cual
concordamos con Rodriguez (2015) que estudio la Cervicalgia en Docentes,
encontrando que el 67% de su muestra tuvo dolor cervical, dentro de los
factores mas relevantes encontr6 a la antigliedad laboral con un 50%, las
posturas inadecuadas obtuvieron un 81% vy el nivel secundario que fue el
maés afectado de los 3 niveles logré un 37%. Con esto afirma que la mals
postura es en realidad lo que mas afecta, asociado con los otros factores ya
mencionados, los cuales favorecen a padecer este dolor. ademas tambien
concordamos con Dimuro (2016) que en sus resultados sostiene que uno de
los factores de riesgo es la antigliiedad laboral mayor a 30 afios, que el 50%
de su muestra se encontrd entre las edades de 53 y 69 afios, 14 evidenciaron
dolor moderado, 7 intenso y solo una leve. Sobre la postura menciona que
el 96% permanece en flexion de cuello, por lo cual concluye que existe una
relacion entre la Cervicalgia y la actividad laboral. Tambien se concuerda
con Salazar (2017) que afirma que existe una relacion entre el trabajo docente
y la aparicion de la Cervicalgia, provocado por el exceso de horas de trabajo
y las condiciones laborales que estos presentan, sumado a la falta de
Descanso. Tabla N° 03: El 20,0% (10) padece dolor hace un mes, el 30,0%
(15) tiene el dolor por meses y el otro 50,0% (25) lo padecen por mas de 1
afo, con lo que se puede evidenciar que el dolor cervical en los docentes, no
son reciente; mas bien se fue incrementando con el tiempo. Tabla N° 04: el
56% (28) desarrolla sus labores de pie trabajando en la pizarra. Seguido por
los que laboran sentados con flexion de cuello con un 24% (12), por ultimo
estan los que laboran con flexion de tronco con un 20% (10), con respect al
uso de computadoras el 56% (28) la usa y el 44% (22) no lo hace, asimismao
el 56% (28) tiene problemas de vision, mientras que el 44% (22) no tiene
ingun problema, ademas en la posicion a la Altura de la pizarra donde debe
permitir escribir sin flexionar el hombre a mas de 110°, el 40% (20) lo realiza
de forma correcta, mientras que el 60% (30) de forma incorrecta, en la
posicion al sentarse que trata que el docente este sentado con la espalda recta

y pies apoyados e el piso el 44% (22) lo realiza de forma correcta y el 56%
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de forma incorrecta y a la altura d la mesa, donde debe permitir apoyar los
antebrazos y mantener la cadera y rodilla a 90°, el 20% (10) lo realiza de
forma correcta y el 80% (40) de forma incorrecta. Se concuerda con
Fernandez (2018) estudio los Factores de riesgo relacionados al dolor
cervical, en su poblacion observéd que el 62.50% presento dolor leve en el
cuello, asegura que hay una relacion directa entre la Cervicalgia y las causas,
como usar en el ordenador por méas de 6 horas diarias, mantener una mala
postura durante el uso de la computadora y la falta de actividad fisica.
Tambien se concuerda con Prendes eat al. (2016) afirma que el dolor
cervical se manifiesta en algin momento de la vida, puede desencadenarse
por permanecer sentado por demasiado tiempo, también menciona que el usc
de la computadora 34,4 % y los problemas visuales 69,3 % son factores de
riesgo. Tabla N° 05: el 30% (15) de los docentes padecen dolor leve, el 50.0
% (25) de dolor moderado. El 20% (10) de dolor severo, lo cual evidencia
que la intensidad del dolor de los docentes es moderado. Se concuerda con
Torres y Delgado (2016) encontraron que pertenecer al genero femenino,
mantener una postura sedente con flexion de cuello, son causas de dolor
cervical, manifestandose en un 67, 9%, también presentaron dolor moderado

seguin la Escala Visual Anéloga.
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CONCLUSIONES

Dentro de la investigacion realizada sobre edad, sexo e IMC: Se puede
observar que la mayoria, se encuentran entre las edades de 40 afios a mas,
con un 40% (20) Asimismo el 80% (40) son del género femenino, con

respecto al Imc, gran parte tiene un IMC normal 40% (20).

Con respecto a las condiciones laborales: La mayor parte de los docentes
tiene entre 20 y 30 afos de antiguedad laboral con un 36% (18). Se
corroboro que enel nivel mas afectado fue el secundario con
un 56% (28), Asi mismo tambien se observo que en su mayoria el 42 % (21)
laboran més de 8 horas diarias, el 42% (21) mas de 20 horas semanales y que

el 42% (21) laboran mas de 120 horas mensuales.

Con referencia a los signos y sintomas: La mayoria de los docentes tiene la
cervicalgia por mas de 1 afio con un 50,0% (25), con lo que se puede
evidenciar que el dolor cervical en los docentes, no es reciente; méas bien se
fue incrementando con el tiempo y tampoco se conto con ningun metodo de

prevencion para poder disminuirlo.

En cuanto a las posturas que predominan: En su mayoria EI 56% (28)
desarrolla sus labores de pie trabajando en la pizarra, un gran porcentaje el
56% (28) usa computadoras, como tambien la mayoria tiene problemas de
vision, el 56% (28), ademas en la posicion a la Altura de la pizarra donde debe
permitir escribir sin flexionar el hombre a mas de 110°, el 60% (30) la mayoria
lo realiza de forma incorrecta, en la posicion al sentarse que trata que el docente
este sentado con la espalda recta y pies apoyados al piso el 56% (28) una gran
cantidad lo realiza de forma incorrecta y a la altura d la mesa, donde debe
permitir apoyar los antebrazos y mantener la cadera y rodilla a 90°,1a

mayor parte 80% (40) lo realiza de forma incorrecta.
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Por lo que se refiere a la intensidad del dolor (EVA): la mayor parte tiene dolor
moderado 50,0% (25), que podria incrementarse a severo si no modifican sus

habitos posturales durante su jornada laboral.
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RECOMENDACIONES

Debido a la labor que desarrolla el docente, la cual es ardua, que exige diversas
posturas, que abarcan largas jornadas laborales, es necesario que se de inicic
a la concientizacion dentro de la institucion educativa, trabajando junto al
personal administrativo otorgandole jornadas laborales con horas adecuadas
que no afecten la salud del docente o realizar pausas de descanso dentro de su

horario laboral.

Asimismo, es necesario la implementacion de talleres para que los docentes se
egjerciten y aprendan lo importante que es la buena postura en el desarrollo de
cualquier labor, al realizar ejercicios de forma correcta que ayuden a la fluidez
en las actividades de los docentes estos desarrollaran sus actividades laborales

de manera més eficaz.

Finalmente, las posturas correctas son esenciales para un éptimo desarrollo, es
por eso que la presente investigacion y los conocimientos que contienen la
misma deben ser difundidos para futuros investigadores y para nuevas

estrategias que se vayan a implementar en un futuro.
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ANEXOS YAPENDICE

FICHADE CONSENTIMIENTC

La participacion de este estudio es estrictamente voluntaria, los datos obtenidos
seran confidenciales, los cuales no seran utilizados para propdsitos ajenos a la
investigacion. Mi participacién consiste en responder algunas preguntas y/o
permitir que se realicen en mi persona procedimiento que no ponen en riesgo mi
integridad fisica y emocional. Asi mismo se me informé que los datos que yo
proporcione seran confidénciale, que igualmente puedo dejar participar en esta

investigacion en el momento en que lo deseé.

YO identifica
do (a) con DNI acepto participar de la investigacion

titulada “FACTORES CONDICIONANTES DE LA CERVICALGIA MIOGENA
EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA GALILEO GALILEI
- 2019

Firma del entrevistado Liseth Michelly Vega Roman
(Investigador)



VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Fichade recoleccion de datosy

Ficha de evaluacion.

OBJETIVO: Determinar factores condicionantes de la cervicalgia midgena en

los docentes de la Institucion educativa Galileo Galilei - 2019

DIRIGIDO A: Docentes de la Institucion educativa Galileo Galilei

VALORACION DEL INSTRUMENTO

Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente

APELLIDOS Y NOMBRE DEL EVALUADOR: Liseth Michelly Vega Roméan

GRADO DEL EVALUADOR : Bachiller



VALIDACION DEL INSTRUMENTO
Después de revisado el instrumento, es valiosa su opinién acerca de lo siguiente:
Menos de 50-60-70-80-90-100
1. ¢En qué porcentaje estima Usted ()y ) )Yy () ) ()
Que con esta ficha de evaluacion se lograra el

Objetivo propuesto?

2. (En qué porcentaje considera )y () ) )y () ()
Que las preguntas estan referidas a

Los conceptos del tema?

4. En qué porcentaje, las preguntas )y O) )y o)y ) )

De la prueba son de facil comprension?

5. ¢Qué porcentaje de preguntas )y () O) o)y () ()
Siguen secuencia ldgica?

6. ¢En que porcentaje valora Usted () () )y ()Y () ()
Que con esta prueba se obtendran datos

Similares en otras muestras?

SUGERENCIAS
1. ;Qué preguntas considera Usted deberian agregarse?

Validaido POF: e
Firma: ..o



FICHA DE RECOLECCION DE DATOS

FECHA: / /
EDAD AROS SEXO F() M()
PESO KG. TALLA CM. IMC

I. LAS SIGUIENTES PREGUNTAS TIENE CARACTER ANONIMO; AGRADECEMOS
DE ANTEMANO POR ACEPTAR PARTICIPAR EN ESTA INVESTIGACION Y
COLABORAR EN ELLA.

1. ¢Tiempo que lleva desempefidandose como docente?
a. Menos de 3 afios
b. Entre 5y 10 afios
c. Entre 20 y 30 afios
d. Maés de 30 afios

2. ¢Qué nivel educativo ensefia?
a. Inicial
b. Primaria
C. Secundaria

3. ¢Cuéntas horas al dia trabaja como docente?
a. Menos de 2 horas
b. Entre 2 y 3 horas
c. Entre 4 y 6 horas
d. Mas de 8 horas

4. ¢Cuantas horas a la semana trabaja como docente?

a. 20 horas
b. 30 horas
c. Masde30
d. N.A.
5. ¢Cuantas horas al mes trabaja como docente?
a. 100 horas
b. 120 horas
c. Mas de 120 horas
d. N.A.

6. ¢Tiempo del dolor cervical?
a. Unasemana

b. 1mes
c. Meses
d. Maésde 1 afo

7. ¢Cual es la postura que predomina en su jornada laboral?
a. De pie trabajando en la pizarra.
b. Sentado (a), con flexion de cuello.
c. Flexionando el tronco, (Ej. Al trabajar sobre la carpeta del alumno)



8. Trabaja con computadoras:

a. Si
b. No
9. ¢ Tiene problemas de vision?
a. Si
b. No

10. Observacién al docente:

el piso

FACTORES A PARAMETROS CORRECTO INCORRECTO
TENER EN
CUENTA
Posicion al Sentado con la espalda
sentarse recta y pies apoyados en

Altura de la mesa

Debe permitir apoyar
los antebrazos y
mantener la cadera y
rodilla a 90°

Altura de la
pizarra

Debe permitir escribir ,
sin flexionar el hombro
a mas de 110°




FICHA DE EVALUACION

Fecha: / /

Edad Afios Sexo F() M ()

1. IDENTIFIQUE EL GRADO DE SU DOLOR, SEGUN LA ESCALA VISUAL
ANALOGICA Y MARQUE CON UNA (X) SEGUN LA PUNTUACION.

«—— Escala visual analdgica

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

No El peor
dolor dolor
imaginable
-
1cm
Puntuacion:
1-3=Leve

4 — 6 = Moderado
7 —10 = Severo



VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMURF. OF.L IMIiTIUIMF.ItfO:. FMM de fffl>lcc<obot de dol6li I, I1<ho, de

n-alwcion

OBIETIVO: Detcrminar factores condicionantes de la Cervicalgia Midgena en los
—eeeo Lt "8 — L. 00ljlco0alllci—2019
OIRICIOO Al O.W.1<, de Lt Imtgucts,, E4L00C,., I.n.-..|ar oanlco O.hlci
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