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ABSTRACT

El presente trabajo de investigacion denominado Sindrome de Burnout en el
Profesional de Enfermeria. Hospital Victor Ramos Guardia. Huaraz, 2017. Tuvo
como proposito. Identificar el Sindrome de Burnout en el Profesional de Enfermeria.
Hospital Victor Ramos Guardia. Huaraz, 2017. La poblacién de estudio, fue de 54
enfermeros del Hospital Victor Ramos Guardia. La investigacion fue de tipo
cuantitativo, descriptivo, transversal; de disefio no experimental. El estudio, se
realizé en el Hospital Victor Ramos Guardia; el instrumento que se utilizé fue para
la variable Sindrome de Burnout, el disefiado por Maslach y Jackson (1981-1986).
Para el procesamiento de los datos se utilizo el SPSS. Version 22, para el disefio
de tablas y gréaficos. Se obtuvieron las siguientes conclusiones el Sindrome de
Burnout en el profesional de enfermeria del Hospital Victor Ramos Guardia el 85%
(46) presentaron un nivel medio, en la dimension agotamiento emocional el 80%
(43) presentaron un nivel bajo, en la dimensidén despersonalizacion el 61% (33)
presentaron un nivel bajo y finalmente en la dimension realizacion personal el 87%

(47) presentaron un nivel bajo.



