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TITULO

Estrés y rendimiento académico en estudiantes de Ingenieria de

la Universidad San Pedro — Cajamarca, 2019.

Stress and academic performance in engineering students of the

Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019.



Resumen

El trabajo ha sido elaborado con la finalidad principal de conocer la relacion existente
entre el Estrés y el rendimiento académico de 108 alumnos de la Facultad de Ingenieria
de la USP — Cajamarca, 2019. Se trata de una investigacion de tipo basica, de nivel
correlacional, enfogue cuantitativo y de disefio no experimental. Para la medicion de
la variable Estrés, se aplicd un cuestionario de test de 27 pregunta, mismo que fue
validado por tres expertos; ademas con el programa IBM SPSS Static, se determing el
indice de Alpha de Cronbach igual a 0.876, valor que nos muestra que el instrumento
aplicado es confiable y adecuado en la investigacion. El rendimiento académico se ha
medido con la ayuda del instrumento lista de cotejo, realizando un analisis documental
del reporte de promedios ponderados brindado por la Universidad. Ademas, utilizando
la prueba de chi cuadrado se ha realizado la prueba de hipotesis general y las
especificas, asi mismo se determind el indice de correlacion de Pearson para probar la

relacion que existe entre las variables.
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Abstract

The inform has been prepared in order to identify the relationship between Stress and
the academic performance of 108 students of the Faculty of Engineering of USP -
Cajamarca, 2019. It is a basic research, correlational level, quantitative approach and
of non-experimental design. To measure the Stress variable, a 27-question test
questionnaire was applied, which was validated by three experts; In addition, with the
IBM SPSS Static program, the Cronbach's Alpha index equal to 0.876 was determined,
a value that shows us that the applied instrument is reliable and adequate in the
investigation. Academic performance has been measured with the help of the checklist
instrument, carrying out a documentary analysis of the weighted average report
provided by the University. In addition, using the chi-square test, the general and
specific hypothesis tests were carried out, as well as the Pearson correlation index to

test the relationship between the variables.
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INTRODUCCION

El estrés afecta en general al equilibrio psicoldgico, fisico y emocional de las personas,
es una realidad presente durante toda la vida, no estando exento de ello los estudiantes

de los distintos niveles educativos.

La etapa universitaria deberia ser para el estudiante, una experiencia de aprendizaje en
busca del crecimiento personal, social y educativo; sin embargo, muchas veces sucede
lo contrario y se torna agobiante, dificil de sobrellevar, donde los diversos estresores
académicos, presionan o sobrecargan al estudiante, generandole tristeza, desgano,

ansiedad, inseguridad y muchas veces incidiendo en su rendimiento académico.

Por otro lado, diversos autores consideran que en cierta medida el estrés actia como
un estimulo, que permite a los estudiantes adaptarse a los cambios constantes y que los

hace competitivos en la sociedad actual.

Frente a ello, la finalidad del presente trabajo es conocer la reaccion de un grupo de
estudiantes de la USP frente a diversas situaciones que se les presentaron y que
consideran les generaron estrés, a fin de que los resultados sirvan como medio para
que la comunidad educativa en conjunto plantee estrategias que garanticen un
desarrollo pleno de los estudiantes. Para ello se ha evaluado tres dimensiones del
estrés: factores bioldgicos, factores psicoldgicos y factores socioculturales y la forma

como inciden estos en rendimiento académico de los educandos.

El presente informe de investigacion estd conformado por cinco capitulos. En el
capitulo primero, se presentan los antecedentes y el marco teérico que sustenta a la
Investigacion. En el segundo capitulo tratamos la metodologia con la que se desarrollo
la investigacion; la investigacion fue de tipo bésica, de disefio no experimental ya que
no se manipularon las variables y de enfoque cuantitativo. Para medir la variable estrés
se emple6 como instrumento de recoleccion al cuestionario de test, que consistio de
27 preguntas, mientras que para el rendimiento académico se usé como instrumento a
la lista de cotejo de los registros de notas del ciclo 2019-1 de la USP. La informacion
del cuestionario de test fue previamente validada por tres expertos. En el tercer
capitulo se presentan los resultados a los que se llegd, mismos que fueron procesados



en Excel y el programa SPSS, los que nos permitieron dar un correcto tratamiento
estadistico a los datos, cuyas tablas y Figuras resumen se presentan en el capitulo 1V
de analisis y discusion de resultados. Finalmente, en el capitulo V se presentan las
conclusiones del trabajo y las recomendaciones para futuros investigadores, docentes

y estudiantes.
1.1 ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION CIENTIFICA.
1.2 Antecedentes

1.2.1 A nivel internacional

Armenta, Quiroz y Abundis (2020), realizaron su informe con el fin de
conocer posibles motivos generadores de estrés en alumnos de una
universidad y como estos afectan en su rendimiento académico. 37
alumnos conformaron la muestra. El disefio fue descriptivo. De sus
resultados, se encontr6 que en general los estudiantes que participaron
de la investigacion presentaron un nivel de estrés medio, lo que muestra
que mas del 50 de los alumnos, se encuentran en riesgo de llegar a un
nivel alto de estrés. Como conclusiones indican: a) El estrés es
generalmente provocado por el efecto de los arduos y continuos deberes
educativos que el estudiante debe enfrentar a lo largo de su vida
educativa. b) Existen diversos aspectos que generan estrés; sin
embargo, los principales estresores son: sentimientos de angustia y
tristeza, cansancio fisico, incapacidad para relajarse, incapacidad de

estar tranquilo.

Chacon (2018) en su informe de investigacion, se planted el propoésito
de evaluar al Estrés Académico mediante lo que él considera sus tres
componentes principales: factores que generan estrés o estresores, los
sintomas que estos producen y las estrategias que utilizan los
estudiantes para hacer frente a ello. Para la muestra se eligieron 94

estudiantes, siendo la investigacion de tipo cuantitativa, con alcance



descriptivo-exploratorio. EI disefio de investigacion fue no
experimental. Como conclusiones, a) Se observo que, tras evaluar los
principales indicadores de estrés académico, también Ilamados
Estresores, el indicador “Evaluaciones de los docentes” fue el que
mayor estrés genero entre los alumnos. b) Los principales sintomas que
los alumnos presentaron frente al Estrés Académico fue el suefio, siendo
esta la reaccion de tipo fisica con mayor presencia. ¢) Por otro lado, los
problemas de concentracion, la angustia, ansiedad y la desesperacion
fueron los sintomas psicoldgicos con mayor frecuencia en los
estudiantes; estos sintomas conllevan generalmente al desgano o
desinterés por realizar las tareas o actividades escolares; siendo este a

su vez un sintoma comportamental.

Mendivelso y Parra (2018) en su trabajo de investigacion, tuvieron
como objetivo hallar la existencia de una correlacion significativamente
estadistica entre el promedio académico acumulado y los factores
generadores de estrés o estresores académicos que los alumnos
experimentan. La investigacion es cuantitativa, de disefio no
experimental — transversal. El nivel de investigacion es descriptivo y
correlacional. Asi miso, la muestra consta de 150 estudiantes. Se
concluye que: a) Los estresores académicos que obtuvieron una
puntuacion baja y media por parte de los alumnos fueron: sobrecarga
de exdmenes, clima social negativo, dificultades de participacion, por
otro lado, los factores consideras altamente estresantes fueron:
deficiencias en la metodologia por parte de los docentes, carencia de
valor de los contenidos, creencias negativas relacionadas al rendimiento
académico e intervenciones en publico. b) Del mismo modo, las
probabilidades de desercidn escolar o fracaso académico muchas veces
se deben a los altos niveles de estrés, ya que estos merman el
rendimiento académico de los alumnos. ¢) No se presentd ningln tipo
de correlacidn alta ni significativa entre los estresores académicos y el

rendimiento; esto pudo deberse al hecho de que los docentes van



cambiando constantemente y esto hace que, aunque sean las mismas
actividades en general, los criterios de evaluacion y las dinamicas de

clase cambian de un semestre a otro.
1.2.2 A nivel nacional

Barahona (2018), realizd un trabajo descriptivo y transversal. Asi
también, la muestra la conformaron 231 alumnos, quienes respondieron
un cuestionario auto aplicado. El autor menciona que el estrés se
encuentra presente en los educandos de la carrera de medicina, pero en
niveles promedio bajos, y pese a que es considerado por ellos un
estimulo que les permite mejorar su aprendizaje; cuando esta
relacionado a sentimientos que les generan depresion o angustia, este
factor les produce alteraciones en su salud mental. Ademas, al calcular
el indice estadistico de Spearman; se calculd que este tiene un valor de
-0.005, siendo la correlacion negativa débil y no significativa. El
investigador llega a concluir que, no fue encontrada una significativa

asociacion entre el estrés con el rendimiento académico.

Apaza (2018), se plante6 como meta, conocer cual es el impacto
generado por el estrés en el rendimiento académico en educandos de la
especialidad de Odontologia; teniendo como muestra a 109 alumnos
elegidos mediante muestreo no probabilistico. Su trabajo investigativo
fue descriptivo correlacional. Se encontré que un 48% de estudiantes
que pocas veces presentaron estrés, tienen un buen rendimiento (logro
esperado) mientras que aquellos estudiantes que con frecuencia
presentaron estrés, tienen un rendimiento académico bajo (inicio de
aprendizaje). El autor llega a la conclusion que: a) La sobrecarga de
actividades (tareas y trabajos) dejados por sus docentes, asi como las
evaluaciones fueron los principales estresores académicos. b) Dentro de
las principales manifestaciones de estrés, predominaron la

somnolencia, dolores de cabeza y sentimientos de depresion. c)



Finalmente, menciona que existe un significativo impacto del estrés

para con el rendimiento académico.

La Rosa y Ochoa (2018), tuvieron como objetivo conocer como esta
relacionado el estrés con el rendimiento académico de un grupo de
alumnos. 36 alumnos de cuarto frado de secundaria constituyeron la
muestra. La investigacion es de disefio correlacional. Para medir los
datos, se utilizé a la encuesta como técnica, mientas que el instrumento
fue un cuestionario utilizado para la recopilacion de los mismos. De sus
resultados se tiene que un 69% de los educandos presentan significativo
nivel de estrés y rendimiento académico, siendo el nivel de correlacién
moderado entre las variables. Ademas, se hallé que las dimension
bioldgica, psicoldgica y sociocultural de estrés presentan una baja
relacion con la variable dependiente. Los autores concluyen que: a) Se
determind que la dimension bioldgica presenta una baja correlacion con
el rendimiento, teniendo ademas una relacion directa, (tc= 0,321; p=
0,016). b) Por otro lado, la dimensidn psicoldgica presenta una baja
correlacion y directa con respecto a la variable rendimiento académico,
(tc= 0,334; p= 0,010). ¢) Finalmente, la dimension socio cultural
presenta un nivel bajo de correlacion, siendo esta directa respecto al

rendimiento académico, (tc= 0,376; p= 0,000).
1.2.3 Anivel local

Se evidencia la investigacion de Gonzales y Guevara (2018), quienes
buscaron hallar como se encuentra relacionado el estrés con el
desempefio de los docente. El estudio investigativo es de tipo
correlacional y no experimental y se realizé para una poblacion de 31
individuos. Para medir la variable Estrés, fue aplicado un cuestionario
propuesto por la OMS, mismo que tiene una fiabilidad de alto nivel. De
los datos encontrados, se tiene que, para las variables, existe un grado

de correlacion de 0.751 (alta) y un nivel de significancia aproximada de



0, con lo que los autores concluyen que existe una correlacion positiva
entre ambas variables estudiadas, es decir el estrés se relaciona con el

desempefio laboral del personal docente.

Silva (2017), en su informe de investigacion, se plante6 determinar la
forma como influye el estrés en el rendimiento académico de alumnos
de la carrera de enfermeria. La investigacion fue cuantitativa,
descriptiva y transversal. La muestra la conformaron 94 estudiantes.
Menciona que mas del 50% de los educandos que han presentado un
nivel de estrés moderado, tienen también rendimiento regular; del
mismo modo, manifestaron que las factores mas frecuentes que
generaron inquietud en los alumnos fueron: presién por demasiadas
tareas, participaciones y poco tiempo para desarrollar sus tareas;
mismas que traen como consecuencia manifestaciones fisicas como
intensos dolores de cabeza o migrafia, problemas de suefio, asi como
reacciones psicoldgicas tales como problemas para concentrarse,

angustia, depresion y problemas de ansiedad.
1.3 Fundamentacion cientifica
1.3.1 Estrés

El Estrés es conceptualizado por la OMS, como el conjunto de
reacciones fisioldgicas que preparan al organismo para que pueda

actuar frente a determinados estimulos.

En todo el mucho, se ha determinado que, de cada cuatro persona, una
sufre problemas de estrés grave, es decir un 25%; porcentaje que se
incrementa cuando se mide la misma variable en las ciudades, pues se
ha estimado que un 50% de los individuos presenta problemas
relacionados al estrés y a la salud mental. Estos porcentajes son
preocupantes, teniendo en cuenta los sintomas y enfermedades que
causa. (Caldera y Pulido, 2007, p. 78).



Barrio, Garcia, Ruiz, y Arce (2006), sefialan que el estrés no es término
actual, sino que siempre ha existido, estado muy ligado a los seres
humanos, acompafiandolos a lo largo de su evolucion y que esta
presente en su vida cotidiana. Debemos considerar que el ser humano
estd expuesto a situaciones estresantes desde el momento de su
nacimiento. Durante toda su vida, el ser humano se encuentra
enfrentado al estrés y diversos estudios muestran que es gracias a este
gue ha logrado sobrevivir, pues ha tenido que ir adaptandose a una

constante transformacion.

Por otro lado, Gutiérrez y Amador (2016) mencionan que no existe una
causa especifica que genere el estrés, sino que éste es generado por
factores que generan un desequilibrio en el organismo. Dichos factores

pueden ser fisicos, emocionales, sociales o psicoldgicos.

El téermino estrés es empleado para describir una serie de experiencias
0 reacciones tales como: cansancio, nerviosismo, inquietud, tristeza,

agobio, desmotivacion, etc.

Es también utilizado para entender las situaciones que causan dichas
reacciones, como pueden ser, la gran cantidad de trabajos académicos,
las evaluaciones, exposiciones, la presion por aprobar, problemas
econdmicos, problemas familiares, malas relaciones con los docentes o
compafieros, etc. El concepto de estrés es frecuentemente utilizado para
identificar todo tipo de amenazas que enfrente o afectan a un individuo.
(Caldera y Pulido, 2007, p. 78).

El estrés estd inmerso en todos los contextos y ambientes, no estando
exento de ello el ambiente educativo, motivo por el cual los docentes,
madres y padres, psicdlogos, y toda la comunidad educativa, muestran
la necesidad de conocer los efectos que genera en el RA de los alumnos.
(Berrio y Mazo, 2003, p. 66).



El estrés, esta relacionado a la tension, agobio, temor, panico, tristeza,

nerviosismo, presion, vacio emocional, que sienten los estudiantes en

el camino a cumplir sus metas académicas. (Martinez y Diaz, 2007, p.

12).
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1.3.1.2

Sintomas del estrés

Segun Loépez (2016), existen distintos tipos de sefales
mediante las cuales el estrés se manifiesta; dichas sefiales son:
psicoldgicas, nerviosas Y fisicas. Las sefiales de caracter fisico
incluyen a los problemas de salud tales como, dolor en
musculos, problemas para respirar; problemas relacionados a
la piel como es la urticaria, alteraciones del sistema cardiaco,

dolor de estomago, etc.

Las sefiales de tipo psicologicas y nerviosas tienen que ver
principalmente con la poca concentracion y pérdida de
memoria, problemas de suefio, ansiedad, mayor predisposicion
a lairritabilidad, tristeza, desequilibrio, cansancio, etc. Dichos

sintomas provocan en el organismo:

a)  Enfermedades cardiacas
b)  Dolores intensos de cabeza
c)  Envejecimiento prematuro,

d)  Problemas relacionados al sistema inmunitario

Tipos de Estrés

Serdn (2006), diferencia a 2 tipos, siendo estos:

a) El diestres (estrés malo)

En este tipo en particular, el cerebro recibe signos de fastidio
e incomodidad por parte de los 6rganos, musculos y nervios
del cuerpo humano, por lo que se genera una desconfianza y
falta de seguridad, incrementando la incomodidad fisica y

mental, lo que conlleva a tener pensamientos de negatividad y



perturba la concentracion; teniendo como resultado,
sensaciones de miedo, tension, problemas de salud, panico al
fracaso, sintomas que de una forma directa o indirecta merman
el rendimiento.

b) El eutres (estrés bueno)

En este caso, disminuye la inseguridad y desconfianza del
individuo, ya que la sensacion de estrés le permite aumentar su
capacidad de reaccion frente a la presion o amenazas a las que
se enfrenta, permitiendo una mejor reaccion de su organismo,
y logrando asi incrementar sus sensaciones de satisfaccion, su

motivacion, salud y por ende su rendimiento.

Martinez y Diaz (2007), mencionan también al estrés escolar
como un tipo de Estrés, definiéndolo como los sintomas que
presenta el alumno, a causa de factores emocionales, sociales,
fisicos y ambientales y que le pueden generar una sensacion de
presion frente a la solucién de problemas, a la interrelacion con
sus compafieros y docentes, a su rendimiento académico,
disminuyendo asi su capacidad para afrontar su contexto o
entorno académico. Ademas, para Martin (2007), el estrés
académico viene a ser un factor constituido por un conjunto de
variables relacionadas entre si a los cuales se denominan
estresores académicos, mismos que intervienen en la conducta
del educando y asi también en su rendimiento académico. El
conjunto de estos factores se puede percibir mayormente en un
entorno académico: La Universidad, ya que es alli donde el
alumno se encuentra mayormente expuesto a situaciones que
son altamente estresantes, ya sea por evaluaciones, tareas en
clase, presion por aprobar, situaciones econémicas Yy
familiares, problemas con los docentes y compafieros de clase
y otros factores que mayormente conllevan a los estudiantes

universitarios al fracaso o desercidon académica.



1.3.1.3 Factores que generan estrés
Los factores generadores de estrés o también conocidos como
estresores académicos, estdn conformados por el grupo de
estimulos que el ambiente educativo genera en el alumno, ya
sea la sobrecarga de tareas, las evaluaciones, exposiciones,
trabajos grupales, relaciones sociales, la metodologia de los

educadores, etc. (Evaristo y Chein, 2015, p. 23).

El estrés es entendido como la reaccion que tiene un estudiante
cuando afronta una situacion de presion que le exige adaptarse,
de tal forma que dicho estimulo estresante va a generar un
cambio en el en estado fisico, psicolégico y emocional del

individuo.

Serdn (2006) refiere que los factores estresantes son aquellos
estimulos o situaciones amenazantes que generan una
respuesta por parte del individuo. Estos factores pueden, ser
bioldgicos, fisicos, psicoldgicos, culturales o sociales; siendo

los principales:

a) Factores bioldgicos

Hacen referencia a los distintos factores que generan cambios
en el organismo de una persona, mismos que muchas veces le
generan estrés, estos cambios pueden estar relacionados al
sexo, a la edad, a las enfermedades que la persona tenga o
también a trastornos fisioldgicos. Por ejemplo, las personas de
sexo femenino generalmente sufren de cansancio emocional al
sentir que su realizacion como persona es menor a la de los
hombres. El estrés en las jovenes, mayormente se da en el
aspecto afectivo mientras que en los hombres se presenta sobre

todo en el aspecto de su conducta. (Serén, 2006, p. 12)
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b) Factores psicoldgicos

En este caso, nos referimos a los aspectos relacionados a la
personalidad de los individuos, mismos que al estar frente a una
situacion estresante, van a verse afectados psicoldgicamente,
sintiéndose inferiores al resto, no pudiendo actuar frente a
situaciones problematicas, mostrando sentimientos de tristeza,
inseguridad, miedo, depresion, ansiedad, asi como
disminuyendo su memoria, asi como, su capacidad de
razonamiento y motivacion. (Serén, 2006, p. 12).

Las personas bajo situaciones de estrés se caracterizan por ser
agresivos, no controlar sus impulsos, ser irritables, estar tristes,
etc. lo que les conlleva a aislarse muchas veces de su entorno.
Por otro lado, existen estudiantes que reaccionan diferente, es
decir son pasivos, sumisos, muestran conformismo, son
demasiado cooperadores y se encuentran en continua busqueda
de aprobacién.
c) Factores socioculturales

Estos factores estan relacionados tanto al &mbito fisico como al
sociocultural del estudiante, afectando su relacion con su
familia, entorno educativo, con sus amistades; un claro ejemplo
son: la clase social del alumno, sus ingresos econémicos, asi
como los aspectos académicos. (Serdn, 2006, p. 13).

La forma como estos factores generan estrés en los estudiantes
esta relacionada en base al nivel de tolerancia que estos tienen
frente a los estresores, esto se da debido a que generalmente el

estrés es autoinducido por el propio alumno.

1.3.1.4 Causas del estrés académico
Corado (2013), indica que las principales causas que generan

estrés son:
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b)

d)

f)

9)

h)

)

Competencia con los comparieros de clase: pues es comdn
que los alumnos se vean amenazados por Sus propios
compafieros, ya sea respecto a las notas, participaciones en
clase, o puesto que ocupan.

Examenes: generalmente el estrés es producido por la
sensacion de no haber estudiado lo suficiente, ya que el temor
a desaprobar puede llegar a ser mayor durante las
evaluaciones.

Tareas: en este caso, la sobrecarga de actividades o trabajos
grupales también sobrecargaran los sintomas del estrés.
Exposiciones: en este caso se hace referencia al temor al
hablar en publico que generalmente aqueja a los alumnos, lo
que también genera ansiedad, miedo, y temor de olvidar el
tema de exposicion, incrementando asi el estrés.
Participacion en clase: esto sucede frente a preguntas
formuladas por el docente, intervenciones de los comparieros
de clase o actividades que impliquen la interrelacion.
Inadecuado ambiente: se da cuando el salon de clase carece
de condiciones ergondmicas, ya sea ventilacion, mala
iluminacion o falta de equipos didacticos.

Sobrecarga académica: es decir la acumulacién de trabajos,
examenes y exposiciones que implican que el estudiante
tendra menos tiempo para realizar adecuadamente sus
labores académicas.

Masificacion del aula: es decir el que muchos estudiantes se
encuentren en el salén de clase, y lo que puede generar
ansiedad, intranquilidad e incomodidad en el alumno.

Falta de tiempo para realizar las actividades escolares: ya que
generan en el estudiante situaciones de dificil manejo y que
afectan su estado de tranquilidad.

Problemas con los compafieros y docentes
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Por otro lado, Castafio, Gallon, Gomez, y Vasquez (2007),

indican que las principales causas de estrés son:

a) Situaciones que conllevan responsabilidad ya que podrian
reducir el tiempo de los alumnos para realizar sus labores
académicas.

b) Falta de concentracién por parte del alumno para realizar sus
actividades

c) Incentivos académicos: ya que la desmotivacion suele estar
presente en los alumnos y un estimulo positivo resulta
beneficiosa para que el estudiante supere las situaciones de
estreés.

d) Poco tiempo para el desarrollo de las tareas académicas

e) Problemas con los docentes

f) Las evaluaciones

g) Trabajos en grupo

1.3.1.5 Manifestaciones del estrés
El estrés suele manifestarse mediante los sintomas frente a los
estimulos generalmente amenazantes que debe enfrentar el
individuo para intentar superarlos y adaptarse. Muchos
alumnos fracasan al enfrentarlos, lo que les genera

consecuencias como el estrés.

Dichas manifestaciones son: depresion, llanto, tristeza,
cansancio, nerviosismo, ansiedad, sentimientos de
irritabilidad, miedo a tomar decisiones, frustraciones, falta de
suefio, descuido personal, problemas menstruales, pesimismo,
mala memoria, exceso o falta de apetito, problemas de salud,
0 sensacion de que todo sobrepasa al individuo, taquicardia,

dolores fuertes de cabeza, hombros, cuello y espalda, etc.
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Asi también tenemos a otro grupo de patologias como:
migrafa, asma, paralisis facial, Glceras estomacales, anorexia,
bulimia, adicciones al alcohol o al tabaco, diabetes, gastritis,

depresidn, entre otras.

1.3.1.6 Inventario SISCO
Es el Inventario SIStémico Cognoscitivista mide el estrés en
los alumnos, identificando los principales estresores, asi como
la respuesta del cuerpo a los mismos, ya sean estos factores
biologicos, psicoldgicos y socioculturales; en este caso en
particular, hacen referencias a los exdamenes, trabajos grupales,
sustentaciones o participaciones grupales. El inventario
SISCO, presenta 3 dimensiones, las cuales consideran sus
respectivos estresores, ademas de las sensaciones o sintomas
generadores de estrés y a las estrategias que emplea el

estudiante para afrontarlo. (Barraza, 2018, p. 9).

El inventario es llenado por el propio estudiante y busca que
este se conozca a si mismo en el proceso de autocompletarlo

ya que esta basado en la auto observacion.

La finalidad del inventarios es conocer en qué nivel se
encuentra el estrés en los estudiantes del nivel superior,
evaluando los principales sintomas que presentan, asi como las
estrategias que emplean para poder afrontarlos de la mejor
manera y culminar satisfactoriamente su proceso educativo.
(Jiménez, 2013, p. 45).

1.3.2 Rendimiento académico (RA)

El RA es denominado también desempefio académico, aptitud o
rendimiento escolares, sin embargo, esta diferencia solo es semantica,

ya que, en el &mbito escolar son utilizados como sindnimos y buscan
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medir en que nivel son capaces de lograr las competencias los

educandos en su vida académica. (Edel, 2003, p. 2)

Hablar o delimitar el RA no es algo facil, ya que éste engloba un
caracter complejo y esta constituido de una serie de dimensiones, que
le permiten ser una variable de mucha importancia, relevancia e interés
dentro del ambito académico y que ha sido estudiado a lo largo de los
afos. (Alvaro, 1990, p. 18).

Segun Nieto (2008), el RA, no se emplea Unicamente con profesionales
del &mbito educativo; sino que dicha variable permite medir la calidad
de un sistema académico, teniendo alcance incluso en algunas
orientaciones de ideologia. ElI RA, es el principal propésito de las
instituciones educativas; es su razon de ser, ya que permite identificar,
conocer, entender, asi como interpretar la vida dentro del aula, asi como

el comportamiento de las personas que interactdan dentro de ella.

En todos los &mbitos académicos, los estudios relacionados al RA
permiten darnos cuenta de que si bien en las universidades, los alumnos
muchas veces pueden elegir que asignaturas llevar, esto no sucede con
los alumnos de educacién bésica, pues para ellos los cursos son
obligatorios; es asi que definir el RA va a ser diferente, considerando
las diferentes realidades y experiencias de los estudiantes. (Martin,
2008, p. 403).

El RA de los estudiantes de pregrado, es determinado por un conjunto
de factores. Dichos factores pueden ser propios del alumno (factores
personales) o muchas veces estar relacionados con el entorno donde se
desarrolle, ya sea su entorno familiar, circulo de amigos, comparieros
de clase o docentes y es medible a través de la observacion de resultados
numéricos obtenidos en base a calificaciones por parte del alumno o de
acuerdo con diversos factores considerados por el docente. (Ruiz, Ruiz,
y Ruiz, 2010, p. 1).
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El RA engloba a una serie de elementos y espacios que forman parte
del proceso de aprendizaje. Es asi, que existen diversos aspectos
asociados al RA; estos aspectos tienen componentes externas e internas
inherentes del estudiante. Pueden ser componentes cognitivas, sociales
o0 emocionales, y se van a clasificar en funcion a 3 categorias
principales: personales, institucionales y sociales. (Garbanzo, 2007, p.
47).

En los centros universitarios, muchas veces los estudios realizados,
analizan al RA desde una perspectiva relacionada a la desercion
académica, tasas de éxito, tiempo de culminacién de los estudios,
tiempos de retraso en la finalizacion de una carrera, etc. Esta
perspectiva anteriormente solo estaba basada en otros indicadores tales
como el promedio ponderado, evaluaciones, nimero de curos
aprobados, en funcion a tareas y exposiciones, etc. (Tejedor, 2003, p.
5).

Para Edel (2003), las notas de los estudiantes son una de las variables
con mayor uso por parte de los profesores para medir el RA de un
estudiante; sin embargo, basados en la realidad y contexto de cada
estudiante e institucion, esta variable no solo deberia medirse a partir
de datos de caracter cuantitativo; sino que debe estar a base a teorias y
metodologias que nos  permitan  caracterizarla  también

cualitativamente.

Definir al RA, conlleva de una manera indiscutible a estudiarlo desde
una perspectiva multidimensional, donde llegan a converger un
conjunto de diversas formas de medicion, de las cuales las que
generalmente utilizamos son las calificaciones académicas, pruebas,
evaluaciones o test de preguntas. Debemos considerar, sin embargo,
que estas no las unicas maneras de medir el RA; es asi como, para
obtener una medida confiable y mas ain objetiva, se debe tener en

cuenta un enfoque diferenciado que permita medir al RA de una forma
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mas precisa, de acuerdo con los diversos niveles, escenarios, contextos,

edades, cursos y docentes. (Alvaro, 1990, p. 24).

De acuerdo con todo lo mencionado, el RA sera definido como la
medida de los logros y conocimientos que el educando ha obtenido
durante su proceso formativo, es decir la forma como el estudiante
universitario es capaz de responder a los estimulos educativo; siendo
reflejado en sus calificaciones. Debemos tener en cuenta ademas que
las calificaciones responden a lo normado por la legislacion educativa
y nos permiten tener una perspectiva mas clara sobre el aprendizaje de
los estudiantes. (Alvaro, 1990, p. 25).

1.3.2.1 Factores que intervienen en el rendimiento académico
Murillo (2013), en su trabajo investigativo, indica que el RA,
consta de un conjunto o grupo de factores y escenarios que
intervienen en la forma como aprenden los estudiantes,
algunos de estos factores resultas ser evidentes y son: el nivel
que presenta un estudiante al ingresar a una universidad vy el
ambiente al que debe enfrentarse; mientras que tenemos otros
factores estan ligados directamente al estudiante tales como: la
vocacion por la carrera que eligieron, la motivacion,
inteligencia emocional, responsabilidad, presion del entorne,
factores sociales, factores psicologicos, factores culturales,
etc.; mismos que afectan al estudiante a pesar de que este
muchas veces cuenta con la capacidad intelectual. Por ello, es
de suma importancia conocer dichos factores, pues de estos
muchas veces dependen el éxito o fracaso escolar. A

continuacion, se mencionaran los principales factores del RA:

a) Factores bioldgicos:
Estos factores forman parte del organismo del educando,
pues si no hay un adecuado funcionamiento de alguno de

los érganos o sentidos (vista, oido, manos, etc.); esto se va
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b)

d)

a reflejar en el RA; ya que se generara un desequilibrio,
generandole problemas de salud y por ello mermando su
aprendizaje.

Dentro de los factores biologicos también podemos
mencionar a los problemas relacionados a la desnutricion,
problemas hormonales; ya que estos de una forma directa
0 indirectamente intervienen en el alumno. Debemos
recordar que: un cuerpo en buenas condiciones de salud es
la base para que el estudiante se encuentre en Optimas
condiciones para lograr un aprendizaje significativo.
Factores psicoldgicos

Estos factores engloban a la inteligencia emocional,
memoria, personalidad, adaptacion, conceptualizacion,
ansiedad, autoestima, aptitud intelectual y motivacion; al
igual que los factores biologicos, estos factores influyen
negativa o positivamente en el RA.

Factores sociales

Estan relacionado a todo lo que se encuentra alrededor del
alumno, es decir, sus comparieros de clase, docentes,
familiares, amigos, etc. Un adecuado ambiente social,
constituye un factor de suma importancia en la vida de un
individuo.

Factores pedag0gicos

Debemos tener en cuenta que el papel que juegan los
educadores es de suma importancia que los educandos
aprendan. Ademas de ello, la metodologia, el interés que
genera el educador para con sus alumnos, asi como las

estrategias de ensefianza van a influir en el RA.
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1.4

Justificacién de la investigacion

La presente investigacion se justifica socialmente porque busca brindar a la
comunidad universitaria informacion que le permita tomar medidas correctivas
frente al estrés que enfrentan dia a dia los estudiantes, contribuyendo asi a una
formacion que los ayude a obtener mejores resultados en su rendimiento

académico y que esto se vea reflejado en su actuar.

Es justificable teéricamente pues al ser el estrés académico un problema que
ha cobrado una significante importancia en los Gltimos afios y que afecta a
personas de diferentes edades sin diferenciar estatus econémicos, lo cual se ve
reflejada principalmente en el rendimiento académico, a niveles personales,
familiares, sociales, etc. y que se traduce en calificaciones numéricas, de las
cuales dependen muchas veces los indices de reprobacion, desercion, largos
tiempos de culminacion e incluso desercion universitaria; posibilita la
contrastacion del cumplimiento de la teoria conocida en el contexto que se va

a desarrollar.

Es justificable metodolégicamente, pues los métodos, instrumentos y técnicas
utilizados son validos y confiables para ser utilizados en investigaciones
futuras. Se utilizd como instrumento el Test de evaluacion de estrés de
estudiantes universitarios — IVI; mismo que fue adaptado del Inventario SISCO
y validado posteriormente por 3 expertos; asi mismo se obtuvo el Alpha de
Cronbach igual a 0.876 que indica que el instrumento es confiable y adecuado
para la investigacion. Se justifica desde un aspecto practico, porque va a
brindar a las Instituciones informacion sobre la forma como se relaciona el
Estrés con el rendimiento académico, asi como los factores que generan estrés

en los estudiantes de Ingenieria de la USP — Cajamarca, 2019.
Problema.

El estrés es una respuesta del cuerpo humano frente a situaciones que considera

desafiantes 0 amenazados; y en un contexto social en constante cambio como
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en el que vivimos, es muy comun encontrarnos en situaciones que nos generen

alguna situacion incomoda o de estrés.

Estas situaciones se intensifican ain mas en el &mbito académico, donde los
estudiantes dia a dia tienen que lidiar con los estresores académicos,
presentacion de trabajos, examenes, practicas, caracter de sus docentes,
relaciones sociales, condiciones econdmicas limitadas, etc. y su afan por
mantener un rendimiento académico adecuado ya que la sociedad actual exige

cada vez profesionales mas competitivos y preparados.

Como podemos ver, los estudiantes universitarios, tienen que lidiar con una
gran carga académica y social y con diversas situaciones de estrés, a las cuales
no se les brinda la adecuada importancia pero que si inciden en la vida de los
estudiantes; y aunque en la actualidad se habla mucho de estrés, pocos son los
centros educativos que dan la importancia adecuada a la salud mental de sus

estudiantes.

Frente a ello, y considerando muy importante conocer si el estrés afecta
solamente en el aspecto emocional de los estudiantes o si va mas alla, realicé
la presente investigacion para conocer de qué manera el estrés y sus factores
bioldgicos, psicologicos y socioculturales se relaciona con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la USP, Cajamarca, a fin de
poder aportar con un sustento tedrico a la Universidad en busca de que esta
pueda mejorar sus estrategias y garantizar un espacio en el que el estudiante se

desarrolle plenamente, libre de situaciones agobiantes.
Formulacion del problema de la investigacion

¢Cbmo se relaciona el estrés con el rendimiento académico de los estudiantes

de Ingenieria de la Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019?
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1.6 Conceptualizacion y operacionalizacion de variables.
1.6.1 Definicidén conceptual.

a. Estrés
Berrio y Mazo (2003): Reaccion o respuesta del organismo frente
a estimulos o factores que afectan su equilibrio; esta presente en

todos los ambientes siendo el académico uno de los méas afectados.

b. Rendimiento académico
Conocimientos obtenidos por el alumno en el &mbito académico,
se mide generalmente con pruebas escritas u orales y es expresado
cuantitativamente mediante calificaciones numéricas. (Tejedor,
2003)

1.6.2 Definicidn operacional.
a. Estrés

Es el resultado de factores biologicos, psicoloégicos vy
socioculturales que presionan o sobrecargan al estudiante e inciden

en su rendimiento académico.
b. Rendimiento académico

Es el resultado del aprendizaje del estudiante traducido en el
promedio ponderado de sus calificaciones en términos vigesimales
y cualitativos en bueno [14-20], regular [12-13.9], bajo [10.5-11.9]
y desaprobado [00-10.5]
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1.6.3 Operacionalizacion de las variables.

a) Variable 1

Tabla 1l
Variable 1, dimensiones, indicadores

. ) ) ] Escala de
Variable Dimensiones Indicadores L Rango de valores
Medicion
Sexo Nunca [1]
Edad
s . A veces [2]
Factores biol6gicos Enfermedad Ordinal
Frecuentemente [3]
Trastornos Siempre [4]
fisiol6gicos P
Inferioridad
Temor al error Nunca [1]
Factores Inseguridad . A veces [2]
L . Ordinal
psicoldgicos Ansiedad Frecuentemente [3]
Estrés Depresion Siempre [4]
Concentracion
Desmotivacion
Ingresos
econdmicos Nunca [1]
Factores Relacién familiar . A veces [2]
. - Ordinal
socioculturales Relacion con Frecuentemente [3]
docente Siempre [4]
Horario académico
Evaluaciones
b) Variable 2
Tabla 2
Variable 2, dimensiones, indicadores
Variable Dimensiones  Indicadores Esca_la_(lje Rango de valores
medicion
Bueno [14.0-20.0]
. Notas
Rendimiento Asianat P di Vigesimal Regular [12.0-14.0>
académico sighaturas c:r?(rjrcla?aflj% Igesima Bajo [10.5-12.0>
P Desaprobado [00 - 10.5>
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1.7 Hipdtesis de investigacion.
1.7.1 Hipotesis General

Ho: El estrés se relaciona significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro
- Cajamarca, 2019.

1.7.2 Hipotesis especificas

Los factores biolégicos se relacionan significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la

Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019.

Los factores psicoldgicos se relacionan significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la

Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019.

Los factores socioculturales se relacionan significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la

Universidad San Pedro, Cajamarca - 2019.
1.8  Objetivos.
1.8.1 Objetivo general.

Determinar la relacion del estrés con el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro — Cajamarca,
2019.

1.8.2 Obijetivos especificos.

Conocer la relacion de los factores bioldgicos con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro
- Cajamarca, 2019.
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Identificar la relacion de los factores psicoldgicos con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro

- Cajamarca, 2019.

Evaluar la relacion de los factores socioculturales con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro,
Cajamarca - 2019.

Elaborar una propuesta pedagogica sobre el Estrés para los estudiantes

de Ingenieria de la Universidad San Pedro, Cajamarca - 2019.
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2.1.

METODOLOGIA
Tipo y disefio de investigacion.

La investigacion es basica, pues se dirige a solucién de problemas concretos,
en circunstancias y caracteristicas concretas y no al desarrollo de teorias; con
el objetivo de conocer la relacion de las variables: estrés y rendimiento
académico. (Behar, 2008, p. 20)

El informe es de disefio no experimental, pues las variables no van a ser
manipuladas por el investigador, sino vamos a medirlas, directamente y

evitando manipular los resultados para posteriormente analizarlos.

El nivel investigativo, se muestra en el siguiente esquema: :

/,"7 Og
¥ '
Y | r
\\ L
- '
\\\\ :
RENS

.

M= total de estudiantes

X=variable 1 (estrés)

Y= variable 2 (rendimiento académico)
r=relacion de ambas variables

O= observacion de las variables
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2.2.

2.3.

Poblacion y muestra

Poblacion

La poblacion estuvo constituida por 114 estudiantes de Ingenieria de la
Universidad San Pedro, Cajamarca 2019, de los cuales 4 se retiraron y al tener
un promedio ponderado igual a 00; se decidié considerar una poblacion de 110

estudiantes.
Muestra

Para la eleccion de la muestra se utilizo el muestreo no probabilistico por
conveniencia como lo sefiala Behar (2008), pues se seleccionaron a estudiantes
con disponibilidad para participar en el estudio, por lo que la muestra estuvo

constituida por 108 alumnos.
Criterio de inclusion y exclusion
Criterio de inclusion

Estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro con disponibilidad de

tiempo y predisposicion para participar en la Investigacion.
Criterio de exclusion

Estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro sin disponibilidad de

tiempo ni predisposicion para participar en la Investigacion.
Técnicas e instrumentos de investigacion
2.3.1. Técnicas.

a) Test: Se desarrollé un cuestionario de test para determinar el nivel
de estrés de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San
Pedro.
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2.3.2.

b) Observacion: Esta técnica fue utilizada con la finalidad de observar
los niveles de estrés y de cada una de sus dimensiones en los

estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro.
Instrumentos.

Cuestionario de test

Para el estrés se empled como instrumento de recoleccion al
cuestionario de test, que estd conformado por 27 preguntas, cuyo fin

fue obtener informacién sobre asuntos conductuales de individuos.
Lista de cotejo

Para el rendimiento académico se uso la lista de cotejo de los registros
de notas del ciclo 2019-1 de la USP; la misma que sirve para obtener

informacion sobre un hecho como se produce en reducidas respuestas.

El instrumento para medir la variable Estrés fue validado por tres
expertos, asi mismo para medir la confiabilidad, los items fueron
analizados en el programa IBM SPSS, a fin de calcular el indice de
Alpha de Cronbach, el cual es valorado por Gregory y Mallery, segun:
Coef.> 0.9 = Excelente, Coef. > 0.8 = Bueno, Coef. > 0.7 = Aceptable.

Se tomOG como muestra piloto, las respuestas de 15 alumnos
determinados al azar. De acuerdo a la tabla 4, se obtuvo el valor el
indice de Alpha de Cronbach igual a 0.876, valor que nos indica que

el instrumento es confiable y adecuado en la investigacion.

Tabla 3

Resumen del procesamiento de los casos

N %
Casos Validos 15 100,0
Excluidos 0 ,0
Total 15 100,0
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2.3.3.

2.34.

2.3.5.

Tabla 4

Estadistico de confiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,876 27

Procesamiento y analisis de la informacion.

La informacion y dato recopilados fueron analizados mediante
técnicas de la estadistica descriptiva, como son la tablas de frecuencias
y graficos de barras. La informacion fue procesada mediante el
programa Excel, y el software SPSS. Asi mismo se utilizé la prueba
paramétrica de Pearson para medir la correlacion entre el estrés y el
rendimiento académico. Ademas, se aplico el estadistico chi cuadrado,
que somete a prueba las hipétesis formuladas para determinar la

relacion entre el estrés y el rendimiento académico.
Hipatesis nula.

Ho: EI estrés no se relaciona significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San

Pedro - Cajamarca, 2019.
Hipotesis alternativa.

Ha: El estrés se relaciona con el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro - Cajamarca,
2019.
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RESULTADOS

Tras conocer los datos de la encuesta aplicada a los 108 alumnos de la carrera de

Ingenieria de la USP - Cajamarca, 2019, se obtuvieron los siguientes datos:
3.1.  Estrésy rendimiento académico.

Tabla s

Andlisis de frecuencia Rendimiento académico

Frec. % % acumulado
Desaprobado 5 4,6 4,6
Bajo 45 41,7 46,3
Regular 52 48,1 94,4
Bueno 6 5,6 100,0
Total 108 100,0

Figura 1

Analisis de frecuencia rendimiento académico

-1
:
-
a = 1 = 1|
|
Bajo Regulnr

Desaprobado Bueo

£
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=

¥

Rendimiente Académico

Interpretacion:

El 4.6% de alumnos que respondieron la encuesta tienen un rendimiento
académico desaprobado, 41.7% se encuentran en un nivel bajo, el
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Porcentaje

48.1% se encuentran en un nivel regular (estando en este nivel la
mayoria de los encuestados); mientras que un 5.5% presentan

rendimiento bueno.

Tabla 6

Andlisis de frecuencias Estrés

Frec. % % acumulado
Nunca 6 5,6 5,6
A veces 51 47,2 52,8
Frecuentemente 46 42,6 95,4
Siempre 5 4,6 100,0
Total 108 100,0

Figura 2

Andalisis de frecuencias Estrés

[2.0]
i
n!
n!
|
a . .
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Interpretacion:

De los datos se observa que el 47.2% que representa a la mayoria de
estudiantes, refirid haberse sentido inquietado a veces frente a
reacciones fisicas, psicologicas y comportamentales que le pudieran
haber generado estrés; el 5.6% indicd que nunca dichas situaciones lo
inquietaron mientras que un 42.6% indicaron que frecuentemente se
sintieron en una situacion de estrés. Se tiene ademas que un 4.6% de los
estudiantes indican que siempre se sintieron inquietados frente a

diversas situaciones que tienen que afrontar diariamente.

Tabla 7
Estrés y Rendimiento Académico

Rend. Académico

Total
Desaprobado Bajo Regular ~ Bueno
Cantidad 0 0 5 1 6
Nunca
% del total 0,0% 0,0% 4,6% 0,9% 5,6%
Cantidad 0 3 43 5 51
A veces
% del total 0,0% 2,8% 39,8% 4,6% 47,2%
Estrés
Cantidad 2 41 3 0 46
Frecuentemente
% del total 1,9% 38,0% 2,8% 0,0% 42,6%
Cantidad 3 1 1 0 5
Siempre
% del total 2,8% 0,9% 0,9% 0,0% 4,6%
Cantidad 5 45 52 6 108
Total
% del total 4,6% 41,7% 48,1% 5,6% 100,0%
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Figura 3
Estres y rendimiento académico
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Interpretacion:

En la tabla y Figura anterior, se muestra la relacion entre el estrés y el
rendimiento académico. La mayoria de los estudiantes encuestados,
representados por el 39.8% se encuentran en un nivel regular de
rendimiento académico y a su vez indicaron que a veces, reacciones fisicas,
psicoldgicas y comportamentales les generaron estrés; ademas el 4.6%
alumnos con rendimiento regular refieren nunca haberse sentido
inquietados. Un 38% de los estudiantes con un rendimiento académico
bajo, frecuentemente se sintieron en una situacion de estrés. EI 1% de
estudiantes con buen rendimiento afirma que nunca se sintieron en una
situacion estresante; mientras que el 5% se sintio inquietada a veces. De
los estudiantes desaprobados, refirieron que siempre y frecuentemente se

sintieron en una situacion estresante.
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3.1.1. Prueba de normalidad

Tabla 8

Prueba de Kolmogorov — Smirnov

Estrés Rendimiento académico
N 108 108
Media 3.053 2.13613
Mediana 3.025 2.089
Desviacion estandar 0.2802 0.92844
Asimetria 1.45 0.5380
Sig.
0.1405 0.9519

asintotica(bilateral)

En la tabla mostrada se puede observar que el valor de significancia es
mayor a 0.05, por lo que las variables tienen una distribucién normal y

se utilizara la prueba paramétrica de Pearson.
3.1.2. Prueba de hipdtesis general

Las variables presentan datos cuantitativos, y una distribucién normal,
por ello se utilizd una prueba paramétrica para esta investigacion en

especifico el coeficiente de correlacion de Pearson.

Tabla 9
Prueba de hipotesis, estrés y rendimiento academico

Significacion
Valor Df asintética (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 117, 9642 9 ,000
Razon de verosimilitud 112,052 9 ,000
Asociacidn lineal por lineal 62,535 1 ,000

N de casos validos 108
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Tabla 10
Correlacion de Pearson, estrés y rendimiento académico

Estrés Rendir,nie.nto
Académico
Correlacién de Pearson 1 -, 764**
Estrés Sig. (bilateral) ,000
N 108 108
Correlacién de Pearson -, 764** 1
Rendimiento Académico Sig. (bilateral) ,000
N 108 108

Interpretacion:

De la prueba de hipdtesis, se tiene que la significacion asintdtica
(significancia) es 0.000; al ser menor que 0.05, se debe rechazar la
hipdtesis nula y validar la hipétesis alternativa, por lo cual podemos
afirmar que el estrés se relaciona significativamente con el rendimiento
académico. Ademas, al ser el estadistico de correlacion de Pearson p=
-0.764; se tiene que la correlacion entre las variables es alta y estas a

la vez son inversamente proporcionales.
3.2.  Factores biol6gicos y rendimiento académico

Tabla 11

Analisis de frecuencias, factores biolégicos

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Nunca 20 18,5 18,5
A veces 48 44 4 63,0
Frecuentemente 35 32,4 95,4
Siempre 5 4,6 100,0
Total 108 100,0
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Figura 4
Analisis de frecuencias, factores bioldgicos

Porcentaje

Nunca A veces Frecuentemente Stempre

Factores blolégicos

Interpretacion:

De los estudiantes encuestados, un 18.5% indico que las reacciones fisicas
nunca les causaron situaciones de estrés, otro 44.4% (mayoria de
estudiantes) indicaron que a veces, condiciones como migrafia o
somnolencia, los inquietaron. El 32.4% de los alumnos, frecuentemente
estuvo inquietado por problemas de digestion, dolores de cabeza y fatiga
mientras que 4,6% de los estudiantes afirmd siempre haberse sentido
afectado por las reacciones fisicas (insomnio, cansancio, morderse las

ufias, etc.) asociadas a factores bioldgicos.
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Tabla 12

Factores biol6gicos y Rendimiento Académico

Rendimiento Académico

- Total
Desaprobado  Bajo  Regular  Bueno
Recuento 0 1 15 4 20
Nunca % del
u t(:JtaI 0,0% 0,9% 13,9% 3, 7% 18,5%
Recuento 1 13 32 2 48
A veces % del
v ° 0,9% 12,0%  29,6% 1,9% 44,4%
Factores total
bioldgicos Recuento 2 30 3 0 35
Fr ntement % del
ecuentemente t‘(’):’; 19%  27.8% 28%  00%  324%
Recuento 2 1 2 0 5
1 0,
Stempre Yo del 1,9% 09%  19%  00%  46%
total
Recuento 5 45 52 6 108
Total % del
° 4,6% 41,7%  48,1% 5,6%  100,0%
total
Figura 5
Factores biologicos y rendimiento académico
Rendimiento
Académico
[CIDesaprobado
[EBajo
MR cgular
M Bueno
[
A veces Frecuentemente Siempre

Factores biolégicos
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Interpretacion:

La tabla y Figura anterior representan la relacion entre factores
bioldgicos estresantes y el rendimiento académico. De los resultados se
tiene que un 13.9% vy 3.7% de los alumnos encuestados con rendimiento
académico regular y bueno respectivamente, nunca sintieron a los
factores fisicos (suefio, diarrea, morderse las ufias, rascarse, etc.) como

estimulos de estrés.

Por otro lado, un 29.6% (mayoria de estudiantes) con un rendimiento
académico regular consideran que a veces los factores bioldgicos les
causaron estrées. Otro grupo grande de estudiantes representados por el
27.8% con rendimiento académico bajo, indicaron que frecuentemente
sienten que los factores bildgicos les generan situaciones estresantes. El
4.6% de estudiantes que siempre sintieron estrés, estan distribuidos en:
1.9% desaprobados, 0.9% con rendimiento académico bajo y 1.9% con

rendimiento regular.
3.2.1. Prueba de hipdtesis especifica 1

Tabla 13

Prueba de hipétesis, factores bioldgicos y rendimiento académico

Significacion
Valor df L .
asintdtica (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 68,7322 9 ,000
Razon de verosimilitud 66,364 9 ,000
Asociacion lineal por lineal 40,305 1 ,000
N de casos validos 108
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Tabla 14

Correlacion de Pearson, factores bioldgicos y rendimiento académico

Rendimiento Factores
Académico biol6gicos
o Correlacion de Pearson 1 -,614**
Rendimiento Sig. (bilateral) 000
Académico
N 108 108
Correlacién de Pearson -,614** 1
Factores Sig. (bilateral) 000
biol6gicos
N 108 108

Interpretacion:

Tras la prueba de Chi cuadrado, el valor de la significancia es menor que
0.05, lo que nos indica que se debe rechazar la hipétesis nula y validar la
hipdtesis alternativa, de lo que tenemos que los factores bioldgicos se
relacionan significativamente con el rendimiento academico. Ademas, el
valor del estadistico de correlacion de Pearson p = - 0.614, indica que la
correlacion entre las variables es moderada y estas a la vez son

inversamente proporcionales
3.3.  Factores psicoldgicos y rendimiento académico

Tabla 15

Analisis de frecuencias, factores psicologicos

Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Nunca 12 11,1 11,1
A veces 56 51,9 63,0
Frecuentemente 33 30,6 93,5
Siempre 7 6,5 100,0
Total 108 100,0
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Figura 6
Analisis de frecuencias, factores psicolégicos

Porcentaje

Nunca A veces Frecuentemente Siempre

Factores psicologicos

Interpretacion:

Del procesamiento de datos se tiene que un 11.11% de los estudiantes
encuestados, indican que nunca los factores psicoldgicos les causaron
estrés, por otro lado, un 51.9% indicé que se sintieron inquietados por
reacciones psicologicas como inquietud, depresidn, ansiedad, irritabilidad,

desgano, inferioridad, etc.

Ademas, un grupo del 30.6% afirman presentar frecuentemente problemas
de concentracion, presion familiar para obtener resultados académicos
adecuados, aislamiento de los deméas, miedo a equivocarse o problemas de
concentracion que les generar estrés mientras que un 6.5% siempre los

presentaron.
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Tabla 16

Factores psicoldgicos y Rendimiento Académico

Rendimiento Académico

Desaprobado  Bajo

Cantidad 0 0
Nunca
% del total 0,0% 0,0%
Cantidad 0 13
A veces
Factores % del total 0,0% 12,0%
psicolégicos Cantidad 1 29
Frecuentemente
% del total 0,9% 26,9%
] Cantidad 4 3
Siempre
% del total 3,7% 2,8%
Cantidad 5 45
Total
% del total 4,6% 41, 7%

Regular  Bueno

9 3
8,3% 2,8%
40 3
37,0% 2,8%
3 0
2,8% 0,0%
0 0
0,0% 0,0%
52 6

48,1% 5,6%

Total

12
11,1%
56
51,9%
33
30,6%
7
6,5%
108
100,0%

Figura 7
Factores psicoldgicos y Rendimiento académico

25,85%
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Interpretacion:

Mediante el analisis de datos se tiene la relacion entre factores psicolégicos
y el rendimiento académico, observandose que 0.9% y 3.7% de estudiantes
desaprobados, indicaron que situaciones psicologicas frecuentemente y
siempre les generaron estrés respectivamente. Un 26.9% de estudiantes con
bajo rendimiento, indicaron que frecuentemente estuvieron frente a
sentimientos de depresion, ansiedad, agresividad, aislamiento,
inferioridad, mientras que un 12% menciond que a veces Se encontraron en

estas situaciones y un 2.8% siempre.

De los estudiantes con rendimiento regular, el 8.3% nunca se sintid
inquietado frente a estas situaciones, sin embargo, un 37% (mayoria de
estudiantes encuestados) a veces estuvieron frente a problemas de
concentracion, tristeza, irritabilidad o miedo. Los estudiantes con
rendimiento académico bueno a veces o0 en algunos casos nunca se

sintieron en situaciones estresantes.
3.3.1. Prueba de hipdtesis especifica 2

Tabla 17

Prueba de hipétesis, factores psicoldgicos y rendimiento académico

Valor Df Significacion asintética (bilateral)
Chi-cuadrado de
103,8372 9 ,000
Pearson
Razén de verosimilitud 85,836 9 ,000
Asociacion lineal por
. 57,278 1 ,000
lineal
N de casos validos 108
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3.4.

Tabla 18

Correlacion de Pearson, factores psicoldgicos y rendimiento académico

Rendimiento Factores
Académico psicolégicos
e Correlacion de Pearson 1 - 7327
Rendimiento . .
Académico Sig. (bilateral) ,000
N 108 108
Factores Correl.acién. de Pearson -, 7327 1
psicolégicas Sig. (bilateral) ,000
N 108 108

Interpretacion:

De la prueba de Chi cuadrado, el valor de la significancia es menor que
0.05, lo que nos indica que se debe rechazar la hipétesis nula y validar la
hipétesis alternativa, entonces, los factores psicoldgicos se relacionan
significativamente con el rendimiento académico. Ademas, el valor del
estadistico de correlacion de Pearson p = - 0.732, indica que la correlacion

entre las variables es alta y estas son inversamente proporcionales.
Factores socioculturales y rendimiento académico

Tabla 19

Andlisis de frecuencias, factores socioculturales

Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
A veces 45 41,7 41,7
Frecuentemente 44 40,7 82,4
Siempre 19 17,6 100,0
Total 108 100,0
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Figura 8

Analisis de frecuencias, factores socioculturales

Porcentaje

“

Aveces Frecuenfemente Siempre

Factores socioculturales

Interpretacion:

De los datos se tiene que el 41.7% de estudiantes encuestados, indicaron
que a veces situaciones socioculturales como la competencia con sus
compaferos de grupos, sobrecarga de tareas, participacion en clases,

ingresos econdmicos, asi como evaluaciones, les causaron estrés.

El 40.7% indicaron que frecuentemente estas condiciones los inquietaron;
por otro lado, un 17.6% indica que siempre se sintieron en una situacion
de estrés frente a la personalidad y el caracter de sus profesores, poco
tiempo para hacer sus trabajos u obtener bajas notas en los distintos cursos.
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Tabla 20

Factores socioculturales y Rendimiento Académico

Rend. Académico

Desaprobad . Total
Bajo Regular Bueno

0
Cantidad 1 4 35 5 45
A veces % del
0,9% 3.7% 324% 46% 41,7%
total
Cantidad 2 35 6 1 44
Factores
. Frecuentemente o4 gel
socioculturales 1,9% 324% 56%  0,9%  40,7%
total
Cantidad 2 6 11 0 19
Siempre % del
1,9% 5,6% 10,2% 0,0% 17,6%
total
Cantidad 5 45 52 6 108
Total % del
4,6% 41,7% 48,1% 5,6% 100,0%
total
Figura 9

Factores socioculturales y Rendimiento Académico

20 f Rendimiento
Académico
[ IDesaprobado
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Interpretacion:

Los datos indican la relacion entre factores socioculturales y rendimiento
académico de 108 estudiantes encuestados, de los cuales se observa que al
menos una vez los estudiantes refirieron haberse sentido en situaciones de

estrés.

Un 32.4% de los estudiantes con rendimiento académico bajo, indicaron
que algunas situaciones socioculturales les inquietaron frecuentemente,
mientras que un 5.6% refieren que siempre. De los estudiantes con
rendimiento académico regular, un 32.4% afirma que a veces sintieron que
las evaluaciones, ingreso econémico o no contar con ambiente de estudios
adecuado les generaron estrés; el 5.6% y 10.2% indicaron que
frecuentemente y siempre se sintieron en esta situacion respectivamente.
Del total de estudiantes con buen rendimiento académico, el 4.6% a veces

se sintié inquietado.
3.4.1. Prueba de hipétesis especifica 3

Tabla 21

Prueba de hipotesis, factores socioculturales y rendimiento academico

Significacion asintética

Valor Df .
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 53,0832 6 ,000
Razon de verosimilitud 58,953 6 ,000
Asociacion lineal por
. 16,434 1 ,000
lineal
N de casos validos 108
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Tabla 22

Correlacion de Pearson, factores socioculturales y rendimiento

académico
Rendimiento Factores
Académico socioculturales
Correlacion de Pearson 1 -,392™
Rendimiento . .
Académico Sig. (bilateral) ,000
N 108 108
. Correlacién de Pearson -,392™ 1
Factores Sig. (bilateral) 000
socioculturales
N 108 108

Interpretacion:

De la prueba de Chi cuadrado, el valor de la significancia es menor
que 0.000, que al ser menor que 0.005, nos indica que se debe
rechazar la hipdtesis nula y validar la hipétesis alternativa,
entonces, los factores socioculturales se  relacionan
significativamente con el rendimiento académico. Ademas, el valor
del estadistico de correlacion de Pearson p = - 0.392, indica que, si
bien existe correlacion entre las variables, ésta es baja, ademas al

ser negativa, estas son inversamente proporcionales.
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4.1.

ANALISIS Y DISCUSION
Analisis

El presente informe de investigacion busco conocer de qué manera se relaciona
el estrés con el rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la
USP - Cajamarca, 2019, para ello, se aplico un cuestionario de test a 108
alumnos que conformaron la muestra y que previamente fue validado por 3

expertos, tras el analisis de los datos obtenidos tenemos:

Del total de estudiantes encuestados, la mayoria de los estudiantes tienen un
nivel de rendimiento academico regular, el 4.6% tienen un rendimiento
académico desaprobado, 41.7% se encuentran en un nivel bajo, mientras que

un 5.5% presentan rendimiento bueno.

Con respecto al nivel de estrés, la mayoria de los estudiantes refirié haberse
sentido inquietado a veces frente a reacciones fisicas, psicolégicas y
comportamentales que le pudieran haber generado estrés; el 5.6% indico que
nunca dichas situaciones lo inquietaron mientras que un 42.6% indicaron que
frecuentemente se sintieron en una situacion de estrés. Se tiene ademas que un
4.6% de los estudiantes indican que siempre se sintieron inquietados frente a

diversas situaciones que tienen que afrontar diariamente.

Respecto al objetivo general; la mayoria de los estudiantes encuestados se
encuentran en un nivel regular de rendimiento académico y a su vez indicaron
que a veces, reacciones fisicas, psicoldgicas y comportamentales les generaron
estrés; ademas el 4.6% alumnos con rendimiento regular refieren nunca haberse
sentido inquietados. Un 38% de los estudiantes con un rendimiento académico
bajo, frecuentemente se sintieron en una situacion de estrés. El 1% de
estudiantes con buen rendimiento afirma que nunca se sintieron en una
situacidn estresante; mientras que el 5% se sintié inquietada a veces. De los
estudiantes desaprobados, refirieron que siempre y frecuentemente se sintieron
en una situacion estresante. Ademas, al determinar el estadistico de correlacion

de Pearson p=-0.764; se tiene que la correlacion entre las variables es alta y
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estas a la vez son inversamente proporcionales. Por lo tanto, se comprueba la
hipdtesis general “El estrés se relaciona con el rendimiento académico de los

estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019”.

Respecto al objetivo especifico “conocer la relacion de los factores bioldgicos
con el rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la USP -
Cajamarca, 2019”; observamos que un 13.9% y 3.7% de los estudiantes
encuestados con rendimiento académico regular y bueno respectivamente,
nunca sintieron a los factores fisicos (trastorno en el suefio, dolores de cabeza
0 migrafias, problemas de digestion, diarrea, morderse las ufias, rascarse, etc.)
como estimulos de estrés. Por otro lado, un 29.6% (mayoria de estudiantes) con
un rendimiento académico regular consideran que a veces los factores
bioldgicos les causaron estres. Otro grupo grande de estudiantes representados
por el 27.8% con rendimiento académico bajo, indicaron que frecuentemente
sienten que los factores bildgicos les generan situaciones estresantes. El 4.6%
de estudiantes que siempre sintieron estrés, estan distribuidos en: 1.9%
desaprobados, 0.9% con rendimiento académico bajo y 1.9% con rendimiento
regular. El valor del estadistico de correlacion de Pearson p = - 0.614, indica
que la correlaciéon entre las variables es moderada y estas a la vez son

inversamente proporcionales.

Para el objetivo “ldentificar la relacion de los factores psicoldgicos con el
rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la USP - Cajamarca,
2019, tenemos que el 0.9% y 3.7% de estudiantes desaprobados, indicaron
que situaciones psicoldgicas frecuentemente y siempre les generaron estrés
respectivamente. Un 26.9% de estudiantes con bajo rendimiento, indicaron que
frecuentemente estuvieron frente a sentimientos de depresion, ansiedad,
agresividad, aislamiento, inferioridad. De los estudiantes con rendimiento
regular, el 8.3% nunca se sintid inquietado frente a estas situaciones, sin
embargo, un 37% (mayoria de estudiantes encuestados) a veces estuvieron

frente a problemas de concentracion, tristeza, irritabilidad o miedo. El valor del
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4.2.

estadistico de correlacion de Pearson p = - 0.732, indica que la correlacion entre

las variables es alta y estas son inversamente proporcionales.

Finalmente, para el objetivo “Evaluar la relacion de los factores socioculturales
con el rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la USP -
Cajamarca, 2019, un 32.4% de los estudiantes con rendimiento académico
bajo, indicaron que algunas situaciones socioculturales les inquietaron
frecuentemente, mientras que un 5.6% refieren que siempre. De los estudiantes
con rendimiento académico regular, un 32.4% afirma que a veces sintieron que
las evaluaciones, ingreso econémico 0 no contar con ambiente de estudios
adecuado les generaron estrés; el 5.6% y 10.2% indicaron que frecuentemente
y siempre se sintieron en esta situacion respectivamente. Ademas, el valor del
estadistico de correlacion de Pearson p = - 0.392, indica que, si bien existe
correlacion entre las variables, ésta es baja, ademas al ser negativa, estas son

inversamente proporcionales.
Discusion

Mediante el andlisis de los datos, para el objetivo general, tras determinar el
estadistico de correlacién de Pearson p= -0.764; se tiene que “el estrés se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los estudiantes
de Ingenieria de la Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019”, siendo la
correlacion entre las variables alta y estas a la vez son inversamente
proporcionales. Esto se corrobora con lo afirmado por Armenta, Quiroz y
Abundis (2020), quienes encontraron relaciones significativas entre el estrés 'y
el rendimiento académicos, mencionando que el estrés mayormente es
provocado por los deberes educativos que tienen que afrontar los estudiantes;
al generarles suefio, tristeza y angustia, sin que estos pudieran estar tranquilos
y relajados. También, podemos citar a Mendivelso y Parra (2018), quienes
afirman que los altos niveles de estrés pueden disminuir el rendimiento
académico de los estudiantes, ya que aumentan las posibilidades de fracaso y

desercion; sin embargo, no encontraron ningun tipo de correlacién alta ni
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significativa entre las variables, mencionando que esto pudo deberse al hecho
de que los docentes van cambiando constantemente y esto hace que, aunque
sean las mismas actividades en general, los criterios de evaluacion y las
dindmicas de clase cambian de un semestre a otro. Por otro lado, La Rosa y
Ochoa (2018) encontraron que las dimensiones bioldgica, psicologica y
sociocultural de estrés tienen una correlacion baja con el rendimiento
académico. De acuerdo con Barahona et al. (2018); esta disparidad en los
resultados hallados se da posiblemente a que el estrés se encuentra presente en
los educandos pero que puede actuar como un estimulo positivo para mejorar
el aprendizaje de conocimientos, cuando no se encuentra relacionada a la

angustia o depresion.

Para la dimension factores bioldgicos y su relacion con el rendimiento
académico, el valor del estadistico de correlacion de Pearson nos indica un
nivel moderado y estas a la vez son inversamente proporcionales. Esto se
corrobora con lo afirmado por Apaza (2018) quien indica que los sintomas que
principalmente causan estrés academico son la cantidad de tareas y trabajos,
asi como las evaluaciones; ademas, la somnolencia, dolores de cabeza y
sentimientos de depresion son las manifestaciones mas predominantes de
estrés. Asi mismo, Chacén (2018), sefiala que las reacciones del Estrés
Académico “somnolencia o mayor necesidad de dormir”, ha sido la que
mayormente se manifiesta en los estudiantes. Del mismo modo, Silva (2017),
encontrd que generalmente los alumnos con niveles de estrés moderados son
los que presentan regular rendimiento académico, ademas indica que las formas
maés frecuentes como se manifiesta el estrés en los alumnos son: demasiadas
tareas, participacion en clase y tiempo limitado para hacer el trabajo; mismas
que traen como consecuencia manifestaciones fisicas como repentinos dolores
de cabeza, suefio, cansancio, dolor de espalda y reacciones psicoldgicas tales
como sentimientos de depresion, angustia, desmotivacion, ansiedad, etc. Sin
embargo, La Rosa y Ochoa (2018) mencionan que existe relacion entre los
factores bioldgicos y el rendimiento académico, pero esta es baja; esto se puede
deber al desconocimiento por parte de los estudiantes sobre el estrés y las
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reacciones biologicas asociadas a sus emociones, por lo que las reacciones
fisicas como problemas de digestion, cefaleas, suefio y fatiga, muchas veces no
son percibidas, pudiendo no ser tomadas en cuenta adecuadamente en el

estudio.

Para la dimension factores psicoldgicos y su relacion con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la USP, el valor del estadistico
de correlacion de Pearson p = - 0.732, indica que la correlacion entre las
variables es alta y estas son inversamente proporcionales. Lo encontrado
coincide con lo encontrado Gonzales y Guevara (2018) quienes encontraron
que existe una correlacién igual a 0.751 entre las variables, lo que indica que
existe unaalta relacion entre las mismas. Asi mismo Chacon (2018), sefiala que
a ansiedad, el miedo, la tristeza, desconcentracion, son reacciones que los
educandos presentan frecuentemente, lo que genera en el estudiante, desinterés

por cumplir con sus tares como un sintoma comportamental.

Para la dimensién factores socioculturales y su relacién con el rendimiento
académico se encontrd que existe correlacion entre las variables, siendo esta
baja y negativa, lo que indica que estas son inversamente proporcionales; una
correlacion baja, también fue determinada por Mendivelso y Parra (2018)
quienes mencionan que el clima social negativo asi como las dificultades de
participacion fueron considerados poco estresantes por parte de los alumnos;
sin embargo, las intervenciones en publico si fueron consideradas como
altamente estresantes, ya que el alumno muchas veces modifica su estilo de
vida, acorde al ambiente en el que interactia, lo que puede conducirlo a la
apariciéon de problemas tales como el estrés. Del mismo modo, La Rosa y
Ochoa (2018), mencionan que existe relacion entre la dimension socio cultural

del estrés con el rendimiento académico, sin embargo, esta relacion es baja.
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5.1.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

El estrés se relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019; la
correlacion entre las variables es alta e inversamente proporcional siendo el

estadistico de correlacion de Pearson p=-0.764.

Los factores bioldgicos se relacionan significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019; la correlacion entre las variables es moderada e inversamente

proporcional siendo el estadistico de correlacion de Pearson p=-0.614.

Los factores psicoldgicos se relacionan significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019; la correlacion entre las variables es alta e inversamente

proporcional siendo el estadistico de correlacion de Pearson p=-0.732.

Los factores socioculturales se relacionan significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria de la Universidad San
Pedro - Cajamarca, 2019, sin embargo, la correlacion entre las variables es baja
e inversamente proporcional siendo el estadistico de correlacién de Pearson p=
-0392.

Se elabor6 una propuesta pedagdgica basada en 4 sesiones sobre el Estrés, sus
causas, factores, sintomas y estrategias de afrontamiento para los estudiantes
de Ingenieria de la Universidad San Pedro, Cajamarca — 2019, en busca de que
los estudiantes comprendan y le brinden la importancia adecuada a este
problema con el que mucha veces tienen que lidiar sin saber siquiera que lo

presentan.
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5.2.

Recomendaciones

A futuros investigadores, realizar estudios similares que relacionen el estrés
con el rendimiento académico en otras facultades, y niveles académicos, a fin
de obtener datos que permitan obtener un panorama mas claro de la relacién

entre estas dos variables.

A educadores y alumnos, se les invita a prestarle mas atencién a esta variable
tan importante como es el estrés, y cada una de sus dimensiones (biologica,
psicoldgica y sociocultural) y la influencia que este tiene en su rendimiento
académico, ya que la ansiedad, angustia o desesperacion que podrian sentir en

su vida académica podria estar muy ligada a este factor.

Aplicar la propuesta pedagogica en la Facultad de Ingenieria u otras Facultade
de la Universidad San Pedro, con el fin de obtener una mayor confiabilidad en
cuanto a los resultados y del mismo modo no solo conocer la relacion entre las
variables estrés y rendimiento académico sino lograr disminuir los niveles de
estrés mediante las estrategias de afrontamiento en los estudiantes y mejorar

asf su rendimiento académico.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

3 MARCO
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLES .
TEORICO
) . ) L Determinar la relacion del estrés con el | Hi: El estrés se relaciona significativamente
¢Como se relaciona el estrés con el rendimiento o o ] o .
. . . rendimiento académico de los estudiantes de | con el rendimiento académico de los
académico de los estudiantes de Ingenieria de la L o ) L .
o . Ingenieria de la Universidad San Pedro - | estudiantes de Ingenieria de la Universidad
Universidad San Pedro - Cajamarca, 2019? ] . .
Cajamarca, 2019. San Pedro - Cajamarca, 2019. Estres
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS VARIABLE 1 . ’
. Tipos de estrés
- Conocer larelacion de los factores biolégicos con Estres

- ¢Como se relacionan los factores biolégicos con
el rendimiento académico de los estudiantes de
Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019?
- ¢Cudl es la relacion entre los factores
psicolégicos con el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria de la Universidad San

Pedro - Cajamarca, 2019?

- ¢Como se relacionan los factores socioculturales
con el rendimiento académico de los estudiantes
de Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019?

el rendimiento académico de los estudiantes de
Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019.

- Identificar larelacion de los factores psicolégicos
con el rendimiento académico de los estudiantes
de Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019.

- Evaluar la relacion de los factores socioculturales
con el rendimiento académico de los estudiantes
de Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019.

- Elaborar una propuesta pedagdgica sobre el
Estrés para los estudiantes de Ingenieria de la
Universidad San Pedro, Cajamarca - 2019.

Hil: Los factores biol6gicos se relacionan con
el rendimiento académico de los estudiantes de
Ingenieria de la Universidad San Pedro -
Cajamarca, 2019.

Hi2: Los factores psicoldgicos se relacionan
con el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria de la Universidad
San Pedro - Cajamarca, 2019.

Hi3: Los factores socioculturales se relacionan
con el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria de la Universidad

San Pedro - Cajamarca, 2019.

D1: Factores bioldgicos
D2: Factores psicolégicos
D3: Factores socioculturales

VARIABLE 2
Rendimiento Académico

D1: Promedio ponderado

UNIDAD DE ANALISIS
Las estudiantes de Ingenieria
de la USP, Cajamarca - 2019

Factores

biolégicos

Factores

psicolégicos

Factores

socioculturales

Rendimiento
Académico
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Anexo 2. Instrumento

TEST DE EVALUACION DE ESTRES DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS - IVI

Estimado(a) estudiante, el presente cuestionario de test ha sido disefiado para
identificar la relacion entre el estrés y su rendimiento académico. Para lo cual se le
pide responder los items planteados. No hay respuestas correctas o erréneas. La
sinceridad con que respondan sera de gran utilidad para la investigaciéon. La
informacion proporcionada serd totalmente confidencial y solo se manejaran

resultados globales.

a) Datos personales

Nombres y Apellidos

Ciclo

Edad

b) En una escala del (1) al (4) donde (1) es nunca, (2) es a veces, (3) es
frecuentemente y (4) es siempre, sefiale con qué frecuencia las siguientes

reacciones fisicas, psicoldgicas y comportamentales lo inquietaron:

1 2 3 4

1. Competencia con sus compafieros del grupo

2. Sobrecarga de tareas y trabajos escolares/académicos

3. Personalidad y el caracter de sus docentes

4. Evaluaciones (examenes, ensayos, trabajos de
investigacion, etc.)

5. El tipo de trabajo que le piden sus docentes (consulta
de temas, ensayos, mapas conceptuales, etc.)

6. No entender los temas que se abordan en la clase

7. Participacion en clase (responder a preguntas,
exposiciones, etc.)
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Tiempo limitado para hacer los trabajos.

Trastornos en el suefio (insomnio o pesadillas)

10.

Fatiga (cansancio permanente)

11.

Dolores de cabeza o migrafias

12.

Problemas de digestion, dolor abdominal o diarrea

13.

Rascarse, morderse las uiias, frotarse, etc.

14.

Somnolencia o0 mayor necesidad de dormir

15.

Inquietud (incapacidad de relajarse y estar tranquilo)

16.

Sentimientos de depresion y tristeza

17.

Ansiedad, angustia o desesperacion.

18.

Sentimiento de agresividad o aumento de irritabilidad

19.

Problemas de concentracion

20.

Aislamiento de los demas

21.

Desgano para realizar las labores escolares

22.

Ingreso econémico

23.

No contar con un ambiente de estudios adecuado

24.

Sentimientos de inferioridad

25.

Obtener notas bajas en las distintas materias.

26.

Presion familiar por obtener resultados académicos
adecuados

217.

Miedo a equivocarse
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Anexo 3. Validacion del instrumento

INFORME DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE INFORMACION

NOMBRE DEL INSTRUMENTO DE RECOLECCION:
TEST DE EVALUACION DE ESTRES DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS - 1VI

VARIABLE INVESTIGADA:

Variable independiente: “ESTRES™

DEL EXPERTO
Apellidos y Nombres: Meoipnstso L‘*"_“?W°
Grado Académico que ostenta: MBA . —

AUTOR (ES) DEL INSTRUMENTO

Eliana Ivette Castrejon Carvanambo
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Anilisis del Instrumento como un todo

De¢ manera
adecuada
por completo

En su
gran
mayoria

En su
gran
minoria

Congruencia /
Relevancia

Los items del mstrumento representan el dominio o universo de
contenmido de la propiedad (varmble) que se desea medir

El mstrumento responde al proposito de ba mvestigacion
(planteamiento del problema)

El instrumento responde a la varmble de estudio

o

Las dimensiones conssderadas representan a la vanable de estudio

Los indicadores definidos representan a las dimensiones

Los items especificados corresponden a los mdicadores planteados

Claridad en la
redaccidn

Los items estian formulados con un lenguaje apropiado

Los items estan redactados en forma precisa

Los items estin redactados en forma clara

Los items se presentan de forma logiea

La estructura quc presenta ef mstrumento Gcilita la opoon de
respucsta

Las mdscacones son entendibles

Observaciones
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SUGERENCIAS: (realizar todas las anotaciones, criticas o recomendaciones que se
consideran oportunas para mejorar el instrumento),

Mediante ¢l presente documento doy fe que he analizado el instrumento y cumple
adecuadamente con producir un rango de respuestas que representan los umiversos
respectivos de cada constructo mental o conceptual a ser medido segin los objetivos
propuestos y ¢ proceso de vpcraciosalizacion Jde las varables, éste dlumo desde 1a
definicion  conceptual de las variables, su definicion oper ional, y. finalmente la
elaboracion de sus indicadores) "

+ Expido el presente documento para los fines pertinentes.

o Firma YéHERpero
Nombre del Experto
Grado Mo

DNIN® 26ca6sy |

qm'fq Zs_dc&_delzow
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INFORME DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE INFORMACION

NOMBRE DEL INSTRUMENTO DE RECOLECCION:
TEST DE EVALUACION DE ESTRES DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS - TVI

VARIABLE INVESTIGADA:

Variable independiente; “ESTRES”

DEL EXPERTO
‘ ¢
Apellidos y Nombres: ’Ba 200 Horvaw :.6:, :4 ,M dog

Grado Académico que ostenta: Doc ‘/W'

AUTOR (ES) DEL INSTRUMENTO

Eliana Ivette Castrejon Caruanambo
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Anilisis del Instrumento como un todo

De manera
adecuada
por completo

En su
gran
mayoris

Ensu
gran
minoria

ninguna
manera

Congrueocia /
Relevancia

Los items del mstrumento representan ¢l domunio o universo de
contensdo de ln propsedad (vanable) que se desea medir

El mstrumento responde al propdsito de la mvestigacion
{plantearmmento del problema)

El mstrumento responde a la variable de estudio

Las dimensiones consideradas representan a la vanable de estudio

Los mdxadores defimidos representan a las dimenssones

Los itemns especificados corresponden a Jos mdicadores planteados

Claridad en la
redaccidn

Los items estin formulados con un lenguaje apropmado

Los items estin redactados en forma precisa

Los items estan redactados en forma clara

Los items se presentan de forma logica

La estructura que presenta el mstrumento facilita la opcidn de
respuesta

Las indicaciones son entendibles

Observaciones
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SUGERENCIAS: (realizar todas las amotacwones, criticas o recomendaciones que se
consideran oportunas para mejorar ¢l instrumento).

/}/"GN/ /.. i 3o b lu verend Jljméinie.

Mediante ¢l presente documento doy fe que he analizado el instrumento y cumple
adecuadamente con producir un rango de respuestas que representan los universos
respectivos de cada constructo mental o conceptual a ser medido segin los objetivos
propuestos y el proceso de operacionalizacién de las vanables, éste Gltimo desde la
definicidn conceptual de las vanables, su definicion operacional, y finalmente la
elaboracion de sus indicadores).

Expudo ¢l presente documento para los fines pertinentes.

redel Experto Alindsr Baror Hasl,
10 Doc for
DNIN® 2706612

19de Ngorlo_del 2019
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INFORME DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE INFORMACION

NOMBRE DEL INSTRUMENTO DE RECOLECCION:
TEST DE EVALUACION DE ESTRES DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS - VI

VARIABLE INVESTIGADA:

Variable independiente: “ESTRES"

DEL EXPERTO

Apellidos y Nombres: /?;ja : ,[%M«C, E/sr
Grado Académico que ostenta: /“7&:;,;-’74 r

AUTOR (ES) DEL INSTRUMENTO

Eliana Ivette Castrejon Caruanambo
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Anilisis del Instrumento como un todo

De manera
adecunda
por completo

En su
gran
mayoria

Ensu
gran
minoria

ninguna

manera

Congruencia /
Relevancia

Los items del mstrumento representan el dominio o universo de

contemdo de la propiedad (variable) que se desea medu

El mstrumento responde al proposito de la investigacion
(planteamento del problema)

El mstrumento responde a la varable de estudio

Las dimenssones consaderndas representan a la variable de estudio

Los mdicadores definidos representan & las dimensiones

Los items especificados corresponden a los indicadores planteados

Claridad en la
redaccion

Los items estan formulados con un lenguaye apropido

\\\\%\\

Los items estan redoctados en forma precisa

Los ltems estan redactados en forma clara

Los items se presentan de forma logica

La estructura que presenta el instrumento facilita la opeion de
Tespuesta

Las indicaciones son entendibles

\\\\\

Observaciones
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SUGERENCIAS: (realizar todas las anotaciones, criticas o recomendaciones que se
consideran oportunas para mejorar el instrumento).

Mediante el presente documento doy fe que he analizado ¢l mstrumento v cumple
adecuadamente con producir un rango de respuestas que representan los universos
respectivos de cada constructo mental o conceprual a ser medido segun los objetivos
propuestos y el proceso de operacionalizacion de las vaniables, éste dltimo desde Ia
definicion conceptual de las vanables, su definicion operacional, y finalmente la
elaboracion de sus indicadores).

Expudo ¢l presente documento para los fines pertinentes.

Firma éel Experto

Nombre del Experto  Fuey /af s a«-—-'n
Grado  Nagisfer

DNIN® _ 28574341

OF de_ged  del 2019
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Anexo 4. Registros de notas del ciclo 2019-1 de estudiantes de Ingenieria de la USP

N° Prom. N° Prom. N° Prom.
Ponderado Ponderado Ponderado
1 17.000 38 12.136 75 11.714
2 13.056 39 11.364 76 11.667
3 13.000 40 12.409 77 11.636
4 14.875 41 12.348 78 11.636
5 11.850 42 12.318 79 11.591
6 12.957 43 11.136 80 12.545
7 13.778 44 12.286 81 11.500
8 11.773 45 10.563 82 11.727
9 13.545 46 12,591 83 12.000
10 13.467 47 12.304 84 11.500
11 16.348 48 11.316 85 12.100
12 11.750 49 11.900 86 11.235
13 11.889 50 12.273 87 10.467
14 10.957 51 12.750 88 11.462
15 11.400 52 12.214 89 11.150
16 12.826 53 11.818 90 12.091
17 12.957 54 12.409 91 11.261
18 13.636 55 14.000 92 12.857
19 10.391 56 13.462 93 15.750
20 12.938 57 12.957 94 12.815
21 11.556 58 12.182 95 11.053
22 12.850 59 11.955 96 10.800
23 13.364 60 12.455 97 12.087
24 12.818 61 12.905 98 11.176
25 13.200 62 12.533 99 10.316
26 13.059 63 11.909 100 11.300
27 11.412 64 11.864 101 11.133
28 12.688 65 11.857 102 12.778
29 12.684 66 12.409 103 11.273
30 12.217 67 12.174 104 12.667
31 11.389 68 11.813 105 14.250
32 12,591 69 10.077 106 11.235
33 12,571 70 11.769 107 11.294
34 12.565 71 12.043 108 10.211
35 11.100 72 11.727
36 12.238 73 11.727
37 12.250 74 12.000
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Anexo 5. Datos recolectados mediante el cuestionario de Test

DIMENSION 1: Factores biolégicos

DIMENSION 2: Factores psicologicos

DIMENSION 3: Factores socioculturales

. Suefio|Fatiga|Migrafia | Problemas|Rascarse | Somnolencia|Inquietud |Depresién |Ansiedad | Agresividad| Concentracién | Aislamiento |Desgano [Inferioridad |Presion| Equivocarse | Competencia| Tareas| Personalidad | Evaluaciones | Trabajo|Temas| Participacién [Tiempo|Ingreso| Ambiente Notas
1 2 2 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 3 2 1 2 2 2 1 1 2
2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 4 2 3 3 3 2 2 2 1 2 2
3 2 2 3 3 2 2 3 2 2 3 2 1 2 3 2 3 4 3 4 3 3 4 2 4 2 2 2
4 2 1 2 1 1 2 2 3 1 2 2 3 2 2 3 2 2 2 3 2 3 3 2 2 1 2 2
5 313 3 2 2 3 3 2 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 2 3 2
6 2 |2 2 2 2 2 4 2 1 1 2 1 3 2 3 3 4 3 3 4 4 4 3 4 3 4 2
7 313 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2 3 3 3 2 4 2 2 2 2 2 3 3 2 2
8 313 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 3 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 2 4 2 4
9 1 1 3 2 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 2 3 3 2 3 3 1 4 1 3 2 3 1
10 | 1 1 2 1 2 3 2 1 3 2 2 1 3 1 2 3 4 3 2 3 4 2 2 3 2 3 2
11 | 2 3 1 1 1 2 4 1 1 1 2 1 2 1 2 1 2 2 3 2 2 1 2 2 1 1 2
12 | 3 | 3 2 1 2 4 3 2 3 2 2 4 2 2 3 3 2 3 3 4 3 3 2 3 3 4 3
13 | 4 3 4 2 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 3 2 4 1 4
14 | 3 | 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 2 2 2 3 3
15 | 3 | 2 3 3 3 3 3 2 2 3 2 2 4 3 2 4 4 2 3 4 3 3 2 3 3 2
16 | 3 | 4 2 4 2 1 2 2 1 1 3 2 3 2 4 3 1 2 2 2 3 2 2 1 3 2 4
17 | 3 | 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 2 3 2 2 2 3 4 3 4 2 4 4 3 2 2 3
18 | 3 1 2 1 3 1 1 1 2 1 2 1 2 2 3 2 3 3 4 3 3 3 1 3 2 1 3
19 | 3 2 3 4 4 3 3 2 3 4 3 2 2 2 3 3 4 4 2 2 2 2 3 3 2 2 3
20 | 1 1 2 2 1 1 2 3 2 2 2 2 2 4 3 2 1 4 1 3 3 2 2 2 2 3 2
21 | 3 3 3 2 3 3 4 3 4 4 3 4 3 3 2 3 4 3 4 4 3 3 3 2 3 2 3
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46
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47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70
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72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96
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294 |300

306 | 302

294

308 |298

291

296

282

274

263

242

267

264

241

252

259

259

251

266

257

261

250

3

2

2

2

3

1

97

98

99

100 | 2

101

102

103

104

105

106 | 2

107 | 4

108 | 2

Total| 230 (234 248
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Anexo 6. Propuesta Pedagdgica

Programa sobre el Estrés Académico para los estudiantes de Ingenieria de la

Universidad San Pedro Filial Cajamarca
Datos informativos.
1.1. Titulo: Estrés y rendimiento académico en estudiantes de Ingenieria de la
Universidad San Pedro — Cajamarca, 2019
1.2. Institucion Educativa: Universidad San Pedro Filial Cajamarca
1.3. Facultad: Ingenieria
1.4. Duracion: 4 sesiones de aprendizaje
1.5. Responsable: Eliana Ivette Castrejon Caruanambo
Presentacion y fundamentacion tedrica de la propuesta

La finalidad de la presente propuesta pedagdgica es brindar informacién sobre
el estrés académico, sus principales causas, factores y estrategias de
afrontamiento a un grupo de estudiantes de Ingenieria de la Universidad San

Pedro con el fin de garantizar un desarrollo académico pleno en los mismos.

El estrés es entendido como la reaccion que tiene un estudiante cuando afronta
una situacion de presion que le exige adaptarse, de tal forma que dicho estimulo
estresante va a generar un cambio en el en estado fisico, psicolégico y

emocional del individuo.

Gutiérrez y Amador (2016) mencionan gque no existe una causa especifica que
genere el estrés, sino que éste es generado por factores que generan un
desequilibrio en el organismo. Dichos factores pueden ser bioldgicos,

psicoldgicos, culturales o sociales. (Seron, 2006).

Estas situaciones se intensifican aun mas en el &mbito académico, donde los
estudiantes dia a dia tienen que lidiar con los estresores académicos,

presentacion de trabajos, exadmenes, practicas, caracter de sus docentes,
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relaciones sociales, condiciones econdmicas limitadas, etc. y su afan por
mantener un rendimiento académico adecuado ya que la sociedad actual exige

cada vez profesionales mas competitivos y preparados
Corado (2013), indica que las principales causas que generan estrés son:

a) Competencia con los comparieros de clase: pues es comun que los alumnos
se vean amenazados por sus propios compaferos, ya sea respecto a las notas,
participaciones en clase, 0 puesto que ocupan.

b) Examenes: generalmente el estrés es producido por la sensacién de no haber
estudiado lo suficiente, ya que el temor a desaprobar puede llegar a ser
mayor durante las evaluaciones.

c) Tareas: en este caso, la sobrecarga de actividades o trabajos grupales
también sobrecargaran los sintomas del estrés.

d) Exposiciones: en este caso se hace referencia al temor al hablar en pablico
que generalmente aqueja a los alumnos, lo que también genera ansiedad,
miedo, y temor de olvidar el tema de exposicion, incrementando asi el estrés.

e) Participacién en clase: esto sucede frente a preguntas formuladas por el
docente, intervenciones de los compafieros de clase o actividades que
impliquen la interrelacion.

f) Inadecuado ambiente: se da cuando el salon de clase carece de condiciones
ergondmicas, ya sea ventilacion, mala iluminacion o falta de equipos
didacticos.

g) Sobrecarga académica: es decir la acumulacion de trabajos, examenes y
exposiciones que implican que el estudiante tendrd menos tiempo para
realizar adecuadamente sus labores academicas.

h) Masificacién del aula: es decir el que muchos estudiantes se encuentren en
el salon de clase, y lo que puede generar ansiedad, intranquilidad e
incomodidad en el alumno.

1) Falta de tiempo para realizar las actividades escolares: ya que generan en el
estudiante situaciones de dificil manejo y que afectan su estado de

tranquilidad.
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J) Problemas con los compafieros y docentes

Castafio, Gallon, Gomez, y Vasquez (2007), mencionan que el estrés suele
manifestarse mediante sintomas frente a los estimulos generalmente
amenazantes que debe enfrentar el individuo para intentar superarlos y
adaptarse. Dichas manifestaciones son: depresion, llanto, tristeza, cansancio,
nerviosismo, ansiedad, sentimientos de irritabilidad, miedo a tomar decisiones,
frustraciones, falta de suefio, descuido personal, problemas menstruales,
pesimismo, mala memoria, exceso o falta de apetito, problemas de salud, o
sensacion de que todo sobrepasa al individuo, taquicardia, dolores fuertes de

cabeza, hombros, cuello y espalda, etc.

Asi también tenemos a otro grupo de patologias como: migrafia, asma, paralisis
facial, tlceras estomacales, anorexia, bulimia, adicciones al alcohol o al tabaco,

diabetes, gastritis, depresion, entre otras.

Mediante esta propuesta, se realizaran y ejecutaran 4 sesiones de aprendizaje
relacionadas al estrés académico en busca de que los estudiantes comprendan
y le brinden la importancia adecuada a este problema con el que mucha veces

tienen que lidiar sin saber siquiera que lo presentan.

Objetivos.

General.
- Brindar informacion sobre el estrés académico, sus principales causas,
factores y estrategias de afrontamiento a un grupo de estudiantes de

Ingenieria de la Universidad San Pedro Filial Cajamarca.

Especificos.

- Desarrollar la dimensidn factores bioldgicos del Estrés y sus estrategias
de afrontamiento

- Desarrollar la dimension factores psicoldgicos del Estrés y los principales

estresores académicos
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- Desarrollar la dimensiédn factores socioculturales del Estrés y su relacién

con el rendimiento académico.

1V. Recursos.

VI.

Humanos: Docentes y estudiantes de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
San Pedro Filial Cajamarca y responsable del trabajo de investigacion
Materiales

Plumones para pizarra acrilica y mota

Pizarra acrilica

Sesiones de aprendizaje.

Fichas de actividades.

Laptop

Proyector

Descripcion del disefio

A) Se realizo la revision de fuentes bibliograficas relacionadas al tema para
construir el marco tedrico del trabajo de investigacidn y contar con un marco
cientifico que sustente el mismo.

B) Se disefiaron las sesiones de aprendizaje relacionadas al Estrés Académico,
considerando principalmente sus causas, factores y estrategias de
afrontamiento.

Monitoreo y evaluacion de la Propuesta

El investigador estara a cargo de la recopilacion de informacion durante el

desarrollo de las 4 sesiones de aprendizaje, cuyo fin es el cumplimiento de los

objetivos propuestos.

Asimismo, para la evaluacién de la Propuesta Metodoldgica, se aplicara el

instrumento “Test de evaluacion de Estrés de Estudiantes Universitarios —

IVI”, como Pretest y Postest al inicio y al final de la Propuesta.
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VII. Descripcion de las sesiones de aprendizaje.

N° de la

» Nombre de la sesion
Sesion

Aplicacion del Pretest

Como afronto situaciones inquietantes ;Conozco que es

el estrés académico?

2 iConozco las causas mas comunes del estrés académico?

;Cuales son los principales factores del estrés?

4 ;Como afronto el estrés?

Aplicacion del Postest

V1I1I. Sesiones de aprendizaje.
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EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 1

DATOS GENERALES

1.1 Universidad

Universidad San Pedro — Filial Cajamarca

1.2 Area curricular

Educacién

1.3 Duracion de la sesion

45 min

1.4 Fecha

o]

1.5 Nombre de la sesion

Como afronto situaciones inquietantes
¢ Conozco que es el estrés académico?

1.6 Docente

I. PROPOSITO

Brindar informacién y orientaciones sobre el estres a los estudiantes
universitarios, que le permitan afrontar situaciones académicas estresantes
(inquietantes 0 amenazantes) para fortalecer sus capacidades académicas.

1. PROPOSITO Y EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Afirma su

identidad .
propias

Autorregula
comportamiento

Se valora a si mismo

emociones 'y

Tiene conciencia de las emociones

Interacta con su docente y
comparieros de clase

Trabaja en equipo

Participa durante la sesion

Reflexiona sobre las
situaciones que se le
presentan.

Asume retos

ENFOQUES TRANSVERSALES

. Enfoque de derechos
* Enfoque intercultural

* Enfoque orientacién al bien comtn
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1. SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

El docente da la bienvenida a los estudiantes e indica el tema de la sesién
Se presenta un video para despertar el interés de los estudiantes:

INICIO https://www.youtube.com/watch?v=FDiZDcU0pw0
(10 MIN) Se hacen preguntas en funcion al video y al tema de la sesion fomentando la
participacion de los estudiantes.
Se entrega a cada participante un lapicero y una hoja bond para que escriban que
entienden por estrés y como este se relaciona con el ambito académico sin colocar su
nombre y a continuacidn se recogen las hojas.
Se conceptualiza el estrés mediante diapositivas Power Point
g
TMNEN®
1]
.
DESARROLLO

(25 minutos)

En todo el mucho, se ha
determinado que, de cada
cuatro persona, una sufre
problemas de estrés grave,

es decir un 25%; porcentaje
que se incrementa cuando
se mide la misma variable
en las ciudades, pues se ha
estimado que un 50% de
los individuos presenta
problemas relacionados al
estrés y a la salud mental

El Estrés es conceptualizado
por la OMS, como el
conjunto de reacciones
fisiologicas que preparan al
organismo para que pueda
actuar frente a
determinados estimulos.

%,

FS;TRE;-\“.“

L\‘;. Hpe ) XN
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https://www.youtube.com/watch?v=FDiZDcU0pw0

estado de percepcidon negativo a las demandas del entorno

obliga al

que genera provoca un Ll . estudiante a
" eva a la perdida
angustia por las desequilibrio ante del con‘t)rol efectu‘ar una
demandas eventos accion de
solucion,

El estrés, esta
relacionado a Iz tension,

| agobio, temor, panico, \
.‘ tristeza, nerviosismo, | @
| presion, vacio

| (—\.l emocional, que sienten |
\ = los estudiantes en el /

, camino a cumplir sus

metas académicas

Situacion 1. Con el uso de una pelota de trapo, el docente indica a los estudiantes
que se coloquen en circulo. Se entrega las hojas de respuestas al azar y se indica a
los estudiantes que las lean en el momento que la pelota llegue a ellos, indicando que
deben complementar las definiciones de sus compafieros o indicar si no estan de
acuerdo con las mismas, a continuacion, el estudiante debe pasar la pelota a otro
compafiero sin que caiga al piso y asi sucesivamente. Quien deje caer la pelota
debera cumplir una penitencia impuesta por sus compafieros.

CIERRE
(10 MIN)

A continuacién, el docente refuerza las ideas aprendidas.

El docente genera la reflexion de los estudiantes mediante las siguientes
preguntas:
e  ;Esutil lo que aprendiste?
e ;Consideras que el estrés ha afectado en algin momento tu
rendimiento académico?
Finalmente, el docente ensefia la técnica adecuada de respiracién a los
estudiantes indicandoles que ésta permite superar la ansiedad en apenas unos
cuantos minutos, pues al disminuir la frecuencia cardiaca y la presion
arterial, también disminuye los niveles de estrés mientras pone musica
acorde al momento.

Utiliza técnicas de respiracion profunda como la 7-4-8: inhala durante 7
segundos; sostén el oxigeno y siente cdmo inunda tus pulmones durante 4
segundos; y finalmente exhala despacio durante 8 segundos.

Musica recomendada:
https://www.youtube.com/watch?v=V1bFr2SWP1l|
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https://www.youtube.com/watch?v=V1bFr2SWP1I

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 2

DATOS GENERALES

1.1 Universidad

Universidad San Pedro — Filial Cajamarca

1.2 Area curricular

Educacién

1.3 Duracion de la sesion

45 min

1.4 Fecha

o]

1.5 Nombre de la sesion

;Conozco las causas mas comunes del
estrés académico?

1.6 Docente

\V2 PROPOSITO

Brindar informacion y orientaciones sobre las causas del estrés a los
estudiantes universitarios, logrando que interactden sobre las mismas y

logren controlarlas.

V. PROPOSITO Y EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Identifica

como
emociones al
situaciones presentadas

influyen la
opinar sobre las

Participa activamente durante
las actividades

Se desenvuelve
éticamente

Construye 'y asume conceptos
utilizado sus conocimiento previos

Demuestra empatia al interactuar
con sus comparieros

Autorregula  sus
comportamiento

emociones 'y

Maneja situaciones de manera
constructiva

Reconoce sus emociones

Interacta con su docente y
comparieros de clase

Trabaja en equipo
Ejemplifica con hechos de la

vida diaria el tema tratado en
la sesion.

ENFOQUES TRANSVERSALES

e Enfoqueded

erechos

e Principios y valores ético
e Libertad y responsabilidad
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VI. SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

El docente da la bienvenida a los estudiantes e indica el tema de la sesién
A continuacién, pide a los estudiantes ponerse de pie para desarrollar los

(30 minutos)

INICIO ejercicios del video: https://www.youtube.com/watch?v=nTYYPu7sWBA
(5 MIN) La finalidad es mostrarles a los estudiantes ejercicios cortos que pueden
desarrollar para hacerle frente al estrés académico.
En la Pizarra es colocan 10 circulos de colores como se muestra en la imagen y a
continuacion el docente invita a 10 estudiantes a escribir las principales causas
gue ellos consideran les genera estrés.
@ ®. <
B %
‘CAUSAS DEL ESTRES
o -ﬁ 3
“
B &
.00
DESARROLLO

A continuacidn, se conceptualiza las causas del estrés mediante diapositivas Power
Point

tCuédles son las causas mas
comunes el estrés
académico?

w
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https://www.youtube.com/watch?v=nTYYPu7sWBA
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Actividad 1.

El docente entrega 3 trozos de papel de diferentes colores a los estudiantes.

Se pide a los estudiantes elijan 3 causas que sienten frecuentemente les generan
estrés y las escriban en trozos de papel que el docente les entrega previamente:
Ejemplo:

EVALUACIONES

A continuacidn, el docente recoge los trozos de papel y anota en la pizarra las causas
que generan estrés y la cantidad de estudiantes que las eligieron:

Competencia con los compaieros de clase 1 |

Examenes W1

Tareas [

Sobrecarga académica ]

Inadecuado ambiente [ I

s -

El docente y los alumnos reflexionan sobre la causa elegida por la mayoria de las
estudiantes y que se deberia hacer para afrontarla.

CIERRE
(10 MIN)

A continuacién, el docente refuerza las ideas aprendidas. Finalmente, el
docente realiza los ejercicios mostrados y culmina con la sesion.

87




EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 3

DATOS GENERALES

1.1 Universidad

Universidad San Pedro — Filial Cajamarca

1.2 Area curricular

Educacién

1.3 Duracion de la sesion

45 min

1.4 Fecha

o]

1.5 Nombre de la sesion

¢Cuales son los principales factores del
estrés?

1.6 Docente

VIl.  PROPOSITO

Orientar a los estudiantes sobre los principales factores que generan estrés,
conocidos como estresores académicos, los cuales estan conformados por
el grupo de estimulos que el ambiente educativo genera en el alumno, ya
sea la sobrecarga de tareas, las evaluaciones, exposiciones, trabajos
grupales, relaciones sociales, la metodologia de los educadores.

VIII.

PROPOSITO Y EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA

CAPACIDADES

DESEMPENOS

presentadas.

Afirma su
identidad

tema.

Autorregula  sus
habilidades, estrés e impulsividad.

Se cuestiona sobre las situaciones

emociones 'y

Sustenta sus respuestas u opiniones.

Reflexiona sobre la importancia del

Dialoga con sus compafiero y
docente.

Autoevalla sus acciones
Liderazgo

Participacion y trabajo en
equipo

ENFOQUES TRANSVERSALES

. Enfoque de derechos
* Enfoque intercultural
» Enfoque orientacién al bien comtin
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IX. SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

El docente da la bienvenida a los estudiantes e indica el tema de la sesién
Se presenta un video para despertar el interés de los estudiantes:

https://www.youtube.com/watch?v=0is459zM92U

INICIO
(5 MIN)
P Pl ) o021/233
El docente brinda a los estudiantes el concepto basico de los factores estresantes:
Los factores estresantes son aquellos estimulos o situaciones amenazantes que
generan una respuesta por parte del individuo. Estos factores pueden, ser biolégicos,
fisicos, psicoldgicos, culturales o sociales.
Se conceptualiza los factores del estrés mediante diapositivas Power Point
DESARROLLO

(35 minutos)
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https://www.youtube.com/watch?v=0is459zM92U

Hacen referencia a
los distintos factores

que generan
cambios en el
organismo deuna | —
persona, mismos
que muchas veces le
generan estrés.

Edad

Enfermedad

[

Trastornos
fisiologicos

Factores
psicologico:
Aspectos
relacionados a la
personalidad de
los individuos:
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Ingresos
econdomicos

Factores socioculturales:
Estos factores estan Relacion
relacionados tanto al ambito familiar
fisico como al sociocultural
del estudiante. La forma
como estos factores generan
estrés en los estudiantes
estd relacionada en base al - 23
nivel de tolerancia que " U

estos tienen frente 3 los ~d
_ estresores. \ f“
t::"'Z:-‘ l'] '.l

Horario Relacién con
académico docente

Evaluaciones

Situacién 1. El docente forma grupo de 5 estudiantes y pide a un integrante de cada
equipo seleccionar un papel al aza con las descripciones: Factores biolégicos, factores
psicolégicos y factores socioculturales.

A continuacion, se les solicita planteen cortos casos relacionados al tema, en donde se
identifique el factor que les tocd, para que los sustenten frente a sus comparieros de clase.

CIERRE
(5 MIN)

A continuacion, el docente refuerza las ideas aprendidas.

El docente genera la reflexion de los estudiantes mediante las siguientes
preguntas:
e ;Cual crees que es factor que mayormente genera estrés?

e (Consideras que estos factores influyen en tu rendimiento
académico?;Por qué?
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EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE 4

DATOS GENERALES

1.1 Universidad Universidad San Pedro — Filial Cajamarca

1.2 Area curricular Educacion

1.3 Duracion de la sesion 45 min

1.4 Fecha ---[---[---

1.5 Nombre de la sesidon ¢ Coémo afronto el estrés?

1.6 bocente |\
X.PROPOSITO

Lograr que los estudiantes conozcan las principales manifestaciones del
estrés, asi como las estrategia de afrontamiento.

XI. PROPOSITO Y EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Afirma su
identidad

El estudiante logra autorregular sus
emociones.

El alumno sustenta sus respuesta y
opiniones y reflexiona sobre la
importancia de conocer obre el
Estrés académico.

Cuestiona las situaciones
cotidianas, sustentando sus ideas.

Autoevaluacion de sus
acciones

Construccién de argumento
Procesos de didlogos

Validacién de su posicion

ENFOQUES TRANSVERSALES

e Enfoque de derechos
e Principios y valores ético
e Libertad y responsabilidad
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XIl.  SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

INICIO
(5 MIN)

El docente da la bienvenida a los estudiantes e indica el tema de la sesién

A continuacion, el docente presenta un video sobre las estrategias para afrontar
el estrés.

https://www.youtube.com/watch?v=-SECj8BV72I

El docente interactta con los estudiantes:

¢Han aplicado alguna de etas estrategias?

¢Consideran que la aplicacion de la estrategias del video ayudan a disminuir el
estrés?

DESARROLLO
(30 minutos)

El docente brinda los principales sintomas del estrés que aquejan a los estudiantes
mediante la siguiente ilustracion:

SINTOMAS
DEL
ESTRES

DE PIEL

R TENSION ALTA

A continuacidn, se conceptualiza los principales sintoma del estrés mediante
diapositivas Power Point:
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https://www.youtube.com/watch?v=-SECj8BV72I

Adicciones
alalcohol o
al tabaco

ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DEL ESTRES

- Birontamiento activo.- Realizacion de actividades
directas para evitar o reducir el estrés.

- Planificacion de actividades.- Forma como se maneja la
persona frente a la situacion estresante, analiza y
elije.

- Supresion de actividades competitivas.- Ejecucion de
otras actividades para evitar la situacion estresante.

- Retraccion o demora del afrontamiento.- Espera el

momento oportuno para enfrentar la situacion
problematica.

- Blsqueda de sopor te social.- Blsqueda de los demas
para soficitar consejos.
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Actividad 1.

El docente entrega fotocopias a cada uno de los estudiante en donde se les solicita
elijan una situacion que mas estrés le genera y en la parte superior del diagrama
escriban las principales manifestacionesy en la inferior las estrategia que aplicarian.

MANFESTACIONES ¥ ESTRATEGIAS DE AFRONTAMENTO DEL ESTRES

\ :—
P ==

CIERRE
(10MIN)

Los estudiantes se sientan en circulo y empiezan a compartir su aprendizaje obtenido en
el desarrollo de la sesidn.
Finalmente, el docente les ensefia la técnica de relajacion muscular

Rostro

Frente: fruncir el cefio fuertemente y, luego, relajarlo lentamente.

Ojos: cerrarlos, apretandolos y notando la tensidn en los parpados y, luego, aflojar.
Labios y mandibula: apretar labios y dientes para luego relajar, dejando la boca
entreabierta, separando los dientes y dejando la lengua floja.

Cuello y hombros

Cuello: bajar la cabeza hacia el pecho, notando la tension en la parte posterior del cuello.
Relajar volviendo la cabeza a la posicion inicial, alineada con la columna.

Hombros: inclinar ligeramente la espalda hacia adelante llevando los codos hacia atras,
notando la tensidn en la espalda. Destensar retornando la espalda a su posicion original y
reposando los brazos en las piernas.

Brazos y manos: con los brazos en reposo sobre las piernas, apretar los pufios, notando la
tension en brazos, antebrazos y manos. Para destensar, abrir los pufios y reposar los dedos
en las piernas.

Abdomen

Tensar los musculos abdominales, “metiendo barriga” y luego, relajarlos.
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