UNIVERSIDAD SAN PEDRO

FACULTAD POSTGRADO
Escuela de M aestria

DISENO DE UN MODEL O DE SUPERVISION EDUCATIVA BASADO EN
EL ENFOQUE SISTEMICO Y LA TEORIA DEL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, PARA MEJORAR EL PROCESO DE SUPERVICION
EDUCATIVA EN LASINSTITUCIONES EDUCATIVASDE LA UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JORGE BASADRE TACNA-2015

Tesisparaoptar e Grado Académico de Maestro de Maestro en Docencia Universitaria e Investigacion
Pedagdgica

Elaborado por :

PAJUELO WAY MIGUEL ANGEL

CHIMBOTE



2016



Resumen

La Propuesta expresada en el Modelo de mejoramiento del Proceso de gecucion de la Supervision Educativa,
consiste en brindar un instrumento técnico y modo més eficaz, para un buen desarrollo de las acciones de
Supervision Educativa; que permita alos responsables (especialistas y directores), realizar un trabajo de
monitoreo muy responsable. Tiene €l propdsito de brindar alos directores (nombrados como encargados) de las
I nstituciones Educativas de Educacion Béasica Regular, especialistas en educacion de la Unidad de Gestion
Educativa Loca y aln de los especialistas de la Direccion Regional de Educacion basica de Tacna la propuesta;
esto implica que los responsabl es de la supervision educativa mejoraran el proceso de g ecucion de la
supervision educativa, con capacitacion previay con planificacion, organizacion y evaluacion del proceso.
Actuamente el problema se expresa en la deficiencia en la gecucion de la accion supervisora por parte de
directoresy especialistas; es decir, a no haber una supervision eficiente el mejoramiento de la calidad
educativa, en términos de resultados de aprendizaje escolar. La auto capacitacion y la auto supervision, que son
parte de nuestra propuesta, constituyen también a que los involucrados en la supervision educativa, un proceso
de desarrollo profesional de los mismos; que a su vez contribuira amejorar €l desempefio pedagdgico de los
supervisados, que en Ultimainstancia los beneficiados serdn nuestros nifios y jovenes.
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