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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general “determinar la relacion entre nivel de
estrés y nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente a pandemia
COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022”. Se planteo un disefio
correspondiente a un estudio cuantitativo, de tipo descriptivo, observacional,
correlacional y trasversal. Se calculo un tamafio muestral de 36 estudiantes de
enfermeria que se encontraran realizado el internado al momento de la encuesta.
Respecto a los resultados, se identifico que la edad de participantes enroladas en el
estudio fue de 23 a 26 afios y eran mujeres en su mayoria. El nivel de estrés clasificado
por niveles se distribuyo en 13.5% como bajo, 16.2% como medio y 78.4% como alto.
El nivel de afrontamiento fue alto el 78.4% es alta, mediano con el 16.2% y bajo el
5.4%. Se determind que existio que la relacion entre las dos principales variables
estudiadas fue significativa, con un valor p igual a 0.006 para prueba de chi-cuadrado.
Lo encontrado en este estudio se corresponde con la hipdtesis de tipo alterna
implementada para este estudio, afirmando que el nivel de estrés se correlaciona de
forma significativa con los niveles de afrontamiento frente a la pandemia por COVID-

19 en una muestra de estudiantes de enfermeria que realizan su internado.
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ABSTRACT

The general objective of the research was "to determine the relationship between stress
level and coping level of nursing interns facing COVID-19 pandemic, San Pedro
University - Piura 2022". A design corresponding to a quantitative, descriptive,
observational, correlational, and cross-sectional study was proposed. A sample size of
36 nursing students who were doing their internship at the time of the survey was
calculated. Regarding the results, it was identified that the age of participants enrolled
in the study was from 23 to 26 years old and they were mostly women. The level of
stress classified by levels was distributed as 13.5% as low, 16.2% as medium and
78.4% as high. The level of coping was high 78.4% was high, medium with 16.2% and
low 5.4%. It was determined that the relationship between the two main variables
studied was significant, with a p-value equal to 0.006 for the chi-square test. The
findings of this study correspond to the alternative hypothesis implemented for this
study, stating that the level of stress correlates significantly with the levels of coping

with the COVID-19 pandemic in a sample of nursing students doing their internship.
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INTRODUCCION

1. Antecedentes y fundamentacion cientifica

Frente a la presencia de un nuevo virus denominado COVID-19 que tuvo como
punto de partida en su propagacion en el centro de China a finales del 2019, en la
cuidad de Wuhan. Dado su desconocimiento sobre la forma o mecanismo de
propagacion se plantearon diferentes hipotesis como por ejemplo se pensd que la
trasmision seria del contacto que se tendria por exposicién al mercado de animales,
posteriormente se determind que la transmision seria por las gotas de saliva expulsadas

en momentos de tos o al estornudar.

Al finalizar el primer mes del 2020 La Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
dio a conocer al mundo que se entraba a una emergencia sanitaria producto del CIVID
19, posteriormente, en marzo (11/2020) se declaré que estdbamos ante una pandemia
a razén que el nivel de contagio en la poblacion mundial superaba los 118000 (114
paises) y en indice de mortalidad era de 4,291.8 (OMS. 2020)

Para febrero del 2022, se ha presentado a nivel mundial de 431,4 millones de casos
de coronavirus (SARS-CoV-2) y alrededor de 5,9 millones de personas habian

fallecido a consecuencia de esta enfermedad. (Orus,2022).

En el Perl lo que va a la fecha se ha presentado un total de 209,927 muertes e
infectados en un total de 3,449,712 casos. A nivel regional de Piura nimero de
fallecidos fue de 12,761 casos y confirmados que se infectaron asciende a 155,740

casos. Gobierno regional de Piura (2022)

Ante esta situacion, la OIT (2020) hace manifiesto, las consecuencias de esta
pandemia en el aspecto laboral, afirma pérdidas significativas en el aspecto
econdémico. Asi mismo el Instituto Internacional para la Educacion Superior de la
UNESCO en América Latina advirtié que dicha epidemia alcanz6 un gran nivel de
avance de retraso especificamente en lo referente a la Educacion Superior debido a las

diversas estrategias de confinamiento. En el Per0 las clases se suspendieron el 12 de



marzo del 2020, por todo el afio, luego al afio siguiente se implemento aulas virtuales,
que contintian vigentes a la fecha. Al respecto Gregoris (2020), manifestd que si bien
todos los estudiantes del nivel superior se vieron afectados con medidas dictaminadas
por las entidades antes mencionadas los méas afectados en relacion a realizar sus
practicas preprofesionales fueron los del sector salud (enfermeria, medicinay carreras

afines).

Ante dicho contexto y como una solucion viable y razonable la Asociacion
Nacional de Estudiantes de Enfermeria del Per( (2020), realizé un manifiesto publico
instando al gobierno y al Ministerio de Salud para que garantice minimamente las
condiciones de seguridad laboral a partir de la entrega de Equipos de Proteccion
personal que le permitan desarrollar su labor con eficiencia y cuidando la salud de ellos
y de los pacientes. En el mismo pronunciamiento solicitd establecer una mesa de
dialogo con el objetivo de generar consensos sobre el regreso de los integrantes de su

asociacion. (Vargas & Vargas. 2021)

La declaratoria de emergencia sanitaria genero un alto impacto en la formacion
académica de todos los estudiantes y en esa linea de razonamiento y como una medida
de disminuir el impacto el Ministerio de Educacién (MINEDU) emiti6é una Resolucion
Ministerial NO 015 — 2022 n la cual establece que el servicio educativo en sus diversas
modalidades seria de manera progresiva. En dicha resolucion se determino que en el
caso de la educacion superior universitaria seria de forma presencial y semipresencial
en todas las Universidades del pais. Para ello, se deberian ejecutar modelos hibridos
de forma flexible y gradual segun lo permita el contexto, y sobre todo guardando el
respeto irrestricto de las medidas de salud determinadas por los entes competentes del

gobierno.

Para tener un mejor entendimiento de las variables que se trabajaron se
establecieron sus respectivas definiciones. Asi se tuvo realizar un analisis de
informacidn sobre la definicion del estrés, y se conocid que aparece por primera vez
como concepto citado por Selye (1956), y no estaba referido a simple respuesta o
estimulo, por el contrario, se entiende como la respuesta que brinda el organismo ante

un contexto de estrés. Posteriormente, tenemos Torrades (2007) quien manifesté que



segun la OMS considera al estrés como una respuesta en términos fisioldgicos que
establece el organismo para enfrentar ciertas acciones inusuales. Es decir, dicha
definicion daba la idea que se trata de un estado de alerta biologico basico que se activa
en un contexto poco amigable para las personas. Como ejemplos se pueden tomar el
cambio de horario para ingresar al trabajo, la sustentacion de un proyecto, elaboracién
de informes, alteracion al presupuesto personal o simplemente dirigirse a una cierta

poblacion de manera publica.

Segun Rabinovich (2004) define que el estrés es “El desequilibrio que se produce
en un organismo cuando estimulos fisicos o psicolégicos impactan en él. Una
definicion mas precisa caracteriza el estrés como las reacciones del organismo frente

a fuerzas de naturaleza perjudicial”. (p.25)

Para Selye, citado por Ferndndez, E. (2009), define al estrés como “la respuesta del
organismo a cualquier demanda hecha sobre él. Es un viejo patron de adaptacion

filogenético, estereotipado, que prepara al organismo para la lucha y la huida” (p.16)

Asi mismo Navas citado por Naranjo (2004), a diferencia de los autores
previamente citados manifiesta que el estrés implica una correlacion entre un individuo
y su contexto inmediato. Es decir, se deja de lado el papel pasivo de la persona, por el
contrario, se le ve como un ente activo que valora sus habilidades y elementos que

posee para enfrentar la situacion retadora que le presenta el contexto.

Segun Vargas &Vargas (2021) ejecutaron un estudio con la finalidad identificar la
correlacion entre los niveles de estrés y el afrontamiento ante una situacién pandémica
como el COVID-19 entre internos pertenecientes a la carrera profesional de
enfermeria. Se identifico en este estudio a nivel censal, que 62% de los encuestados
presentaban un nivel de estrés clasificado como medio y 38% como alto. Respecto al
afrontamiento, este se clasifico como medio en 64% y bajo en 36% de los encuestados.
Dichos resultados determinaron que efectivamente se pudo corroborar una relacion de

tipo significativo para las variables planteadas en el estudio, con un valor p<0.05.

Abuid (2017) realiz6 una investigacion con las variables niveles de estrés y estilos
de afrontamiento de los estudiantes de psicologia de una Universidad en el 2017. Dicha

investigacion se planted como objetivo general describir la relacién entre los niveles



de estrés y los estilos de afrontamiento de los estudiantes de psicologia. Entre los
resultados mas relativos para la investigacion se tuvo que un alto porcentaje
participantes evidencié un nivel moderado de estrés en lo que se refiere al aspecto
académico. Con respecto al estilo de afrontamiento se determind que fue la

reevaluacion positiva.

Por otro lado, Cuestas, J. (2021) efectud un trabajo de investigacion con la finalidad
de determinar el estrés manifestado durante la pandemia COVID-19 en un grupo de
estudiantes de enfermeria. La técnica de recoleccion de informacidn fue la encuesta y
el instrumento de medicidn fue la Escala de Estrés Percibido (EEP - 10). Con respecto
a los hallazgos mas relevantes y significativos con la investigacion se tuvo que en
relacion con el factor edad de los participantes existio un promedio de 26,01 afios, y
con respecto a la predominancia del sexo sobre sale que mujeres con un 95,5%. En lo
que corresponde a la percepcion de los participantes sobre el estrés percibido se tuvo
como resultados que predomino en nivel medio (56,5%), seguido del nivel bajo
(33,3%) y finalmente el nivel bajo (29 %). Otros resultados interesantes y que guardan
relevancia para la investigacién fueron que a nivel de las dimensiones. Asi se tuvo que
en la dimensidn distrés general sobresalio el nivel medio (56,5%), seguido del nivel
alto (26,1%) y finalmente el nivel bajo (17,4%). En la segunda dimension de capacidad
de afrontamiento, sobresalid el nivel medio con 71%, en segundo lugar, fue el nivel
bajo con un 24,6% y finalmente el alto con un 4,3%. Por los datos obtenidos se

concluyo que el estrés percibido y en dimensiones sobresale el nivel medio.

En lo que corresponde a la conceptualizacion de la segunda variable
(afrontamiento) tenemos a Lazarus y Folkman, citado por Fernandez (2009), quienes
consideran que es una mezcla de respuestas de tipo emocionales, cognitivas y también
conductuales que se pueden entender como formas de afrontamiento que se relacionan
con el estrés y cuya finalidad es disminuir la respuesta fisiologica y emocional del
mismo. Por lo antes mencionado, se puede decir que se trata de diversas acciones
implicitas y explicitas (esfuerzos cognitivos y conductuales) que se ponen en accion
en momentos que se presentan situaciones de riesgo o de amenazas, de esa manera se

busca restablecer un cierto equilibrio en un momento diferente.



Por su parte Guevara & Martinez (2018) se plantearon como propdsito el
determinar la relacion entre el nivel de estrés y estrategias de afrontamiento en
estudiantes de enfermeria en una Universidad. En dicha investigacion utilizé dos
instrumentos: Inventario Sisco del Estrés Académico y el test COPE — 28. El resultado
mas relevante fue que se demostré que existié significatividad entre dichas variables,
otro resultado relevante fue el que implico al estrés medio con un 53,2% y con respecto
a la estrategia de afrontamiento mas empleada fue la de planificacion (97,6%) y como

segunda estrategia fue la de aceptacion (96,8%)

Por el analisis de la informacion sobre la variable afrontamiento se sabe que
comprende dos funciones. La primera busca manipular o alterar el inconveniente con
el contexto causante del desequilibrio (en este caso se trata de un afrontamiento
dirigido al problema) y en referente a la segunda funcién implicaria regular larespuesta
emocional producto del estrés. En ambos casos existe una influencia mutuay se sabe

que pueden potenciarse y modificarse entre si.

Tomando en cuenta la literatura académica se plantean dos dimensiones del
afrontamiento. Asi tenemos que la primera dimension esté orientado a la tarea (TOC,
del inglés task-oriented coping), se trata de las diversas acciones (aumento del
esfuerzo, planificacion, y analisis 10gico) que realiza la persona con el fin de controlar
los aspectos de una realidad problematica considerada como estresante. La segunda
dimension esta orientada a la emocion (EOC, emotion-oriented coping), implica las
diversas acciones que se ponen en marcha para cambiar el contexto de una situacion
considerada ofensiva o adversa y asi regular el resultado negativo de las emociones.
Con esta dimension se considera que es pertinente generar un ajuste o adaptacion a
partir de la regulacion emocional y asi evitar al agente estresante y por el contrario
centrarse en lo positivo del contexto a pesar de las dificultades que se presenten. Para
lograr lo antes mencionado se pueden utilizar las siguientes estrategias:
distanciamiento, el autocontrol, la bdsqueda de apoyo social, el aceptar

responsabilidad o el de reevaluar positivamente la situacion.

Para reforzar la conceptualizacion de la segunda variable tenemos lo manifestado

por Frydenberg (2008) citado por Vargas & Vargas (2021) el cual considera que se



trata de pensamientos, sentimientos y acciones que una persona puede utilizar para
hacer frente a diversos contextos conflictivos. Asi mismo tenemos a Zimmer-Gembeck
y Skinner (2016) quienes consideran que se debe considerar al afrontamiento como un
conjunto de procesos que se van construyendo en el transcurso de la vida de una
persona a razén que en el tiempo se aprendié a detectar, manejar y aprender de manera

positiva ante los embates o desafios de la vida.

Asi mismo, Almiron, L. (2020) efectu6 un estudio con el propdsito de relacionar
los estilos de afrontamiento y el nivel de estrés en internos de medicina humana de un
hospital, considero como muestra a 69 internos de medicina, los resultados hallados:
del total de la muestra, el 65.22% pertenecieron al sexo femenino y 34.78% varones,
la edad estuvo comprendida entre 25 y 26 afios con el 55.07%; el 71.01% no percibian
un pago por el internado. En cuanto al estilo de afrontamiento estuvo direccionado a
las emociones con el 72.46%, continuado hacia el problema con el 24.64%, y solo
2.90% relacionado con la distraccion. Para los niveles de estrés; el 49.28% como
moderado, severo con el 31.8% y leve con el 18.84%. Asi mismo, se supo que tanto el
estilo de afrontamiento dirigido al problema como el dirigido a la emocién el resultado
del estrés fue severo (23.53% y 32.00% respectivamente) y en lo que corresponde a

otros estilos de afrontamiento se supo que el 100% tuvo estrés severo (p>0.05).

Por otro lado, Ramirez, O. et al (2020) desarrollo “un trabajo de investigacion
acerca del nivel de afrontamiento al estrés académico de estudiantes de enfermeria”.
Computaron ambas variables y sus respectivas dimensiones (estresores, reacciones
psicoldgicas y comportamentales), donde los resultados hallados fue que el 41.95%
con presencia de estresores y bajo nivel de afrontamiento al estrés académico de
37.59%. La conclusion fue que existid6 una relacion baja entre las variables

investigadas.

Mientras Arredondo y Ocururo (2021) efectuaron un estudio acerca “de la
capacidad de afrontamiento y estrés académico en entornos virtuales en estudiantes de
enfermeria”. Al igual que las investigaciones citadas anteriormente se determind que
el nivel de estrés medio fue el que predomino en los participantes (54.5%), en cuanto

a la capacidad del afrontamiento segin dimensiones en relacién al problema se



presentd en un 75.3%. concluyendo que los participantes del estudio centrado a la
evitacion del problema presentaron un nivel de estrés académico alto con el 50%, y lo
que se centraron en el problema obtuvieron un menor nivel de estrés académico con el
34.5%.

Por su parte Ormefio (2021) ejecutd un estudio con el proposito de establecer la
diferencia de los métodos de afrontar el estrés en pandemia segun el afio de estudio en
psicologia. Segun los resultados hallados un 39,9 % de la muestra emplearon modos
de afrontamiento centrados en el problema, mientras que un 48,5 %, centrados en la
emocion y 11,7 % en otros estilos adicionales de afrontamiento. Los resultados
demostraron que los estudiantes de ciclos mayores suelen utilizar estrategias de
afrontamiento directamente al problema a diferencia de los que cursan los ciclos
menores quienes utilizas estrategias de afrontamiento centrados en la emocion. Y muy

raras veces utilizan otros estilos adicionales o de evitacion de afrontamiento.

En esa misma linea de investigacion se cita a Coavoy (2019) con su investigacion
que tuvo en cuenta variables semejantes a las de nuestro estudio, en la Escuela
Profesional de Enfermeria. El objetivo fue establecer la relacion entre las variables
antes sefialadas. Los resultados encontrados indicaron que si bien la relacién fue baja
entre ambas variables (r =,225) en el caso de sus dimensiones no fue asi, ya que en lo
que respecta al nivel de estrés académico el nivel fue moderado (68,3%) y las
estrategias de afrontamiento en un nivel medio (59,8%). De ello, se concluye que los
participantes presentaron un estrés moderado producto que no manejaban las

estrategias de afrontamiento.

2. Justificacion de la investigacion:

Las razones que se establecieron fueron desde las tedricas, practicas y aporte social.
Debido a la justificacion teorica la investigacion permitird tener mayor conocimiento
sobre la problematica estudiada y asi tener aportes académicos tedricos que resulten
de la comprobacion de sus hipotesis y de la materializacion de sus objetivos. Lo
anterior, se entiende porque si bien existen investigaciones que contemplen las dos
variables hay poca informacidn sobre el contexto de estrés y afrontamiento en tiempos

de pandemia. Ahi la relevancia tedrica que estamos seguros puede ser utilizados por



futuras investigaciones tanto por razones académicas como de praxis de métodos para

afrontar situaciones por parte de los futuros profesionales.

En lo que corresponde al aporte préactico, la investigacion representa una excelente
oportunidad para entender las mejores estrategias de afrontamiento que se pueden
emplear en contextos similares para evitar o disminuir un estrés superior. Nunca antes
los futuros profesionales de los Gltimos 50 afios pasaron por un contexto de pandemia.
Entonces, los aportes de la investigacion seran relevantes para seguir logrando un
mejor aprendizaje practico en los futuros profesionales de enfermeria. A eso debemos
sumarle el aporte practico para los responsables de las Instituciones médicas en razon
de que podrén orientar a su personal en el mejor manejo del estrés frente a cualquier

contratiempo.

En referencia al aporte social que tiene la investigacion. Se considerd que los
resultados permitiran tanto a estudiantes, docentes, autoridades y familias un mejor
conocimiento cientifico de como afrontar diversos contexto u problemas de la misma
indole o de otras similares que permitan disminuir el impacto en las personas y sus
respectivas habilidades. Y con ello, se consolide un mejor servicio de atenciéon al

paciente y por ende un mejor trato humano.

3. Problema

“;Cudl es la relacion entre el estrés y nivel de afrontamiento de los internos de

enfermeria frente a pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022?”

4. Conceptuacion y operacionalizacion de las variables



Definicion conceptual de variable Dimensiones Indicadores Tipo de
escala
Estrés
Implica interacciones entre un individuo y el medio en el que se |  Respuesta 1,2,3,4,5,6,7,8,9
desenvuelve, lo que lleva a plantear el estrés como estimulos, en | ~ fisiologica
primer lugar, estimulos que interactGan a nivel individual y 10,11,12,13,14
provoca una respuesta y, en segundo lugar, una respuesta fisica RQSPU?Sﬁa
o psicolédgica que produce el individuo. Es el ambiente estresor |  psicoldgica _
y finalmente la relacion entre el estimulo ambiental y el 5,16,17,18,19,20 Ordinal
individuo, el resultado de la interaccion | Respuesta
de una respuesta especifica. Slipak (2006) idiosincrasica del
individuo
Afrontamiento
1,2,3,45,6,7,8,9,10,11,12,13

Se entiende como procesos, en los que interactdan un individuo Esfue_:tr_zos

o cognitivos
y el cg)ntext.o en el que se dese_nvuelve qe forma dinamica, que 14.15.16.17.18,19,20,21.22.23.24. .
ademas varia de forma cambiante segin se desenvuelve una Ordinal
determinada situacion. Se puede definir como un esfuerzo de tipo | Esfuerzos

cognitivo y conductual dinamico, que se elaboran como formas
de controlar situaciones especificas a nivel interno como
especifico, que se pueden considerar como excesivas 0
desbordadas en los recursos individuales que se disponen.
Lazarus y Folkman (1986).

conductuales




5. Hipdtesis

Hipdtesis alterna

Existe relacion entre nivel de estrés y nivel de afrontamiento de los internos de
enfermeria frente a pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022.

Hipotesis nula:

No existe relacion entre nivel de estrés y nivel de afrontamiento de los internos
de enfermeria frente a pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura
2022.

Objetivos
General

“Determinar la relacion entre nivel de estrés y nivel de afrontamiento de los
internos de enfermeria frente a pandemia COVID-19, Universidad San Pedro-
Piura 2022”.

Especificos

1) Describir las caracteristicas sociodemogréficas de la poblacién en
estudio

2) Determinar el nivel de estrés de los internos de enfermeria frente a la
pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022

3) Determinar el nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente
a la pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022

4) Establecer la relacion que existe entre el nivel de estrés y nivel de
afrontamiento de los internos de enfermeria frente a la pandemia
COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022
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METODOLOGIA

1. Tipoy disefio de la investigacion

Es bésica por que busca recopilar y obtener datos de las variables en investigacion
como el estrés y nivel de afrontamiento en internos de enfermeria, donde los
resultados que se obtengan permitirdn segin Hernandez, Fernandez y Baptista
(2006) construir mayor conocimiento del fenémeno investigado

Segun su enfoque es un estudio cuantitativo, porque los datos que se recolectan se
convierten en datos numéricos, la cual se interpretan, analizan y probar hipdtesis
establecidas previamente; es muy frecuente el uso de la estadistica para establecer
con exactitud como se da estrés y nivel de afrontamiento de los individuos que
intervienen en la investigacion.

Segln Hernandez, Fernandez y Baptista (2006) la investigacion esta enmarcada
dentro de un disefio no experimental, pues las variables no seran manipuladas, asi

mismo se tratd de una investigacion correlacional asociativa de corte transversal.

2. Poblacion-Muestra

Estuvo compuesta por 36 internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura 2022

Muestra:
Se ha considerado la misma poblacién por ser significativa para la investigacion
Criterios de inclusion y exclusion

Inclusion
e Internos de enfermeria de la Universidad San Pedro filial Piura
e Internos de enfermeria de ambos sexos.

e Internos de enfermeria con matricula en 2022-1
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e Internos de enfermeria que hayan firmado su ficha de consentimiento

previamente.

Exclusién
¢ Internos de enfermeria de otras universidades
¢ Internos de enfermeria que rechazan participacion en la investigacion.

e Madres puérperas que no acepten participar del estudio

Unidad de andlisis

Internos de enfermeria de la Universidad San Pedro- Piura.

3. Técnicas e instrumentos de investigacion

Se recolectaron los datos por medio de un interrogatorio, y se empled una encuesta

y cuestionario para recopilar la informacion.

Para determinar el nivel de estrés se usé del instrumento elaborado por Slipak
(1991), rectificado por Vargas, R. y Vargas, D. (2021).El cuestionario esta
constituido en dos partes: en lo referente al inicio hace referencia a informacion

general (edad, sexo, estado civil).

Mientras que, la segunda parte corresponde a datos especificos del estudio
constituido por que comprende 20 preguntas con respuesta en escala ordinal tipo
Likert

Nunca = 1 punto, Casi nunca= 2 puntos, A veces= 3 puntos, Casi siempre= 4

puntos y Siempre= 5 puntos.

Donde la sumatoria del puntaje permite la siguiente clasificacion del nivel de
estrés:
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Nivel de estrés Alto: 80 a 100 puntos
Nivel de estrés Medio: 56 a 79 puntos

Nivel de estrés Bajo: 20 a 55 puntos

Para valorar el nivel de afrontamiento se hara uso del instrumento elaborado por
Carver, Scheier y Weintraub (1989), utilizado y modificado por las autoras Vargas,
R.y Vargas, D. (2021).

El cuestionario esta constituido 24 items con respuesta en escala ordinal tipo Likert
NO, en absoluto= 1 punto, Un poco= 2 puntos, Bastante= 3 puntos y Mucho=4

puntos

Donde la sumatoria del puntaje permite la siguiente clasificacion del nivel de
afrontamiento:

Nivel de afrontamiento Alto: 65 a 96 puntos

Nivel de afrontamiento Medio: 33 a 64 puntos

Nivel de afrontamiento Bajo: 24 a 32 puntos

En cuanto a la validacion de los instrumentos de nivel de estrés y nivel de
afrontamiento, las autoras Vargas, R. y Vargas, D. (2021)., lo ejecutaron a través de
juicio de expertos mediante la Razén de Lawshe con resultados para el afrontamiento
con valor de 0,778 y para estrés con un valor de 0,630.

En lo que se refiere a la confiabilidad de ambos instrumentos lo determinaron con el
coeficiente Alpha de Cronbach, siendo para el estrés de 0,882 y para afrontamiento
de 0,884.

4. Procesamiento y analisis de la informacion

Con respecto al presente apartado se utilizd el programa SPSS (versién 26) para

procesar los datos y asi construir la base de los mismos. Posteriormente, se analizara
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la informacién numérica a partir de tablas (numérica y porcentual), asi se identificara

la correlacion existente entre variables. (Se utilizé el coeficiente de Pearson)
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RESULTADOS

Tabla 1

Caracteristicas sociodemograficas de los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura 2022.

Edad Frecuencia Porcentaje
23-26 afios 21 56.8
27-30 afios 9 24.3
31-34 afios 1 2.7
35-38 afios 2 5.4
39-42 afios 4 10.8

Total 37 100.0

Sexo

Masculino 7 18.9
Femenino 30 81.1
Total 37 100.0

En la tablal, se presenta la distribucion de caracteristicas de tipo sociodemograficode los
participantes del estudio, encontrando que el 56.8% tenia un rango de edad entre 23-26
afos, 24.3% estaban en un rango de 27-30 afios, 2.7% en un rango de31-34 afios, 5.4%
en rango de 35-38 afios y 10.8% en un rango etario de 39-42 afios. En cuanto a sexo el

81.1% femenino y el 18.9% masculino.

15



Tabla 2

Estrés segln respuestas en los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19, UniversidadSan

Pedro- Piura 2022

Preguntas

Nunca

%

Respuestas
Casi
nunca

f %

A veces

f

%

Casi

siempre

f

%

Siempre
f %

Total

%

“iSe preocupa demasiado por la
situacion ante la pandemia?”
“éEstd temeroso ante la
posibilidad de que se agrave la
situacion?”

“iSe muestra inquieto ante la
posibilidad de ser afectado por la
enfermedad?”

“éEncuentra que no logra
descansar lo suficiente?”
“éTiene tendencia a comer mas
de lo habitual?

“iTiene suficiente tiempo, pero
no sabe como usarlo
adecuadamente?

“éTiene conflictos con otros
miembros de su familia por no
emplear las medidas de
prevencion antes de salir y al
llegar a casa?”

“éLe preocupa no tener
suficientes recursos econdmicos
para los gastos necesarios
(necesidades basicas),ademas de
sus otros gastos.

“éSu actitud ha cambiado desde
que el pais entrd en cuarentena
ante la pandemia"

“iSiente que su vida social se ha
visto afectada negativamente
ante la pandemia"?

“éSe siente angustiado(a) ante la
situacidn actual por la
pandemia?”

2.7

2.7

54

2.7

2.7

16.2

5.4

54

2.7

4 108

4 10.8

4 1038

5 135

9 243

8 216

9 243

5 135

4 10.8

12

14

15

12

11

11

12

21.6

324

18.9

37.8

40.5

324

29.7

29.7

324

21.6

13.5

22

15

14

11

13

14

11

14

16

12

12

59.5

40.5

37.8

29.7

35.1

37.8

29.7

37.8

43.2

324

324

2 54

5 135

12 324

5 135

5 351

13 351

16 43.2

16

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

37

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100



“éSiente Ud. que su salud mental

ha sido afectada ante la

pandemia?” 0 0 5 135 5 135 12 324 15 405 37
“éPierde facilmente el control

cuando no se le proporciona una

informacién oportunay clara 4 108 7 189 13 351 9 243 4 108 37
sobre el término de su carrera

universitaria?”

“¢En algin momento ha sentido

que no puede controlar sus

emociones?” 3 81 7 189 18 486 7 189 2 54 37
“iSiente que se enoja facilmente

con las dificultades que se

presentan?” 2 54 7 189 11 29.7 14 378 3 81 37
“éSiente dolor en el cuello,

hombros, nuca, o ardor en el

estdmago?” 0 0 1 2.7 12 324 22 595 2 54 37
“éSe ha acostumbrado a la idea
de lo que esta sucediendo?” 0 0 0 0 10 27 17 459 10 27 37

“éPercibe que, al hablar sobre la

reincorporacion del internado, es

muy tenso?” 0 0 2 54 8 216 18 486 9 243 37
“iSiente que las respuestas ante
las dudas que tiene sobre la
reincorporacion de sus
actividades académicas, por parte
de las autoridades a cargo le dan
confianza y seguridad"

“éPiensa constantemente sobre
el futuro que le espera?" 0 0 0 0 0 0 9 243 28 75.7 37

0 1 27 7 189 11 29.7 18 48.6 37

100

100

100

100

100

100

100

100

100

La tabla 2, presenta el estrés segun respuestas en los internos de enfermeria frente a la
pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022, segin respuesta predomina casi
siempre las respuestas en su mayoria flucttan entre 32,5 a 59.5% ysiempre el 40% entre 32.4%

a 48.6% segun la escala utilizada (valoracion del nivelde estrés).
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Tabla 3

Nivel de estrés de los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19, Universidad San
Pedro- Piura 2022

Nivel de estrés Frecuencia Porcentaje
Bajo 5 135
Medio 23 62.2
Alto 9 24.3
Total 37 100.0

En la tabla 3, nos permite evidenciar el nivel de estrés de los internos de enfermeria
frente a la pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 202, siendo medio
el 62.2%, alto el 24.3% y bajo el 13.5%.
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Tabla 4

Afrontamiento segln respuestas en los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura 2022.

No, en
ltems absoluto Un poco Bastante Mucho Total

f % f % f % f % f %

“Intento conseguir que

alguien me ayude o aconseje

sobre qué hacer durante la

pandemia”. 5 135 6 16.2 21 568 5 13.5 37 100

“Concentro mis esfuerzos en

hacer algo 2 54 9 243 16 432 10 27 37 100

productivo ante la situacién

en la que me encuentro”.

“Acepto la realidad de lo que

estd sucediendo. 1 2.7 7 189 15 40,5 14 37.8 37 100
“Recurro a otras actividades

de menor riesgo de

exposicién para evitar

contagiarme”. 0 0 12 324 18 486 7 189 37 100
“Me digo a mi mismo “esto es
real y tengo que superarlo" 3 8.1 6 16.2 18 486 10 27 37 100

“Intento proponer estrategias
(higiene, alimentacidn,
educacién, entre otros) para
hacer frente a la pandemia"
“No me dejo distraer por
noticias o comunicados que
podrian no ser reales" 13 351 5 135 10 27 9 243 37 100
“Consigo apoyo emocional de

otras personas 2 54 7 189 16 432 12 324 37 100
“Cumplo medidas de

prevencion para no verme

afectado por la pandemia" 2 5.4 1 27 9 243 25 67.6 37 100
Le doy limitada importancia a

la situacién actual. 1 2.7 3 81 10 27 23 62.2 37 100
“Digo cosas positivas para

mitigar mis sentimientos". 2 54 9 243 20 541 6 16.2 37 100
“Creo que esta enfermedad

va a ser controlada. 2 5.4 7 189 17 459 11 29.7 37 100
Intento ver con otros 0jos,

para hacer que parezca mas

positivo 0 0 6 16.2 23 622 8 216 37 100
Intento hallar consuelo en

mi religién o creencias

espirituales” 7 189 11 29.7 12 324 7 189 37 100
“Mantengo una comunicacion

activa sobre la situacion con

familiares y/o amigos" 2 5.4 8 216 17 459 10 27 37 100

2 54 4 108 14 378 17 459 37 100
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“Busco algo bueno en lo que
estd sucediendo
Trato de evitar que otras
cosas interfieran con las cosas
gue me he propuesto a hacer
sin poner en riesgo mi salud”.
“Realizo ejercicios de
relajacion y meditacion”.
“Aprendo a vivir con la
situacién actual”.
Despejo mi mente realizando
actividades como leer, ver
televisién o alguna actividad
ludica”.
“Trato de cambiar mis habitos
de vida en funcién a la
pandemia"
“Controlo en todo momento
mis emociones ante la
pandemia"
Pienso detenidamente sobre
cémo llevar la situacién
siguiendo protocolos de
seguridad establecidos
(lavado de manos,
distanciamiento de 1 metroy
uso de mascarilas).
“Aceptoy pongo en
practica los consejos
positivos que otras personas
me dan”.

5.4

2.7

2.7

5.4

2.7

2.7

2.7

5.4

10

10

16.2

18.9

27

27

21.6

18.9

21.6

16.2

10.8

21

17

11

19

15

21

15

11

56.8

45.9

29.7

51.4

40.5

56.8

40.5

29.7

21.6

12

15

12

13

19

23

21.6

324

40.5

21.6

324

21.6

35.1

51.4

62.2

37

37

37

37

37

37

37

37

37

100

100

100

100

100

100

100

100

100

La tabla 4 muestra el afrontamiento segun respuestas en los internos de enfermeriafrente
a la pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022, el 76% responden

bastante en un porcentaje que fluctta entre 40.5% a 62.2%.
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Tabla 5

Nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19, Universidad
San Pedro- Piura 2022

Nivel de afrontamiento Frecuencia Porcentaje
Bajo 2 54
Mediano 6 16.2
Alto 29 78.4
Total 37 100

En la tabla 5 se observa el nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria
frente a la pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022, el 78.4% es
alta, el 16.2% mediano y el 5.4% bajo.
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Tabla 6

Relacion entre nivel de estrés y nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente a la

pandemia.

Nivel de afrontamiento

Nivel de estrés

Bajo Mediano Alto
f % % f % f %
Bajo 2 5.4 2.7 2 5.4 5 135
Medio 0 0.0 8.1 20 54.1 23 62.2
Alto 0 0.0 5.4 7 18.9 9 24.3
Total 2 5.4 16.2 29 78.4 37 100.0

Pruebas de chi-cuadrado

Valor

df

Significacion asintética
(bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson

14,3432

,006

En la tabla6, se evaltua la relacion estudiada entre los niveles de estrés y de

afrontamiento entre internos de la carrera de enfermeria en el contexto de pandemia.

Para el grupo con estrés clasificado como nivel bajo, el nivel de afrontamiento fue

bajo en 5.4%, mediano el 2.7% y alto el 5.4%. Para el grupo de internos con estrés
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clasificado como nivel medio, afrontamiento fue de nivel mediano en 8.1% vy alto
el 54.1%. Para el grupo con alto nivel de estrés, el 5.4% presenta un nivel de
afrontamiento es mediano y el 18.9% alto. En la misma tabla, se puede entender
que la significancia alcanza p=0.006, es decir hay significancia entre ambas

variables.
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ANALISIS Y DISCUSION

Sobre las caracteristicas de tipo sociodemografico entre los participantes del
estudio, la edad fluctio entre 23—-26 afios en su mayoria, de sexo femenino. Es una
poblacion joven que estd terminando su formacion profesional de pregrado y
ademas enfrenten una situacién dificil como es la pandemia del covid-19, ambas

experiencias generan estrés en sus diferentes niveles.

Al evaluar el nivel de estrés entre los participantes frente a la reciente pandemia, el
62.2% es medio, el 24.3% alto y el 13.5% bajo. Resultados que tienen estrecha
relacion con Vargas, R. y Vargas, D. (2021) quienes ejecutaron una investigacion
para determinar la relacion entre nivel los niveles de estrés y afrontamiento frente
a la resiente pandemia por COVID-19 entre internos de la carrera profesional de
enfermeria, identificando que el 62% de estos presentaban un nivel de estrés de tipo
medio y 38% de tipo alto. Asi mismo con Cuestas, J. (2021) efectud un trabajo de
investigacion sobre el estrés percibido, se identifico que fue clasificado como nivel
medio en 64%, bajo en 33% y alto solo en 3%. Por los resultados indicados
anteriormente se puede concluir que existe un predominio del nivel de estrés medio,
y con referencia a dicho nivel Garcia (2016) menciona el estrés en el personal
sanitario, estd presente desde el inicio de su carrera, de hecho en la etapa de
formacion la primera causa de estrés lo genera la sobrecarga académica y durante
la etapa de internado de enfermeria su aparicion del estrés se da por comenzar con
el ejercicio profesional, por sentirse sometidos a presiones de quienes acomparian
en la realizacion de los cuidados de los que asisten, asi mismo enfrentan otro factor
externo como es el riesgo de contagio de diversas enfermedades peligrosas siendo
un ejemplo de ellas el covid-19. Al respecto Bonatti (2014), menciona que la
personalidad y nivel de estrés se encuentran relacionados, pues la personalidad
brinda seguridad mental, independencia, dominancia y autocontrol, que permitira a

las diversas circunstancias que se manifiestan en el entorno inmediato.
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El nivel de afrontamiento frente a la pandemia actual por COVID-19 presentado
entre los participantes del estudio, el 78.4% es alta, el 16.2% mediano y el 5.4%
bajo. Resultados que guardan cierta diferencia con Valles (2015) en su trabajo de
investigacion, donde se encontr6 que 64% de los internos estudiados fueron
clasificados con afrontamiento de tipo medio y 36% con un nivel bajo. Asi mismo
Guevara & Martinez (2018), concluy6 que el nivel de afrontamiento es medio
53.2%, el 4.7% presenta un nivel alto, y el 63.1% bajo, en la misma investigacion
se conociod que la planificacion fue la estrategia mas relevante con un 97.6%, y en

segundo momento la de aceptacion (96.8%)

El nivel de afrontamiento alto, obtenido en el estudio, ante la situacion del covid-
19. Segun Mella, Lopez, Séez y del Valle (2020), este proceso a pesar de ser
complejo y multidimensional estd relacionado a esfuerzos conductuales y
cognitivos que en este caso la interna de enfermeria puso en practica para manejar
y controlar los factores internos y externos que lo sucinta. Asi mismo Roy en su
teoria relaciona la capacidad de afrontamiento con nivel cognitivo, esto permite
manejar acontecimientos amenazantes y estresantes. Arrogante (2017) sefiala que
en referencia a las estrategias de afrontamiento ante un contexto de estrés laboral
comienzan con identificar el problema y el manejo de la emocién, que permita la
solucion del problema, buscando apoyo social si es necesario, ademas es importante
la regulacion de las emociones a partir del autocontrol de las mismas y de igual
forma la reestructuracion cognitiva tomando como base la reevaluacion positiva del
contexto problematico. Por lo que sefiala el autor que desde sus centros de
formacién superior y universitaria y las propias instituciones de salud deberian
brindar diferentes estrategias de afrontamiento para las enfermeras ante situaciones
gue generen un estrés en su sitio laboral, con el fin de asegurar un mejor servicio de

su practica clinica

En cuanto a la relacion presente entre estrés y afrontamiento de los internos
participantes del estudio, se constato mediante prueba de chi-cuadrado que la
significancia alcanza p=0.006, traduce la significancia entre ambas variables de
estudio.
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Al contrastar los resultados con las hipotesis de estudio estos son congruentes con
la hipétesis alterna la cual sefiala que existe relacién entre los niveles de estrés y
afrontamiento frente a la pandemia reciente por COVID-19 entre una muestra de

internos de la carrea de enfermeria pertenecientes a la Universidad San Pedro- Piura
durante el 2022.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

La edad de los internos de enfermeria que formaron parte de la investigacion fluctia

entre 23 a 26 afios en su mayoria, de sexo femenino.

Respecto a los niveles de estrés percibido entre los participantes del estudio, el
62.2% es medio, el 24.3% alto y el 13.5% bajo.

El nivel de afrontamiento de los participantes del estudio, el 78.4% es alta, el 16.2%

mediano y el 5.4% bajo.

Al evaluar la relacion entre las dos variables principales del estudio mediante
prueba de chi-cuadrado, se encontré que la significancia alcanza p=0.006, traduce

la significancia entre ambas variables de estudio.

Al contrastar los resultados con las hipotesis de estudio, se valida la hipotesis alterna
la cual sefiala que el nivel de estrés y nivel de afrontamiento de los internos de
enfermeria frente a pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022; se

encuentran relacionados.
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RECOMENDACIONES

A los encargados de Gestion del Hospital de Sullana, incluir en el Plan de diversos
programas o talleres de capacitacion para el personal de enfermeria, sobre

afrontamiento ante acontecimientos estresores.

A la Jefatura de enfermeria, establecer mecanismos del uso de
estrategias/actividades de afrontamiento a las diversas situaciones de salud en los
programas de induccién de internado, como los vividos durante la pandemia covid-
19.

Al personal de enfermeria, manejar las estrategias de afrontamiento ante los

factores internos y externos que generan estrés, para evitar el colapso personal.
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ANEXOS Y APENDICE

Anexo 1

UNIVERSIDAD SAN PEDRO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
PROGRAMA DE ENFERMERIA

Investigacion: Estrés y nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente

a pandemia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura 2022.

Instrucciones:
Estimada SR/SRA/SRTA

Lea atentamente cada una de las preguntas y selecciona la alternativa que sea mas
apropiada a su opinién. Marca con un aspa (X). No existen respuestas buenas o malas;

asegurese de responder a todas las preguntas.
.- DATOS GENERALES:

Datos de la persona:

Edad: Sexo

ESCALA DE VALORACION DEL NIVEL DE ESTRES ANTE PANDEMIA POR

COVID-19

AUTOR: Slipak (1991)
Modificada y validada: Vargas y Vargas (2020)

I. Instrucciones:
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A continuacién, se presenta una serie de preguntas los cuales Ud. debera
responder con la Verdad y de acuerdo a sus propias experiencias, marcando con un
aspa (x) el nimero de que representa la frecuencia con que Ud. suele tener dichas
manifestaciones

Por ejemplo

Ne° ITEMS NUNCA | CASI A CASI
NUNCA | VECES | SIEMPRE

SIEMPRE

1 |¢Se preocupa demasiado por la
situacion ante la pandemia?

2 | ¢Esta temeroso ante la posibilidad
de que se agrave la situacion?

3 | ¢Se muestra inquieto ante la
posibilidad de ser afectado por la
enfermedad?

4 | ¢(Encuentra que no logra descansar
lo suficiente?

5 | ¢Tiene tendencia a comer mas de lo
habitual?

6 | ¢Tiene suficiente tiempo, pero no
sabe como usarlo adecuadamente?

7 | ¢Tiene conflictos con  otros
miembros de su familia por no
emplear las medidas de prevencion
antes de salir y al llegar a casa?

8 | ¢Le preocupa no tener suficientes
recursos economicos para los gastos
necesarios (necesidades basicas),
ademas de sus otros gastos?

9 | ¢Su actitud ha cambiado desde que
el pais entr6 en cuarentena ante la
pandemia?

10 | ¢Siente que su vida social se ha visto
afectada negativamente ante la
pandemia?

11 | ;Se siente angustiado(a) ante la
situacion actual por la pandemia?

12 | ¢Siente Ud. que su salud mental ha
sido afectada ante la pandemia?
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13

¢Pierde facilmente el control cuando
no se le proporciona una
informacion oportuna y clara sobre
el término de su carrera
universitaria?

14

¢En algin momento ha sentido que
no puede controlar sus emociones?

15

¢Siente que se enoja facilmente con
las dificultades que se presentan?

16

¢Siente dolor en el cuello, hombros,
nuca, o ardor en el estomago?

17

¢Se ha acostumbrado a la idea de lo
que esta sucediendo?

18

¢Percibe que, al hablar sobre la
reincorporacion del internado, es
muy tenso?

19

¢Siente que las respuestas ante las
dudas que tiene sobre la
reincorporacion de sus actividades
académicas, por parte de las
autoridades a cargo le dan confianza
y seguridad?

20

¢Piensa constantemente sobre el
futuro que le espera?
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ESCALA DE MEDICION DE NIVEL DE AFRONTAMIENTO EN INTERNAS(OS)
DE ENFERMERIA ANTE PANDEMIA

AUTORES: (Carver, 1989)
Traducido y adaptado: (Casuso, 1996)
Modificada y validada: Vargas y Vargas (2020)

INSTRUCCIONES: Las formas de enfrentarse a los problemas, como las que aqui
se describen, no son ni buenas ni malas, ni tampoco una son mejores 0 peores que
otras. Marque con una “X” la opcién que mejor refleje su propia forma de
enfrentarse a ello, al problema

N° ITEMS NO, EN | UN BASTANTE | MUCHO
ABSOLUTO | POCO

1 | Intento conseguir que alguien me
ayude o aconseje sobre qué hacer
durante la pandemia.

2 | Concentro mis esfuerzos en hacer algo
productivo ante la situacion en la que
me encuentro

3 | Acepto la realidad de lo que esta
sucediendo.

4 | Recurro a otras actividades de menor
riesgo de exposicion para evitar
contagiarme.

5 | Me digo a mi mismo “esto es real y
tengo que superarlo”

6 | Intento proponer estrategias (higiene,
alimentacion, educacion, entre otros)
para hacer frente a la pandemia.

7 | Nome dejo distraer por noticias o
comunicados que podrian no ser
reales.

8 | Consigo apoyo emocional de otras
personas

9 | Cumplo medidas de prevencion para
no verme afectado por la pandemia.
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10 | Le doy limitada importancia a la
situacion actual.

11 | Digo cosas positivas para mitigar mis
sentimientos.

12 | Creo que esta enfermedad va a ser
controlada.

13 | Intento ver con otros ojos, para hacer
que parezca mas positivo.

14 | Intento hallar consuelo en mi religion
0 creencias espirituales

15 | Mantengo una comunicacién activa
sobre la situacion con familiares y/o
amigos.

16 | Busco algo bueno en lo que esta
sucediendo.

17 | Trato de evitar que otras cosas
interfieran con las cosas que me he
propuesto a hacer sin poner en riesgo
mi salud.

18 | Realizo ejercicios de relajacion y
meditacion.

19 | Aprendo a vivir con la situacion actual

20 | Despejo  mi  mente realizando
actividades como leer, ver television o
alguna actividad ludica

21 | Trato de cambiar mis habitos de vida
en funcidn a la pandemia.

22 | Controlo en todo momento mis
emociones ante la pandemia.

23 | Pienso detenidamente sobre como
llevar la  situacion  siguiendo
protocolos de seguridad establecidos
(lavado de manos, distanciamiento de
1 metro y uso de mascarillas)

24 | Acepto y pongo en préactica los

consejos positivos que otras personas
me dan
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ANEXO 2
CONSENTIMIENTO Y/O ASENTIMIENTO INFORMADO.
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ANEXO 3

Matriz de consistencia légica y metodologica

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLE

METODOLOGIA

iCual es la
relacion entre
el estrés y nivel
de
afrontamiento
de los internos
de enfermeria
frente a
pandemia
COVID-19,
Universidad
San Pedro-
Piura 2022?

General:

Determinar la relacion entre nivel
de estrés y nivel de afrontamiento
de los internos de enfermeria
frente a pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura
2022.

Especificos:

e Describir las caracteristicas
sociodemograficas de la
poblacidn en estudio

e Determinar el nivel de estrés
de los internos de enfermeria
frente a la pandemia COVID-
19, Universidad San Pedro-
Piura 2021

e Determinar el nivel de
afrontamiento de los internos
de enfermeria frente a la
pandemia COVID-19,

- Hipdtesis alterna

Existe relacion entre
nivel de estrés y nivel de
afrontamiento  de los
internos de enfermeria
frente a  pandemia
COVID-19, Universidad
San Pedro- Piura 2022.

Hipdtesis nula:

No existe relacién entre
nivel de estrés y nivel de
afrontamiento de los
internos de enfermeria
frente a  pandemia
COVID-19, Universidad
San Pedro- Piura 2022.

+» Definicion conceptual

1. Estrés:

Involucra una interaccion del
cuerpo con el medio que lo rodea,
llevando a definir al estrés segun el
estimulo, primero como la fuerza o
el estimulo que actia en el
individuo y que da parte a una
respuesta, segundo una respuesta
fisiologica o psicologica del
individuo ante un  estresor
ambiental y por d(ltimo un
resultado de la interaccién de los
estimulos ambientales y la
respuesta  idiosincrasica  del
individuo. Slipak (2006)

« Definicion operacional
Respuesta fisiologica

Respuesta psicoldgica

Investigacion cuantitativa,
basica, de método analitico y
disefio descriptivo simple, que
estudiard a la poblacién de 36
internos de enfermeria frente a la
pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura
2022., aplicando como técnica la
encuesta y para valorar el nivel
de estrés se hard uso del
instrumento elaborado por Slipak
(1991), utilizado y modificado
por las autoras Vargas, R. y
Vargas, D. (2021).

Asi mismo se utilizara para
valorar el nivel de afrontamiento
se hara uso del instrumento
elaborado por Carver, Scheier y
Weintraub (1989), utilizado y
modificado por las autoras
Vargas, R. y Vargas, D. (2021).
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Universidad San Pedro- Piura
2021

Establecer la relacion que existe
entre el nivel de estrés y nivel de
afrontamiento de

R/
0‘0

Respuesta idiosincrasica del
individuo

2. Nivel de afrontamiento
cComo un proceso, una
interaccion entre la persona y
un contexto con caracter
dindmico y que ira variando
segin como se despliegue la
situacion. Se define de la
siguiente manera, como los
esfuerzos  cognitivos y
conductuales cambiantes que
se desarrollan para manejar
las demandas especificas
externas y/o internas que son
evaluadas como excedentes o
desbordantes de los recursos
de la persona. Lazarus y
Folkman (1986)

Definicion operacional
Esfuerzos cognitivos
Esfuerzos conductuales

El cuestionario estd constituido
24 items con respuesta en escala
ordinal tipo Likert

NO, en absoluto= 1 punto, Un
poco= 2 puntos, Bastante= 3
puntos y Mucho=4 puntos

En cuanto a la validacion los
autores antes mencionados lo
gjecutaron a través de juicio de
expertos mediante la Razén de
Lawshe con resultados para el
afrontamiento con valor de 0,778
y para estrés con un valor de
0,630.

Se trabajara con una estadistica
descriptiva, y factor chi2 para
probar la hipdtesis y presentar los
resultados y conclusiones.
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ANEXO 4
INFORME DE ASESOR

“Ageo del Fortalecimimis die b Scbemanio Kocono™

INFORME BCADEMICT

A : IDra. bewevy Cannd Majia
Dincaina Faoultad Gancias o L 5l
Univarsd ad San Pedne

O ¢ IDva. vilma Vicuia de Bandakes = AGSSOT

ASLNTO : Emirega de Proyects de Tasis prasantado por
Eaich. Spoebe PraciaSe Ouembe iy Yenimar

REFEREMCLA: RESOLUCION DE DERECCIOM DE ESCUE LA NBIST- 3003 USP-EPEND

FECH&A P Piufa, 12 o maryo del 0T

Tangea bian dirigirme a ued, para saludark cordialmania y al miss T mgsd masilestarie
guiie @l Proyecid di Tess 1o 530 ""Esbnds v nhall &b slredlasmsnio & ot linos g el
feefing & pandamia O0VED-19, Unheirsdad S Pedro- Plefa 20X, grasentado por &f Backilkr.
Apaiis Préciado Ouirmbarty Yennyler, sd S7ouenIra @ oond hdn G s 1 il sy gof 1oE mismnbne
diadl b 3 DiCTamM g o

Coitaineds cod su amable @lesciin o presente, &5 olaidn propicl para reteovarks la muestras de
i aspecial deferancia s eoeal

Ef Cummo teego qua informarks, eiterindolo s apracio y astima pasonal

AT STIaE Nl

42



ANEXO
REPORTE DE TURNITIN

Estrés y nivel de afrontamiento
de los internos de enfermeria
frente a pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura

2022

por Quimberly Yennyfer Aponte Preciado

Fecha de eniregac 03-|ul-2023 04:38pm. [UTC-DE009
identificador de la enfrega 2126161457
Mombre diel archive: 03.07TESIS. docx (S2.63%)

—— IIIIIIIIIIIIIIIII

Total de caracteres: 42174




Estrés y nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria
frente a pandermia COVID-19, Universidad San Pedro- Piura
2022

IR DE DOMIG RS LD L

26« 250 3« 7s

IMDUCE LE SIMILITUL FUSNTES e INTERMET  PUBLICACIOMES THAHA|OQS el
ESTUDIANTE

FUENTES PRIEANFS

dspace.unitru.edu.pe

Fuerie de Inbermnet

Qs

hdl.handle.net

FuerTe o Inbermes

o

repositorio.usanpedro.edu. pe

Fuerie de Inbermnet

i

-~ - NN

publicaciones.usanpedro.edu.pe

Fuerie de Inbernet

T

repositorio.ucv.edu.pe

Fuerie de Inbernet

T

repositorio.uch.edu.pe

Fuemte oe Intermes

T

repositorio.unsa.edu.pe

Fuerie de Inbernet

T

bibliotecadigital.o
Fuemie o Intermet

44



M repositorio.unc.edu. pe
Fuerte de Inkermet { 1 'H]
repositorio.upagu.edu.pe
m Pl.fEf e Inbernet p g p { 1 %
m www.researchgate.net <
Fuerte de Intermet 'H]
E waww. colibri.udelar.edu.uy <
Fuenie de Inbermet %
m repositorio.uwiener.edu.pe <"
Fuerihe de Inbermet %
M repositorio.unapiquitos.edu.pe 4
Fuerihe e Inbermet { %
E Submitted to Universidad Catolica de Trujillo <
Irabajo oel esbudesnbe %
M acikerisim.gelisim.edu.tr
] b Fuerte de Intern ?':g { 1 'H]
m repositorio.autonomadeica.edu.pe < 'l
Fuerihe e Inbermet %
www.independentespanol.com {‘l
@l Fuente de Internet %
repositorio.lamolina.edu.pe < 1
Fuerite de Intermet 'H]

revmedmilitar.sid.
Fuerbe de Intermet

45



wWwWw.abc.es

Fuenie de Inbernet

<1w

)
£L

WAWWL T X, cat

Fuenie de Inbernet

<%

Ec | e

Ec] s

LICas

r bibliogratia

Exclulr conchdeniclas

46



ANEXO 7

REPOSITORIO INSTITUCIONAL

GUSP

UM EREDAD 84 N SCOwD

REPOSITORIO INSTITUCIONAL DIGITAL

FORMULARID D AUTORIZACION PFARA LA PUBLICATION OF DOCUMENTOS DF INVES TIOACKON
an R S e ="y
o3 ey
¥ My el Cosvew Eimemrascs
- Tewm Traa )0 O Sty Pty e ad Tesbete Arsderwon Tranets e wcwd gocte
Bacrdwr L Tenio Mametcw R
3 A b s — » pebente L TR TLTE T deeveibod Sen Podon. Pl WTY
phITRNTEY
— L ——— —————o—— . ——Y. . ——— ——— " ————_

51 T8 000 S etT gt snaniins S

A Omginabdas del Archive Digite
Mﬂmnmtn"—eﬁm“wm:-m IR e e @t traben o
VORI Mn e ade 'y a0 px o dar 333 Tvakendan ¥ e et ol PSS e LRI E & LA Wl et
~ O e o

Otorgarsests de uns consts CREATIVE COMMONS *

£l 28z poT eSO OF PR ITCUNETIS. MTHITA 2 (2 Ureridad DLty 3T TESTO OF TVWERECIST 8T TOOTaNs FErM
en el frpoatana et tucenel Bgnad o vl 3¢ podra ecceder, praserve y Slunds de laioae Ltew y @ieieta du v s
brleg e o Loda ol Secemesis,

»

Lo ‘e - -
[ Chimtaie a . P LY
- ] v
——_ - Awe
v an
l-.v-a---—»----u-o ——.o-.—--'o-—-.-..o - - 7 T - -
I - BT TR ————— . e A

- —--—..——--.- -uc..-'.c:- - ——— . ——— - —— . — — - ——
- -—— - — o W5

. ._”"-—-“v-——..'-c—-.-. W S ——T STy g—
_.——cu—-_n.am-—--“-—n—a-n--a—o‘-—.a--—n---.—---.,“-,o-———--.-—’
- — ———

P . s T . L e . . Sy . W S — - - - B S ——
. —— | —— - —— - — .- - -~ - [ty
e e ) -
- - —— - —

47



ANEXO 8
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FIGURAS
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Figura 2

Caracteristicas sociodemograficas de los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19,
Universidad San Pedro- Piura 2022
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NIVEL DE ESTRES

Bajo; 5;13.5%
Alto; 9; 24.3%

Medio; 23; 62.2%

Figura 2

Nivel de estrés de los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19, Universidad San
Pedro- Piura 2022
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NIVEL DE AFRONTAMIENTO

Bajo; 2; 5.4%

Mediano; 6;
16.2%

Alto; 29; 78.4%

Figura 3

Nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente a la pandemia COVID-19, Universidad
San Pedro- Piura 2022

52



Grafico de barras
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Figura 4

Relacién entre nivel de estrés y nivel de afrontamiento de los internos de enfermeria frente a la

pandemia
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