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Titulo

Estrategias motivacionales y Aprendizaje de los estudiantes de

secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla —Huancaspata 2022

Motivational Strategies and Learning for Secondary School Students,

Ramon Castilla Educational Institution — Huancaspata, 2022



Resumen

Este estudio buscO desentrafiar como las estrategias motivadoras influyen en el
aprendizaje de los alumnos de tercer grado de secundaria de la Institucion Educativa
Ramon Castilla — Huancaspata en 2022. Para llevar a cabo esta indagacion, se emple6
una metodologia cuantitativa correlacional, con un enfoque no experimental. La
muestra incluy6 a 70 alumnos, a quienes se les realizd una encuesta a través de un
cuestionario meticuloso. Los descubrimientos revelaron una intima conexion entre
tacticas de motivacién y el aprendizaje, con un coeficiente de 0.597. Ademas, se
descubrio una conexidn estadisticamente notable entre formas de motivacion y el
aprendizaje (r=0.352), al igual que entre la autoestima y el aprendizaje (r=0.336).
Finalmente, se identific6 una asociacion moderada entre la dimensién afectiva y el
rendimiento académico (r=0.445). Estos resultados subrayan la importancia de integrar
estrategias motivacionales en el entorno educativo para potenciar los logros de

aprendizaje en la etapa secundaria.
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Abstract

This study sought to unravel how motivational strategies influence the learning of
third-grade high school students at the Ramon Castilla Educational Institution —
Huancaspata in 2022.To carry out this investigation, a correlational quantitative
methodology was employed, with a non-experimental approach.The sample included
70 students, who were surveyed through a meticulous questionnaire.The findings
revealed a close connection between motivation tactics and learning, with a coefficient
of 0.597.Additionally, a statistically significant connection was found between forms
of motivation and learning (r=0.352), as well as between self-esteem and learning
(r=0.336).Finally, a moderate association was identified between the affective
dimension and academic performance (r=0.445).These results underscore the
importance of integrating motivational strategies in the educational environment to

enhance learning achievements in the secondary stage.
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Introduccion

En el contexto internacional; Mantilla (2020) realizé una investigacion a para descubrir
los elementos que influyen en las técnicas de motivacién para fomentar el aprendizaje
significativo, con el fin de disefiar un aula virtual. El estudio emple6 un enfoque de
métodos mixtos y se organizé segun marcos tedricos, metodologicos, estadisticos,
inductivo-deductivos y profesionales. La poblacion y la muestra estuvieron
compuestas por 86 estudiantes, utilizando encuestas y entrevistas como metodologias.
El principal resultado fue que la integracion de nuevas tacticas de incentivo promueve
el aprendizaje significativo, impulsando asi el desarrollo de habilidades y

competencias en los estudiantes.

Coba (2019) se propuso desentrafiar cbmo las estrategias de motivacidén impactan el
desempefio académico, utilizando una estrategia de investigacion de métodos mixtos.
Se realizaron entrevistas y encuestas a una cohorte de 121 personas. Los hallazgos
indican que la aplicacion de tacticas de motivacion por parte de los educadores
constituye un recurso pedagogico significativo, que mejora el rendimiento académico
y fomenta un enfoque investigativo y contemporaneo del conocimiento entre los

estudiantes.

Pita (2019) este estudio tuvo como objetivo investigar como los enfoques motivadores
moldean el aprendizaje de los alumnos de octavo grado de primaria. Se empled un
enfoque metodoldgico mixto, con un disefio descriptivo y explicativo basado en el
método inductivo-deductivo. El estudio abarcé una poblacion de 566 educandos, y una
muestra de 182. Los datos se recopilaron mediante técnicas como entrevistas,
observacion y cuestionarios. Los hallazgos indicaron que la motivacion influye
considerablemente en el proceso educativo, mejorando significativamente el

rendimiento académico de los educandos.

Gonzales (2019) con el objetivo principal del estudio propuesto de desarrollar e
implementar estrategias de motivacion para mejorar el ambiente educativo de los
educandos de primer afo de bachillerato. Adoptando el enfoque mixto que combina la

evaluacion bibliogréafica con la investigacién de campo, empleando técnicas tedricas y



deductivas. Se emplearon instrumentos de recoleccion de datos, incluyendo entrevistas
y cuestionarios. La poblacion del estudio estuvo compuesta por 127 personas. Los
hallazgos subrayan la necesidad de revisar las metodologias pedagogicas mediante la
integracidn de actividades dindmicas y recreativas que fomenten el interés, la atencion
y la motivacion de los alumnos, elementos esenciales para su involucramiento

dindmico en el aprendizaje y su evolucion académica.

Perez (2019) este estudio busca analizar el efecto de estrategias motivacionales en el
logro académico en Emprendimiento y Gestion. Se emple6 una técnica exhaustiva que
integrd la revision documental, el trabajo de campo y el analisis cuantitativo, con el
objetivo de mejorar el rendimiento de estudiantes de primer afio de secundaria en esta
asignatura. El estudio incluyé a 83 participantes, de los cuales se selecciond una
muestra representativa de 42 alumnos. La recopilacion de datos se realizd6 mediante
diversas herramientas metodoldgicas, incluyendo cuestionarios estructurados,
entrevistas semiestructuradas y la observacion sistematica de los acontecimientos. Los
hallazgos del estudio revelan que las motivaciones pedagdgicas son un pilar
fundamental en el progreso académico, brindando mdltiples ventajas para el

aprendizaje de saberes y destrezas.

En el ambito nacional; Manrique (2019), en su exploracion dedicada a desentrafiar
cémo el aprendizaje profundo se entrelaza con el uso de estrategias de motivacién en
alumnos de secundaria. ElI grupo consistio en 90 individuos, seleccionando una
muestra estadisticamente significativa de 74 alumnos. Para obtener informacion, el
investigador utiliz encuestas como principal mecanismo metodoldgico. El disefio de
la investigacion corresponde a una tipologia béasica con un enfoque descriptivo-
correlacional, lo que permite un analisis sistematico de las variables. Los hallazgos del
estudio muestran una correlacion significativa entre los factores analizados,
demostrando una notable relacion de independencia, lo que refuerza la comprension
de la importancia deintegrar estrategias de motivacion efectivas para potenciar los

procesos de aprendizajesignificativo en este segmento educativo.

Carrion (2020) busc6 desentrafiar si el uso de estrategias de motivacion puede mejorar

la habilidad de los estudiantes de primer grado en la Institucion Educativa César



Vallejo. El analisis involucro a 750 alumnos, de los cuales se seleccionaron 20 nifios.
Las metodologias empleadas incluyeron cuestionarios y analisis documental. La
investigacion empled una metodologia cuantitativa y un disefio preexperimental. Los
hallazgos indican que la implementacion de tacticas de incentivo mejora

sustancialmente la instruccion lectora y los resultados de aprendizaje de los nifios.

Pimentel (2020) buscé determinar el grado de correlacién entre las tacticas
motivacionales y el aprendizaje significativo en educandos de secundaria. El estudio
incluy6 una poblacion de 140 alumnos, de los cuales se escogid una fraccion de 90. Se
emplearon entrevistas y analisis como metodologias. La investigacion fue descriptiva,
con una metodologia cuantitativa y un marco no experimental. Los descubrimientos
revelaron una conexion profunda entre emplear estrategias motivadoras y potenciar el

aprendizaje profundo en los alumnos.

Juérez (2019) intentd probar que el uso de estrategias de motivacion impulsa el
florecimiento de la imaginacion en pequefios de cinco afios de Bagua Grande. Su
investigacion fue de caracter aplicativo, empleando una metodologia cuantitativa, un
marco explicativo y un disefio preexperimental. El grupo incluyé a 156 estudiantes, de
los cuales se seleccionaron 27 nifios y nifias. EI método empleado fue la observacion.
En conclusion, la implementacién del programa de estrategias de motivacion, basado
en la teoria de Howard Gardner, permite al joven creativo afrontar y resolver retos con

seguridad.

Sandoval (2021) llevo a cabo una investigacion para idear una estrategia de motivacion
que elevara el desempefio académico de los estudiantes de primer afio de secundaria.
El estudio involucré a 325 alumnos, de los cuales se escogid una selecta muestra de
28. La observacion fue la herramienta principal dentro de un disefio no experimental
de naturaleza descriptiva-proposicional y una metodologia observacional. Los
hallazgos revelaron que, a pesar del conocimiento de las tacticas motivacionales por
parte de los docentes participantes, su implementacién no se ajusta adecuadamente al
curriculo previsto, lo que afecta negativamente los resultados de aprendizaje de los

alumnos.



A nivel local Obregon (2019) en su investigacion realizada sobre aplicacion de técnicas
de motivacion para mejorar el aprendizaje de ciencias naturales entre educandos de
quinto afio de secundaria en el canton Macara. La poblacion y la muestra estuvieron
compuestas por 40 estudiantes, y los métodos de recoleccion de datos incluyeron
observacion, entrevistas y encuestas. La investigacion empled una metodologia
cuantitativa y un marco descriptivo-proposicional. El autor concluye que la aplicacion
de tacticas de incentivo adecuadas puede mejorar sustancialmente el proceso de

aprendizaje, aumentando el interés y la participacion de los estudiantes en sus clases.

Dominguez (2019) en su disertacion sobre las tacticas motivadoras y la creatividad en
el aprendizaje de los alumnos de una institucion educativa. La técnica esencial se
distingue por su disefio no experimental y su enfoque descriptivo-correlacional. La
poblacion de estudio estuvo compuesta por 80 estudiantes, empleando la encuesta
como método principal de recoleccion de datos. El autor determind que existe una
correlacion fuerte, aunque débil, entre las tacticas motivacionales y el aprendizaje.
Enfatiza que estas tacticas son un elemento crucial del proceso educativo, ya que

promueven el desarrollo estudiantil beneficioso.

En relacion con la fundamentacion tedrica, referente a las estrategias motivacionales;
Chavarria (2011) afirma que los métodos de motivacion comprenden una serie de
acciones disefiadas metodicamente para animar a las personas a realizar tareas con una
disposicion positiva, con el objetivo de alcanzar objetivos personales y comunitarios.
El autor afirma que la aplicacion de procesos de motivacion adecuados puede
promover la eficiencia, la creatividad, la responsabilidad y el compromiso entre los
participantes. Pecho (2020) caracteriza estas actividades como instrumentos
destinados a cultivar un clima de aula propicio que promueva el crecimiento de los
estudiantes y sostenga el equilibrio emocional y cognitivo. Pacheco et al. (2020)
sostienen que la ejecucion de estrategias influye directamente en el comportamiento

individual dentro de las instituciones, afectando asi el desempefio personal.

Las estrategias de motivacion son un grupo de métodos, acciones o recursos creados
deliberadamente para incentivar y sostener el interés, la implicacion activa y la

dedicacion de los alumnos en el proceso educativo. Estas tacticas intentan impulsar



tanto la motivacion intrinseca (auténtico interés por el aprendizaje) como la extrinseca
(impulsos externos, como premios u objetivos), fusionando elementos emocionales,
cognitivos y de comportamiento. Incorporan actividades que fomentan la confianza en
si mismos, la autogestion, la percepcion de habilidad, y la relacion entre los contenidos
educativos y las vivencias personales del alumnado. Su puesta en marcha tiene como
objetivo fomentar un ambiente educativo que promueva la constancia frente a retos, la
asuncion de responsabilidad por el aprendizaje y la creacion de significados,
impactando directamente en la consecucion académica y el crecimiento integral del

alumno.

Por tanto, esta variable se basa en la teoria motivacional de Maslow, que postula que
los individuos se ven impulsados a satisfacer una jerarquia de necesidades. Estas
abarcan las necesidades fisioldgicas, que incluyen elementos esenciales como la
nutricion, la salud y el acceso al agua; las necesidades de proteccidon, asociadas con el
orden y la seguridad; las necesidades de afiliacion, que ofrecen reconocimiento y
aprecio social; las necesidades de reconocimiento, relacionadas con el desarrollo
psicoldgico, la seguridad personal y el respeto; y las necesidades de autorrealizacion,
que reflejan la aspiracion inherente de los individuos al crecimiento y la realizacion

personal.

Las estrategias motivacionales juegan un papel crucial en el proceso educativo de los
alumnos de secundaria, pues crean ambientes favorables para la implicacion activa, la
generacion de saberes y el fortalecimiento de competencias cognitivas y emocionales.
Estas tacticas, al incorporar elementos como la autoestima, las variedades de
motivacion y el elemento emocional, no solo fomentan el interés por el aprendizaje,
sino gque también potencian la constancia frente a retos académicos y la asumir

responsabilidad por el propio proceso de formacién (Pecho, 2020).

Ademas, estas tacticas, al fomentar la autorregulacion y la percepcion de competencia,
ayudan a disminuir la ansiedad académica y a forjar una identidad positiva hacia el
aprendizaje, elementos que influyen directamente en el desempefio académico. En este
contexto, las tacticas de motivacion no solo mejoran los rendimientos escolares, sino

que también fomentan competencias socioemocionales que capacitan a los jovenes



para afrontar desafios venideros en un mundo que cambia continuamente (Pacheco et
al., 2020). Por lo tanto, su incorporacion sistematica en las practicas de ensefianza
demuestra un compromiso con una educacion inclusiva, activa y enfocada en el

desarrollo personal y grupal.

Respecto a las dimensiones tenemos los siguientes: Dimension tipos de motivacion.
La intensidad motivacional de un individuo no est4 directamente correlacionada con
el estimulo que la provoca; en cambio, depende esencialmente de la importancia que
le atribuye el receptor, lo que influye en la magnitud del impulso. Desde esta
perspectiva, Jhonatan (2018) define dos categorias principales de motivacion. La
motivacion intrinseca, que es fundamental en el &mbito de la psicologia y la motivacion
laboral, se caracteriza por la presencia de impulsos y deseos que surgen de manera
interna en el individuo, sin depender de estimulos externos o recompensas tangibles.
El segundo tipo, denominado motivacion extrinseca, abarca las entradas que dirigen el

comportamiento hacia la obtencion de recompensas o ventajas del entorno.

Dimensidn autoestima. Es la autopercepcion que las personas tienen de si mismas; no
proviene de una autovaloracion constante en todas las circunstancias, sino de una
autoobservacion objetiva, en particular mediante la aceptacion y valoracion del propio
autoconcepto. También surge de la conexion humana, donde las personas se
consideran importantes (Naranjo, 2017). Mientras que Paredes y Moya (2019)
sostienen que un estudiante comprometido con su crecimiento personal, que posea una
autoestima positiva y una motivacion constante, serd capaz de llevar a cabo procesos
de aprendizaje mas profundos y significativos, lo que se reflejard en un desempefio
académico notablemente superior. Los autores afirman que los educadores deben
priorizar el fomento del entusiasmo y el interés en los estudiantes, evitando técnicas

de ensefianza perjudiciales que puedan obstaculizar este esfuerzo.

Dimension componente afectivo. Implica la evaluacion emocional de la condicion de
un individuo, expresada en términos positivos o negativos, y puede ir acompafiada de
una gama de sensaciones placenteras o angustiantes. Salazar (1992), en su estudio
citado por Pelozo et al. (2014), sostiene de manera contundente que el componente

afectivo se encuentra intrinsecamente ligado a los elementos cognitivos y conductuales



que conforman las actitudes, generando asi un impacto de gran relevancia en el
equilibrio emocional y psicoldgico del individuo. Cualquier modificacién o mejora en
la configuracion de estos elementos tendrd un impacto significativo en el

funcionamiento general del sistema de creencias y comportamientos.

Respecto al aprendizaje; Bruner define este fenémeno como un proceso que facilita el
desarrollo cognitivo de los educandos, considerando la instruccion como la técnica
mediante la cual el educador presenta el material de aprendizaje previsto al estudiante.
Esta perspectiva teorica sostiene que una mediacion educativa apropiada y bien
estructurada funciona como un elemento clave para potenciar y estimular el
crecimiento y la evolucion de las habilidades cognitivas y mentales del infante. Schunk
(1997) describe detalladamente el aprendizaje como el proceso fundamental a través
del cual los individuos adquieren, asimilan y modifican de manera progresiva y
significativa conocimientos, habilidades, comportamientos, actitudes y estrategias, lo
que conduce de manera inevitable a cambios profundos y duraderos en el
comportamiento o la capacidad de actuar de determinadas maneras, derivados de la

practica constante y variadas experiencias vivenciales.

Segun Fernandez (2017), el aprendizaje se considera un proceso dinamico que requiere
la consideracion de multiples caracteristicas del estudiante, incluyendo dimensiones
cognitivas, estratégicas, contextuales y emotivas. El proceso comienza con una
motivacion primaria que impulsa la construccion activa de significados y la asignacién
de significado al tema a aprender. Ademas, el aprendizaje depende de las experiencias
previas del estudiante y de los conocimientos adquiridos previamente. Navarro y
Samon (2017) afirman que el aprendizaje academico implica una metamorfosis en el
sistema nervioso, derivada de las actividades que realizan los estudiantes tanto dentro
como fuera del entorno educativo. Estas técnicas fomentan modificaciones duraderas

en su conducta y capacidades cognitivas.

El aprendizaje se define como un proceso dindmico y constructivo en el que los
individuos adquieren, transforman, integran y aplican conocimientos, habilidades,
valores y actitudes mediante la experiencia, la interaccion con el entorno y la reflexion

critica. Este fenomeno conlleva modificaciones relativamente permanentes en la



conducta, la comprension o la habilidad para solucionar problemas, mediadas por
factores cognitivos, emocionales, sociales y contextuales. Se puede evidenciar de
forma explicita, como el dominio de contenidos académicos, o de forma implicita,
como habilidades practicas o actitudes, y se clasifica en diversas categorias como el
aprendizaje significativo (vinculado a experiencias anteriores), el aprendizaje
colaborativo (mediado por la interaccion grupal) o el aprendizaje auténomo (dirigido

por el estudiante).

Se sustenta en la teoria cognitiva de Piaget; donde se reconoce que el desarrollo
intelectual ocurre mediante la construccion y reestructuracion de esquemas mentales,
procesos que se activan a través de la interaccion con el entorno. Para Piaget, el
aprendizaje implica un equilibrio dindmico entre la asimilacion (incorporacion de
nuevas informaciones a esquemas existentes) y la acomodacién (modificacion de
estructuras mentales para adaptarse a realidades cambiantes). Esta capacidad de
adaptacion es fundamental en el contexto educativo, donde los estudiantes deben
enfrentar situaciones novedosas y aplicar conocimientos en contextos diversos
(Piaget, 1976).

Los factores que inciden en el proceso de aprendizaje de los alumnos de secundaria
son variados. Desde el punto de vista cognitivo, la habilidad de los alumnos para
generar conocimientos se basa en su crecimiento intelectual, el manejo de tacticas de
razonamiento critico y la combinacidn de conocimientos anteriores con nuevos temas
(Piaget, 1976). Por otro lado, el entorno social y cultural también configura el proceso
de educacidn. La interaccion con compafieros, profesores y la comunidad educativa
genera un ambiente que puede favorecer o restringir el proceso de aprendizaje. En este
contexto, la cooperacion entre alumnos no solo potencia el entendimiento, sino que
también fomenta competencias socioemocionales tales como la empatia y la
negociacion. Ademas, el respaldo de la familia y el estatus socioeconémico influyen
en el acceso a recursos de educacion, la estabilidad emocional y las expectativas

vinculadas al triunfo escolar (Fernandez, 2017).

Finalmente, las tacticas pedagogicas utilizadas por los maestros funcionan como un

impulsor para estimular y mantener el proceso de aprendizaje. La variedad de técnicas,



que van desde métodos de colaboracion hasta la implementacion de gamificacion o
inteligencia artificial, facilita la atencion a la diversidad del aula, respetando diferentes
estilos de aprendizaje y ritmos personales. Ademas, la evaluacion formativa, enfocada
en el apoyo Y la retroalimentacion continua, facilita a los alumnos la identificacion de
sus fortalezas y areas de mejora, en vez de concentrarse exclusivamente en las notas
(Samon, 2017). Cuando estas practicas se combinan con estrategias de motivacion, no
solo incrementan el rendimiento académico, sino que también promueven la

independencia y la autorregulacion.

Para esta variable; se tiene las siguientes dimensiones: Dimension significativo. Rivas
(2008) caracteriza el aprendizaje significativo como un método que implica la
activacion de experiencias previas y conocimientos adquiridos, que se sintetizan y
reestructuran para generar una nueva comprension. Este procedimiento requiere una
comprension profunda y la asignacion de significado a la informacion obtenida. Los
estudiantes pueden expresar los conocimientos adquiridos con su propia terminologia,
utilizando la comunicacion verbal o representaciones visuales. Esta forma de
aprendizaje puede lograrse mediante la instruccion expositiva y la asimilacion de

material, ya sea oral o escrito, durante las etapas educativas.

Dimensién colaborativa. Caracterizan este enfoque pedagdgico como un método que
promueve el aprendizaje colaborativo, basado en el principio de que los estudiantes
participan colectivamente en la construccion de nueva informacion. Esta practica
impulsa el aprendizaje individual y promueve el progreso académico de sus
compafieros mediante la interaccion y la colaboracion (Collazo et al. 2001). Mientras
que Carrillo (2007) postula que este estilo pedagdgico se fundamenta en valores como
la colaboracion activa, la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo colaborativo y la
responsabilidad colectiva compartida. Este método implica el desarrollo colaborativo
y la supervision de las actividades por parte de todos los miembros del grupo, quienes
asumen roles activos como supervisores y evaluadores de las soluciones propuestas

dentro del equipo.

Dimension actitudes. Escalante (2012) sostiene que las actitudes no son directamente

observables, sino construcciones tedricas que se deducen de actos externos especificos,



en particular los linguisticos. También sefiala que estas actitudes actian como
predisposiciones que dirigen las reacciones conductuales a las influencias sociales.
Maxwell (2003) postula que la actitud se refiere a una inclinacién interna que se
expresa a través de las acciones de un individuo. Esta disposicion refleja su caracter y
se manifiesta en sus comportamientos (positiva o negativa). Por decir que, las actitudes
pueden considerarse manifestaciones del conocimiento social que surgen de las
experiencias vividas, las creencias individuales y las emociones. Incluyen nuestras
emociones y pensamientos, asi como nuestra propension a actuar de maneras

especificas ante estimulos o circunstancias particulares.

Esta investigacion académica cuenta con una solida justificacion teorica, dado que su
objetivo principal es ahondar en el conocimiento cientifico vigente acerca de la
estrecha relacion existente entre las diversas estrategias de motivacion y el proceso de
adquisicion de conocimientos por parte de los individuos. En consecuencia, su
participacion sera de gran importancia y podré servir como base para investigaciones

posteriores en este campo de estudio.

Desde una perspectiva practica, esta investigacion aportara significativamente a la
institucion educativa, ya que ofrecera informacion clave y detallada para comprender
a fondo la compleja relacion entre las diversas estrategias motivacionales
implementadas y el proceso de aprendizaje estudiantil. De esta forma, la institucion
educativa podra beneficiarse de los resultados obtenidos y de las recomendaciones
proporcionadas en el estudio, con el objetivo de optimizar y perfeccionar sus métodos

y enfoques pedagdgicos.

Esta investigacion es sumamente relevante desde una perspectiva social, debido a su
valioso aporte al conocimiento en el ambito de la educacion superior. Este estudio
contribuye significativamente a enriquecer el sistema educativo, lo cual repercute de
manera positiva en la maximizacion del proceso de aprendizaje de los estudiantes,

potenciando asi su desarrollo académico y personal.

Finalmente, en cuanto al nivel metodoldgico, se llevaron a cabo diversas estrategias
para la recopilacion de informacion, entre las cuales se incluyeron la aplicacion de

encuestas detalladas y exhaustivas. Se utilizaron dos cuestionarios disefiados
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especificamente para analizar a fondo la interaccion entre las variables objeto de
estudio. Las herramientas utilizadas en el estudio fueron minuciosamente evaluadas
por un panel compuesto por tres expertos altamente calificados en el campo de estudio
correspondiente. Estas herramientas fueron sometidas a un exhaustivo proceso de
evaluacioén de confiabilidad utilizando rigurosos métodos estadisticos apropiados, los
cuales fueron implementados a través del software especializado SPSS, con el objetivo
de garantizar la validez y consistencia de los resultados obtenidos durante su posterior

administracion en la investigacion.

En el planteamiento del problema, la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Cienciay la Cultura (UNESCO) establece de manera clara 'y contundente
que la educacién es un derecho fundamental inalienable de todos los seres humanos a
lo largo de su existencia, subrayando con firmeza la importancia de asegurar de forma
efectiva y equitativa el acceso universal a una educacion integral y de excelencia. En
los ultimos dos afios, diversas instituciones educativas alrededor del mundo se han
visto en la necesidad de cerrar sus instalaciones como una medida preventiva para
detener la expansion del virus de la COVID-19. Este cierre ha tenido un impacto

significativo en la educacion de millones de estudiantes a nivel global.

En la actualidad, los gobiernos a nivel mundial han puesto en marcha diversas
alternativas y estrategias para garantizar la continuidad de la educacion de alta calidad
a través de modalidades de aprendizaje a distancia. Durante el periodo de aislamiento
social, los educadores han desempefiado multiples roles y responsabilidades, entre los
cuales se destaca la implementacion de estrategias motivacionales con el propdsito de
potenciar y elevar el desempefio académico de los estudiantes en las distintas tareas y
dindmicas de ensefianza-aprendizaje. La ausencia de interaccion fisica y un ambiente
escolar directo constituye una limitacidn considerable para el desarrollo integral de los
estudiantes. Es fundamental buscar alternativas que fomenten la conexion y el dialogo
entre los miembros de la comunidad educativa, a fin de mitigar los efectos adversos de
esta situacion. En consecuencia, los educadores deben seleccionar cuidadosamente y
adaptar los métodos de ensefianza de acuerdo con las diversas necesidades y estilos de

aprendizaje de los estudiantes.

11



La UNESCO (2021) indica que los estudiantes suelen desconectarse de las
transmisiones en vivo unidireccionales después de 10 a 15 minutos. Por lo tanto, los
educadores deben estructurar las clases en segmentos concisos e incluir actividades
que fomenten la comprensidn activa de los temas, disefiando sesiones de aprendizaje

adaptables que permitan la retroalimentacion y fomenten el éxito estudiantil.

En 2020, el Ministerio de Educacién (MINEDU) revel6 que 337,870 estudiantes,
principalmente de primaria, migraron de centros privados a instituciones publicas. La
deficiencia en la calidad de la educacion genera un panorama preocupante, como lo
indica la creciente tasa de desercion escolar, que paso del 1.3% al 3.5% en los niveles
preescolar y basico. En este escenario, las autoridades educativas son cruciales para
asegurar un aprendizaje de excelencia para los alumnos, proporcionando a los maestros
las instalaciones y el equipo indispensables para impartir lecciones, al tiempo que
vigilan el aprendizaje remoto. De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica e
Informética (INEI), en 2018 Lima Metropolitana contaba con un 72% de conexion a
internet, mientras que el resto del pais solo contaba con un 42.9%. EI dmbito rural
sufrio el mayor impacto, con una accesibilidad del 29.6%, revelando una severa

limitacidn en la educacion estudiantil en todo el pais.

La aplicacion de estrategias motivacionales por parte de los educadores potencia los
talentos, las habilidades y las practicas de los estudiantes, permitiéndoles comprender
su cultura y los métodos adecuados para explorarla, enriquecerla y modificarla. Este
proceso cultiva aspectos esenciales de su personalidad, como pensamientos,
sentimientos, intereses, comportamientos y valores, promoviendo asi su desarrollo
integral (Vivar, 2013).

La Contraloria General de la Republica, mediante la supervision escolar virtual
realizada entre agosto de 2020 y enero de 2021, en el marco de la iniciativa "Aprendo
en Casa" del Ministerio de Educacion, detectd problemas que podrian haber afectado
negativamente el logro académico de los educandos de secundaria en escuelas
publicas. La conexién ainternet y el equipo tecnolégico insuficientes fueron problemas
destacados: el 61 % de los estudiantes que participaron en la supervision reportaron la

insuficiencia de estos recursos para sus estudios, mientras que el 58% de los
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progenitores de familia considerd que el aprendizaje de sus hijos era de calidad regular.
Ante este panorama, se plantea la siguiente pregunta de investigacion: ¢Cual es la
relacion entre Estrategias motivacionales y Aprendizaje de los estudiantes de

secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla —Huancaspata 2022?

En la conceptualizacion de las variables, las estrategias de motivacion se definen como
un conjunto de acciones estructuradas destinadas a mejorar la motivacion, permitiendo
a las personas participar en actividades con entusiasmo y concentrarse en el logro de
objetivos personales y colectivos. La motivacion fomenta una mayor efectividad,

creatividad, responsabilidad y compromiso entre los participantes (Chavarria, 2011).

Por otro lado, el renombrado psicologo suizo Jean Piaget define el aprendizaje como
un complejo proceso mediante el cual los seres humanos construyen activamente su
propio conocimiento a través de sus diversas experiencias, interacciones sociales y
relacion directa con los objetos que les rodean en su entorno cotidiano. Este complejo
proceso implica la constante y activa modificacion de los marcos cognitivos
individuales en relacion con el entorno y la realidad circundante, a traves de
sofisticados mecanismos de absorcion y acomodacion que permiten la adaptacion y el

aprendizaje continuo.

La definicion operativa de la variable “estrategias motivacionales” se evalud
detalladamente mediante la implementacion de una encuesta estructurada compuesta
por un total de 18 items cuidadosamente seleccionados. Este cuestionario utiliza una
escala de medicion Likert con 5 niveles de respuesta para evaluar la percepcion de los
participantes. Ademas, el cuestionario abarca tres dimensiones principales que son
considerados como fundamentales para analizar esta variable en profundidad.

En lo que respecta a la variable “Aprendizaje”, se llevé a cabo un estudio mediante la
aplicacion de una encuesta que incluia un cuestionario compuesto por un total de 17
items, los cuales abarcaban las diversas dimensiones previamente definidas para
evaluar dicho proceso. Este cuestionario se basa en la utilizacion de una escala Likert,
la cual consta de 5 opciones de respuesta que van desde "Totalmente en desacuerdo”

hasta "Totalmente de acuerdo".
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La Hipotesis planteada fue: Existe relacion significativamente entre Estrategias
motivacionales y Aprendizaje de los estudiantes de secundaria Institucién Educativa

Ramon Castilla —Huancaspata 2022
Objetivo General

Determinar la relacién entre estrategias motivacionales y aprendizaje de los estudiantes

de secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla —Huancaspata 2022
Obijetivo Especifico

Identificar la relacidn entre tipos de motivaciones y aprendizaje de los estudiantes de

secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla —Huancaspata 2022

Identificar la relacion entre autoestima y aprendizaje de los estudiantes de secundaria
Institucion Educativa Ramon Castilla —-Huancaspata 2022

Identificar la relacion entre componente afectivo y aprendizaje de los estudiantes de

secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla —Huancaspata 2022
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Metodologia

Tipoy disefio de investigacion

Tipo de investigacion

La investigacion en cuestion presenta un disefio metodolégico de tipo correlacional,
cuyo proposito fue explorar y examinar las interacciones entre las variables
estrategias motivacionales y aprendizaje, con el objetivo de establecer la magnitud
y direccién de la asociacion entre ellas, segin el marco teérico propuesto por Cauas
(2015). Ademas, se sustento en un abordaje metodologico cuantitativo, ya que el
proceso de recoleccion y analisis se centré en la sistematizacion y tratamiento

estadistico de informacién cuantitativa.

Disefio de investigacion

Se llevo a cabo mediante un disefio no experimental; ya que el investigador no
intervino ni manipuld directamente las variables estudiadas (Hernandez et al.,
2014), con el objetivo de establecer relaciones entre ellas. Este enfoque corresponde
a un estudio de tipo correlacional, cuya estructura metodoldgica se presenta seguin

/ ’l

M T

T

V2

el siguiente esquema:

Donde:
M: Muestra
V1: Estrategias motivacionales
V2: Aprendizaje
r: Relacion entre las variables.

Poblacion y muestra

Poblacion
Segun Carrasco (2007), la poblacién en una investigacion se define como el

colectivo de personas involucradas en el estudio y de quienes se recolectan los datos
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esenciales para lograr las metas del estudio. En esta ocasion, la comunidad se
compuso de 70 alumnos del tercer grado de la Institucion Educativa Ramon

Castilla— Huancaspata, durante el afio 2022.

Muestra

De acuerdo con Hernandez et al. (2014), la muestra constituye un subconjunto
representativo de la poblacion total, desde el cual se recopilan los datos relevantes
para el estudio. En esta investigacion, se opt6 por utilizar una muestra censal, lo que
implica que participé el 100% de la poblacion seleccionada, asegurando asi la

inclusiéon completa de todos los sujetos bajo analisis.

Tabla 1
Poblacion muestral de estudiantes 3ero secundaria
Estudiantes Varones Mujeres Total
3 grado 38 32 70

Técnicas e instrumentos de investigacion

Técnicas

La técnica utilizada en la investigacion fue la encuesta, elegida por sus
caracteristicas de imparcialidad, versatilidad y facilidad de aplicacion. Esta
metodologia resulta especialmente eficaz al permitir recopilar informacion de un
gran numero de participantes de manera simultanea. Segun Hernandez et al. (2006),
la encuesta es uno de los instrumentos mas empleados en la recoleccion de datos

debido a su amplia aplicabilidad en diversos contextos de investigacion.

Instrumentos

El instrumento utilizado en la investigacion fue el cuestionario. Segin Carrasco
(2007), esta herramienta permite garantizar los criterios de objetividad, autenticidad
y veracidad al medir las variables y dimensiones definidas a través de los items
elaborados. La validez del instrumento se obtuvo mediante la revision y evaluacion

realizada por tres expertos en el area de estudio.
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En este sentido, se disefiaron dos cuestionarios especificos. El primero estuvo
dirigido a la variable Estrategias Motivacionales, la cual se estructura en tres
dimensiones: tipos de motivacion, autoestima y componente afectivo, integrado por
un total de 18 items. Por otro lado, el segundo cuestionario abordd la variable
Aprendizaje, compuesta también por tres dimensiones: aprendizaje significativo,
colaborativo y actitudes, con un total de 17 items. Ambos instrumentos emplearon

una escala tipo Likert con cinco niveles de respuesta: 5 = siempre, 1 = nunca.

La credibilidad del contenido se determiné basandose en las opiniones de expertos
y la fiabilidad se determin6 empleando el coeficiente Alfa de Cronbach, tras realizar
una prueba piloto con una muestra comparable de 30 alumnos. Los hallazgos
revelaron una consistencia interna de 0.802 en Estrategias Motivacionales y de
0.814 en Aprendizaje, lo que revela una confiabilidad impecable de ambos

instrumentos.
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Resultados

Los resultados obtenidos permitieron, en primer lugar, realizar un analisis descriptivo
para identificar el estado de cada una de las variables de estudio, representadas a traves
de tablas y figuras. Posteriormente, se realizd un andlisis inferencial para desentrafiar
cémo las variables y sus dimensiones se entrelazan. Se empled la prueba de
normalidad para descubrir cbmo el coeficiente Rho de Spearman puede ser utilizado

como herramienta estadistica.

Tabla 2
Estrategias motivacionales de los estudiantes de secundaria de la I.E. Ramon Castilla

Estrategias Motivacionales

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje acumulado
Muy baja 4 5,7 5,7
Baja 10 14,3 20,0
Moderada 14 20,0 40,0
Alta 23 32,9 72,9
Muy alta 19 27,1 100,0
Total 70 100,0
Estrategias Motivacionales
10 E‘i]
" \Yn\j!--u ] lt:m .\lu-;:uuh 1\Vl|;| \h: alty

Estrategias Motivacionales

Figura 1: Estrategias Motivacionales
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De acuerdo con los resultados presentados en la tabla 2 y figura 1; correspondientes al
total de estudiantes encuestados, se observa la siguiente distribucion por niveles en la
variable Estrategias Motivacionales: el 5,7% de los estudiantes se ubic6 en el nivel
muy baja, el 14,3% en el nivel baja, el 20% en el nivel moderada, el 32% alcanzo el

nivel alta y finalmente el 27% se encontré en el nivel muy alta.

Tabla 3

Aprendizaje de los estudiantes de secundaria de la I.E. Ramon Castilla

Aprendizaje

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje acumulado
Muy baja 2 2,9 2,9
Baja 7 10,0 12,9
Moderada 9 12,9 25,7
Alta 23 32,9 58,6
Muy alta 29 41.4 100,0
Total 70 100,0
_Aprendizaje
g_ 204
s
& = [1.43)
(o) 12,06
[ [T] T T T T
Muy baja Baja Moderada Altn Muy alta

Aprendizaje

Figura 2: Aprendizaje

Segun se evidencia en la tabla 3 y figura 2; que muestran la distribucion del total de

alumnos encuestados, en relacion con la variable Aprendizaje, el 2,9% de los
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estudiantes se encuentra en el nivel muy baja, el 10% en el nivel baja, el 12,9% en el

nivel moderada, el 32,9% alcanza el nivel alto y el 41,4% se ubica en el nivel muy alta.

Tabla 4

Prueba de Normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Estrategias Motivacionales , 134 70 ,003
Aprendizaje , 133 70 ,003
Tipos de motivacion , 142 70 ,001
Autoestima ,125 70 ,009
Componente afectivo , 147 70 ,001
Significativo ,140 70 ,002
Colaborativo , 150 70 ,001
Actitudes ,192 70 ,000

Segun el analisis expuesto en la Tabla 4; el valor de significancia del estadistico de

prueba de normalidad se evidencié como inferior a 0.05. Por lo tanto, se deduce que la

distribucion de los datos no se alinea con una distribucién normal, lo que implica que

el andlisis debe fundamentarse en métodos no paramétricos. Con el objetivo de

implementar esta metodologia, se empled el coeficiente Rho de Spearman como

indicador de correlacion entre las variables analizadas.

Tabla b

Relacion entre estrategias motivacionales y aprendizaje de los estudiantes

Correlaciones

Estrategias

Motivacionales  Aprendizaje
Rho de Spearman Estrategias Motivacionales  Coeficiente de correlacion 1,000 ,59
Sig. (bilateral) C
N 70
Aprendizaje Coeficiente de correlacion 597" 1(
Sig. (bilateral) ,000
N 70

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Segun los resultados presentados en la Tabla 5, se evidencia una correlacion moderada

entre las variables del estudio, con un coeficiente de rs=0.597, lo que indica una
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asociacion positiva y estadisticamente significativa entre estrategias motivacionales y
aprendizaje. El valor de significancia (p=0.000) menor a 0.05 confirma que esta
relacion no se debe al azar, lo cual permite aceptar la hipotesis general de la
investigacion y validar la existencia de una conexion relevante entre ambas variables

analizadas.

Tabla 6
Correlacion entre la dimension Tipos de motivacion y la variable Aprendizaje

Correlaciones

Tipos de

motivacion Aprendizaj
Rho de Spearman Tipos de motivacion Coeficiente de correlacion 1,000 3
Sig. (bilateral) . )

N 70
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,352™ 1,

Sig. (bilateral) ,000

N 70

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

De acuerdo con los datos mostrados en la Tabla 6, se identifica una correlacion
positiva, pero de baja magnitud (rs=0.352) entre la dimension Tipos de Motivacion,
perteneciente y la variable Aprendizaje. El valor de significancia estadistica (p

=0.000), inferior a 0.05, indica que esta asociacion es estadisticamente significativa.

Tabla 7

Correlacion entre la dimension Autoestima y la variable Aprendizaje
Correlaciones

Autoestima Aprendizaje
Rho de Spearman Autoestima Coeficiente de correlacion 1,000 ,33I
Sig. (bilateral) . 0
N 70
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,336™ 1,0
Sig. (bilateral) ,000
N 70

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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De acuerdo con los resultados presentados en la Tabla 7, se observa una correlacion
positiva leve (rs =0.336) entre la dimension Autoestima y la variable Aprendizaje. El
valor de significancia estadistica (p=0.000), menor a 0.05, confirma que esta
asociacion es significativa, lo cual indica que, aunque la relacion es modesta, existe un

vinculo estadisticamente valido.

Tabla 8

Correlacion entre la dimension Componente afectivo y la variable Aprendizaje
Correlaciones

Componente

afectivo Aprendizaje
Rho de Spearman Componente afectivo Coeficiente de correlacion 1,000 44
Sig. (bilateral) . ,C

N 70
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,445™ 1,

Sig. (bilateral) ,000

N 70

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Finalmente, segiin se muestra en la Tabla 8, se identifica una correlacion moderada (rs
= 0.445) entre la tercera dimension Componente Afectivo y la variable Aprendizaje.
El valor de significancia estadistica (p =0.000), inferior a 0.05, indica que esta relacién

es estadisticamente significativa.
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Analisis y discusion

Se evidencio que existe una asociacion moderada entre las estrategias motivacionales
y el aprendizaje de los estudiantes de secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla
—Huancaspata 2022, con un coeficiente de rs=0.597. Estos hallazgos respaldan la
hipdtesis general sobre la relacion entre estrategias motivacionales y aprendizaje.
Dominguez (2020) también encontré esta relacion, aunque en un nivel bajo, sefialando
que estas estrategias son una herramienta esencial para los docentes. De manera
similar, Bazalar (2017) demostrd su impacto significativo en el aprendizaje, mientras
que Siong-Tay y Pita (2017) destacaron su gran influencia en la educacién, mejorando

el rendimiento académico.

Respecto a la variable estrategias motivacionales, los resultados indican que el 5.7%
de los encuestados las percibieron como muy bajas, el 14.3% como bajas, el 20% como
moderadas, el 32.9% como altas y el 27.1% como muy altas. Esto sugiere que no se
aplican de manera Optima. En este sentido, Chavarria (2011) enfatiza que estas
estrategias deben incentivar a los estudiantes a cumplir objetivos, mejorando su
eficacia, creatividad y responsabilidad. Pecho (2020) subraya su relevancia en la
generacion de un entorno apropiado para el proceso de aprendizaje. En su teoria de la
motivacion, Maslow argumenta que la satisfaccion de necesidades fundamentales,
seguridad, vinculos sociales, autovaloracién y autorrealizacion motiva a los individuos

a alcanzar transformaciones positivas en su existencia.

Respecto a la variable de aprendizaje, la informacion indica que un 2.9% de los
alumnos la catalogé como muy baja, un 10% como baja, un 12.9% como moderada,
un 32.9% como alta y un 41.4% como muy alta. Jerome Bruner, destacado psicélogo
de Estados Unidos, argumenta que el aprendizaje es un proceso esencial que promueve
el desarrollo cognitivo de las personas y enfatiza la importancia vital de los métodos
educativos en este proceso de obtencion de saberes. Segun él, los estudiantes deben
aprender mediante el descubrimiento guiado para construir conocimientos de manera
significativa. Por su parte, Piaget lo define como un esquema mental que se adapta a
nuevas situaciones. Fernandez (2017) caracteriza este proceso como un proceso

dindmico que amalgama elementos cognitivos, contextuales, estratégicos y afectivos,
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fundamentandose en la motivacion como eje fundamental para la construccion de

significado.

Los analisis estadisticos de correlacion revelan que existe una correlaciéon positiva
moderada (rs=0.352) entre la dimensién Tipos de motivacion y la variable
Aprendizaje. Este hallazgo resalta la relevancia crucial de la motivacion en el proceso
de adquisicion y mejora de competencias y destrezas. Jhonatan (2018) distingue entre
motivacidn intrinseca, impulsada por satisfaccion personal, confianza y amor propio,
y motivacion extrinseca, basada en estimulos externos como recompensas 0

reconocimiento.

Asimismo, se identifico una relacion baja (rs=0.336) entre la dimensién Autoestimay
Aprendizaje. Paredes y Moya (2019) sostienen que los estudiantes con alta autoestima
aprenden mas rapido y logran mejores resultados académicos. En este sentido, el papel

del docente es clave para captar su interés y fortalecer su confianza.

Finalmente, se identifico una correlacion moderada (rs=0.445) entre la dimension
Componente afectivo y la dimension de Aprendizaje, con un nivel de significancia de
p<0.05. De acuerdo con Salazar (1992), citado por Pelozo et al. (2014), este
componente se asocia con los factores conductuales y cognitivos que ejercen influencia
sobre la actitud y el proceso de aprendizaje. Pekrun sostiene que la dimension afectiva
ejerce un impacto directo sobre la motivacion académica y las tacticas cognitivas,

influyendo en el rendimiento académico de los estudiantes.

Para finalizar, es importante destacar que la correcta aplicacion de varias estrategias
de motivacién es esencial para impulsar y potenciar el proceso de obtencion de
conocimientos y destrezas en las personas. El trabajo del profesor es crucial en la
creacion e implementacion de estrategias educativas que fomenten la motivacion
inherente y la habilidad de autorregulacion del alumno, promoviendo de esta manera

un proceso de aprendizaje independiente y relevante en el entorno educativo.
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Conclusiones

En cuanto al objetivo general, se puede afirmar que existe una correlacion moderada
entre las estrategias motivacionales y el aprendizaje de los estudiantes del tercer grado
de secundaria de la Institucion Educativa Ramon Castilla — Huancaspata en el afio
2022. Este hallazgo se sustenta en los resultados estadisticos obtenidos, donde el
coeficiente de correlacion de Spearman fue de rs = 0.597, con un nivel de significancia
de p = 0.000 < 0.05, lo cual confirma la existencia de una relacién significativa entre

ambas variables.

En relacion con el primer objetivo especifico, los datos indican que existe una
asociacion positiva, aunque de baja magnitud, entre los tipos de motivacion y el
aprendizaje . De acuerdo con los resultados mostrados en la Tabla 6 , el coeficiente de
correlacion fue de rs =0.352 , con una significancia estadistica de p =0.000 < 0.05, lo

que sugiere que dicha relacidn, si bien es modesta, es estadisticamente valida.

Respecto al segundo objetivo especifico, se encontro evidencia estadistica suficiente
para concluir que hay una correlacion leve entre la autoestima y el aprendizaje. Segun
los datos de la Tabla 7, este vinculo se refleja en un coeficiente rs=0.336 y una
significancia de p=0.000 < 0.05, lo cual respalda la presencia de una conexién entre

ambas dimensiones analizadas.

Finalmente, en torno al tercer objetivo especifico, se verificd que existe una relacion
moderada entre el componente afectivo y el aprendizaje de los estudiantes. Esta
asociacion se corrobora mediante el coeficiente rs=0.445 y un valor de significancia
de p =0.000 < 0.05, tal como se presenta en la Tabla 8, lo que permite afirmar que el

componente afectivo influye de manera perceptible en el proceso de aprendizaje.
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Recomendaciones

Se recomienda a la Institucion Educativa Huayna Capac-Huacrachuco tomar en cuenta
los hallazgos de este estudio para implementar mejoras en las estrategias
motivacionales, lo cual podria generar un impacto positivo en el aprendizaje de los

estudiantes.

Es crucial que los docentes promuevan constantemente la motivacion en los
estudiantes. Esto les ayudard a alcanzar sus metas y fomentara un mayor interés por su
aprendizaje. Ademads, es necesario mantener o incluso aumentar este interés,
considerando tanto los factores intrinsecos como los extrinsecos que influyen en los

jévenes durante su etapa escolar.

Se sugiere que los docentes fortalezcan la autoestima de los alumnos, ya que esta es
fundamental para el aprendizaje y la disposicidn de los estudiantes hacia el estudio. Un
estudiante con una autoestima elevada suele aprender mas rapidamente y mejorar

notablemente su rendimiento académico.

Es fundamental que los estudiantes se desarrollen en un entorno adecuado en el que se
sientan valorados y escuchados. Los docentes deben proporcionar la seguridad
necesaria para que los alumnos puedan actuar con mayor confianza y libertad, lo cual

contribuird a un proceso de aprendizaje mas eficaz.
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Anexos

1. Matriz de operacionalizacion de variables

Variables Definicion conceptual | Definicion operacional | Dimensiones Indicadores items
Las estrategias | La variable estrategias Motivacion 1-3
motivacionales son el | motivacionales, se Intrinseca
conjunto de acciones | medira a través de una | Tipos de | Motivacion 4-7
proyectadas cuya | encuesta mediante un | motivaciones | Extrinseca
prioridad es la | cuestionario, esta Autopercepcion 8-10
motivacion para que compuesto por 18 |'Fems, _ Rendimiento 11-12
con entusiasmo | con una escala de Likert, | Autoestima Ami

. o academico
realicen  actividades | cuyos valores son 5
orientadqs gl -Iogro de | siempre, 4 casi siempre: Emociones 1315
metas |nd|v!dual o | 3 algunas veces, 2 casi Componente positivas
_ grup_al, _,medlante_ la nunca, 1 nunca. | afectivo EMOoCIones 16-18
Estrategias motivacion se obtiene | Asimismo, cuenta con negativas
motivacionales | mejor eficacia, | tres dimensiones, tipos
creatividad, de motivacion,
responsabilidad y | autoestima y
compromiso por parte | componente afectivo.
de las personas
(Chavarria , 2011).
Jean Piaget lo define | Por otro lado, la variable Conocimiento 1-2
COmo  un  proceso Aprendizaje, cuenta con | Significativo Comprension _de | 35
_me(_jlz_mte el c,ual el una  encuesta como ideas
individuo a través de la | instrumento, mediante el Trabajo en grupo | 6-9
experiencia, la | cuestionario, Colaborativo B
interaccion con  las | conformado  por 17 Participacion 10-12
personas, el manejo de | items, con escala de activa
Aprendizaje objetos, crea o | Likert, siendo  sus Comportamiento | 13-15
construye valores, 5 siempre, 4 casi —
conocimientos, siempre, 3  algunas Sentimientos 16-17
modifica, en forma | veces, 2 casi nuncay 1
activa sus esquemas | nunca. Cuyas | Actitudes
cognoscitivos del | dimensiones son,
mundo que lo rodea, | significativo,

mediante el proceso de
asimilacion y
acomodacion.

colaborativo y actitudes.
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2. Matriz de consistencia

Problema Variables Obijetivos Hipétesis Metodologia
Hipotesis general Tipo de

Objetivo general Existe relacién | investigacion

(',CUéJ es la Identificar la relacién Signiﬁcativamente entre Descriptivo

relacion entre | Estrategias entre estrategias | estrategias motivacionales | correlacional

estrategias Motivacionales | motivacionales Y |y aprendizaje de los

motivacional aprendizaje de los | estudiantes de secundaria | . _

es y estudiantes de | Institucion Educativa | Disefio de

aprendizaje secundaria  Institucién | Ramon Castilla _ | investigacion

de los Educativa Ramon | Huancaspata 2022 No experimental

estudiantes Castilla —Huancaspata

de secundaria 2022

Institucion
Educativa
Ramon
Castilla -
Huancaspata
20227

Aprendizaje

Objetivo especifico

Identificar las estrategias

motivacionales de los
estudiantes de
secundaria  Institucién
Educativa Ramon
Castilla —Huancaspata
2022

Identificar el aprendizaje
de los estudiantes de

secundaria  Institucién
Educativa Ramon
Castilla —Huancaspata
2022

Poblacién y muestra
Estara conformada
por los estudiantes del
3 ero de secundaria
Institucion Educativa
Ramon Castilla —
Huancaspata 2022

Técnica e
instrumentos de
recoleccién de datos:
Técnica: Observacion
Instrumento:
Cuestionario
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3. Instrumento de recoleccién de datos

Cuestionario para evaluar Estrategias Motivacionales

Estimado (a) estudiante:

Mediante el presente cuestionario se esta realizando un estudio con el
propésito de identificar la relacion entre Estrategias Motivacionales y
Aprendizaje de los estudiantes, se le agradece responder con sinceridad cada
item, la informacidn recabada solo tendra fines investigativos y académicos.

Instrucciones: Marca el nimero que corresponde a tu opinién segun la

leyenda mostrada.

Leyenda

Siempre

Casi siempre

Algunas veces

Casi nunca

RN WO

Nunca

VARIABLE: Estrategias Motivacionales

DIMENSIONES INDICADORES |5 [4]3 ]2 ]1
MOTIVACION INTRINSECA
1 ¢Brindas ayuda a tus compafieros cuando desconocen 51413 |2 |1
un tema?
TIPOS DE 2 ¢Asistes a clase virtuales porque te gusta y te divierte 51413 (|2 |1
MOTIVACIONES aprender?
3 ¢Realizas tus deberes porque te gusta ser responsable? |5 |4 |3 |2 |1
MOTIVACION EXTRINSECA
4 ¢Me agrada que mis compafieros (as) de aula me 51413 |2 |1
feliciten por sacar excelentes notas?
5 ¢Estudio y hago las tareas, porque asi el profesor me 51413 |2 |1
felicitan?
6 ¢Ayudas a tus compafieros de clases, solo por caerles 51413 |2 |1
bien?
7 ¢Las actividades presentadas en tus clases virtualeste |5 |4 |3 |2 |1
parecen novedosas?
AUTOPERCEPCION
8 ¢;Consideras gque eres un buen estudiante? 51413 |2 |1
9 ¢ Tienes dificultades para comprender las actividades 51413 |2 |1
AUTOESTIMA de clase?
10 | ¢Te relacionas facilmente con tus compafieros? 514 (3 |2 |1
RENDIMIENTO ACADEMICO
11 | ¢Te gusta estudiar con anticipacion para obtener 51413 |2 |1
buenas notas en tus examenes?
12 | ¢Consideras que a mayor interés en tus estudios, 51413 |2 |1
mejorar tu rendimiento académico?
EMOCIONES POSITIVAS
13 | ¢{Te motiva cuando el profesor explicauntemaqueno |5 |4 |3 |2 |1
entiendes?
COMPONENTE 14 | ;Te sientes motivado cuando participas en las 51413 (2 |1
AFECTIVO actividades de aprendizaje?
15 | ¢Sientes la confianza necesaria para expresar tusideas |5 |4 |3 |2 |1
con libertad?
EMOCIONES NEGATIVAS
16 | ¢Te decepcionas cuando sacas malas calificaciones? 51413 |2 |1
17 | ¢Te sientes avergonzado (a) cuando realizas 51413 |2 |1
exposiciones frente a tus comparfieros?
18 | ¢Te decepcionas cuando no cumples contusdeberes? |5 |4 |3 |2 |1
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Cuestionario para evaluar aprendizaje

Estimado (a) estudiante:

Mediante el presente cuestionario se esta realizando un estudio con el Leyenda
proposito de identificar la relacion entre Estrategias Motivacionales y 57 Siempre
Aprendizaje de los estudiantes, se le agradece responder con sinceridad cada —
P . . L e . . - 4 | Casi siempre
item, la informacion recabada solo tendra fines investigativos y académicos.
3 | Algunas veces
Instrucciones: Marca el nimero que corresponde a tu opinion segun la .
2 | Casi nunca
leyenda mostrada
1 | Nunca
VARIABLE: Aprendizaje
DIMENSIONES INDICADORES 5114 |3
CONOCIMIENTO
1 | ;Comprendes con facilidad la informacion que 514 |3
recibes por parte de los docentes?
SIGNIFICATIVO 2 | (Crees que la retroalimentacion en clase te permite 5143
fortalecer tus aprendizajes?
COMPRENSION DE IDEAS
3 | ¢Son bien recibidos los aportes que brindasenclase? |5 |4 | 3
4 | ¢Las actividades de aprendizaje son faciles de 5143
comprender?
5 | ¢Es necesario que los docentes repitan varias vecesel |5 | 4 | 3
tema para comprender las ideas?
TRABAJO EN GRUPO
6 | ;Te gustatrabajar en equipo? 514 |3
7 | ¢Crees que trabajar en equipo ayuda a mejor tus 5143
aprendizajes?
COLABORATIVO | 8 | ;Puedes comunicarte y trabajar facilmente en grupo? (5 |4 |3
9 | ¢Cuéndo realizas trabajos grupales, consideras que 5143
tus aportes son importantes?
PARTICIPACION ACTIVA
10 | ¢Participas frecuentemente en clase? 5143
11 | ¢Los profesores te incentivan a participar durantelas |5 | 4 | 3
actividades de aprendizaje?
12 | ;Sientes que tu participacion fortalece tu 51413
aprendizaje?
COMPORTAMIENTO
13 | ¢Crees que tu comportamiento en la escuela es el 5143
correcto?
14 | ;Crees que ti comportamiento influye en tu 514 |3
ACTITUDES aprendizaje?
15 | ¢Contribuyes en el orden de aula? 5143
SENTIMIENTOS
16 | ¢Sientes que las sesiones de aprendizaje contribuyen |5 | 4 | 3
a ser mejor estudiante?
17 | ¢Te sientes feliz cuando tus esfuerzos son valorados? |5 | 4 | 3
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62 67.00 81,00 20,00 19,00 20.00 23,00 29,00 26,00
CE] : 66,00 66,00 20,00 20,00 19.00 17,00 20,00 20,00
64 ‘ 61.00 76.00 26.00 17.00 19.00 20.00 11,00 26,00

69,00 6400 26,00 10,00 24.00 10,00 24,00 21.00

70,00 74,00 26,00 21,00 23,00 22,00 90,00 22,00

G7.00 62,00 26,00 21,00 21.00 13,00 29,00 20,00

G9.00 66,00 23,00 16.00 20.00 16.00 30, 00 20,00
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Resumen del procesamiento de los casos

%
Vélidos 30 100,0
Casos Excluidos® 0 0
Total 30 100,0

Resumen del procesamiento de los casos

%
Vélidos 30 100,0
Casos Excluidos? 0 0
Total 30 100,0

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach

N de elementos

,802

18

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach

N de elementos

,814

17
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4. Evaluacion de Juicio de expertos
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5. Formato de publicacion en repositorio

USP

UNIVERSIDAD SAN PEDRO

REPOSITORIO INSTITUCIONAL DIGITAL

FORMULARIO DE AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE DOCUMENTOS DE INVESTIGACION

Herrera Felix Edwin 70663300 ‘edwinherrenfellx7mﬂ.com

Apeftides y Nombres o Carreo Elctroniko

Tipo de Documento de Investigacion

X| Toon Trabwe de Sulcencs Profescos Tenbao Acaddmcs TIRbMe te PwesSoeclin
Grado Académico o Titulo Profesional

Bactibus X Tiuls Profescos Tilido Seguices Escecaidud Maibis Ductoracto
Titulo del Documento de Investigacion

Estrategias motivacionales y Aprendizaje de los estudiantes de

secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla -Huancaspata 2022

>. Programa Académico

Educacion Secundaria en la especialidad, Lengua Literatura y Comunicacion

6. 1ipo de Acceso al Documento
| ‘ Abierio 0 Pibiico ‘(MNWW’J | | mm‘m VRO B CYe: < ¥ ,'.’,

(") En cas0 de restringide sustoatar motive

A Originalidad del Archivo Digital

Por 8l presanta dey constanca qua & archivo dg2al que entrego & 13 Universidad, &5 ' varsion final del abao de mnvestigacon

susteniado y aprobado por ¢ Jurado Evaluador y forma pane del procass que conduce a obiener ¢l grado scadémico o Hitulo peofesionat

Otorgamiento de una licencia CREATIVE COMMONS

El autor. por medio de esle documento, sulorza & la Universidad, publicar su trabajo de investigaciin en formato digital en of Repositorio

Institucional Digital, & cual se podra acceder, preservas y difundir de forma libre y gratulta. de manera Integra a todo & documento. *
Lagw Dia Moy Aho

Chimbote 20 05 2025

-

Huella Digital

Yo~

S Wrwt | e Cormese D) vp & GEF 2008 WNEDR O, Segtom oot et Mgt o St 0 Toiugor o8 b mstpmion e s G o ey ¢ A0 P lnsdein, 46 1 swie 12

oy DY Ly o ol #f 2 oy o Moxkoms! Tyt 3¢ Dt Tacoming's ¢ Pvivet e v Accmse A ctoy 3 5 0208 TR

U g o0 F e e et o AT 0 A, T & U e PR i b e P T b s e e e e o e g e e o A b T T b U A

Bt s v © b vt 9 ey ot A L W o o s o Ly BT

0 o ) 4 3 A 0 B 5 0§ A 0 S0 8 v 3 & et b ¥ N - OMENT 0 DOCC mataton 17 £ T e o St et o
Dpai o s M b Dhgra

Lan Ve km Crwat oo Commmmns (TT1 71 srms @ pamdimody o ovm! e s e 18§ pwver ¢ ABuaesd: bor o bow antmves ue (o' o 1 retm TenAiet 1 oY SrTmreier b il hre e Pa Y ey 1o Al =

- R W o L s A AT B o B KA ) Sl

g W i 12 el s 11 e Rl Aegatve Wil de Traete barp i i ’ 3 ‘i P ———
BRI [ (e @R egTEY ok S0 MaBONE v At g y Vuywcion, Weipend e PETEASII Y Al EEEtd CRUCTININ Sretiiedt i M oY svme ablerty & retrieghal. fe M ey
G i bt L g o1 gt e Sy ALY e ot Bt o A

W B T . el e a—_

e ar B men UN
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6. Reporte de similitud

Estrategias motivacionales y Aprendizaje de los estudiantes
de secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla -
Huancaspata 2022

INFORME DE ORIGINALIDAD

25, 24 % y

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET ~ PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

repositorio.usanpedro.edu.pe
- FuwF:l- de Internet p p 1 O%
repositorio.ucv.edu.pe
- Fuente de Internet 3%
hdl.handle.net 2
= Fuente de Internet %
repositorio.uct.edu.pe
Fuente de Internet 1 %
Submitted to Universidad Catolica Los 1 o
Angeles de Chimbote
Irabajo del estudiante
www.coursehero.com 1
Fuente de Internet %
= es.scribd.com
Fuente de Internet 1 %
Ml repositorio.ug.edu.ec
l-uer?le de Internet g < 1 %
revistas.usfx.bo
Fuente de Internet < 1 %
repositorio.uwiener.edu.pe & 1
Fuente de Internet %
es.slideshare.net
Fuente de Internet
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7
<l%
repositorio.upci.edu.pe < o
Fuente de Internet %
www.researchgate.net /
Fuente de Internet < %
Submitted to Universidad de Celaya <'
Trabajo del estudiante %
repositorio.une.edu.pe “
Fuente de Internet < %
Submitted to Universidad Nacional de San /1
16 =2 <l %
Cristébal de Huamanga
Trabajo del estudiante
www.theibfr.com 1
Fuente de Internet < %
repositorio.upeu.edu.pe < 1
Fuente de Internet %
www.infopsiquiatria.com 4
Fuente de Internet < %
repositorio.uladech.edu.pe 1
Fuente de Internet < %
noventa.thehandembodied.eu 1
21 <l
Fuente de Internet
repositorio.unac.edu.pe 27
Fuente de Internet %
Submitted to Corporacién Universitaria 1
23 ; <l%
Iberoamericana
Trabajo del estudiante
rgsa.openaccesspublications.org
Fuente de Internet <1 %
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dspace.unitru.edu.pe

Fuente de Internet

5
o

go.gale.com

Fuente de Internet

8
-_

pdfs.semanticscholar.org

Fuente de Internet

=
N

PE] Prezi.com

Fuente de Internet

produccioncientificaluz.org

Fuente de Internet

44

repositorio.unjfsc.edu.pe

Fuente de Internet

45

46 repositorio.unsaac.edu.pe

Fuente de Internet

repositorio.upse.edu.ec

Fuente de Internet

47

repositorio.uta.edu.ec

Fuente de Internet

48

www.connectas.org

Fuente de Internet

49

Excluir citas Apagado Excluir coincidencias < 6 words

Excluir bibliografia Activa
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