UNIVERSIDAD SAN PEDRO

ESCUELA DE POSTGRADO
SECCION DE POSTGRADO DE LA POSTGRADO

UNIVERSIDAD SAN PEDRO

Propuesta estratégica de planificacion educativa para la
organizacion y practica de valores en los docentes de
la institucion educativa Dean Valdivia Mollendo
Arequipa 2017

Tesis para obtener el Grado Académico de Doctor En Educacion Con Mencion En
Gestién Y Ciencias De La Educacion

Autor
Cayo Llanos, Wilber Efrain

Chimbote — Peru
2018



ABSTRACT

El presente trabajo de investigacion radica en proponer estrategias de planificacion
educativa para la organizacion y practica de valores en los docentes de la
institucion educativa Dean Valdivia Mollendo Arequipa 2017. El problema que se
afronté es la carencia para la organizacion y practica de valores en los docentes
de la institucion educativa Dean Valdivia Mollendo, para lo cual se planteé como
objetivo proponer estrategias de planificacion basadas en la teoria de las relaciones
humanas de Elton Mayo, Jhon Dewey, Kurt Lewin, para lograr la interiorizacién de
estos valores. Teniendo en cuenta el problema, objeto, objetivo y la hipdtesis se
disefio instrumentos de recoleccion de datos como son la ficha de observacion la
cual fue aplicada en tres fechas al inicio, en el proceso y al final para poder observar
el avance durante la aplicacion de las estrategias ademas una encuesta que se
aplicé al inicio del proceso tanto al grupo control como al grupo experimental para
que nos permita hacer una comparacion de los porcentajes al final. Durante este
proceso se aplicaron un conjunto de instrumentos o estrategias como charlas,
video, talleres y actividades con el que se ha lograr un cambio sustancial en el
comportamiento y actitudes de los docentes. Con el propdsito de contar con
docentes capaces de lograr un desarrollo sustancial en la elaboracién de sus
actividades teniendo en cuenta el desarrollo y engrandecimiento de la Institucion

Educativa.



