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ABSTRACT

El propósito fundamental del estudio es implementar un programa de capacitación

en seguridad del trabajo a fin de que el trabajador pueda sensibilizarse y tome una

decisión correcta frente a los peligros en su actividad laboral a fin de reducir los

accidentes en Compañía Minero San Leonardo S.A.C. Este programa debe de

incluir una metodología En seguridad del trabajo - Participativa a fin de que los

trabajadores puedan identificar sus acciones inseguras en el trabajo y puedan

convertirlas en acciones seguras en el trabajo. El tipo de investigación empleada

es el aplicativo con diseño pre experimental que se administraron a una población

muestral de 50 trabajadores. El instrumento empleado fue un cuestionario antes y

después de la capacitación; cuyos resultados se procesaron mediante el programa

Excel y el paquete estadístico SPSS versión 21; la que nos permitió elaborar el

cuadro de frecuencia y el promedio de los resultados. El resultado esperado por los

objetivos planteados es que el trabajador realice actos seguros en el trabajo a fin

de reducir los accidentes laborales en Compañía Minera San Leonardo S.A.C.


