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ABSTRACT 

 

 

El trabajo de investigación fue llevado a cabo en la institución educativa Fe y Alegría 

52 Moquegua, la importancia de este trabajo radica en que los estudiantes asuman 

nuevas actitudes sobre el cuidado ambiental y por ende la cultura ecológica. La 

investigación se abordó de acuerdo al tipo de estudio descriptivo propositivo, con 

un diseño de campo; porque permitió interactuar con el objeto de estudio para 

analizar, caracterizar y describir la realidad; mediante la aplicación de cuestionarios, 

que fue aplicado a los docentes y estudiantes. Se ha optado por el enfoque de 

investigación cuantitativo, porque se ha hecho uso de la estadística para el 

procesamiento de la información obtenida.  El objetivo fundamental de este tema 

de investigación es proponer estrategias metodológicas para la formación de una 

cultura ecológica en los estudiantes de la institución educativa Fe y Alegría 52 

Moquegua. Unas de las conclusiones es que los docentes no utilizan estrategias 

metodológicas apropiadas en el proceso pedagógico para desarrollar la Cultura 

Ecológica, se determinó que los docentes y estudiantes, tienen conciencia de los   

problemas ambientales, sin embargo las acciones por detener dicho deterioro es 

mínima. En tal sentido se sugiere que la formación de una cultura ambiental de los 

estudiantes de educación primaria, la cual  debe ser integral, en todas las áreas   

curriculares, elaborando   normas de convivencia ambientales para   que genere 

una conciencia ambiental destinada al desarrollo sostenible. 

 

 


