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1.2. Enespafiol:
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3. Titulo
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ALIMENTARIAS EN EL NIVEL SECUNDARIO”

ATTITUDE IN THE AREA OF EDUCATION
FOR WORK FOOD INDUSTRIES AT THE
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4. Resumen

El presente proyecto de investigacion tuvo como finalidad identificar
las actitudes que presentan los estudiantes de 4° grado de Educacion
Secundaria hacia el area de Educacion para el Trabajo: Industrias
Alimentarias en la Institucién Educativa Marcial Achardn y Smith de la
ciudad de Trujillo 2018. Para identificar las actitudes se utilizé el disefio
descriptivo; se trabaj6 en la Institucion Educativa Marcial Acharan y Smith,
con un total de 40 estudiantes, a los que se les aplicé la técnica de encuesta
a través del instrumento cuestionario de tipo Escala de Likert con 20 items
para determinar el puntaje de la actitud de los estudiantes en sus diferentes
componentes: cognitivo afectivo y conductual. Al finalizar la investigacion
los resultados fueron organizados y presentados en cuadros estadisticos.
Se empleé frecuencia rango y percentiles para las variables. Los resultados
encontrados muestran una mayor frecuencia de la actitud baja hacia el area
de Educacion para el trabajo: industrias alimentarias, evidencidndose esto
en los tres componentes que presenta como esta estructurada la actitud
esto confirma que cuando el componente afectivo y cognitivo estan

involucradas estos afectan al componente conductual.
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5. Abstract

The purpose of this research project was to identify the attitudes
presented by the students of 4th grade of Secondary Education towards the
area of Education for Work: Food Industries in the Acharan and Smith
Martial Educational Institution of the city of Trujillo 2018. To identify the
attitudes, the descriptive design was used; The Acharan and Smith Martial
Educational Institution was worked with a total of 40 students, to whom the
survey technique was applied through the Likert Scale questionnaire
instrument with 20 items to determine the attitude of the students. students
in their different cognitive and behavioral cognitive components. At the end
of the investigation, the results were organized and presented in statistical
tables. Frequency range and percentiles were used for the variables. The
results found show a higher frequency of the low attitude towards the area
of Education for work: food industries, evidencing this in the three
components that the attitude is structured as this confirms that when the
affective and cognitive component are involved they affect the behavioral

component
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Introduccion

5.1. Antecedentes y Fundamentacion Cientifica:
5.1.1. Antecedentes:

Después de haber revisado la bibliografia disponible en las principales bases
de dato se encontraron solo antecedentes internacionales y nacionales, pero no

locales.
Antecedentes Internacionales

Mohr et al. (2020). En su investigacion titulada: “Conocimientos y actitudes
de los estudiantes de nutricion y dietética con respecto a la ciencia y tecnologia
de los alimentos”. Su objetivo fue evaluar los conocimientos y actitudes de los
estudiantes con respecto a la ciencia y tecnologia de los alimentos. Encontro
que el 55,1% estuvo de acuerdo en tener conocimientos en ciencia y tecnologia
de los alimentos. El 56. 8% indicaron que "rara vez" cubrieron temas de ciencia
y tecnologia de los alimentos en su programa actual y el 70,1% "estuvo de
acuerdo™ en que su plan de estudios actual podria beneficiarse de agregar mas
temas relacionados. En general, el 66,7% de los encuestados indicd que su
impresion general de la industria alimentaria era "pobre”. Los resultados
apoyan el fortalecimiento de componentes de ciencia y tecnologia de los
alimentos en los planes de estudio de nutricion pues podria proporcionar a los
futuros profesionales de la nutricion el conocimiento y las habilidades
necesarias para utilizar eficazmente la ciencia y la tecnologia de los alimentos

en su campo.

Ladkin (2020). En su estudio titulado: “Educacién vocacional y experiencia
en alimentos y bebidas: cuestiones para el desarrollo profesional”. Su objetivo
fue examinar el uso de la educacion vocacional y la experiencia en alimentos

y bebidas en el desarrollo de la carrera de un gerente de hotel. El estudio indica



la prevalencia de la educacién vocacional como un punto de partida para las
carreras de los gerentes e ilustra que, a pesar de los llamados de la industria
para una mayor capacitacion gerencial, la experiencia tradicional en alimentos
y bebidas sigue siendo importante para una carrera en la industria hotelera. Se
discuten las implicaciones de estos hallazgos para el desarrollo profesional.

Ramazan y Ayla (2019). En su investigacion titulada: “Percepciones y
actitudes de los estudiantes culinarios hacia la industria de alimentos y bebidas
en Turquia”. Su objetivo fue desarrollar una escala de actitud multidimensional
de varios items y utilizarla para investigar las percepciones y actitudes de los
estudiantes culinarios hacia el trabajo en la industria de alimentos y bebidas.
Los resultados indican que los participantes tienen actitudes negativas hacia las
condiciones fisicas de trabajo, comparieros de trabajo, salarios y gerentes. Por
otra parte, la naturaleza del trabajo, la simpatia entre la industria y la persona y
las dimensiones del estatus social tienen una influencia positiva en la
percepcion de los estudiantes. ElI uso de sus habilidades, los usos de la
creatividad en el sector satisfacian emocionalmente a los estudiantes, mientras
que el bajo nivel educativo de los comparfieros de trabajo, el ambiente de trabajo
estresante, los bajos salarios y las malas condiciones de trabajo generaban

insatisfaccion para los estudiantes.

Cely (2018). En su tesis titulada: “La actitud hacia el trabajo como medio
de formacion en estudiantes de bachillerato técnico y académico de la
Institucion Educativa Agropecuaria Adventista del Llano (Instival) en el afio
2016”. Su objetivo fue determinar la diferencia que existe de actitud hacia el
trabajo como medio de formacion entre los estudiantes del bachillerato técnico
en sistemas agropecuarios ecologicos y los estudiantes del bachillerato
académico por ciclos lectivos especiales integrados de INSTIVAL, una
institucién educativa agropecuaria adventista de Colombia. Concluy6 que se
observd que existe diferencia de actitud hacia el trabajo como medio de
formacion en los estudiantes del bachillerato técnico y los estudiantes del

bachillerato académico, favorable a los primeros. Se observo falta de
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responsabilidad y disposicion de los estudiantes de los dos programas a la hora

de cumplir labores asignadas.

Hughes et al. (2015). En su investigacion titulada: “Actitudes y
percepciones de las carreras en el sector agricola y alimentario”. Su objetivo
fue explorar las opiniones de los jovenes sobre el trabajo en la economia
alimentaria y sugiere mejores formas de comunicar las posibilidades que
ofrece. El Centro Nacional de Universidades y Negocios (NCUB) encargo a
CFE Research que proporcionara evidencia de encuestas sobre las actitudes
hacia las carreras en el sector agricola y alimentario del Reino Unido. Se
realizaron dos encuestas en linea, para recopilar informacion sobre la
conciencia y las percepciones de las carreras en el sector, sobre los planes
futuros de las personas y sobre lo que influye en sus decisiones sobre si trabajar
en el sector. Encontraron que el conocimiento de los jévenes sobre el sector es
bajo. Solo una minoria de los estudiantes planeaba una carrera en el sector
agricola y alimentario. El sector es una opcion de carrera poco atractiva. Los
estudiantes universitarios desconocen las opciones profesionales en
alimentacion. Una mayor conciencia del sector como una opcion de carrera es
una accion clave para respaldar un mayor interés. La economia alimentaria se
encuentra en un mercado competitivo de talento y es posible que se necesiten

salarios mas altos en algunas areas para hacerlo mas atractivo.

Antecedentes Nacionales

Gobmez (2019). En su tesis titulada: “La carrera de carpinteria a través de la
Educacion para el Trabajo en los estudiantes del 5° grado de educacién
secundaria de la I.E. San Luis Gonzaga Ica 2018”. Su objetivo fue brindarle a
los estudiantes de 5° una cualificacion compatible entre el referente educativo
(MINEDU) vy el sector productivo (MINTRA) que le permita el acceso al
mercado laboral sea de forma independiente y autogestionaria con la creacion

de su micro empresa o de manera dependiente empleandose en empresas
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ligadas al ramo de la fabricacion y venta de muebles en madera o productos

afines.

Bobbio (2019). En su tesis titulada: “Actitudes de los estudiantes frente al
aprendizaje de la quimica”. Su objetivo fue identificar y describir el nivel de
actitudes que tienen los estudiantes que cursan Quimica General | perteneciente
a la Facultad de Ingenieria de la Universidad de Piura durante el ciclo 2018-I.
Concluyé que el nivel general de actitud hacia la quimica que tienen los
estudiantes es promedio, lo que demuestra que sus creencias, sentimientos y
comportamientos son indiferentes en su etapa escolar, tanto en la motivacion
frente a la quimica como en su formacion académica. Posiblemente debido a la

influencia de profesores, el curriculo e intereses.

Rojas (2018) En su investigacion denominada: “El método de proyecto y su
relacion con el logro de competencias en el &rea de Educacion para el Trabajo
especialidad de Industrias Alimentarias, en estudiantes de 3er. grado de
secundaria de la I. E. Tupac Amaru de Azapampa — Huancayo”. Su objetivo
fue estudiar la relacién entre el método de proyectos y el logro de
competencias. Sus resultados indicaron que el método de proyectos y el logro
de competencias en el &rea de educacion alcanzaron un nivel medio. y que

existe una correlacion directa, alta y significativa entre estos.

Lockuan (2018). En su tesis titulada: “Trabajo colegiado para mejorar los
aprendizajes en la competencia ejecucion de procesos en estudiantes de la
I.E.E. Mariscal Luzuriaga”. Su objetivo dar alternativas de solucion para
mejorar el bajo nivel de logro de aprendizajes en la competencia ejecucién de
procesos del area de Educacion para el trabajo en los estudiantes de educacion
secundaria de la I.E.E. Mariscal Luzuriaga — Ugel Casma. Luego de la revision
de referentes y experiencias exitosas se propone como alternativa de solucion
el desarrollo de trabajo colegiado, visita entre pares y talleres de seguimiento
con la finalidad de elevar el nivel de logro en la competencia Ejecucion de

procesos.



Saxa (2018) en su investigacion titulada: “Relacion de los estilos de
aprendizaje con el desarrollo de las competencias laborales de los estudiantes
del 5to afio de educacion secundaria del area de educacién para el trabajo, en
la especialidad de industria alimentaria, de la Institucion Educativa “Reputblica
de Bolivia”, UGEL 01 San Juan de Miraflores, 2013”. Su objetivo fue
determinar la relacion que existe entre los estilos de aprendizajes con el
desarrollo de las competencias laborales de los estudiantes. Encontré una
relacion significativa entre el desarrollo de las competencias laborales de y los
estilos de aprendizajes en estudiantes del 5° afio de educacién secundaria (p <
0.05y Correlacion de Spearman = 0.832).

Quispe y Pitoy (2013). En su tesis titulada: “Relacién entre el Desempefio
Docente y el Rendimiento Académico de los estudiantes en el area de
Educacion para el Trabajo, asignatura de Industria Alimentaria del 4to grado
de Educacion Secundaria del Colegio Experimental de Aplicaciéon de la
Universidad Nacional de Educacién Enriqgue Guzman y Valle, 2013”. Tuvo
como objetivo determinar la relacion entre el rendimiento académico de los
estudiantes y el desempefio de los docentes. Concluyeron que existe relacién
significativa entre el rendimiento académico de los estudiantes y las

capacidades pedagogicas del docente.
5.1.2. Fundamentacién cientifica:
5.1.2.1.Las actitudes:

La actitud es importante durante el cambio social en el contexto social
de los individuos. La actitud tiene una relacion intrinseca entre el entorno
y las reacciones internas de las personas, es decir sus respuestas las cuales
son evaluadas (Chai, 2018). La actitud son las lineas impulsadoras y
motivadoras de nuestra personalidad, las formas habituales de pensar,

amar, sentir, comportarse (Mendoza, 2018).
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Consideramos que las actitudes son disposiciones emotivas para que
el hombre determine su comportamiento frente a una accion o fenémeno.
El decidira si actta correcta o incorrectamente, positiva o negativamente
frente a la sociedad en que se desenvuelve. Por tanto, se puede afirmar
que las actitudes las aprendemos, perduran a través del tiempo si lo
consideramos adecuadas o se dejan de lado si se crea negativas, son
propias de cada individuo y se generan en respuesta a estimulos externos

generalmente.
Tipos de actitudes:

a. Actitud emotiva: Percibida mediante las emociones de los
individuos. Se relaciona con su sentimentalismo ante las
dificultades. (Pinedo y Yarfiez, 2018).

b. Actitud desinteresada: En este tipo de actitud la persona actla sin
preocuparse por lograr un beneficio personal, sino que ayuda porque
realmente quiere ayudar. O realiza una accion porque considera que

es necesaria sin esperar nada a cambio (Bunge, 2018).

c. Actitud manipuladora: La persona o individuo asume una actitud
por conveniencia. Es decir, ayuda a otra utilizandola de medio para
llegar un fin que repercute en su propio beneficio. Estas personas son

frias, calculadoras y carecen de escrdpulos (Golder et al., 2018).

d. Actitud interesada: Se origina en individuos egoistas que buscan
su propio beneficio y para ello utilizan a otros (Leotti et al., 2010).

e. Actitud integradora: Normalmente apreciada en personas lideres.
Su funcidn es lograr la armonia con todos los que integran el equipo

de trabajo bajo un fin comudn (Valencia, 2018).



5.121.2.

Como podemos ver existen diferentes tipos de actitudes que las personas
mostramos de acuerdo a nuestra forma de habernos educado, a nuestro

interés, bienestar entre otros.

Caracteristicas de las actitudes:

Se dice que las actitudes son adquiridas por el proceso de
socializacion, los factores que intervienen son ambientales, familiares y
sociales. Son una respuesta al contexto que rodea al individuo.
Determinan la forma de actuar (son de raiz conductual) Es una de las
caracteristicas mas importantes, nuestro comportamiento responde a
estimulos que se presentan. Segun la actitud que se asume frente a un

hecho se adoptan una serie de acciones en torno a él (Cortes et al., 2018).

Son dinamicos, estables, pero flexible al cambio, segin estas
caracteristicas, las actitudes al ser aprendidas y consecuencias de factores
externos, internos, al momento de cambiar estos, también cambiaran las
actitudes; de alli que si bien son estables, cuando surge el conflicto del
aprendizaje y se demuestra la necesidad de cambio, el individuo podré
asumir otra actitud (Albarracin et al., 2018).

Las actitudes oscilan entre dos extremos, este hecho conlleva a
procesos afectivos emocionales, ya sea en forma positiva 0 negativa,
poniendo en juego sensibilidad y voluntad. Desempefia un papel
dindmico en la ensefianza y el conocimiento. Cuando el estudiante adopta
una actitud positiva, cargada de interés y de alta motivacién personal,
aprendera de la mejor manera y mas rapido. El aprendizaje logrado sera
muy significativo, pues obedecera a la satisfaccion de una necesidad

personal o social del individuo (Konrath et al., 2016).
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Componente de las actitudes:

Para determinar los componentes de las actitudes existe un acuerdo
que considera su estructura de dimension multiple las cuales se expresan
en tres dimensiones: cognitivo, afectivo y conativo. Estas tres
dimensiones dan a comprender lo complejo que es esta condicion
(Ciompi, 2007).

Componentes cognitivos: Vienen a ser el dominio de creencias,
opiniones, expectativas, hechos, valores, pensamientos y conocimientos
de indole evaluativo sobre las razones de la actitud. Resalta en este
aspecto la importancia de la experiencia que vive para el individuo

(Romero-Bojorquez et al., 2014).

Componentes afectivos son aquellos procesos subjetivos que nos hacen
aceptar o rechazar el fundamento de lo que creemos que se manifiestan
sentimentalmente y que permiten medir las emociones manifestadas a

través de las actitudes. (Ciompi, 2007).

Componentes conativos, demuestran la realidad del estar en contra o a
favor de un parecer. Todos los componentes de las actitudes llevan de
manera implicita la accion de evaluar la razon de la actitud. Podemos
entonces decir que determinado comportamiento esta predispuesto y

generara una particular respuesta (Esquivias, 2012).

Se menciona que la interrelacion entre los componentes afectivos,
conductuales y cognitivos pueden ser precedentes de las actitudes; pero
reciprocamente, estos mismos componentes pueden tomarse como

consecuencias. (Albarracin, 2018).

Las actitudes son medidas hacia el quehacer, no son conductas, en
consecuencia, no una manera de comportamiento, sino una realidad que

puede o no llevarse a cabo. (Sanchez, 2006). Las actitudes siempre se
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muestran ante un motivo. El objeto de actitud es definido como el ente
abstracto o concreto hacia el cual puede ser desfavorable o favorable
(Torres, 2014).

La estructura de las actitudes mas usadas en investigacion, la conforman
la parte cognoscente que es el cimulo de informacion que las personas
conocen sobre el centro del que recibe la actitud. (Tabares, 2015) El
componente afectivo tiene relacion con nuestro estado animico,
sentimientos asociada a su emocion. Las conductas son medidas,
tendencias o intenciones hacia una realidad (Melamed, 2016). Como
podemos ver los comportamientos son un estado espiritual interior y se
demuestran a través de una serie de acciones observables, con sus tres

componentes: afectivo, cognitivo y conductual.
Origen de las actitudes

Las actitudes surgen debido al conjunto de vivencias que tienen los
individuos con las actitudes. Es posible transformar las actitudes,
alcanzarlo dependera en primer lugar de la fuerza de las cualidades que
se desean modificar. En ese sentido es fundamental verificar cambiar,
para ello se aconseja revisar los elementos emocionales, de
comportamiento y componentes afectivos, conductuales y cognoscentes.
(Sepulveda et al., 2018).

Medicion de Actitudes:

La actitud es una construccion incierta no distinguible de forma
directa, su valoracion necesita de métodos de evaluacion particulares
para inferir sobre su composicion. Estas técnicas inducen la elaboracion
de parametros que representan escalas para medir la actitud (Boateng et
al., 2018). Si se desea medir la actitud se debe usar la Escala de Likert

(Matas, 2018). Esta formada por un compendio de enunciados,
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afirmaciones e interrogantes que generan reacciones por parte de los

seres humanos (Matas, 2018).

En la escala de Likert, apartados evaltuan las actitudes hacia una
misma realidad. ElI componente analitico de la escala aceptara o
rechazara la informacion contenida en el numeral. Cada enunciado puede
ser positivo 0 negativo, su valor se obtiene al sumar las puntuaciones

correspondientes que van de 1 a 5 (Joshi et al., 2015).
El area de Educacion para el trabajo:

La forma de obtener un empleo en la actualidad plantea un reto para los
estudiantes que egresan del sistema educativo béasico. El programa de
educacion para el trabajo busca facilitar el camino de los escolares egresados
a la formacion profesional técnica o universitaria 0 a la fuerza de laboral
mediante de un trabajo independiente, dependiente o autopropiciado, y
mediante la transferencia de habilidades y conocimientos que le permitan
solucionar sus problemas econdémicos o necesidades de su entorno. El
estudiante necesita desarrollar competencias en funcién de lo que desea hacer
y por el bienestar y el desarrollo del pais (Trujillo-Segoviano, 2014). En ese
sentido el Disefio Curricular Nacional promueve y gestiona proyectos de
emprendimiento que le permitan a los participantes adquirir competencia
laboral y posibilidad de empleo segun sus propias necesidades y las de
entorno (Minedu, 2019).

5.1.2.2.1. Enfoque que sustenta el desarrollo de la competencia del area de

Educacion para el Trabajo.

El emprendimiento mediante proyecto incluye la propuesta de
soluciones oportunas que promuevan la posibilidad de cambio y se
manifiesten en propuestas con valor agregado a un servicio o permitan
solucionar los problemas econdmicos, sociales, ambientales o una

necesidad no satisfecha que involucre a varias personas tomando en
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cuenta los marcos culturales y éticos. Estos proyectos pueden
orientarse a obtener un beneficio puramente social, un beneficio
puramente economico, o un beneficio puramente, o beneficios que

combinen los tres aspectos (Minedu, 2019).

El proyecto emprendido tiende a tener un impacto positivo que
busca el bien comun, el resolver problemas de su entorno o una
necesidad real y creativa, que otorgue beneficios monetarios, del
medio ambiente o de indole social. Poder conseguir los retos que
propone el ministerio de educacion en este proyecto, los estudiantes
deben trabajar en equipo ayudandose unos a otros, mostrando
excelencia y sentido de responsabilidad al tener un rol dentro del
equipo (Minedu, 2019).

Competencia, capacidades, estandares de aprendizaje y sus
desempefios por grado.

Crear propuestas de valor significa que se deben proponer alternativas
de solucidén innovadoras y creativas mediante elementos que permitan
la resolucion de los conflictos sociales o un requerimiento no
obtenido; de tal manera que evalua si sus alternativas de solucion son
pertinentes o no, influyendo en aquellos a quienes busca impactar o
beneficiar, y si sus alternativas de solucion son factibles (Bacq et al.,
2011).

Tiene que aplicar habilidades técnicas que es la capacidad de operar
programas de software, maquinas o herramientas y promover medidas
para poner en marcha la prestacién de un servicio o de un bien
aplicando técnica y criterios de eficiencia y calidad. Mostrando
respeto en todo momento por cada miembro del equipo para generar
un clima favorable. Asi mismo debe tener la capacidad de evaluar los
resultados del proyecto de emprendimiento: Significa que se debe

analizar en qué medida los resultados lograron los cambios esperados
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al problema identificado o la necesidad, para esto con la informacion
que tiene toma decisiones e incorporar mejoras al disefio del proyecto
(Minedu, 2019).

Descripcion de los niveles del desarrollo de la competencia

Cuando el estudiante direcciona proyectos, debe tener la capacidad
de recolectar en equipo, informacion acerca de necesidades de los
usuarios que estan a su alrededor a utilizando alguna técnica grupal.
De planificar e integrar contenido, y plantear conclusiones acerca de
los aspectos que las motivan (Minedu, 2019). El estudiante adquirira
la capacidad de construir instrumentos de recoleccion y clasificacion
del contenido para valorar la metodologia y los logros del proyecto.
Estudia la relacién entre inversion y beneficio (ambiental y social), la
conformidad de los usuarios, agregando mejoras para aumentar la

calidad de la propuesta y la eficiencia de los procesos (Minedu, 2019).
Industrias alimentarias

Comprende todas aquellas actividades de la industria que involucran
todos los cambios de la materia prima en alimento hasta que llega al
consumidor final (Amit et al., 2018). Generalmente las materias primas
empleadas son de origen animal, vegetal o fungico y se desarrollan en
explotaciones pesqueras, ganaderas y agrarias. Esta industria tambien
incluye a los productos denominados semielaborados preparados
anticipadamente por otras industrias alimentarias a partir de las

materias primas antes emncionadas. (FAO, 2019).

La transformacion de los alimentos busca satisfacer a los comenzales y
prolongar al maximo el tiempo de ingesta de alimentos y el
favorecimiento de sus caracteristicas organolepticas. Esta industria esta
evolucionando técnicamente Busca proponer productos mejor

preprados. Esta predisposicion esta dada por el creciente auge de los
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habitantes de paises desarrollados, quienes designan menos recursos a
la compra de alimentos crudos o no elaborados. Aunque muchos
alimentos se consumen crudos (fruta), la mayoria necesita un
procesamiento que garantice su seguridad y tiempo de duracion,
conservando sus caracteristicas organolépticas (Kearney, 2010).

5.1.2.2.4.1. Procesos de la cadena alimentaria

Se incluyen seis diferentes procesos entre los que se encuentran
el transporte de alimentos, la recepcion que se constituye en una
parte muy importante del proceso pues un alimento deteriorado es
dificil de recuperar su salubridad. Aqui se emplean criterios de
aceptacion y rechazo de los alimentos, tomando en cuenta la decision
final de los profesionales expertos en la calidad (Bautista, 2014). El
almacenamiento busca conservar las caracteristicas propias de los
alimentos a través del tiempo con la finalidad de mantener lo
necesario para el proceso de produccién. El procesamiento de los
productos alimenticios es tan amplio como los alimentos que se
conocen. El proceso de conservacion tiene como finalidad la
transformacion inicial del alimento para obtener otro diferente que
tenga mayor vida util. Estos procesos incluyen la refrigeracion,
salado, deshidratacion, pasteurizacion, congelamiento, acidificacion
y esterilizacion. Los establecimientos deben ejecutar técnicas que
permitan cumplir con las normas de salubridad (Bautista, 2014).

Existen varias especificaciones para clasificar a la industria de los
alimentos. Tenemos, segun el nivel de transformacion del alimento
a la industria de productos frescos, de semiconservas y de conservas
(Monteiro, 2010).

Debido que la industria de los alimentos se encuentra acentuada a lo

largo del territorio peruano también es asi con los profesionales de
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la industria alimentaria. Este se puede desempefiar en el area de
carnes, bebidas, lacteos, aceites y grasas, confiteria, conservas y en
todas las otras areas que componen la industria alimentaria. Su
participacion en el proceso de transformacion de un alimento es muy
importante pues un inadecuado desempefio no solo afectaria su
entorno sino a la salud humano de todos los que accedan al alimento

0 cadena de proceso (Satterthwaite et al., 2010).
5.2. Justificacion de la Investigacion:

Una de las razones mas importantes que motivaron el presente trabajo, es establecer
el nivel de actitud de los estudiantes del area de Educacion para el Trabajo: Industrias
Alimentarias del cuarto grado de educacion secundaria de la I.E. Marcial Acharan y
Smith de Trujillo del afio 2018, lo que va a permitir poner en evidencia la importancia
que tiene el area de educacion para el trabajo en el desenvolvimiento personal del
estudiante para el aprendizaje del area, en la medida que si los estudiantes no estan
bien motivados, estimulados y ante todo bien orientados, ellos sienten que no van a
poder realizarse como personas y que no servira de nada lo que estan estudiando, la

investigacion se sustenta en las siguientes razones.
Tedrico:

Conocer de manera valida y confiable el nivel de las actitudes hacia el area de
educacion para el trabajo: Industrias alimentarias de los estudiantes del cuarto grado
de educacidn secundaria cuyos soportes cientificos estan basados en los lineamientos
de connotados especialistas en el tema como Gomez (2003), Lopez (2007), Bayona

(2005) y otros con el fin de mejorar la préctica de las actitudes.

Metodoldgico:

Su valor metodoldgico radica en el enfoque constructivista y el estudio tiene
significancia practica en la medida que los resultados serviran de guia para la

intervencion docente y de esta manera poder mejorar la actitud.
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5.3. Problema:

En nuestro pais, en algunas Instituciones Educativas, la Educacion Basica
Regular, se desarrolla sin un diagnostico de las actitudes de los estudiantes
hacia el area de educacion para el trabajo en la especialidad de industrias
alimentarias el cual es muy importante en la ensefianza aprendizaje del
estudiante. No todas las personas aprendemos de la misma forma ni con la
misma velocidad, cada estudiante utiliza su propia estrategia 0 método. En el
enfoque educativo peruano casi todos los educandos de EBR necesitan de un
aprendizaje pertinente para que puedan ampliar sus competencias que le

permitan desempefarse laboralmente.

Gracias al avance de la tecnologia de alimentos también se ha incrementado
el nimero otros productos a considerar en la alimentacion. El incremento de
produccion se ha interrelacionado con un mayor cuidado de la higiene y de
las leyes alimentarias de los paises tratando de regular y unificar los procesos

y los productos.

Los principales elementos primarios de las industrias alimentarias son los
animales, los vegetales y los hongos. Esta area laboral requiere de
profesionales preparados en sus diversas modalidades y niveles con
competencias en las distintas areas de produccién de alimentos. Todas estas

aseveraciones nos conducen a plantearnos la siguiente interrogante:

¢Cual es el nivel de actitud de los estudiantes de 4to grado de educacion
secundaria hacia el area de Educacién para el trabajo: Industria alimentaria

de la I.E. Marcial Acharany Smith de la ciudad de Trujillo en el afio 2018?
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6.4. Conceptualizacién y operacionalidad de las variables:

VARIABLES DEFINCION DIMENSIONES | INDICADOR
CONCEPTUAL
NIVEL DE I;;?edispa(;:stilgijgn s;qmcl: COGNITIVO o gﬂ?\?ecledljrg?g)nrt;npc;%del curso Industrias alimentarias
ACTITUD que se manifie?c@a atraves e Percibe el curso Industrias alimentarias como un medio
de la valoracion de un para su futuro a nivel profesional.
comportamiento en e Identifica las técnicas y estrategias de ensefianza
particular tomando en adecuada del curso de Industrias Alimentarias.
cuenta las ventajas y e Conoce que el curso de Industrias alimentarias desarrolla
detsvert1tajas ’ y t su diferentes capacidades y habilidades en la produccién de
componentes e Califica de aburrido o didéctico al curso de Industrias
(Multidimensionalidad): AFECTIVO Alimentarias
afect!;/_o, conductual 'y e Discierne entre mondtono e interesante el curso de
cognitivo. Industrias Alimentarias.
e Manifiesta sentirse feliz y a gusto cuando lleva el curso
de Industria Alimentaria.
e Manifiesta su deseo de no estar en clase de Industrias
Alimentarias porque no le agrada o por considerarlo
poco importante.
CONDUCTUAL | ¢ Dasu percepcion sobre la aplicacion del curso Industria

Alimentaria en su vida diaria.
e Manifiesta si participa durante la clase de Industrias
Alimentarias.
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e Manifiesta deseo de aprender

el curso de Industrias
Alimentarias porque lo considera importante y divertido.

e Manifiesta que estudiando Industria Alimentaria

emprendera su propio negocio.

AREA DE
EDUCACION
PARA EL
TRABAJO:
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Abarca el desarrollo de
actividad econémica en
los diferentes tipos de
mercado. Se orienta a la
obtencién de
competencias laborales
con la participacion de
los sectores productivos
en la industria
alimentaria, asi como en
la transformacion de
alimentos  para el
consumo humano,
cumpliendo las BPM.

GESTION DE
PROCESOS

e Proveer las herramientas tedricas y metodoldgicas para la
implantacion de Sistemas de Gestion bajo un enfoque de
procesos.

eDar los lineamientos tedricos y metodoldgicos para el
establecimiento de Indicadores de Gestion que se
constituya en un mecanismo para la medicion, analisis y
mejora de los procesos organizacionales con el
consiguiente incremento de la competitividad.

EJECUCION DE
PROCESOS

e Eficiencia en la ejecucién de procesos de mercado.
e Eficacia para la realizacion de las acciones previstas en
el proceso de manera correcta.

COMPRENSION
Y APLICACION
DE

TECNOLOGIAS.

¢ Identifica los elementos basicos de la Industria
Alimentaria.

o Identifica la importancia del curso de Industria
Alimentaria en el desarrollo del pais.
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5.5. Hipotesis:

Dado que el trabajo de investigacion es de tipo descriptivo no requiere la

presentacion de una hipotesis de investigacion.

5.6. Objetivos:

5.6.1.Objetivo general:

5.6.2.

Determinar el nivel de actitud hacia el area de educacion para el trabajo:

Industrias alimentarias de los estudiantes de cuarto grado de educacion

secundaria de la I.E Marcial Acharan y Smith de la ciudad de Trujillo

en el afo 2018.

Objetivos especificos

1.

Identificar el nivel de las actitudes de los estudiantes de cuarto grado
de educacion secundaria de la I. E. Marcial Acharan y Smith de la
ciudad de Trujillo en el afio 2018 hacia el area de Educacion para el

trabajo: Industrias alimentarias en su componente cognitivo.

. Determinar el nivel de actitudes de los estudiantes de cuarto grado

de educacion secundaria de la I1.E. Marcial Acharan y Smith de la
ciudad de Trujillo en afio 2018 hacia el &rea de educacion para el

trabajo: industrias alimentarias en su componente afectivo.

Determinar el nivel de las actitudes de los estudiantes de cuarto
grado de educacion secundaria de la I.E. Marcial Acharan y Smith
de la ciudad de Trujillo en el afio 2018 hacia el area de educacion

para el trabajo: industrias alimentarias en su componente conductual.

Comparar los niveles de las actitudes de los estudiantes de cuarto
grado de educacion secundaria de la I.E. Marcial Acharan y Smith
de la ciudad de Trujillo en el afio 2018 hacia el area de educacion

para el trabajo: industria alimentaria en sus componentes.
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6. METODOLOGIA

6.1. Tipoy disefio de investigacion:
a) Tipo de investigacion:

Es una investigacion descriptiva porque recoge y busca especificar las
actitudes de los estudiantes hacia el area de educacion para el trabajo que
se somete a un analisis con un enfoque cuantitativo (Hernandez et al,
2014).

b) Disefio de investigacion:

Es descriptivo simple porque describe y analiza la incidencia de la actitud
de los estudiantes hacia el rea de educacion para el trabajo en un momento
dado (Hernandez et al, 2014).

M < O

M: Muestra de estudiantes

O: Actitudes hacia el area de Educacion para el trabajo: Industrias

alimentarias
c) Meétodo de Investigacion:

El método de investigacion tiene un enfoque cuantitativo por cuanto los
datos a obtener describen los puntajes de las actitudes hacia el area de

educacion para el trabajo, asi como:
= Método inductivo- deductivo:

Permiti6 seleccionar la informacion de diversas fuentes especializadas

con respecto al tema de estudio ademas deducir a partir de las
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observaciones y las teorias cientificas las explicaciones y conclusiones

adecuadas.

= Analitico y sintético:

El método analitico sintético nos encamino a distinguir las distintas

actitudes en coherencia con el marco teérico. Asimismo, mediante el

segundo método se pudo organizar la informacion sobre las variables

de nuestra investigacion, asi como formular luego las conclusiones

correspondientes.

6.2. Poblacion y muestra

Poblacion

La poblacion lo integran 40 estudiantes del cuarto grado A y B de

educacion secundaria de la 1.E. Marcial Acharan y Smith de la ciudad de

Trujillo en el afio 2018.

Muestra:

Son los 40 estudiantes del cuarto grado A y B de educacion secundaria de

la I.E. Marcial Acharan y Smith de la ciudad de Trujillo en el afio 2018.

Cuadro N° 01

Poblacion y muestra de la investigacion

Ambito Zona Institucién Seccién N° de
Educativa alumnos
Distritito de | Urbana Marcial Acharan y 4° “A” 20
Trujillo Smith
Marcial Acharéan y 4° “B” 20
Smith
Total 2 40
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6.3. Técnicas e instrumentos de investigacion:

Técnicas:

La técnica que se uso en el presente trabajo de investigacion es la encuesta
que consiste en recopilar datos mediante un cuestionario previamente
disefiado para recoger la informacion sobre el nivel de actitudes de los
estudiantes de cuarto grado de educacion secundaria hacia el area de

educacion para el trabajo: Industrias alimentarias.

Instrumentos

Para recopilar la informacion se utiliz6 como instrumento el cuestionario:
Escala de Likert de percepcion dela actitud hacia el area de educacion para
el trabajo: Industrias alimentarias por parte de los estudiantes en el que a
través de 20 items se tomo en cuenta los criterios que conforman el marco
actitudinal de los estudiantes hacia el area de educacion para el trabajo:
Industrias alimentarias cuyas puntuaciones y grado de acuerdo se evidencia
mediante categorias: Totalmente en desacuerdo (TD). En desacuerdo (D),
Ni en acuerdo ni en desacuerdo (?), De acuerdo (A), Totalmente de acuerdo
(TA).

Para conseguir la valoracion de la escala de Likert es necesario sumar cada
uno de los valores por frase. La valoracion es de 1 a 5 donde la puntuacion
minimo es el resultado de la multiplicacion del nimero de items por 1. Cada
valoracion puede ser baja o alta en relacion al puntaje total (PT) el que esta
dado por el ndmero de items multiplicados por 5. De acuerdo a lo
mencionado se categoriza a las actitudes como ‘“adecuadas” o
“Inadecuadas” teniendo en cuenta los rangos establecidos para cada una de

ellas en sus diferentes componentes.
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CUADRO N°02

Valoracion de la variable actitud

NIVEL ACTITUD
ALTO 66-100

MEDIO 31-65
BAJO 01-30

6.4. Procesamiento y andlisis de la informacion

6.4.1.

6.4.2.

Técnicas de procesamiento

La técnica de procesamiento que se realizaran en el presente estudio seran
los siguientes: Eleccion de la poblacion muestra de estudiantes del distrito
de Trujillo. Elaboracién del cuestionario que medird las dimensiones
afectivas, conductual y cognitiva de los estudiantes. Aplicacion del
instrumento de evaluacion a los estudiantes. Analisis estadistico de los

resultados.
Técnicas de analisis de la informacidén

Concluyendo con el acopo de datos se organizara la informacion para
enunciar conclusiones que permita dar respuesta al problema propuesto y
describirlo de acuerdo a la aplicacion del cuestionario. Escala de Likert las
cuales se mostraran en tablas de frecuencia porcentaje y gréaficos en las

variables de estudio.
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7.1,

1.2,

7. Resultados
Presentacion de los resultados:

Para obtener los resultados del trabajo de investigacion titulada: Actitud en el &rea
de Educacion para el Trabajo Industrias Alimentarias en el Nivel Secundario se ha
tomado como muestra de estudio 40 alumnos de la Institucion Educativa Marcial
Acharan y Smith. El instrumento que nos ha permitido recopilar la informacion se
emple6 como instrumento el cuestionario: Escala de Likert de percepcién dela actitud
hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias. Las técnicas
estadisticas descriptivas que se usaron para procesar la informacion son las siguientes:
cuadros de frecuencia descriptiva. Estas técnicas e instrumentos nos permiten dar a
conocer los siguientes datos obtenidos. Para mejor comprension de los resultados
tomar en cuenta la leyenda de las categorias es la siguiente: Totalmente de acuerdo
(TA), De acuerdo (A), Ni de acuerdo ni en desacuerdo (NA/ND), En desacuerdo (D)

y Totalmente en desacuerdo (TA).

Descripcion:

TABLA N° 01. Percepcion de los estudiantes sobre el aprender Industrias alimentarias es de

mucha utilidad en nuestra region y pais.

CATEGORIA fi Hi (%)
TA 4 10
A 8 20
NA/ND 10 25
D 16 40
TD 2 5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018
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GRAFICO N°01. Percepcién de los estudiantes sobre el aprender Industrias alimentarias es

de mucha utilidad en nuestra region y pais
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Fuente: Tabla N° 01

De acuerdo

INTERPRETACION Y ANALISIS:

Mi de acuerdo ni En desacuerdo Totalmente en
en desacuerdo desacuerdo

El grafico N° 01 muestra que el 40% de los estudiantes no encuentran una utilidad importante sobre

aprender industrias alimentarias para el desarrollo de su region y pais simplemente porque no

internalizan o toman conciencia del area o lo eligieron al azar y el 25% ni en acuerdo ni en

desacuerdo simplemente no opinan contribuyendo a una actitud negativa del &rea de educacién

para el trabajo: industrias alimentarias
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TABLA N°02. Percepcion de los estudiantes sobre aprender Industrias alimentarias abrira

muchas puertas a nivel profesional.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 2 5
A 10 25
NA/ND 3 7.5
D 20 50
TD 5 12.5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°02. Percepcion de los estudiantes sobre el aprender Industrias

alimentarias abrird muchas puertas a nivel profesional.
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Fuente: Tabla N° 02

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 02 se observa que el 50 % esta en
desacuerdo es decir piensa que el aprender industrias alimentarias no le abrira puertas a nivel
profesional y es un curso mas ante el cual solo tienen que aprenderlo y aprobarlo porque no le

encuentran sentido de aprendizaje y el 25% si esta de acuerdo
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TABLA N°03. Percepcion de los estudiantes desde que ingrese a la secundaria, Industrias

alimentarias siempre me ha parecido un curso muy dificil y aburrido.

CATEGORIA fi hi (%)
TA 7 17,5
A 19 47,5
NA/ND 5 12,5
D 8 20
TD 1 2,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°03. Percepcion de los estudiantes desde que ingrese a la secundaria, Industrias

alimentarias siempre me ha parecido un curso muy dificil y aburrido.
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INTERPRETACION Y ANALISIS: Se observa que 19 estudiantes que corresponde al 47,5%
estan de acuerdo sobre su percepcion desde que ingrese a la secundaria, Industrias alimentarias
siempre me ha parecido un curso muy dificil y aburrido, asi como el 17,5 % esta totalmente de

acuerdo.
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TABLA N°04. Percepcion de los estudiantes sobre el curso de Industrias alimentarias se tiene

gue tener didactica.

Fuente: Encuesta aplicada 2018

CATEGORIA fi hi (%)
10 25
20 50
7,5
15
2,5
40 100

GRAFICO N°04. Percepcion de los estudiantes sobre el curso de Industrias alimentarias se

tiene que tener didactica.
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INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 04 se observa que 20 estudiantes que

corresponde al 50% estan de acuerdo que para ensefiar el curso de Industrias alimentarias se tiene que

tener didactica, mientras que el 22,5 % esta en desacuerdo y solo el 2,5 % esta totalmente en desacuerdo.
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TABLA N°05. Percepcion de los estudiantes sobre en el colegio siempre se ensefia lo mismo

con respecto al curso de Industrias alimentarias.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 8 20
A 18 45
NA/ND 10
D 9 22,5
TD 2,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°05. Percepcion de los estudiantes en el colegio siempre se ensefia lo mismo con

respecto al curso de Industrias alimentarias.

50

45

40

35

30

25
20

15 +—

10
5 | |

1] T

1

Totalmente de
acuerdo

FUENTE: Tabla N° 05
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INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 05 se muestra que 18 estudiantes que

corresponde al 20% estan totalmente de acuerdo que en el colegio siempre se ensefia lo mismo con

respecto al curso de Industrias alimentarias y el 8% reafirma lo dicho respondiendo que esta totalmente

de acuerdo.
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TABLA N°06. Percepcion de los estudiantes sobre lo que aprendo en el curso de Industrias

alimentarias trato de aplicarlo en mi vida diaria.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 4 10
A 10 25
NA/ND 6 15
D 18 45
D 2 5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°06. Percepcion de los estudiantes sobre lo que aprendo en el curso de Industrias

alimentarias trato de aplicarlo en mi vida diaria.
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FUENTE: Tabla N° 06

INTERPRETACION Y ANALISIS: El grafico N° 06 muestra que 18 estudiantes que corresponde
al 45% estan totalmente en desacuerdo que lo que aprende en el curso de industria alimentaria trata
de aplicarla en su vida diaria, solo el 25 % esta de acuerdo y solo el 5 % esta totalmente en

desacuerdo.
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TABLA N°07. Percepcién de los estudiantes sobre cuando me toca el curso de Industrias

alimentarias me siento feliz porque me gusta.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 2 5
A 14 35
NA/ND 4 10
D 15 37,5
TD 5 12,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°07. Percepcion de los estudiantes sobre cuando me toca el curso de

Industrias alimentarias me siento feliz porque me gusta.
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INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 07 se observa que 15 estudiantes que

corresponde al 37, 5% estan totalmente en desacuerdo sobre cuando me toca el curso

de Industrias alimentarias me siento feliz, mientras que el 5% estéa totalmente de acuerdo.
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TABLA N°08. Percepcion de los estudiantes sobre cuando me toca el curso de Industrias alimentarias

me permite desarrollar diferentes capacidades y habilidades en la produccién de alimentos que no

conocia.
CATEGORIA fi hi(%)

TA 4 10

A 12 30

NA/ND 2 5

D 16 40

TD 6 15
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°08. Percepcion de los estudiantes sobre cuando me toca el curso de Industrias

alimentarias me permite desarrollar diferentes capacidades y habilidades en la produccion de

alimentos que no conocia.
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FUENTE: Tabla N° 08

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 08 se observa que 16 estudiantes que
corresponde al 40% estdn totalmente desacuerdo sobre cuando me toca el curso de Industrias
alimentarias me permite desarrollar diferentes capacidades y habilidades en la produccion de alimentos
gue no conocia mientras que el 16% estad de acuerdo en que si le permite desarrollar diferentes

capacidades y habilidades.
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TABLA N°09. Percepcién de los estudiantes sobre me gusta participar y preguntar en clase de

Industrias alimentarias pues es una asignatura interesante.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 3 7,5
A 12 30
NA/ND 2 5
D 18 45
TD 5 12,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°09. Percepcion de los estudiantes sobre me gusta participar y preguntar en clase

de Industrias alimentarias pues es una asignatura interesante.
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FUENTE: Tabla N° 09

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 09 se observa que 18 estudiantes que
corresponde al 45% estan en desacuerdo sobre el gusto de participar y preguntar en clase de Industrias

alimentarias pues es una asignatura interesante, mientras que el 7,5 % esta totalmente de acuerdo.
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TABLA N°10. Percepcion de los estudiantes sobre considero que el/ la profesora(a) no ensefia

bien el curso de Industrias alimentarias por eso no quiero aprenderlo.

CATEGORIA Fi hi(%)
TA 4 10
A 18 45
NA/ND 2 5
D 15 37,5
TD 1 2,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°10. Percepcion de los estudiantes sobre considero que el/ la
profesora(a) no ensefia bien el curso de Industrias alimentarias por eso no

quiero aprenderlo.
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FUENTE: Tabla N° 10

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 10 se observa que 18
estudiantes que corresponde al 45% estan totalmente de acuerdo que el/ la profesora(a)
no ensefia bien el curso de Industrias alimentarias por eso no quiero aprenderlo,

mientras que el 2,5% esta en desacuerdo.
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TABLA N°11. Percepcion de los estudiantes sobre considero que el curso de Industrias

alimentarias debe ser eliminado del curriculo pues nos sirve para nada.

CATEGORIA Fi hi(%)
TA 4 10
A 17 42,5
NA/ND 2 5
D 14 35
TD 3 7,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°11. Percepcion de los estudiantes sobre considero que el curso de

Industrias alimentarias debe ser eliminado del curriculo pues nos sirve para nada.
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FUENTE: Tabla N° 11

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 11 se observa que 17 estudiantes que
corresponde al 42,5% estan totalmente de acuerdo sobre considero que el curso de Industrias
alimentarias debe ser eliminado del curriculo pues nos sirve para nada, mientras que el 7,5 %

esta totalmente en desacuerdo.
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TABLA N°12. Percepcion de los estudiantes sobre cuando toca el curso de Industrias

alimentarias deseo que la clase termine pronto para salir del aula.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 10 25
A 18 45
NA/ND 10
D 20
TD 0
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°12. Percepcion de los estudiantes sobre cuando toca el curso de Industrias

alimentarias deseo que la clase termine pronto para salir del aula.
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INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 12 se observa que 18

estudiantes que corresponde al 45% estan totalmente de acuerdo sobre

cuando toca el curso de Industrias alimentarias deseo que la clase termine

pronto para salir del aula, mientras que el 20 % esta en desacuerdo.
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TABLA N°13. Percepcion de los estudiantes sobre me gusta mucho el curso de Industrias

alimentarias cuando termine la secundaria voy a estudiar una carrera que tenga afinidad a

este curso.
CATEGORIA fi Hi (%)

TA 3 7.5

A 10 25
NA/ND 5 12.5

D 16 40

TD 6 15

TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°13. Percepcion de los estudiantes sobre me gusta mucho el curso de Industrias

alimentarias cuando termine la secundaria voy a estudiar una carrera que tenga afinidad a
este curso.
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FUENTE: Tabla N° 13

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 13 se observa que 16 estudiantes que
corresponde al 40% est& en desacuerdo sobre me gusta mucho el curso de Industrias alimentarias

cuando termine la secundaria voy a estudiar una carrera que tenga afinidad a este curso y solo el 3%
esta totalmente en desacuerdo.
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TABLA N°14. Percepcion de los estudiantes sobre en la actualidad es importante aprender

Industrias alimentarias pues permite el desarrollo de la region.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 4 10
A 12 30
NA/ND 2 5
D 14 35
TD 6 15
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°14. Percepcion de los estudiantes sobre en la actualidad es importante

aprender Industrias alimentarias pues permite el desarrollo de la region.
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FUENTE: Tabla N° 14

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 14 se observa que 14 estudiantes que
corresponde al 35% estan totalmente en desacuerdo y no les gusta mucho el curso de Industrias
alimentarias y cuando terminen la secundaria no van a estudiar una carrera que tenga afinidad a este

curso, mientras que el 15% esta totalmente en desacuerdo.
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TABLA N°15. Percepcion de los estudiantes sobre me parece importante y bueno que se

ensefie el curso de Industrias alimentarias en secundaria.

CATEGORIA Fi hi(%)
TA 6 15
A 12 30
NA/ND 2 5
D 18 45
TD 2 5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°15. Percepcion de los estudiantes sobre me parece importante y bueno que se

ensefie el curso de Industrias alimentarias en secundaria.
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FUENTE: Tabla N° 15

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 15 se observa que 18 estudiantes que
corresponde al 45% estan en desacuerdo sobre me parece importante y bueno que se ensefie el curso de

Industrias alimentarias en secundaria, sin embargo 2 estudiantes que representa el 5% esta totalmente
en desacuerdo.
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TABLA N°16. Percepcion de los estudiantes sobre quiero aprender cada vez mas sobre el

curso de Industrias alimentarias porque es muy divertido e importante para mi.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 5 12,5
A 10 25
NA/ND 4 10
D 18 45
TD 3 7,5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°16. Percepcion de los estudiantes sobre quiero aprender cada
vez mas sobre el curso de Industrias alimentarias porque es muy divertido e

importante para mi.
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FUENTE: Tabla N° 16

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 16 se observa que 18 estudiantes que
corresponde al 45% estan totalmente en desacuerdo en querer aprender cada vez mas sobre el curso
de Industrias alimentarias porque le parece divertido e importante para ellos, solo el 7,5% opina lo

contrario.
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TABLA N° 17. Percepcion de los estudiantes sobre siempre estoy motivado a aprender el
curso de Industrias alimentarias por la forma de ensefianza del profesor.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 4 10
A 11 27.5
NA/ND 3 7,5
D 16 40
TD 6 15
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°17. Percepcion de los estudiantes sobre siempre estoy motivado a

aprender el curso de Industrias alimentarias por laforma de ensefianza del profesor.
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FUENTE: Tabla N° 17

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 17 se observa que 16 estudiantes que
corresponde al 40% estdn en desacuerdo sobre estar motivado a aprender el curso de Industrias

alimentarias por la forma de ensefianza del profesor, solo el 10% esta totalmente de acuerdo.
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TABLA N°18. Percepcién de los estudiantes sobre con lo que voy aprendiendo en el curso de

industrias alimentarias estoy pensando en poner mi propio negocio.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 3 7,5
A 9 22,5
NA/ND 10 25
D 12 30
TD 6 15
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°18. Percepcion de los estudiantes sobre con lo que voy aprendiendo en el curso

de industrias alimentarias estoy pensando en poner mi propio negocio.
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FUENTE: Tabla N° 18

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 18 se observa que 12 estudiantes que
corresponde al 30% estan en desacuerdo sobre con lo que van aprendiendo en el curso de industrias

alimentarias estan pensando en poner su propio negocio, sélo el 7,5 % esta totalmente de acuerdo.
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TABLA N°19. Percepcion de los estudiantes sobre no entiendo el curso de

industrias alimentarias ni me interesa entenderlo pues no me gusta.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 6 15
A 14 35
NA/ND 6 15
D 10 25
D 4 10
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°19. Percepcion de los estudiantes sobre no entiendo el curso de industrias

alimentarias ni me interesa entenderlo pues no me gusta.

40

35

30
25

20

15
10 +—

D T T T T
Totalmente de De acuerdo  Nide acuerdo ni En desacuerdo Totalmente en
acuerdo en desacuerdo desacuerdo

FUENTE: Tabla N°19
INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 19 se observa que 14 estudiantes que

corresponde al 35% estan totalmente de acuerdo sobre no entender el curso de industrias alimentarias

ni les interesa entenderlo pues no les gusta, solo el 10% esta totalmente en desacuerdo.
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TABLA N°20. Percepcién de los estudiantes sobre el curso de industrias alimentarias me

anima y alienta a seguir estudiando y ser posteriormente un buen profesional.

CATEGORIA fi hi(%)
TA 12 30
A 10 25
NA/ND 1 2,5
D 15 37,5
TD 2 5
TOTAL 40 100

Fuente: Encuesta aplicada 2018

GRAFICO N°20. Percepcion de los estudiantes sobre el curso de industrias alimentarias me

anima y alienta a seguir estudiando y ser posteriormente un buen profesional.
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FUENTE: Tabla N° 20

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 20 se observa que 15
estudiantes que corresponde al 37,5% estan desacuerdo sobre el curso de industrias
alimentarias me anima y alienta a seguir estudiando y ser posteriormente un buen

profesional y el 25 % esta de acuerdo.
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TABLA N°21. Actitud hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias.

Actitud de los estudiantes Intervalo fi hi(%)
Alto [66-100] 05 12,5
Medio [31-65] 15 37,5
Bajo [66-100] 20 50
TOTAL 40 100

FUENTE: Cuestionario aplicado.

GRAFICO N°21. Actitud hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias Alimentarias
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INTERPRETACION Y ANALISIS: El grafico N° 21 sobre la actitud de los estudiantes hacia el area

de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias, en la I.E Marcial Acharan y Smith de Trujillo, se

muestra mayor tendencia para una baja actitud hacia el area de educacion para el trabajo: industrias

alimentarias (50%), un 37,5 % presenta una actitud media y solo el 12,5% de los estudiantes tiene una

alta altitud.
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TABLA N°22. Actitud en su componente cognitivo hacia el area de educacién para el

trabajo: Industrias alimentarias.

esAt?Jt(ijtiL;itiz los Intervalo fi hi(%)
Alto [25-35] 13 32,5
Medio [13-24] 11 27,5
Bajo [01-12] 16 40
TOTAL 40 100

FUENTE: Cuestionario aplicado.

GRAFICO N°22. Actitud en su componente cognitivo hacia el area de educacion para el

trabajo: Industrias alimentarias.
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FUENTE: Tabla N° 22

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 22 referente a la actitud de los estudiantes en el
componente cognitivo hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias, en la I.E
Marcial Acharan y Smith de Trujillo, se observa mayor tendencia para una baja actitud hacia el area de
educacion para el trabajo: industrias alimentarias (40%), un 27,5 % presenta una actitud media y solo

el 32,5% de los estudiantes tiene una alta altitud.
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TABLA N°23. Actitud en su componente afectivo hacia el area de educacién para el trabajo:

Industrias alimentarias.

Actitud_ de los Intervalo fi hi(%)
estudiantes
Alto [25-35] 10 32,5
Medio [13-24] 12 27,5
Bajo [01-12] 18 40
TOTAL 40 100

FUENTE: Cuestionario aplicado.

GRAFICO N°23. Actitud en su componente afectivo hacia el area de educacion para el

trabajo: Industrias alimentarias.
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FUENTE: Tabla N° 23

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 23 sobre la actitud de los estudiantes en el
componente afectivo hacia el rea de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias, en la I.E Marcial
Acharany Smith de Trujillo, se observa mayor tendencia para una baja actitud hacia el area de educacion
para el trabajo: industrias alimentarias(45%), un 30 % presenta una actitud media y solo el 25% de los

estudiantes tiene una alta altitud.
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TABLA N°24. Actitud en su componente conductual hacia el area de educacién para el

trabajo: Industrias alimentarias.

Actitud de los Intervalo

estudiantes fi hi(%)
Alto [21-30] 08 20,0
Medio [11-20] 09 22,5
Bajo [01-10] 23 57,5
TOTAL 40 100

FUENTE: Cuestionario aplicado.

GRAFICO N°24. Actitud en su componente conductual hacia el area de educacion para el

trabajo: Industrias alimentarias.
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Fuente: Tabla N°24

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 24 sobre la actitud de los estudiantes en el
componente conductual hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias, en la I.E
Marcial Acharan y Smith de Trujillo, se observa mayor tendencia para una baja actitud hacia el &rea de
educacidn para el trabajo: industrias alimentarias (57,5%), un 22,5 % presenta una actitud media y solo

el 20% de los estudiantes tiene una altitud alta.
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TABLA N°25. Actitud en su componente cognitivo, afectivo y conductual hacia el area de educacion

para el trabajo: Industrias alimentarias.

COMPONENTE INTERVALO TOTAL
Alto Medio Bajo
[25-35)  [25-35)  [13-24) [13-24) [01-12) [01-10) fi  hi
fi hi i hi fi hi fi hi fi. hi fi hii
Cognitivo 13 325 11 27,5 16 40 40 100
Afectivo 10 25 12 30 18 45 40 100
Conductual 8 20 9 225 23 57,5 40 100

FUENTE: Cuestionario aplicado.

GRAFICO N°25. Actitud en su componente cognitivo, afectivo y conductual hacia el area de

educacion para el trabajo: Industrias alimentarias.
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FUENTE: Tabla N° 25

INTERPRETACION Y ANALISIS: En el grafico N° 25 sobre la actitud de los estudiantes en el
componente cognitivo, afectivo y conductual hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias
alimentarias, en la I.E Marcial Acharan y Smith de la ciudad de Trujillo, se observa mayor prevalencia
para una baja actitud hacia el area de educacion para el trabajo: industrias alimentarias, 40% para el
componente cognitivo, 45% para el efectivo y 57,5% para el conductual a diferencia de los estudiantes
que tienen una actitud alta, 32,5% para el componente cognitivo, 25% para el afectivo y 20% para el

conductual.
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8. Andlisis y discusion:

Un andlisis de la aplicacion de la escala de actitudes de los estudiantes de la
Institucion Educativa, nos llevo a evaluar las respuestas segun sus componentes
actitudinales (cognitivo, afectivo y conductual) para finalmente hacerlo de forma
global. Los estudiantes muestran una mayor incidencia en la actitud “Baja” hacia el
area de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias, siendo en un 50% lo que
evidencia en el grafico N°21, ya que de forma general manifiestan poco
conocimiento del éarea, de los objetivos, de las competencias y capacidades a
desarrollar, de la utilidad de éste aprendizaje para desarrollarse a nivel profesional,
acompariado de mala metodologia y estrategia de ensefianza por parte del docente
el cual es fundamental y de ayuda al estudiante a tener gusto por el area de
educacién para el trabajo: industrias alimentarias, por eso muestran desinterés,
desmotivacion por llevar el area, esto demuestra lo dicho en la fundamentacion
cientifica donde se resalta que es muy importante tener un nivel de actitud favorable
hacia el area Educacién para el trabajo, si todos componentes antes sefialados se

desarrollaran favorablemente.

Segun Morales (2001), el componente cognitivo aparece como una tendencia baja
y negativa en el grupo de estudiantes hacia el area de educacién para el trabajo:
industrias alimentarias representado por el 40% en el grafico N°22, pues los items
corresponden a los indicadores de conceptualizacion, naturaleza, funcion y utilidad.
En este sentido se postula que la actitud de estudiantes mostrada en su evaluacion
hacia el area de educacion para el trabajo: industrias alimentarias, en gran medida
depende del conocimiento que tienen sobre ella, en este sentido estricto influyen las
creencias incluyen tanto los pensamientos y las ideas propiamente dichos como
expresion o manifestacion externa y esto permite que su disposicion que se muestra
desfavorable permita actuar en esa direccion, dando como consecuencia que
manifiesten desconocimiento relacionados a la fundamentacion del area de

Industrias alimentarias, sus organizadores, capacidades a desarrollar; asi como la
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utilidad de éste aprendizaje para desarrollarse a nivel profesional, asi como también
a la inadecuada metodologia y estrategias de ensefianza por parte del docente el
cual influye de manera relevante e importante en el estudiante, como se sustenta
en la fundamentacion cientifica es muy importante fortalecer este componente
cognitivo para tener un nivel de actitud favorable hacia el area Educacion para el

trabajo.

En el grafico N° 23, se muestra la opinion de los estudiantes de la Institucion
Educativa respecto a cdmo perciben su actitud en el componente afectivo hacia el
area de educacion para el trabajo: industrias alimentarias encontrandose que la
mayoria estd ubicada en la actitud “Bajo” en un 45%. Dentro de este aspecto, se
toma en cuenta los estados de animos, sentimientos y emociones de los estudiantes
en estudio los cuales estan asociados con el interés y agrado con el area, las cuales
se constituyeron por contactos que fueron sucediendo en circunstancias de placer y
gusto (Marin, 2007). Las respuestas afectivas, fueron valoradas por medio de los
siguientes indicadores: agrado, desagrado, satisfaccion, seguridad, inseguridad y
atraccion, lo cual fue negativo en la respuesta de la mayoria. Mostrando en los
resultados obtenidos que lo estudiantes muestran desanimo, desmotivacion, poco
gusto y desinterés por el area de Industrias Alimentarias relacionado a lo dicho en

el componente cognitivo.

En el grafico N° 24 con respecto al componente conductual se evidencia que la
actitud que prevalece es “Baja” con un 57,5%. Explica Marin (2007) que la
conducta puede ser origen de las actitudes, una muestra de ello son las técnicas de
adiestramiento de todo tipo (incluso educativas), la idea fundamental es que una
repeticion muy intensa acabara por implantarlas en el repertorio conductual de los

adiestrados.

La experiencia directa de los estudiantes con el desarrollo del area de educacién

para el trabajo industrias alimentarias, les permitira aprender mejor y el
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conocimiento es mas estable. Dilts (2006) nos dice que las actitudes ademés de
pasar nuestra precepcion, nos da modelos de conducta. De las actitudes que
mostremos dependera que broten unas capacidades u otras, unos comportamientos
u otros. Los indicadores tomados en cuenta en esta respuesta fueron: actividad e
involucramiento, indiferencia e inercia. Los resultados muestran que en este
componente conductual los estudiantes mostraron desinterés e indiferencia por el
area de educacion para el trabajo: Industrias alimentarias producto de la influencia

de los factores que afectaron a los anteriores componentes.

La estabilidad de las actitudes depende de cdmo se producen en funcion de la
existencia de sus componentes, es decir no todas nacen de un conocimiento
determinado, detallado y ponderado de dicho objeto, puede ser que el estudiante
demuestre actitudes cuya fuerza y estabilidad no afecten, o al menos no
fundamentalmente a sus creencias sobre el area de educacion para el trabajo:
industrias alimentarias, sino mas bien al vigor de la carga efectiva de las mismas
(Morales, 2001).

Asi mismo Sanchez y Mesa indican que las actitudes son aprendidas; se adquieren,
primordialmente, por procesos de socializacion e intervienen en este aprendizaje,
factores sociales, familiares y ambientales, grupos, la personalidad, comparieros,

medios de comunicacion, la institucion educativa y cultura del entorno.
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9.1.

9. Conclusiones y sugerencias.

Conclusiones:

En el estudio realizado sobre las actitudes hacia el area de educacion para el

trabajo: industrias alimentarias, en los estudiantes del 4° grado de Educacion

Secundaria de la Institucion Educativa Marcial Acharan y Smith de la ciudad de

Trujillo 2018, se establecen las siguientes conclusiones:

1.

El componente cognitivo, afectivo y actitudinal de las actitudes se
relacionan entre si y cuando uno de éstos se ve afectado hace que los demas
componentes también lo estén como lo muestra los resultados de la
investigacion en donde predomina un nivel bajo de actitud (50%) en los
estudiantes hacia el &rea de educacion para el trabajo: industrias alimentarias

en sus tres componentes.

La falta de conocimiento del area, la desinformacién, la inadecuada
metodologia de ensefianza y estrategias por parte del docente hace que la
actitud que prevalece en el componente cognitivo en los estudiantes sea una
actitud baja (40%) hacia el area de Educacion para el trabajo: Industrias

Alimentarias.

La falta de motivacion, de estimulo en el estudiante provoca poco gusto por
el area, aburrimiento, frustracion y hace que la actitud que prevalece en el
componente Afectivo en los estudiantes sea una actitud baja hacia el &rea de

Educacién para el trabajo: Industrias Alimentarias, siendo en un 45%.

El desinterés y la indiferencia del estudiante por el curso son actitudes que
muestran los estudiantes a causa de la afectacion de los otros componentes:
cognitivo y afectivo haciendo que prevalezca en el componente Conductual
en los estudiantes una actitud baja hacia el area de Educacion para el

trabajo: Industrias Alimentarias, siendo en un 57,5%.

Los resultados reflejan que la actitud que predomina en los estudiantes es

una actitud baja hacia el area de educacion para el trabajo: Industrias

52



Alimentarias siendo un 40% en componente cognitivo en lo referente a la
conceptualizacién, naturaleza, funcion y utilidad; 45% en lo afectivo,
vinculado al agrado, desagrado, satisfaccion, seguridad, inseguridad y
atraccion 'y 57,5 % en el componente conductual concerniente a la
indiferencia, inercia, involucramiento y actividad (Tabla N° 25).

9.2. Recomendaciones:

Al director de la Institucion Educativa y a los docentes, especialmente del
area de Educacion para el trabajo: Industrias alimentarias de ejecutar las
acciones del plan de intervencion para mejorar las actitudes hacia la

especialidad.

Al personal responsable del area de gestion pedagdgica de la UGEL vy al
Director de la Institucién Educativa implementar un programa de monitoreo
y asesoria permanente que contribuya a mejorar la actitud de los estudiantes
hacia el area de Educacién para el trabajo: Industrias alimentarias, a cargo

del comité responsable.
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ANEXO 01

MATRIZ DE CONSISTENCIA LOGICA

TITULO: “ACTITUD DE LOS ESTUDIANTES CUARTO GRADO SECUNDARIA LE. MARCIAL ACHARAN Y SMITH DE
TRUJILLO, 2018”

AUTORA: Giuliana Paola Espinola Aguirre

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLE

DIMENSIONES

iCudl es el nivel de
actitud de los
estudiantes de 4dto
grado de educacion
secundaria  hacia el
drea de Educacion
para el trabajo:
Industrias alimentarias
de la |E. Marcial
Acharan y Smith de la
ciudad de Trujillo en el
afio 20187

General

Determinar el nivel de actitud hacia el
area de educacion para el frabajo:
Industrias  alimentarias de los
estudiantes de cuartio grado de
educacion secundaria de la |.E. Marcial
Acharan y Smith de la ciudad de Trujillo
en el afio 2018

Especificos

Identificar el nivel de las actitudes de
los estudiantes de cuarto grado de
educacion secundaria de la |.E. Marcial
Acharan y Smith de la ciudad de Trujillo
en el afio 2018 hacia el area de
educacion para el trabajo: Industrias

Dado que el trabajo de
investigacion es de ftipo
descriptivo no requiere la
presentacion de una
hipdtesis de investigacion.

Variable
Independiente:

Mivel de actitud

Componente cognitivo
Componente afectivo

Componente conductual

Variable
dependiente:

Area de educacion
para el  trabajo:
Industrias
alimentarias

Gestion de procesos

Ejecucion de Procesos
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alimentarias en su componente cognitivo.

Determinar el nivel de las actitudes
de los estudiantes de cuarto grado
de educacion secundaria de la LE
Marcial Acharan y Smith de la ciudad de
Trujillo en el afio 2018 hacia el drea de
educacion para el trabajo: Industrias
alimentarias en su componente afectivo

Determinar el nivel de las actitudes
de los estudiantes de cuarto grado de
educacion secundaria de la | E. Marcial
Achardn y Smith de la ciudad de Trujillo
en el afio 2018 hacia el area de
educacion para el trabajo: Industrias
alimentarias ~ en su componente
conductual.

Comparar los niveles de las actitudes
de los estudiantes de cuarto grado
de educacion secundaria de la LE
Marcial Acharan y Smith de la ciudad de
Trujillo en el afio 2018 hacia el drea de
educacion para el trabajo: Industrias
alimentarias en sus componentes.

Comprension y
aplicacién de
tecnologias
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ANEXO 02

MATRIZ DE CONSISTENCIA METODOLOGIA

TITULO: “ACTITUD DE LOS ESTUDIANTES CUARTO GRADO SECUNDARIA LE. MARCIAL ACHARAN Y SMITH DE

TRUJILLO, 2018™

AUTORA: Giuliana Paola Espinola Aguirre

VARIABLES | TIPO Y DISENO DE POBLACION Y MUESTRA TECNICAS E TECNICAS E
LA INSTRUMENTOS PARA INSTRUMENTOS
INVESTIGACION RECOJO DE INFORMACION DE
PROCESAMIENTO
INVESTIGACION
V.. Investigacion La técnica que se utilizd en tablas de
) descriptiva: = el presente ftrabajp de| frecuenciasy
Nivel de Ambito | Zona LE Seccion | investigacion es la encuesta |  porcentajes
actitud M O aumnes y como instrumento el
Marcial cuestionario:. Escala de
V.D. M: Mu?Stra de Acharan 4° A 20 Likert
Area de estudiantes Diztn'm Ut y Smith
. - e roana
educacion 0: Adlt.wjes hacia Trujillo Marcial
para el el area de Acharan 4° A 20
trabajo- Educ_a;mn para el y Smith
Industrias traba_JD. Indu_stnas
alimentarias alimentarias
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ANEXO 03

ENCUESTADEACTITUDES HACIA EL AREA DE EDUCACION PARA
EL TRABAJO: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Estimado alumno: La presente es una encuesta con fines de

investigacién agradecemos anticipadamente gue marque sus respuestas

con (x)

(2) Totalmente en desacuerdo

(3) En desacuerdo

{4) Nien acuerdo ni en desacuerdo

{5) De acuerdo

(6) Totalmente de acuerdo

CUESTIONARIO PARALOS ESTUDIANTES

DEPARTAMENTO
LA LIBERTAD:

TRUJILLO

Institucion Educativa: Marcial Acharan y Smith

Lugar de | Urbano| Sexo Masculino Fecha:
residencia

Rural Femenino
Grado Seccion Edad:

1. El aprender Industrias alimentarias es de mucha utilidad en nuestra

region y pais.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2} En desacuerdo

{3} Nien acuerdo ni en desacuerdo

{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo
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2. Aprender Industrias alimentarias me abrira muchas puertas a nivel profesional.
(1) Totalmente en desacuerdo
(2) En desacuerdo
{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo
(5) Totalmente de acuerdo

3. Desde que ingrese a la secundaria, Industrias alimentarias siempre me ha
parecido un curso muy dificil y aburrido

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

{3} Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

4. Para enseriarel curso de Industrias alimentarias se tiene gue tener didactica.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

{3} Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

5 En el colegio siempre se ensefia lo mismo con respecto al curso de
Industrias alimentarias.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2} En desacuerdo

(3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo
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6. Lo que aprendo en el curso de Industrias alimentarias frato de aplicarlo en mi

vida diaria.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2} En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

7. Cuando me toca el curso de Industrias alimentarias me siento feliz porque

me gusta.

8. El curso de

(1) Totalmente en desacuerdo

{2} En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4} De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Industrias alimentarias me permite desarrollar diferentes

capacidades y habilidades en la produccion de alimentos que no conocia.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

9. Me gusta participar y preguntar en clase de Industrias alimentarias pues es

una asignatura interesante.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo



10.

11.

12.

13.

Considero que el/ la profesora(a) no enseria bien el curso de  Industrias
alimentarias por eso no quiero aprenderlo.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

{3} Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Considero gue el curso de Industrias alimentarias debe ser eliminado del
curriculo pues nos sirve para nada.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2} En desacuerdo

(3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Cuando toca el curso de  Industrias alimentarias deseo que la clase termine
pronto para salir del aula.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

(3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Me gusta mucho el curso de Industrias alimentarias cuando termine la

secundaria voy a estudiar una carrera gue tenga afinidad a este curso.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

{5) Totalmente de acuerdo
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14.

15.

16.

17.

En la actualidad es importante aprender Industrias alimentarias pues
permite el desarrollo de la regidén.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Me parece importante y bueno que se ensefie el curso de Industrias
alimentarias en secundaria.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

(3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Quiero aprender cada vez mas sobre el curso de Industrias alimentarias
porque es muy divertido e importante para mi.

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
{4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Siempre estoy motivado a aprender el curso de Industrias alimentarias
por la forma de enserianza del profesor

(1) Totalmente en desacuerdo

(2) En desacuerdo

(3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo
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18.

19.

20.

Con lo que voy aprendiendo en el curso de industrias alimentarias estoy
pensando en poner mi propio negocio.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Mo entiendo el curso de industrias alimentarias ni me interesa entenderlo
pues no me gusta.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

El curso de industrias alimentarias me anima y alienta a sequir
estudiando y ser posteriormente un buen profesional.

(1) Totalmente en desacuerdo

{2) En desacuerdo

{3) Nien acuerdo ni en desacuerdo
(4) De acuerdo

(5) Totalmente de acuerdo

Agradezco su participacion en esta encuesta.
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ANEXO 04

CONSTANCIA DE VALIDACION

Quken suscribe; My. Anthony Josl Gonzales Pacheco, con documenio de entidad DNI
N® 46303852, de profesion: Docents, con Grado de: Masstro en Educachkin

Por mego de la presente hago constar que he revisago con fines de valldacion:
ncuesta a través ded Instrumento cusstionano de fpo Escala de LIken con 20 liems pak

detemminar & puniaje de |3 actiud de o5 estudiantas de 4" grado de Educacion Secundana
hacla el area de Educadon para & Trabao: Indusirias Allmentarias en la Instiuckn

Educativa Marclal Acharan y Smith de |a cludad de Tnjllo 2018 en sus dierenies
componentes: cognitvo afectivo y conductual.

Luego de hacer |as obsenvaciones perinentes puedo formuiar 1as siguienies

dpredacionss:

DEFICIENTE

ACEPTABLE

BUENO

EXCELENTE

Congnuencia de ltems

Ampittud de contenido

Relackn de ks lkems

Clandad y precision

Pertinencla

b I -

Fecha: 30 o2 marzo ded 201E6.




CONSTANCIA DE VALIDACION

Quién

’
suscribe: T 'OREA  HADNEQY NOUREE ovoTON. ST
documento ge Kensdsd DNI N~ H29TH2B3 4 Lofesdn:
LICENCIADA EN EQucACIons  INICAL con Grado do-

LMACOTES | EN € OUCAGON - PEOMOEIA UasUER SR RIA.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de valdacion
encuasta a fravés del instrumento cuestionario de tipe Escala de Likert con 20 ems pars
determinar e puntaje de ka actitud de los estudiantes de 4° grado do Fducacion Secundaria
hacla ef area de Educacion para el Trabajo. Induslrias Alimentarias en 43 Instiucion
Educativa Mardial Achardn y Smith de la ciudad de Trngllo 2018 en sus diferentes

componentes: cognitive afectivo y conductual.

Luego de hacer las observaciones pedinenies puedo formulsr las siguienies

DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO

\\\\\§

Fecha. 30 ge marzo del 2018,

FIRMA
MG, FICORELA MADHELEY AGUIRRE CHOTON
DNI: 42974283
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Quién

, , >
suscribe:.. MQT[ q. .ﬁ,ﬂdaﬂ.\ & .H.U.CPm.al’] s CU}Q5 ........................................ con
documento de identidad DNI N )'\%215}061 de  profesion:
Es ecia]idad..EduCacj.on.._'[ni.chl‘. con Grado de:

Hqgiai.ei..er.\. ?edqgogiq...()n)uefs.itqc.ia

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion:
encuesta a través del instrumento cuestionario de tipo Escala de Likert con 20 items para
determinar el puntaje-de la actitud de los estudiantes de 4° grado de Educacion Secundaria
hacia el area de Educécién para el Trabajo: Industrias Alimentarias en la Institucion
Educativa Marcial Acharan y Smith de la ciudad de Trujillo 2018 en sus diferentes

componentes: cognitivo afectivo y conductual.

Luego de hacer las observaciones pertinentes puedo formular las siguientes

apreciaciones:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de items v
Amplitud de contenido v
Relacion de los items /
Claridad y precision v
Pertinencia Y/

Fecha: 30 de marzo del 2018.
/ I ’
FIRMA i ! ]
ve.Maria Hadame Huaman Cubes
Ni: H228 7041...
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