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2. TITULO

Autoestima y niveles de rendimiento académico en
estudiantes del | ciclo de Psicologia de la Universidad San
Pedro-Huacho 2017-1

Self-esteem and levels of academic performance in students
of the 1st cycle of Psychology at the San Pedro-Huacho
University 2017-1



3. RESUMEN

Se presenta esta investigacion con el propdsito de determinar la relacion entre la
autoestima y los niveles de rendimiento académico en estudiantes | ciclo -
Psicologia Universidad San Pedro Huacho 2017. Se tomd como muestra a 41
estudiantes y se considerd el tipo de investigacion correlacional, asi mismo el
disefio de investigacion es no experimental de corte trasversal, se evalu6 el nivel de
la autoestima mediante el Inventario de Autoestima — Coopersmith y para el
rendimiento académico como instrumento el acta de notas del sistema. En este estudio
se determind mediante el estadistico correlacional Rho de Spearman que dio un
valor de r = 0.439 el cual determiné una relacion moderada de asociacion, aceptando

la hip6tesis de investigacion.



4. ABSTRACT

The purpose of this research was to determine the relationship between self-
esteem and academic performance in the students of the 1st cycle of the School
of Psychology of the San Pedro University, Huacho 2016 Branch. We worked
with a sample of 41 students and chose the type Correlational research research
design is also non-experimental cross-sectional, to assess the level of self-esteem
was used the Self-esteem Inventory - Coopersmith and for academic
performance as an instrument notes system. In this study, it was determined by
Spearman’s Rho correlation statistic that gave a value of r = 0.439 which
indicates that there is a moderate association relationship, rejecting the null
hypothesis and accepting the alternative hypothesis.
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5.- Introduccion

5.1.- Antecedentes y fundamentacion cientifica

5.1.1. Antecedentes

Consideramos lo esencial sobre las investigaciones realizadas, de igual
modo, las bases teodricas que sustentan los planteamientos del trabajo
realizado.

Gronerth, (2018) en su trabajo de investigacion  que fue de tipo no
experimental correlacional y transversa, muestra respecto a la variable
autostima , los resultados obtenidos permiten verificar que el 100% de
estudiantes (98), el 44.9% (44) estudiantes presentaron una autoestima alta
(positiva); mientras que 34.7% (34) estudiantes reportaron una autoestima
media y el resto 20.4% (20) estudiantes presentaron una autoestima baja.
Los resultados sobre la variable rendimiento escolar permiten concluir del
100% (98) estudiantes evaluados, el 79.6% (78) estudiantes presentaron un
nivel de rendimiento escolar promedio A, logro previsto, un 12%
obtuvieron un nivel de rendimiento escolar B, en proceso, 6% obtuvieron
un rendimiento escolar de AD, logro destacado y el resto 2% obtuvo un
nivel C, en incio. Se deteemind que existe influencia significativa de
autoestima en el rendimiento escolar de los estudiantes de primari en la
institucion educativa N° 601387 distrito de San Juan Bautista - 2015, asi lo
demostrd la prueba no paramétrica de libre distribucion Chi cuadrada,

con nivel de significancia de 0.05%.

Para Apaza (2018), en su trabajo de investigacién , llega a la conclusion
que definitivamente por los resultados obtenidos la relacion que se dio
entre el nivel de autoestima de estudiantes y su rendimiento académico,
esta relacion es muy significativa; por lo que se hace necesario fortalecer la
autoestima en los estudiantes, cualquiera fuera su especialidad, a fin de que
sus rendimientos académicos mejoren 'y por ende su preparacion

profesional sea mas eficiente.



Por otro lado Flores (2018) hace referencia que los resultados mas
relevantes fueron la influencia de la autoestima en el rendimiento escolar
de los estudiantes de primaria en la institucion educativa N° 61006
Belén, 2015, se obtuvo el resultado de 61.5%, de los estudiantes tienen un
nivel de autoestima alta, el 55.6% sefialan que no tienen habito de estudio.
Referente al rendimiento escolar el 75.4% tienen calificativos de A, lo
que significa logro previsto. Los resultados evidenciaron que existe una

influencia significativa de (p =000).

Para Astorayme (2017) Los principales resultados fueron: segun la
dimensién en si mismo, el 53% tiene autoestima de medio a bajo, segun
dimensién social el 50% alcanz6 autoestima de medio a alto en 50%, segun
dimensién hogar la autoestima fue de medio a bajo en 50%. El rendimiento
académico fue medio en 47% al igual que bajo y solo el 6% tuvo
rendimiento alto. Conclusion: Se encontré que existe relacion entre

las variables de estudio.

Asimismo Infantes (2016) en su trabajo de investigacion revela que del
total de los estudiantes, 36 de ellos; es decir el 45% cuentan con un
nivel baja de autoestima y media lo que repercute en su proceso de
aprendizaje haciendo que su rendimiento académico alcance al nivel de
proceso; 26 estudiantes del grupo muestra, el 33%; demuestran su nivel de
autoestima medio alta, y su rendimiento académico alcanza el nivel de logro
previstos; entre tanto 9, el 11% de los estudiantes alcanzan a desarrollar un
nivel alta de autoestima y estos estudiantes son los que alcanzan a
desarrollar buenos aprendizajes llegando en su rendimiento académico al nivel
de logro destacado. Los resultados antes descritos evidencian laimportante
relacion que se dio entre las variables que se estudiaron en la presente

investigacion.



Cabrera, A. Aguirre, N.  Alarcon, A. y Cabrera W. (2016). En su
investigacion de tipo o correlacional tuvieron el propoésito de medir el
grado de relacion que existe entre las dos variables. El disefio de investigacion
que se utilizd es transversal en el tiempo y no experimental. Para la medicién
de la variable autoestima se utiliz6 como instrumento de medicion el test
psicologico conformado por 20 items. En la muestra se utilizo total de la
poblacion de alumnos matriculados en el semestre académico 2014 I (176
estudiantes).

La investigacion llego a las siguientes conclusiones: que la autoestima que
percibe mayormente en el nivel medio con 56.6% de la poblacién; que la
variable rendimiento académico en los estudiantes de Tecnologia Médica de
la UNJ, se concentran mayormente en el nivel regular (11-14) con 80.7% de
la poblacion y ningln estudiante en el nivel muy bueno y finalmente la
relacion de la variable rendimiento académico con la variable autoestima de
los estudiantes en la carrea profesional Tecnologia Médica es positiva con
r=0.462.

Alcéntara, Daniel (2006), en la investigacion realizada sobre el tema de
autoestima y los principales factores que determinan en nivel de
autoestiman que posees; arriba a las conclusiones siguientes: Entre el nivel
de autoestima y el clima o ambiente familiar de los estudiantes existen
diferencias significativas; por lo que es notorio que los estudiantes
procedentes de familias bien constituidas con la presencia de ambos padres,
en las que los alores y principios son normas de vida; son personas con mas
seguridad en si mismas y por ende con un nivel de autoestima muy bueno;
lo que no sucede con los estudiantes cuya procedencia son hogares
disfuncionales o que viven en familias marcadas por actos de violencia
permanente y continua; estos estudiantes, lamentablemente presentan

niveles muy bajos de autoestima.
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5.1.1.2. Fundamentacion cientifica

5.1.1.2.1. Autoestima

Autoestima es un tema que abarca a muchos aspectos y factores para
profundizar y ahondar en conocimientos al respecto; sin embargo, luego de
haber leido a varios autores y consultar bibliografia importante en el tema,
trataremos de aproximarnos a su concepto; teniendo en cuenta aportes de
importantes personalidades que han dedicado sus investigaciones al estudio

de este tema; asi tenemos:

Reasoner, (1982). En uno de sus estudios se proxima a la definicion de la
autoestima y dice: Es la valoracion y grado de importancia que cada ser
humano tiene de si mismo y que de esta valoracion depende para que pueda
auto realizarse buscando posibilidades de superacién personal, pero teniendo

en cuenta de ser responsable en su manera de proceder ante y los demas.

La aportacidon que hace este autor, resulta muy importante y valiosa; ya que,
si lo trasladamos al campo de formacion pedagdgica o al ambito educativo y
de formacion, por lo que nos permite analizarlo es sus tres componentes
basicos y que este autor menciona detalladamente: Primero que la
importancia y el valor son necesidades inherentes y propias del ser humano;
por ello se debe brindar al individuo desde sus primeros afios de vida ambientes
y condiciones que le favorezcan fortalecer su amor propio y que con el paso
de los anos lleguen a ser jovenes orgullosos de si mismos por los logros que
alcancen pero a la vez fortaleciendo sus potencialidades y apoyandole en sus
debilidades, siempre haciéndole sentir que es importe y capaz de plantarse y
lograr desafios y retos y que debe sentirse orgulloso de lograrlo y si en el
intento fracasaran o fueran sin querer victimas de la adversidad, la familia
y entorno méas cercano estan obligados a brindarle el soporte emocional
necesario para salir adelante y proyectarse hacia el futuro, evitando que caiga

victima de la desvaloracion.
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Santrock, (2006). Este autor pos su parte se refiere a la baja autoestima; como
una condicion o factor que forma parte de problemas psicoldgicos y que es
determinante en el rendimiento o productividad de las personas tanto en el
ambito educativo como en campo profesional, pero que a la vez ejerce una
poderosa influencia en el proceso de socializacion e integracion en el

ambiente social en donde se desenvuelve.

Es un acto de valoracion que cada uno tiene de si mismo; si el ser humano siente
que tiene valor y que cumple un papel importante en su desarrollo personal;
entonces influira en el nivel de autoestima que vaya adquiriendo y asi todo
cuanta actividad que realice lo hard con eficiencia, tanto en el plano laboral
como académico y alcanzara con mucha facilidad sus metas y suefios; por el
contrario, si se siente y considera con muy poco valor o que acaso no vale
nada; entonces tampoco de sentira motivado por esforzarse para lograr sus
objetivos. Estos tipos de personas son los que siendo jovenes tienen bajo

rendimiento académico en la universidad.

Santin, (1 997). Este autor centra su estudio en hacer o realizar propuestas
sugerentes, pero a la vez eficientes que todos los docentes al ejercer su labor
deberian tenerlos en cuenta para desarrollar, incrementar y fortalecer la

autoestima en sus estudiantes; estas recomendaciones son:

Usar y tener siempre frases de elogio dispuestas para expresarles a

los estudiantes.
- Evitar en todo momento las expresiones con muestras de reprobacion.

- Dar la posibilidad a sus ideas como validas, respetandolas y tratando de

no hacerle sentir que sus ideas no valen o que esta totalmente equivocado.

- Promover las preguntas abiertas de manera constante dando la

posibilidad a que todo el grupo participe, aun el que se siente con menos
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posibilidades de hacerlo, el docente debe buscar por todos los medios que

todos participen activamente de las sesiones de clase.

- No debe dejar tareas o actividades sin revisar y no se debe descuidar
de resaltar lo que el estudiante trabajé bien.

- Siempre debe dar muestras de optimismo y dedicacion a su trabajo

de ensefianza y acompafiamiento de los aprendizajes.

- Respetar el estilo de aprendizaje.

Valbuena, (2002); este autor enfoca su estudio al rol que deben cumplir las casas

superiores de estudio o las universidades al asumir el compromiso de

hacer el seguimiento constante y permanente del grado de autoconocimiento
y autocontrol asi como de su autoestima que tiene el estudiante; esto
permitird tener un programa de apoyo a los estudiantes a fin de contribuir
con ellos en la calidad de aprecio y amor que se tengan a si mismos; de la
misma forma este programa permitiria hacer un seguimiento al joven
universitario a fin de ayudarle a direccionar los objetivos de su vida de
manera responsable en armonia constante con el ambiente o contexto en el
que se desenvuelve; de esta manera progresarian significativamente en sus
estudios universitarios y se evitaria los altos indices de desercion universitaria
asi como ayudaria al logro de su meta profesional y a direccionar su vida y
planes en funcidn a un proyecto de vida que le permita la realizacion personal

y profesional.

En este contexto, si las Universidades cumplieran este rol; los resultados de
los estudios universitarios, tendrian niveles mas altos y no habria tanto

fracaso escolar universitario, teniendo en cuenta que cuando los jovenes se

inician en la vida universitaria; existe un gran porcentaje de estudiantes que
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viven solos sin la familia y son wulnerables a conductas que podrian

perjudicar el afianzamiento de su autoestima y autorrealizacidn personal.

Por su parte (Larrosa, 2005) explica que concurren diversos factores que
implican el fracaso universitario y manifiesta que existen un conjunto de
factores determinantes en este fracaso; entre estos factores sobresalen los
factores personales; estos factores personales son determinados por el
conjunto de particularidades que poseen estos estudiantes como las psicoldgicas
y neurobioldgicas. El aspecto psicoldgico es muy importante, pues forman
parte de ello la inteligencia, la motivacion intrinseca, la personalidad, los
trastornos emocionales que son consecuencia de los desarrollos bioldgico y
cognitivo; todos estos factores van configurando el nivel de autoconocimiento
y autoestima, lo que implica la autovaloracion que cada uno se tiene de si

mismo.

Todos estos factores determinaran la motivacion e interés en los estudiantes
universitarios por tener un Rendimiento Académico adecuado; que les
permita trabajar por la conquista y logro de sus suefios y anhelos que le
permitirdn su realizacion profesional y personal y por ende un sujeto activo

de cambio para su sociedad en la carreara profesional que le toque asumir.

De ello deducimos que cuando un estudiante tiene su autoestima en un buen
nivel, podra tener muchos logos y éxitos, y aunque en algin momento le
invadan las adversidades; hara de ellas una oportunidad de aprendizaje y

crecimiento personal.

(Bricklin, 1988) realiz6 una investigacion con alumnos de una escuela
elemental y encontré que el grado de cooperacion y la apariencia fisica son

factores de influencia en los maestros para considerar a los alumnos como
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mas inteligentes y mejores estudiantes y por ende afectar su rendimiento

escolar.

Segin (Coopersmith, 1976) sefiala que la autoestima posee cuatro

dimensiones que se caracterizan por su amplitud y radio de accién, logrando

identificar las siguientes:

a.

Autoestima aspecto o area personal: Es la valoracién y estima que
la persona tiene de uno mismo en el aspecto de su imagen corporal y
sus cualidades que le hacen sentirse bien consigo mismo; estas
cualidades son sus habilidades, destrezas, capacidades, su nivel
de importancia y productividad, pero sobre todo el nivel de su
dignidad.

Autoestima aspecto o &rea académica: Dimension de la autoestima
que consiste en la evaluacion y valoracion que el sujeto se hace en
relacion a su desempefio y progreso en el area escolar y académica;
esta dimension de la autoestima es importante y elativamente
influyente y determinante en los resultados académicos; puesto que un
estudiante que sienta que sobresale en un grupo por su rendimiento y
que se siente orgulloso por ello; siempre buscara mantenerse en ese nivel,

esforzandose por sobresalir académicamente siempre.

Autoestima en el area o aspecto de la familia: Es otra
dimensién interesante y tiene que ver con el nivel de valoracion y
evaluacion que el sujeto hace y tiene de si mismo en relacion al
ambiente familiar al que pertenece; en esta dimension juega un papel
fundamental el rol que cada integrante de la familia cumple en relacion
al otro; pues el buen trato, el respetar el espacio de cada uno, el hace
sentir importante a todos y cada uno de los integrantes de la familia le

otorgara orgullo y dignidad a cada uno de ellos.
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d. Autoestima en el area o aspecto social: Esta dimension se da en
la interrelacion con los demas en los diferentes contextos en los
que el individuo se relacione o interactle, la valoracion que el sujeto o

individuo tenga en esta dimension de su sociabilidad.

Cortez (1998). Por su parte este autor al referirse a las dimensiones de la
autoestima, manifiesta que ésta tiene dimensiones de diferente naturaleza;
entre las cuales indica que se encuentran tres componentes importantes: El
componente cognoscitivo, el emocional y el conductual, cada uno de ellos

con sus propias caracteristicas y peculiaridades. Asi tenemos:

- ElI Componente Cognoscitivo: Denominado o conocido también
como autoconocimiento; tiene que ver con la valoracion y auto
concepto, auto comprension autoimagen que cada uno tiene de si
mismo. Se refiere pues, imagen mental que cada quien tiene de si,
lo constituyen la parte cognitivas y percepciones que el sujeto
tiene de si mismo y que le permiten elaborarse una imagen de

valoracion.

- El componente emocional: La valoracion o imagen que tiene el
sujeto sobre el saber manejar y controlar sus propias emociones y
sentimientos, ante determinadas circunstancias, tiene que ver

mucho con cuanto el sujeto sabe manejar su dominio propio.

- El componente conductual: Componente que tiene que ver
con la valoracion que el sujeto hace de si mismo en relacion a la
forma de actuar en diversos contextos, la forma de interactuar y la
aceptacion por sus actos que tenga ante los demas. Este
componente tiene que ver con la capacidad de la toma de conciencia

sobre los actos que realizamos.
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- El autoconocimiento, es sumamente necesario e importante que
pueda ser desarrollado y dedicado un poco de tiempo para reflexionar
sobre ello; pues esto permitira y favorecera la autorregulacion y la
propia direccion de nuestro destino, es también un componente
determinante en la formacion de la autoestima y permitira hacer

frente a las circunstancias adversas que nos toque enfrentar.

5.1.1.2.1. Rendimiento Académico
Del latin reddere (restituir, pagar), Rendimiento, se entiende a la
interrelacidn existente entre el esfuerzo obtenido y el resultado que es
el producto; vale decir, el éxito que se alcance en lo cognitivo es el
resultado del esfuerzo que es medido a través de los cuestionarios de

evaluacioén.

Segun (Caraballo, 1985), define al rendimiento académico como la
capacidad de como el alumno actda en relacion a los conocimientos
y aprendizajes que adquiere en las diferentes &reas curriculares

dentro de su proceso de formacion académica.

A la vez (Borrego, 1985) lo concibe como el logro del aprendizaje
obtenido a través de las diferentes actividades desarrolladas por el

docente con relacidon a los objetivos planificados previamente.

Por otro lado (Paez, 1987), sefiala que el rendimiento académico es el
grado obtenido de los objetivos propuestos, y las condiciones bajo las

cuales se produjo ese logro.
Vildoso. (2003). Este autor sostiene que el rendimiento académico universitario

es el resultado del aprendizaje, en el que actua el profeso como un guia y

orientador y la actuacion constante y permanente del estudiante; de
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lo que se deduce que la mayoria aprendido no es producido por el actuar docente

sino también por el descubrimiento de los propios estudiantes.

Segin Figueroa. (2004). ElI Rendimiento Académico es el nivel de
aprendizajes y conocimientos alcanzados como producto o resultado de
una serie de acciones que transforman el aspecto cognoscitivo de los
estudiantes a través del proceso de ensefianza y aprendizaje. Estas
transformaciones cognoscitivas producidas en el educando influyen también
en el crecimiento y desarrollo de su personalidad y su calidad en su
formacion y perfeccionamiento de su profesion. De esto se puede deducir
que el Rendimiento Académico no sélo se determinan por los calificativos
que el estudiante obtiene en las diferentes evaluaciones y examenes u otras
actividades evaluadas; sino que se evidencian en el conjunto de
habilidades, destrezas, capacidades que el estudiante desarrolla que en
muchos casos no son medibles por un calificativo pero que si le
perfeccionan y le hacen competente en las actividades que desarrolla y

que evidencian una madurez fisioldgica y psicoldgica.
Evaluando el Rendimiento Académico

Es un proceso delicado en el que se tienen que tener en cuenta varios aspectos
como los momentos en los que se evalua, las circunstancias a evalua, la materia
0 contenidos tematicos que se evalla a fin de poder analizar y emitir un juicio
de valor acerca del rendimiento y progreso de los estudiantes; considerando
los estilos y ritmos en los que aprende y los diferentes instrumentos de
evaluacion debidamente elaborados y seleccionados e acuerdo a la

informacion que como docentes se quiere obtener de nuestros estudiantes.

Para ello la evaluacion, pese a que puede ser producto del

contexto; sin embargo, se tiene que planificar desde el
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momento mismo de la programacion, esto evitara la improvisacion
y ademas nos permitira tener claros los objetivos que se pretenden
alcanzar a fin de garantizar que lo que se ensefia es lo que el alumno

necesita aprender.

Para que el proceso de evaluacion sea eficiente en cuanto a los
fines y propdsitos que tiene o persigue, es necesario tener en cuenta
varios aspectos a considerar, a fin de que se pueda verificar con
eficacia los aprendizajes o logros alcanzados por los estudiantes; estos

aspectos a considerar son los siguientes:

Fases de la Evaluacion:

La evaluacion es un proceso que implica responsabilidad méaxima de
quienes participan tanto como evaluados, asi como de los evaluadores,
por esta razon debe ser prevista desde el momento mismo de
la planificacion o programacion, cuando el maestro plantea los
indicadores o desempefios con los que evaluard las diferentes
capacidades y actitudes de los estudiantes; por lo mismo este proceso

implica las fases o etas siguientes:

Primera fase o etapa: Corresponde a preguntarse como maestros

las siguientes interrogantes:
¢ Qué evaluaré?

En esta fase 0 momento se tiene que seleccionar las
capacidades vy actitudes observables durante la unidad o actividades
de aprendizaje, en relacion a lo indicado o los objetivos de

aprendizaje.
¢Para qué evaluar?

La respuesta a esta interrogante es fundamental, porque permitird al docente

tener una idea clara qué quiere medir o contrastar en el avance académico de los
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estudiantes; los productos pues permitiran toma medidas acerca de lo que los alumnos

vayan avan zando.

- ¢Cbmo evaluarée?

Ve

El maestro debe seleccionar las técnicas e instrumentos, asi como los
procedimientos mas apropiados a fin de comprobar y verificar los avances o logros

obtenidos y alcanzados por los estudiantes.

Al selecciona y elaborar los instrumentos de evaluacion el docente debe tener
especial cuidado de elaborar y seleccionar los indicadores de evaluacion; pues
serviran de referente importante para medir los logros alcanzados. A veces se
hace necesario cambiar o modificar el instrumento que se pensaba utilizar.

Todo debe estar en funcion a la informacion que queremos obtener.

Al selecciona y elaborar los instrumentos de evaluacion el docente debe tener
especial cuidado de elaborar y seleccionar los indicadores de evaluacion; pues
serviran de referente importante para medir los logros alcanzados. A veces se
hace necesario cambiar o modificar el instrumento que se pensaba utilizar.

Todo debe estar en funcion a la informacion que queremos obtener.
¢Cuando evaluar?

Recordemos que la evaluacion se hace en diferentes momentos; cualquier momento en
el que se aplique sera importante y trascedente de acuerdo a la informacion que se
requiera, se puede realizar una evaluacion diagnostica que nos permita ver en qué nivel
se encuentran los estudiantes o qué es lo que deben o necesitan avanzado y la

evaluacion de salida para verificar cuanto es que aprendieron en el proceso.
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Segunda fase o etapa: EI momento de la evaluacion:

En este momento o etapa en donde se aplica los cuestionarios de evaluacion
debidamente planificados y elaborados. En este momento tanto los evaluados
como los evaluadores deben ser lo mas objetivos posibles a fin de garantizar la

originalidad de los resultados

Tercera fase o etapa: Obtencién de resultados.

Este es el momento en el que se tienen que analizar cada uno de los resultados
obtenidos por los estudiantes; este momento es importante y fundamental en las
decisiones que como maestros tenemos que tomar; vale decir, que verificaremos
si estamos yendo por buen camino o si es necesario hacer reajustes o reforzamientos

en aras de que todos logren los objetivos previstos.

La medicion del Rendimiento académico:

Se utilizan una serie de instrumentos gque son aplicables conforme a la informacién que
se requiera recoger; esta medicion se hace con la finalidad de dar u otorgar un
valor a lo que el alumno ha aprendido. Existen diferentes formas de expresar los
resultados ya que puede ser literal, numérico o grafico; cada uno de ellos con una

determinada valoracion que indica el nivel que ha logrado alcanzar el estudiante.

El MINEDU; para la educacion Bésica Regular tiene wuna escala de
valoracion que en el nivel inicial y primaria es el literal y en la secundaria 'y la etapa
de Educacién Superior el numeral; pero que se relacionan entre si en cuanto al

nivel de logro que alcanzan; estas escalas son las siguientes:
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AD: (18 — 20) Cuando el estudiante estd evidenciando un nivel de logro
Satisfactorio de acuerdo a los estdndares de aprendizaje para cada grado y ciclo

educativo.
A: (15-17) Cuando el alumno ha alcanzado en nivel de logro Previsto.

B: (11-14) Uegan a este nivel los estudiantes que tienen el nivel de logro En
Proceso 0 en avance a lograr los aprendizajes esperados; y que en todo caso

requieren de un acompafiamiento permanente y constante para lograrlo.

C: (0-10) En este nivel se encuentran los estudiantes que estan en nivel de
Inicio en su aprendizaje. Estos estudiantes son los que presentan dificultades en la
construccion de sus conocimientos y por tanto requieren de acompafiamiento e
intervencién de los docentes teniendo en cuenta sus estilos y ritmos de como

aprenden.

5.2. Justificacion

La presente investigacion se justifica en querer saber su conducta de los
estudiantes, reflejados en el nivel de autoestima que tienen los estudiantes de
nuestra muestra, nos permitira reflexionar y preocuparnos por modificar
nuestro comportamiento y realizar mejor la tutoria con nuestros estudiantes
y sus familias para que mejore sus vivencias personales, familiares y sociales,

en su vida diaria.

Con el desarrollo de la investigacién también se busca motivar e indicar a los
profesores, instituciones educativas y padres de familia a fin de que como entes
educadores puedan planificar e incentivar la presencia de charlas y talleres
formativos en cuanto a la formacion positiva de la autoestima de los nifios y
jévenes; pues si nuestra preocupacion se centrara en ello tendriamos mas y
mejores resultados no Unicamente en rendimiento académico sino en la
consolidacién de valores y la formacion de una sociedad con mayor desarrollo

en cuanto a conocimientos y a principios morales y éticos que otorguen
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seguridad y calidad de vida que tanta falta hace en estos ultimos afios en los
que las cifras muestran el deterioro de la sociedad en cuanto a valores pero
también en cuanto a niveles educativos y de formacion profesional que

no estan a la altura de las demandas contextuales.

Cabe sefialar, que si los profesores deben conocen mejor la autoestima de sus
estudiantes seran sensibilizados y realizaran mejores practicas pedagdgicas
reflejando una mejora en su desempefio profesional y personal, en la seccion y
la Institucion con el propdsito de mejorar significativamente el nivel de
rendimiento académico de los estudiantes, principalmente de los estudiantes

universitarios de nuestra casa superior de estudios.

5.3. Problema
¢Cudl es la relacion entre autoestima y niveles rendimiento académico en los

estudiantes del I Ciclo de Psicologia, Universidad San Pedro Huacho 2017?

5.4. Conceptualizaciony Operacionalizacion de las variables
5.4.1. Variable X: Autoestima
Definicion conceptual
La autoestima es el concepto y valor que cada ser humano tiene de si
mismo; esta valoracién se produce como resultado de la calidad de los
sentimientos, experiencias, emociones, pensamientos y conocimientos
que se adquieren a los largo de la vida. Se relaciona con nuestra identidad

y el valor en relacion a los demas

Definicion operacional
Se va a evaluar con el Inventario de Autoestima de Coopersmith que mide
las dimensiones: autoestima general, social, hogar Yy padres

y escolar académica.
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5.4.2. Variable Y: Rendimiento académico

Definicion conceptual:

Conjunto de habilidades, destrezas, conocimientos y capacidades
obtenidas por los estudiantes luego de un proceso de aprendizaje; que le
posibilita ser competente en tal o cual rea 0 conocimiento; pero que no
basta saber o conocer; sino lo que podemos transformar o cambiar

gracias a ese nuevo conocimiento.

Definicion operacional
La evaluacion del rendimiento sera trabajado mediante la dimension del
nivel de rendimiento académico propuesta por Edith Reyes Murillo
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5.4.3. Operacionalizacion de las variables

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA
Valora  sus  conductas  auto | 1-2-3-8-9-10-15-16-17-
Autoestima General descriptivas, corresponde al nivel de | 22-23-24-29-50-51-52-
aceptacion con la persona 57 y58
Variable X: Valora sus conductas auto descriptivas
Autoestima Autoestima social en relacion con sus pares, corresponde 4-11-18-25-32-39-46Y | |nventario de

al nivel de aceptacion con la persona

53

Autoestima hogar y padres

Valora sus conductas auto descriptivas
en relacion a sus familiares directos,
Corresponde al nivel de aceptacion
con la persona

5-12-19-26-33-40-47-
54

Autoestima escolar
académica

Valora sus conductas auto descriptivas
en relacion con sus condiscipulos y
profesores, corresponde al nivel de
aceptacion con la persona

7-14-21-28-35-42-

Coopersmith
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VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES VALORACION DEL APRENDIZAJE
Excelente 20-15 Alto
Variable Y: )
Bueno 14.99-13 Medio
Rendimiento
Académico
Regular 12.99-11 Bajo
Malo 10.99 — Menos Deficiente
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Tabla de la Variable Y

Categorizacion del Nivel de Rendimiento Académico

(segun Edith Reyes Murillo)
Valoracion del
Notas Aprendizaje
Logrado
20— 15 Alto
1499 - 13 Medio

1299 - 11 Bajo

10.99 — menos Deficiente

Fuente: Reyes Munllo, Edith T. Influencia del programa curricular y del trabajo docente
en el aprovechamiento escolar en Histona del Perts de alumnos del 3er Grado de
Educacion Secundana. Lima, 1988.

5. 5. Hipotesis
La relacion entre autoestima y rendimiento académico es significativa en los

estudiantes del | Ciclo de Psicologia, Universidad San Pedro Huacho 2017.

5. 6. Objetivos
5. 6.1. Objetivo General
Determinar la relacion entre la autoestima y rendimiento académico en
los estudiantes del | Ciclo de Psicologia, Universidad San Pedro
Huacho 2017.

5. 6.2. Objetivos especificos
e |dentificar el nivel de autoestima en los estudiantes del | Ciclo de

Psicologia, Universidad San Pedro Huacho 2017.

e |dentificar el nivel de rendimiento académico en los estudiantes del |

Ciclo de Psicologia, Universidad San Pedro Huacho 2017.

e Establecer si existe relacion entre la autoestima y rendimiento
académico en los estudiantes del I Ciclo de Psicologia, Universidad San
Pedro Huacho 2017.
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6. METODOLOGIA

6.1. Tipoy disefio de investigacion

6.1.1. El tipo de investigacion
Es descriptivo correlacional, de corte transversal o transaccional porque
trata de establecer relaciones entre las variables Autoestima y rendimiento
académico.

6.1.2. Disefio de investigacion
El disefio de investigacion es no experimental transversal, ademas se
establece el coeficiente de correlacion entre las variables, cuyo

diagrama es el siguiente:

Donde:

/ CT(

oY
X: variable 1
Y: variable 2

R: Coeficiente de correlacion.

6.2. Poblacion
La distribucion de la poblacion se conformé por 41 estudiantes del | ciclo
de Psicologia de la Universidad San Pedro filial-Huacho. 2017

Tabla N° 1: Distribucion de la poblacion estudiantil del I ciclo 2017 de
psicologia de la Universidad San Pedro.

CICLO HOMBRES MUJERES TOTAL
I 11 30 41
TOTAL 11 30 41

Fuente: Informacidn de la direccién d la Universidad San Pedro.
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Muestra.
Se seleccion6 de manera intencionada, considerando a la poblacién como

muestra.

6.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
6.3.1. Técnicas
Autoestima : Encuesta

Rendimiento académico: Actas de evaluacion.

6.3.2. Instrumentos
Autoestima > Inventario de Coopersmith

Rendimiento académico: Registro auxiliar

Validez
Validez del instrumento (Inventario de Coopersmith) validado

internacionalmente.

Confiabilidad
Prueba Alfa de Cronbach
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6.4.

Tabla 2.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,885 24

Fuente. Elaboracion propia.

En cuanto al presente instrumento luego de realizar los céalculos
respectivos se verifico un nivel satisfactorio de confiabilidad de 0.885
lo que significa que los resultados de opinion respecto a los items se
encuentran relacionados altamente confiable y muy aceptable.

Analisis y procesamiento de la informacion.

Los resultados para la variable Autoestima se obtuvieron de la
aplicacion de encuestas, mientras que para la variable rendimiento
académico de los estudiantes se obtuvieron del record académico de
los mismos, considerando el promedio de las calificaciones obtenidas

correspondientes al ciclo 2017-.

Los resultados serén llevados a una base de datos segin el Software
estadistico SPSS version 24 en espafiol y trabajados desarrollando la
estadistica descriptiva y finalmente la estadistica inferencial para la
comprobacion de hipotesis utilizando para ello la prueba Rho de

Spearman.
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7. RESULTADOS
7.1. Presentacion de los resultados

7.1.1. Resultados de Autoestima

TABLA 3: Niveles de autoestima de los estudiantes del I ciclo Psicologia

Universidad San Pedro- Huacho

AUTOESTIMA
NIVELES Frecuencia Porcentaje
ALTA 18 43.9%
BAJA 2 4.9%
MUY BAJA 2 4.9%
NORMAL 19 46.3%
Total 41 100.0%

Fuente: Elaboracion propia

Figura 1: Representacion de la Variable Autoestima

NIVELES DE AUTOESTIMA

46.3%

43.9%

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0% 4.9%

5.0%

0.0%
ALTA BAJA MUY BAJA NORMAL

Fuente: Elaboracion propia

La figura. 1, un 46,3% de a los estudiantes | ciclo Psicologia de la
Universidad San Pedro Huacho, 2017, apreciamos una autoestima de
nivel normal, un 43,9% mostrando una autoestima alta, un 4,9% una

autoestima baja y otra 4,9% muy baja.
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7.1.2. Resultados de la Variable Rendimiento Académico
TABLA 4: Niveles de rendimiento académico de los estudiantes del |

Psicologia de la Universidad San Pedro -I Huacho

RENDIMIENTO ACADéMICO

NIVELES Frecuencia Porcentaje

ALTO 14 34.1%
BAJO 9 22.0%
DEFICIENTE 11 26.8%
MEDIO 7 17.1%
Total 41 100.0%

Fuente Analisis documental

Figura 2: Niveles de Rendimiento Académico

RENDIMIENTO ACADEMICO

34.1%

35.0%

30.0%

25.0%

20.0%

15.0%

10.0%

5.0%

0.0%
ALTO BAIO DEFICIENTE MEDIO

Fuente: Elaboracion Propia

De la fig. 2, un 34,1% de a los estudiantes | ciclo- Psicologia
Universidad San Pedro, Huacho, 2017 consiguieron un nivel alto en su
rendimiento académico, un 26,8% obtuvieron un nivel deficiente, un

22,0% alcanzaron un bajo nivel y un 17,1% lograron un nivel medio.
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Prueba de Normalidad de Kolmogorov-Smirnov

TABLA 5. Relacionados a las variables autoestima y rendimiento

académico

_ ] _ Shapiro-Wilk
Variables y dimensiones
Estadistico gl Sig. (p)
Autoestima total ,901 41 ,002
Rendimiento académico ,892 41 ,001

Fuente: Elaboracion propia

La TABLA 5 presenta los resultados de la prueba de bondad de ajuste de

Shapiro-Wilk (S-W). Se observa que las variables y dimensiones no se

aproximan a una distribucion normal (p<0.05). En este caso debido a que se

determinaran correlaciones entre variables y dimensiones, la prueba

estadistica a usarse debera ser no paramétrica: Prueba de Correlacion de

Spearman.

7.2.Prueba de Hipotesis

7.2.1. Planteamiento de Hipdtesis General

Ho: No existe relacion significativa entre la autoestima y el rendimiento

académico de los estudiantes del | ciclo de Psicologia, Universidad

San Pedro- Huacho 2017.

Hi: Existe relacion significativa entre la autoestima y el rendimiento

académico en los estudiantes del I ciclo de Psicologia Universidad San

Pedro- Huacho 2017.
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7.2.2 Demostracion de la Hipdtesis
Utilizamos el siguiente criterio:

Si la significancia asintotica (p) > al nivel de significancia (0.05), se

acepta la Ho.

Si el valor de p<0.05 se acepta H;.

Aplicamos SPSS v24:

TABLA 06: Correlacion Rho de Spearman

Relacién entre la autoestima y el rendimiento académico

Correlaciones
Autoestima Rendimiento
total academico
Rho de Spearman  Autoestima total Coeficiente de 1,000 415
correlacion
Sig. (bilateral) . 007
N 41 41
Rendimiento academico  Coeficiente de 415 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) 007 .
N 41 41

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

INTERPRETACION:

En la Tabla N 06, apreciamos que r= 0,415, se da por aceptada la hipotesis
alterna (Hipotesis del investigador). Asi mismo aseveramos que estadisticamente

existe una asociacion significativa entre autoestima y rendimiento academico. Ademas,

la correlacidn entre las variables es baja.

Para una mejor funcionalidad y diferenciacion organizador grafico:
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Figura 3: La autoestima y el rendimiento académico.

Autoestima total

Rendimiento academico

Autoestima total Rendimiento academico

Fuente: Elaboracidn propia

8.- Anélisis y Discusion
Luego de haber obtenido los resultados, al término del proceso tenemos que

contrastar con las conclusiones a las que arribaron los trabajos que guardan
relacion con el nuestro y que sirvieron de punto de partida o como
antecedentes al nuestro:

- Los resultados que se obtuvieron como producto de realizar este trabajo se
aprecia claramente que hay una relacién bastante significativa e importante
entre el nivel de rendimiento académico y la autoestima que tienen los

estudiantes de nuestro grupo de muestra. Resultados que guardan coincidencia
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con las conclusiones a las que arriba Astorayme, L. (2017). Se concluye del
rendimiento escolar al realizar la medicion ha sido foco de constantes

criticas.

De la misma manera existe mucha similitud en las conclusiones a las que
hemos llegado en la presente investigacion con los aportes alcanzados por
Infantes (2016), quien luego de finalizar el estudio, los productos obtenidos
revelan que del total de los participantes, 36 de ellos; es decir el 45% tienen
un nivel de autoestima baja y media lo que repercute en su proceso de
aprendizaje haciendo que su rendimiento académico alcance al nivel de
proceso; 26 estudiantes del grupo muestra, el 33%; demuestran su nivel de
autoestima medio alta, y su rendimiento académico tienen el nivel de logro
previstos; entre tanto 9, el 11% de los estudiantes alcanzan a desarrollar un
nivel de autoestima alta y estos estudiantes son los que alcanzan a desarrollar
buenos aprendizajes Ilegando en su rendimiento académico al nivel de logro
destacado. Sin embargo, también tenemos otros datos importantes como 2
estudiantes; el 3% tienen un nivel de autoestima alta con un rendimiento
académico de logro previsto; 3 de los estudiantes; el 4% tienen un nivel de
autoestima baja y su rendimiento académico esta en el nivel de proceso, otros

3 estudiantes que equivale a otro 4% tienen un nivel de autoestima baja y por

su rendimiento académico es de nivel de logro inicio.

En el desarrollo de nuestro estudio; se obtuvieron datos que nos permiten
afirman con certeza que los alumnos cuya autoestima es eficiente, buena o muy
buena; son los estudiantes que se esfuerzan méas por sobresalir en los
resultados de su rendimiento académico y son los que efectivamente alcanzan
niveles de logro buenos y satisfactorios; entre tanto, los alumnos con
autoestima baja, por sus condiciones se contentan con participar o formar
parte de una institucion superior de estudios; pero muestran muy pocos deseos

de superacién y por obtener un mejor nivel de rendimiento académico.
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9.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

9.1] CONCLUSIONES

La relacion entre la autoestima y rendimiento académico en los estudiantes del |
Ciclo Psicologia, Universidad San Pedro Huacho 2017, se determin6 mediante el
estadistico correlacion de Rho de Spearman con un valor de 0.439 el cual nos

fijamos que existe una relacion de moderada asociacion.

Se identifico que nivel de autoestima de estudiantes de Psicologia de la
Universidad San Pedro Filial Huacho se obtuvo un porcentaje del 27.43% en el
nivel alto, el 51.21% en el nivel normal, el 13.41% en el nivel bajo y 7.92% en
el nivel muy bajo respectivamente, considerandose en esta variable que el nivel

fue normal..

Al identificar el nivel de rendimiento académico observamos que 14
participantes representan el 34,1% en un nivel alto de autoestima, 11 estudiantes
representan el 26,8% en un nivel deficiente, 9 estudiantes representan el 22,0%
en un nivel bajo y 7 estudiantes representan el 17,1% en un nivel medio, por lo
tanto se determina que el nivel de rendimiento académico de los estudiantes del
I ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro Filial Huacho,

es deficiente.

Luego de desarrollar la estimacién mediante el estadistico correlacion de
Spearman que present6 un promedio de 0.439 nos indico que existe una relacion
de moderada asociacion, asi mismo estadisticamente se tomd la decision de

aceptar la hipétesis alterna.
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9.2 RECOMENDACIONES
De acuerdo a los resultados obtenidos en esta investigacion, se sugiere a los
directivos, personal administrativo, docentes académicos e investigadores de la

Universidad San Pedro Filial Huacho lo siguiente:

e Continuar con la linea de investigacion que relaciona la autoestima y el
rendimiento académico en los estudiantes, asi como el aprendizaje cognitivo,
procedimental y actitudinal en todos los niveles de la educacion, sélo asi se
podra motivar y mejorar el nivel académico y la autoestima de los

estudiantes.

e Capacitar periédicamente a los docentes en la elaboracién de estrategias
didacticas, materiales, evaluacion y liderazgo para mejorar e incrementar el

nivel académico en los estudiantes.

e Las autoridades de la universidad deben realizar talleres de autoestima para
sus docentes, para que ellos fomenten en sus estudiantes la importancia de
conocerse asi mismo. De esta manera los estudiantes mejoraran su nivel

académico en las diversas asignaturas.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

AUTOESTIMA Y NIVELES DE RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DEL I CICLO
DE LA UNIVERSIDAD SAN PEDRO-HUACHO, 2017

METODOLOGIA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIéA‘BLE DIMI?E';SION INDICADORES DELA TS?:\ILIICZAASRA
INVESTIGACION
Problema General: Objetivo General: Hipotesis General: El trabajo  de
¢Qué relacién existe | Determinar la relacion exsistente | Existe relacion significativa Corresponde al nivel de investigacion Se utilizara la
entre la autoestima y | entre Autoestimay entre la  autoestima y aceptacion con que la corresponde  a  una | valuacién
rendimiento académico | Rendimiento Académico en rendimiento académico en los Autoestima persona valora sus investigacion de | psicométrica
en los Estudiantes del | | estudiantes del I ciclo de estudiantes del | ciclo de General conductas enfoque de tipo | De las variables
Ciclo de Psicologia | Psicologia de la Universiad San psicologia de la Universidad autodescriptivas Cuantitativo de tipo | psicolégicas como
Universidad San Pedro | Pedro Huacho, 2017. de San Pedro de Huacho basico  porque  se | son la autoestima y
Huacho 20177 2017. recolectard datos para | el rendimiento
Problemas Objetivos Especificos: Hipdtesis Especificas: comprobar hipotesis | académico. Y luego
Especificos: a) Determinar el nivel de H; La Autoestima General se con base en la medicion | se procederd a Ia
-.De qgé manera la | Autoestima en estudiantes del | relaciona  significativamente | variable X: numérica y andlisis | calificacion de las
Autoestima Ge_neral, ciclo de Psicologia de la con los niveles de | Autoestima Corresponde al nivel de estadistico, con el fin de | pruebas y
inciden en los _nl\_/eles Universiad San Pedro Huacho, rendimiento académico en Autoestima aceptacion con que la establecer pautas de | posteriormente  al
de  rendimiento | 2017. estudiantes del 1 ciclo de social persona valora sus comportamiento y | analisis estadistico
académico en los psicologia de la Universidad conductas probar teorias. | mediante el
estudiantes del | ciclo | b) Determinar el nivel de de San Pedro de Huacho, autodescriptivas, en (Sampieri, 2014). programa SPS
de psicologia de la | rendimiento académico en 2017 relacion con sus pares. version 21.
Universidad de San | estudiantes del | ciclo de H, La Autoestima Social se C dealnivel d El disefio de
Pedro de Huacho 20177 | Psicologia de la Universiad San relaciona  significativamente : orresponde a’ nive de investigacion es no
Pedro Huacho, 2017. con los niveles de Autoestima aceptacion con que la i
: hogar y padres | persona valora sus experimental transversal

-cDe qué manera la
Autoestima Social
inciden en los niveles
de rendimiento
académico en los
estudiantes del | ciclo

C).- Determinar la relacién
exsistente entre  Autoestima
General y Rendimiento

rendimiento académico en
estudiantes del | ciclo de
psicologia de la Universidad
de San Pedro de Huacho,
2017.

H; La Autoestima Hogar y

conductas
autodescriptivas, en
relacion a sus familiares
directos.

porque. no se va
manipular variables y se
observara tal y como se
presenta los fendbmenos
y porque los datos se
recolectara en un solo
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de psicologia de la
Universidad de San
Pedro de Huacho 2017?

-,De qué manera la
autoestima Hogar vy
Padres inciden en los
niveles de rendimiento
académico en los
estudiantes del 1 ciclo
de psicologia de la
Universidad de San
Pedro de Huacho 2017?

-;De qué manera la
autoestima Escolar
Académica inciden en
los niveles de
rendimiento académico
en los estudiantes del |
ciclo de psicologia de
la Universidad de San
Pedro de Huacho 2017?

Académico en estudiantes del |
ciclo de Psicologia de la
Universiad San Pedro Huacho,
2017.

d).- Determinar la relacién
exsistente entre  Autoestima
Social y Rendimiento
Académico en estudiantes del |
ciclo de Psicologia de la
Universiad San Pedro Huacho,
2017.

e).- Determinar la relacién
exsistente entre  Autoestima
Hogar y Padres y Rendimiento
Académico en estudiantes del |
ciclo de Psicologia de la
Universiad San Pedro Huacho,
2017.

f).- Determinar la relacion
exsistente entre  Autoestima
Escolares Academico y
Rendimiento Académico en
estudiantes del | ciclo de
Psicologia de la Universiad San
Pedro Huacho, 2017.

padres se relaciona
significativamente con los
niveles de rendimiento
académico en estudiantes del
I ciclo de psicologia de la
Universidad de San Pedro de
Huacho, 2017.

H4 La Autoestima Escolar
Académica se relaciona
significativamente con los
niveles de rendimiento
académico en estudiantes del
I ciclo de psicologia de la
Universidad de San Pedro de
Huacho, 2017.

Corresponde al nivel de

Autoestima aceptacion con que la
escolar persona valora sus
académica conductas
autodescriptivas, en
relacién con sus
condiscipulos y
profesores.
Alto 20-15
Medio
14.99-13
Variable Y:
Niveles de
Rendimiento .
Académico Bajo 12.99-11
Deficiente 10.99 — Menos

momento.

el alcance que sigue la

investigacion es
descriptivo

correlacional porque se
describira las

caracteristicas y porque
se busca conocer la
relacion que existe entre
las variables de estudio.
(Sampieri, 2014).
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ANEXO N° 1: INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
INVENTARIO DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH

Adaptacion para Chile de H. Brinkmann y T. Segure Universidad de Concepcion,
1988.

Uno de los estudios clasicos acerca de la autoestima fue realizado por Coopersmith
en 1967, quien trabajé con una muestra de 1947 nifios de diez afios a los que se les
administré el Coopersmith Self-Esteem Inventory (S.E.I) y un cuestionario de
comportamiento social. En su trabajo aisl6 4 factores altamente significativos para la
autoestima; éstos son
- La aceptacion, preocupaciéon y respeto recibidos por las personas, y la
significacion que ellos tuvieron.
- La historia de éxitos y la posicién (status) que la persona tiene en la
comunidad.
- La interpretacion que las personas hacen de sus experiencias; como estas
experiencias son modificadas por las aspiraciones y valores que ellas tienen.
- La manera que tienen las personas de responder a la evaluacion (Haeussler
y Milicic 1995, pag. 19).

Descripcion del Inventario de Autoestima de Coopersmith Forma “A”
Adaptacion para Chile sobre traduccién de J.Prewitt- Diaz (Brinkmann et. Alt
1989)

Rango: escolares de 1° y 2° de ensefianza Media

El inventario de Autoestima de Coopersmith corresponde a un instrumento de
medicion cuantitativa de la autoestima. Este fue presentado originalmente por
Stanley Coopersmith en 1959. EIl autor escribe el instrumento “como inventario
consistente en 50 items referido a las percepciones del sujeto en cuatro areas: sus pares,

padres, colegio y si mismo” (Brinkmann, 1989, pag. 64). En 1967
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Coopersmith informa que la contabilidad test- retest, en un grupo de estudiantes de

quinto y sexto afio fue de un 0.89.

Brinkmann en su investigacion hizo una revision de mas de 24 investigaciones
relacionadas con los temas de autoestima y/o autoconcepto. En ella se encontr6 con
17 instrumentos diferentes para medir autoestima.  “De ellos, el inventario de
Autoestima de Coopersmith (S.E.I), (Coopersmith, 1959) es citado con mayor
frecuencia... ElI SEI ha sido utilizado y validado en un mayor numero de
investigaciones  transculturales demostrando siempre  buenas propiedades

psicomeétricas.

Tomando como base la traduccion hecha por Prewitt- Diaz (1984), se hizo una
adaptacion del instrumento para Chile que fue luego probada en una muestra de mas
de 1300 estudiantes de 1° y 2° afio de Ensefianza Media, representativa para la
comuna de Concepcion. Sobre la base de los resultados obtenidos, se elaboraron
luego normas de puntaje T para cada una de las escalas del Inventario y se hicieron
los estudios de confiabilidad y validez. En éstos se obtuvieron coeficientes con
valores entre los 0.81 y 0.93 para las diferentes escalas. En relacion al sexo, no se

encontraron diferencias significativas.

La descripcion del instrumento por parte de Prewitt- Diaz (1984) dice “El
instrumento es un inventario de auto- reporte de 58 itemes, en el cual el sujeto lee
una sentencia declarativa y luego decide si esa afirmacion es “igual que yo” o
“distinto a mi”. El inventario esta referido a la percepcién del estudiante en cuatro
areas: autoestima general, social, hogar y padres, escolar académica y una escala de
mentira de ocho itemes”

- Autoestima General: Corresponde al nivel de aceptacidn con que la persona

valora sus conductas autodescriptivas.
- Autoestima Saocial: Corresponde al nivel de aceptacion con que la persona

valora sus conductas autodescriptivas en relacion con sus pares.
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Autoestima Hogar v Padres: Corresponde al nivel de aceptacion con que la
persona valora sus conductas autodescriptivas, en relacién con sus familiares
directos.

Autoestima Escolar Académica: Corresponde al nivel de aceptacion con
que la persona valora sus conductas autodescriptivas, en la relacién con sus

condiscipulos y profesores

Cada item respondido en sentido positivo es computado con 2 puntos.

Se suman los puntajes correspondientes a cada una de las escalas del
Instrumento.

Si el puntaje total obtenido resulta muy superior al promedio, (T= 67 0 mas),
significaria que las respuestas del sujeto son poco confiables e invalidan la
aplicacion del inventario.

Por Gltimo, se pueden sumar todos los puntajes (menos la escala M) para
obtener un indicador de la apreciacion global que el sujeto tiene de si mismo.
Esta version corresponde a la adaptacion que hicieron Segure, Solar y
Brinkman en una investigacion aplicada a 1398 alumnos, hombres y mujeres,
de 1° y 2° afio de Ensefianza Media, de la comuna de Concepcion. La
adaptacion hecha por los autores consistié en “introducir minimos cambios en
la terminologia, respecto a la traduccion de Prewitt — Diaz, para adaptarlo al
uso de la lengua en Chile” (Brinkman et al, 1989, pag. 6).

Prequntas Inventario

© o N o gk~ w DN PE

Paso mucho tiempo sofiando despierto.

Estoy seguro de mi mismo.

Deseo frecuentemente ser otra persona.

Soy simpatico.

Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos.

Nunca me preocupo por nada.

Me abochorno (me da plancha) pararme frente al curso para hablar.
Desearia ser mas joven.

Hay muchas cosas acerca de mi mismo que me gustaria cambiar si pudiera.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Puedo tomar decisiones facilmente.

Mis amigos gozan cuando estan conmigo.
Me incomodo en casa facilmente.
Siempre hago lo correcto.

Me siento orgulloso de mi trabajo (en la escuela)

Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo que tengo que hacer.

Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas.
Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago.
Soy popular entre compafieros de mi edad.
Usualmente mis padres consideran mis sentimientos.
Nunca estoy triste.

Estoy haciendo el mejor trabajo que puedo.

Me doy por vencido facilmente.

Usualmente puedo cuidarme a mi mismo.

Me siento suficientemente feliz.

Preferiria jugar con nifios menores que Yyo.

Mis padres esperan demasiado de mi.

Me gustan todas las personas que conozco.

Me gusta que el profesor me interrogue en clase.

Me entiendo a mi mismo

Me cuesta comportarme como en realidad soy.

Las cosas en mi vida estan muy complicadas.

Los demas (nifios) casi siempre siguen mis ideas.
Nadie me presta mucha atencion en casa.

Nunca me regafian.

No estoy progresando en la escuela como me gustaria.
Puedo tomar decisiones y cumplirlas.

Realmente no me gusta ser muchacho (muchacha)
Tengo una mala opinién de mi mismo.

No me gusta estar con otra gente.

Muchas veces me gustaria irme de casa.
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41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
92.
53.
54.
55.
56.
S7.
58.

Nunca soy timido.

me incomoda la escuela.

Frecuentemente me avergiienzo de mi mismo.

No soy tan bien parecido como otra gente.

Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

A los demas “les da” conmigo.

Mis padres me entienden.

Siempre digo la verdad.

Mi profesor me hace sentir que no soy gran cosa.

A mi no me importa lo que pasa.

Soy un fracaso.

Me incomodo facilmente cuando me regafian.

Las otras personas son mas agradables que yo.
Usualmente siento que mis padres esperan mas de mi.
Siempre sé que decir a otras personas.
Frecuentemente me siento desilusionado en la escuela.
Generalmente las cosas no me importan.

No soy una persona confiable para que otros dependan de mi.

PAUTA DE CORRECCION

Pregunta Igual que Distinto a Pregunta Igual que Distinto a
Yo (A) Mi (B) Yo (A) Mi (B)

1 G 30 G
2 G 31 G
3 G 32 S

4 S 33 H
5 H 34 M

6 M 35 E
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7 36

8 37

9 38
10 39
11 40
12 41
13 42
14 43
15 44
16 45
17 46
18 47
19 48
20 49
21 50
22 51
23 52
24 53
25 54
26 55
27 56
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28

57

29

58
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INTERPRETACION CUALITATIVA DE LOS PUNTAJES OBTENIDOS EN EL

I.LA. DE COOPERSMITH

ESCALA DE AUTOESTIMA GENERAL

Corresponde al nivel de aceptacion con que la persona valora sus conductas
autodescriptivas.
El puntaje maximo para esta escala es de 26 puntos, pudiéndose obtener las

siguientes categorias:

CATEGOR PJE iy INTERPRETACION
1A BRUTO

MUY BAJA|Hasta 20- |En el alumno predominan los pensamientos Yy
11 pts 34 |sentimientos negativos, donde la voz acusadora es

altamente significativa. Como consecuencia, el
alumno, estd mal consigo mismo y con los demas
BAJA Entre 36 - | El alumno presenta algunos pensamientos negativos,
12 y14 41 |lo cual le genera sufrimiento y rechazo de si mismo
pts. ya que al parecer no se siente contento con sus

NORMAL |Entre 44 - | Si bien, el alumno reconoce y valora positivamente
15y 19 53 |sus rasgos y habilidades, esta valoracion depende de
pts. su estado de dnimo y de las consecuencias que sus

actos han tenido en el ambiente.

ALTA Entre 55 - |En el alumno imperan los pensamientos positivos
20y 22 60 |sobre sus caracteristicas, habilidades y rasgos. Suele
pts. estar contento consigo mismo, lo que redunda en

una mejor relacion con los demas.

MUY Entre 62 - |El alumno estd muy contento y satisfecho con sus

ALTA 23y 26 75 |caracteristicas fisicas y psicolégicas. Se siente
pts. seguro de tomar decisiones y cumplirlas, de modo

que se percibe como una persona que tiene valores
vy que es aceptado y querido por los demas.

ESCALA DE AUTOESTIMA SOCIAL:

Corresponde al nivel de aceptacion con que la persona valora sus conductas
autodescriptivas en relacion con sus pares. El puntaje maximo para esta escala es de
8 puntos, pudiéndose obtener las siguientes categorias:

CATEGOR
1A

PJE
BRUTO

T

INTERPRETACION

MUY BAJA

Hasta 3
pts.

21 -
39

El alumno se inhibe y aisla generalmente de los
demas. Tiende a evitar el establecimiento de
relaciones interpersonales, sintiendo que las otras
personas son mejores que él o que tienen mas
habilidades.

BAJA

4 pts

44

El alumno tiende a presentar dificultad para
establecer relaciones interpersonales, ya que la
presencia de los otros le incomoda, prefiriendo estar
solo.

NORMAL

Entre5y 6
pts.

50 -
56

El alumno acepta a los demas, logrando relacionarse
con personas desconocidas. Tiende a establecer
relaciones de amistad, pero de manera limitada y
solo cuando se siente sequro y aceptado.

solo cuando se siente sequro y aceptado.

ALTA

7 pts

62

El alumno logra relacionarse facilmente,
estableciendo lazos de amistad en forma estable. Se
siente aceptado y capaz de influir significativamente
en los otros, percibiéndose como querido vy
escuchado.

MUY
ALTA

8 pts.

70

El alumno demuestra mucha facilidad para
establecer relaciones, logrando aceptar y ser
aceptado por la mayoria de las personas. Se siente
sequro de si mismo, siendo capaz de manifestar sus

caracteristicas de manera espontanea ante grupos
desconocidos
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ESCALA DE AUTOESTIMA ESCOLAR: Corresponde al nivel de aceptacion con que el
alumno valora sus conductas autodescriptivas, en la relacién con sus companeros de
curso y sus profesores. El puntaje maximo para esta escala es de 8 puntos,
pudiéndose obtener las siguientes categorias:

CATEGO PJE T INTERPRETACION
RIA BRUTO

MUY 1 pt. 24 - 30| Elalumnose siente rechazado por sus profesores y
BA) muy descontento con el colegio. Siente que su
A rendimiento es deficitario y que no tiene las

habilidades académicas para desenvolverse
adecuadamente.
BAJA 2 pts 37 Da la impresion que el alumno no se siente a gusto

con su colegio y, aunque se esfuerce, no consigue los
resultados académicos que esperaria obtener.
NORMAL | Entre 3 y| 44 - 57| El alumno se siente comodo en su colegio y con sus

5 pts profesores. Logra un rendimiento adecuado, que le
permite sentirse tranquilo e integrado a su grupo
[ Curso.
ALTA 6 pts 65 El alumno se aprecia bien integrado a su colegio,

sintiéndose aceptado por sus profesores y
companeros. Logra un muy buen rendimiento
académico, percibiendo el ambiente escolar como
altamente positivo.

MUY Entre 7y| 71- 78 El alumno se siente muy satisfecho y feliz por los
AL 8 pts. logros académico alcanzados y confia en sus
TA habilidades y capacidades. Se percibe como un

miembro importante de su curso y del colegio en
general, de modo que probablemente exista un gran
compromiso de su parte..

ESCALA DE AUTOESTIMA HOGAR: Corresponde al nivel de aceptacion con que el
alumno wvalora sus conductas autodescriptivas, en la relacion con sus familiares
directos. El puntaje maximo para esta escala es de 8 puntos, pudiéndose obtener las
siguientes categorias:

CATEGO PJE T INTERPRETACION

RIA BRUTO
Muy Hasta 2 |28- 38| El alumno se siente incomodo en su hogar, ya que
BAJA pts. percibe que es ignorado por sus familiares cercanos.

Por otra parte, siente que no puede satisfacer las altas
expectativas que le imponen y que por ello no lo
aceptan ni lo comprenden.

BAJA 3 pts. 43 | Al aparecer las relaciones familiares no le satisfacen,
lo que genera distanciamiento y escaso compromiso
familiar.

NORMAL |Entre 4 y |47 - 52| Se observa adecuada adaptacion y aceptacion por

5 pts. parte de la familia, se siente apoyado y valorado por

sus familiares mas cercanos.
ALTA 6 pts. 57 |Muy buen nivel de adaptacion e integracion al interior

en agrado de convivir con esta.

MUY Entre 7 y | 63 - 70| El alumno se siente comprendido y tomado en cuenta,
ALTA 8 pts. se reconocen y valoran sus sentimientos y opiniones.
La convivencia es muy armonica y placentera lo que
genera una alta autoestima personal y mejor
desarrollo social.

ESCALA DE AUTOESTIMA TOTAL: Corresponde al nivel de aceptacion con que el
alumno valora sus conductas autodescriptivas de manera global, considerando todos
los aspectos evaluados. El puntaje maximo para esta escala es de 58 puntos,
pudiéndose obtener las siguientes categorias:
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ESCALA DE AUTOESTIMA TOTAL: Corresponde al nivel de aceptacion con que el
alumno valora sus conductas autodescriptivas de manera global, considerando todos
los aspectos evaluados. El puntaje maximo para esta escala es de 58 puntos,
pudiéndose obtener las siguientes categorias:

CATEGO PJE T INTERPRETACION
RIA BRUTO
MUY Hasta 21 | 20 - 33 |El alumno percibe que no tiene las habilidades que le
BAJ| pts. permitirian adaptarse al ambiente familiar, escolar y
A social, por lo tanto imperan, de manera importante,
solo pensamientos negativos con respecto a su
autoesficacia en los distintos ambitos evaluados
BAJA Entre 22y| 34 - 39 | El alumno presenta dificultades para integrarse al
25 pts. ambiente familiar, escolar y social, sintiéndose
rechazado por lo gue preferiria el aislamiento.
NORMAL |Entre 26 | 40 - 54 |El alumno se siente conforme por el modo en que es
y 34 pts. aceptado en los distintos ambientes, demostrando
seguridad vy eficacia en sus relaciones.
ALTA Entre 35 | 55 - 60 |El alumno se percibe muy seguro e integrado en los
y 38 distintos ambientes, por lo que se percibe como un
miembro activo y altamente significativo para los
distintos grupos sociales
MUY Desde 39| 62 - 80 |El alumno se siente muy feliz, satisfecho y querido en
ALTA pts los distintos ambitos analizados. Esta muy conforme

con su hogar, escuela y amigos, por lo tanto actta
de manera segura y estable lo que favorece su
desarrollo personal y social.

ESCALA DE SINCERIDAD: estd estructurada con 8 itemes, de modo que si el
puntaje obtenido en dicha escala resulta igual o superior a 5 puntos, las respuestas no
son confiables, es decir, el alumno puede haber respondido sin comprender las
instrucciones claramente, al azar, o bien, intentando proporcionar una imagen de si
mismo que concuerda mas con lo que él desearia que sucediera y no en conformidad
a su vivencia de las relaciones establecidas.

De ocurrir dicha situacion, es necesario que el alumno acuda a su orientador y, en
conjunto, analicen las posibles causas que explican su forma de responder, de modo
de intervenir prontamente para evitar posibles dificultades posteriores.
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(Puntaje T: X=50, DS=10)

PB : Puntaje Bruto G : General E : Escolar
PT : Puntaje Escala S : Social H : Hogar
M : Mentira T  :Total

ESCALA ESCALA ESCALA ESCALA ESCALA ESCALA
T GENERA SOCIAL ESCOLA MENTIR HOGAR
26 | 20 PB | PT PB | PT PB | PT PB | PT PB | PT
28 | 22 14 | 20 0 |21 0 |24 0 |36 0o |28
30 | 24 16 | 25 2 27 2 30 4 48 4 38
32 | 26 18 | 30 4 33 4 37 6 54 6 43
34 | 27 20 | 32 6 39 6 44 8 61 8 47
36 | 28 22 | 34 8 44 8 50 10 | 67 10 | 52
38 | 29 24 | 36 10 | 50 10 | 57 12 | 74 12 | 57
40 | 31 26 | 39 12 | 56 12 | 65 14 | 80 14 | 63
42 | 33 28 | 41 14 | 62 14 | 71 16 | 86 16 | 70
44 | 34 30 | 44 16 | 70 16 | 78
46 | 36 32 | 46
48 | 38 34 | 48
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70
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74

58

76

60

78
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80
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82
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84
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88

70
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92

76

94

80
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INSTRUCCIONES

Aqui hay una serie de declaraciones. Por favor responda a cada declaracion de modo
siguiente:

Si la declaracién describe como te sientes usualmente, pon una “X” en el paréntesis
correspondiente en la columna debajo de la frase “igual que yo” (columna A) en la

hoja de respuestas.

Si la declaracion no describe como te sientes usualmente pon una “X” en el
paréntesis correspondiente en la columna debajo de la frase “distinto a mi” (columna

B) en la hoja de repuestas.

No hay respuestas buenas ni_malas, correctas o0 incorrectas. Lo que interesa es

solamente conocer que es lo que habitualmente sientes o piensas.
Ejemplo: Me gustaria comer helados todos los dias.

Si te gustaria comer helados todos los dias, pon una “X” en el paréntesis debajo de la

frase “igual que yo”, frente a la palabra “ejemplo”, en la hoja de respuestas.

Si no te gustaria comer helados todos los dias, pon una “X” en el paréntesis debajo

de la frase “distinto a mi”, frente a la palabra “ejemplo”, en la hoja de respuesta.

Marca todas tus respuestas en la hoja de repuestas, no escribas nada en este

cuadernillo

No olvides anotar tu nombre, fecha de nacimiento, y la fecha de hoy en la hoja de
respuestas.

57



INVENTARIO DE AUTOESTIMA — COOPERSMITH

HOJA DE RESPUESTAS

N [o] 101 o] £ PSPPI

Fecha de nacimiento:...........coooiiiiiiiii e, Edad: ............

Centro 0 COlegIO:. ....vi e

(O3 6o L PR Fecha

Pregunta Igual que Distinto a Pregunta Igual que Distinto a
Yo (A) Mi (B) Yo (A) Mi (B)

1 30

2 31

3 32

4 33

5 34

6 35

7 36

8 37

9 38

10 39

11 40

12 41
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13 42
14 43
15 44
16 45
17 46
18 47
19 48
20 49
21 50
22 51
23 52
24 53
25 54
26 55
27 56
28 57
29 58
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