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2. TITULO

Reflexion como estrategia de interaccion de padres

sobreprotectores de la LLE.P. Senor de la Vida.

Reflection as an interaction strategy of overprotective

parents of the LLE.P. Lord of Life.



3. RESUMEN

La presente investigacion titulada: Reflexion como estrategia de interaccion de
padres sobreprotectores de la I.E.P. Sefior de la Vida, mantuvo el objetivo general de
determinar que la reflexion como estrategia mejora la interaccion de padres
sobreprotectores con sus hijos de la I.LE.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote. El
estudio fue de tipo por su orientaciéon aplicada y de disefio pre experimental al
desarrollar informacion en un pre y post test. Se elaboré una guia de observacién
para recopilar informacion de los niveles de interaccion de los padres
sobreprotectores a partir del reconocimiento del tipo de comportamiento que tenian

los nifios(as) de 3 afios.

Los resultados determinaron, en la tabla 11 mediante la prueba Prueba de Wilcoxon
de los rangos con signo, un nivel de significancia asintética de 0,001 que es menor al
5%, de esta manera de acepta la hipotesis de investigacién, asi se afirma que la
reflexibn como estrategia mejora significativamente la interaccién de padres
sobreprotectores. Por otro lado, se reconoce que la media disminuy6 de 2,68 a 1,18 y
hubo un valor de 14 en los rangos negativos, lo cual es equivalente a afirmar que
hubo un mayor porcentaje en las categorias de valor 1 (nunca), pudiendo determinar
que el comportamiento de los padres sobreprotectores mejoré y que no volvié a
influenciar negativamente en las actitudes de los estudiantes de inicial. Es asi como
en la tabla 9 se establecid la comparativa de resultados que en el pre-test se identifico
un 75% de estudiantes de inicial incapaces de desarrollarse, pero ya en el post-test se

reconoce que el 81% de menores estudiantes mejoraron.

Finalmente la investigacién concluy6é que la reflexion como estrategia aplicada a
partir de talleres pedagogicos permitié que los padres sobreprotectores mejoraran su
interaccion con sus propios hijos, permitiendo que estos desarrollaran sus

capacidades emocionales, sociales, interactivas y de adaptacion.



4. ABSTRACT

This research entitled: Reflection as an interaction strategy of overprotective parents
of the L.LE.P. Lord of Life, he maintained the general objective of determining that
reflection as a strategy improves the interaction of overprotective parents with their
children of the I.E.P. Lord of Life, New Chimbote. The study was of type due to its
applied orientation and pre experimental design when developing information in a
pre and post-test. An observation guide was developed to gather information on the
levels of interaction of the overprotective parents based on the recognition of the type
of behavior that the 3-year-old children had.

The results determined, in table 11 by means of the Wilcoxon test of the signed
ranges, an asymptotic level of significance of 0.001 that is less than 5%, thus
accepting the research hypothesis, thus stating that the reflection as a strategy it
significantly improves the interaction of overprotective parents. On the other hand, it
is recognized that the average decreased from 2.68 to 1.18 and there was a value of
14 in the negative ranges, which is equivalent to stating that there was a higher
percentage in the value categories 1 (never), being able to determine that the
behavior of the overprotective parents improved and that it did not again negatively
influence the attitudes of the initial students. Thus, in table 9, the comparison of
results was established that in the pre-test 75% of initial students unable to develop
were identified, but already in the post-test, it is recognized that 81% of lower

students improved.

Finally, the investigation concluded that reflection as a strategy applied from
pedagogical workshops allowed overprotective parents to improve their interaction
with their own children, allowing them to develop their emotional, social, interactive

and adaptive capacities.

Vi
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5. INTRODUCCION

5.1. Antecedentes y fundamentacion cientifica
5.1.1. Antecedentes

En el presente estudio se redactaron los siguientes antecedentes:

Camps (2016) elabord su estudio titulado: “Reflexion practica como estrategia de
desarrollo profesional docente”. La investigacion analizo la estrategia de reflexion en
las practicas de un grupo de profesores de historia en una universidad de Uruguay. El
objetivo fue reconocer y entender la experiencia de los profesores en la metodologia
de reflexion-teorizacion practica, donde se evalué como las percepciones en base a
los procesos de reflexion se vinculan con el desarrollo y progreso profesional de los
profesores. El estudio se caracterizd por ser un colectivo de casos, con una muestra
de un total de 15 casos, y empleando una entrevista semiestructurada para la
construccion de informacion primaria, ademas del uso del analisis documental de un
conjunto de referencias secundarias (publicaciones de autores pertenecientes a la
muestra). Las conclusiones sostuvieron que la metodologia de reflexion préactica
concibid incidencia directa y contundente sobre el desarrollo profesional de los
profesores. Por otro lado, ante la recoleccion y evaluacion de informacién se pudo
afirmar que la definicion de la modalidad y las peculiaridades de la reflexion
contribuyen al progreso educativo, y que por efecto transforman la produccion de

conocimiento para los estudiantes.

Posadas y Godino (2015) desarrollaron su estudio titulado: “Reflexion sobre la
practica docente como estrategia formativa para desarrollar el conocimiento
didactico-matematico”. El estudio mantuvo el objetivo de describir el proceso de
reflexion en influencia a la experiencia de ensefianza aplicada en la etapa de practicas
de una maestria en educacion secundaria en matematicas. Al tomar a un grupo de
estudiantes en pedagogia, se procedio6 a aplicar la metodologia de reflexion segun la
nocién de idoneidad didactica en diferentes facetas del proceso de investigacion
ampliado sobre ecuaciones. Se necesitd recopilar y crear sintesis de todos los
conocimientos matematico didactico en el aprendizaje del conjunto de ecuaciones.

Las conclusiones determinaron que la implementacion de los criterios de la



denominado idoneidad didactica contribuye a la sistematizacion de las habilidades
cognitivas didacticas y su aplicaciéon a la reflexion y desarrollo continuo en las

practicas de aprendizaje.

Barreto, Mateus y Mufioz (2014) elaboraron su investigacion titulada: “La practica
reflexiva, estrategia para reconstruir el pensar y hacer las practicas de ensefianza”. El
estudio se centrd en la como era posible la reconstruccion del pensamiento y las
practicas de educacion segun la estrategia de reflexion, por ende, se indagd en una
serie de procesos de reflexion en una poblacion — muestra de 6 profesores de una
entidad educativa privada superior en Bogotd. La investigacion tuvo un enfoque
cualitativo, donde se empled una herramienta denominada autobiografica, como
instrumento narrativo. Ademas se crearon unas guias en diferentes perspectivas
teoricas para enfatizar el efecto de las practicas reflexivas en la ensefianza; mientras
que los resultados se determinaron por medio del Software Atlas Ti. Las
conclusiones establecieron que las practicas reflexivas inciden positivamente en el
interés del estudiante porque replica directamente en el compromiso del profesor;
también se afirmd que contribuyd en la mejora de las labores académicas de cada

docente.

Pautt y Zambrano (2014) desarrollaron su estudio con titulo: “La sobreproteccion
familiar y sus efectos negativos en el desarrollo socio afectivo de los nifios y nifias
del nivel preescolar del hogar infantil comunitario el Portalito de Cartagena”. Un
estudio cuyo proposito fue establecer como la sobreproteccion familiar incidia en el
desarrollo social — afectivo en el desarrollo de los menores, al haberles reconocido
como individuos inseguros, dependientes y timidos. La investigacion fue de tipo
descriptiva, con orientacion de campo, y de caracter bibliografico; por otro lado, en
la etapa de adquisicion de informacion se aplicaron encuestas a los profesores y una
guia de observacion. Por esta, se pudo identificarlas peculiaridades y tipos de
comportamiento de los menores. Las conclusiones afirmaron que los padres poseen
una ansiedad enorme en la proteccion a sus hijos, por ello los controlan de forma
excesiva, provocando en efecto que los nifios y nifias tengan una actitud y

caracteristicas negativas generadas por esa sobreproteccién a la que fueron expuestos



y que afectaba a su desarrollo social — afectivo, debido a que los menores no se
convierten en humanos auténomos, sin poder expresarse a libertad, sin interactuar
habilmente, escasas habilidades de socializacion, retrayendo asi sus emociones y

sentimientos.

Canfar y Lojan (2013) elaboraron su investigacion titulada: “La sobreproteccion y su
incidencia en el desarrollo de la motricidad fina de los nifios/as de primer afio de
educacion basica del centro educativo José Miguel Garcia Moreno de la ciudad de
Loja periodo 2010-2011”. Un estudio cuyo objetivo principal fue en incentivar la
consciencia de los padres de familia en la sobreproteccion en sus hijos que
potencialmente estaba dificultando su desarrollo motriz en su primer afio de
aprendizaje basico. La investigacion empled un meétodo de estudio deductivo, de
nivel descriptivo — analitico; mientras que los instrumentos aplicados fueron las
encuestas a los padres para evidenciar si existe sobreproteccién por su parte, y
ademas se posibilitd el uso de una guia de observacion para identificar el
comportamiento de los menores y asi definir su desarrollo motriz. Las conclusiones
determinaron que el 66% de los padres encuestados afirmaron sobreproteger a sus
hijos, mientras que el 34% considero lo contrario, asi fue posible establecer
consciencia en los padres que estaban generando una serie de limitaciones en sus
menores hijos. Y con respecto a los nifios/as, la guia de observacién evidencié que el
43% de los menores presenté un desarrollo motriz poco satisfactorio, el 41%
satisfactorio y sélo el 16% muy satisfactorio, confirmando asi que los menores

evaluados no lograron desarrollar una capacidad motriz fina sélida y adecuada.

Borja (2012) realizé su investigacion titulada: “La sobreproteccion familiar y su
incidencia en el desarrollo integral de los nifios y nifias del Centro Infantil Buen
Vivir Creciendo Felices de la Universidad Técnica de Ambato”. Un estudio cuya
finalidad fue desarrollar una evaluacion sobre el nivel de sobreproteccién de los
padres de familia y su influencia en el desarrollo general de los estudiantes. La
metodologia de la investigacion define que fue de nivel descriptivo-correlacional, de
disefio no experimental y corte transaccional, y de enfoque mixto. Las conclusiones

determinaron a partir de la prueba Chi Cuadrado segiin un X? calculado de 19,0170



que es mayor al X? tabular de 3.84, lo que establece la aceptacion de la hipotesis de
investigacion, que afirma la sobreproteccion familiar si reduce las posibilidades de

desarrollo integral de los nifios(as).

Herrera (2012) elaboraron su investigacion con titulo: “La sobreproteccion de los
padres en el desarrollo social en la Institucion de los nifios y nifias de tres a cinco
afios de edad del centro de educacion inicial pueblo blanco Il barrio el Carmen
durante el afio lectivo 2011-2012”. Una investigacion cuyo objetivo se baso en
reconocer la relevancia de la sobreproteccién sobre el desarrollo social en los
menores entre sus 3 a 5 afos de edad, debido a que entre estas edades suele
fortalecerse mas los habitos de trabajo, destrezas, aptitudes, personalidad,
comportamiento y toma de decisiones. Los instrumentos empleados fueron el analisis
documental y de campo, en base al tipo de nivel de investigacion descriptivo —
explicativo, ademas de una encuesta para adquirir informacién directa de los padres
de familia en el centro de educacion. Las conclusiones afirmaron que en un 64% los
padres no permiten a sus hijos ser independientes, y que los profesores no se
encuentran del todo capacitados para orientar a este perfil de menor totalmente
sobreprotegido, por ello, es que se acredito la necesidad de la implementacion de
actividades ludicas que tiene por objetivo la socializacion entre los padres y sus hijos
para asi crear una mejor interaccion y fortalecimiento de sus vinculos afectivos,

sensoriales, intuitivos y motrices.

5.1.2. Fundamentacion cientifica
A. La reflexién como estrategias
1. Acerca de la comprension historica sobre el concepto de las practicas
reflexivas
Existieron trascendentes teoricos que aportaron sus fundamentos sobre la reflexion y
el pensamiento critico, sin embargo el maximo exponente que asocio las habilidades
de andlisis y pensamiento de los educadores hacia las practicas de aprendizaje fue
Dewey, filésofo que afirmé que la reflexion es la actividad que incluye un estado de
persistencia y completo analisis, y que es mas que una sola identificacion y potencial

solucién de problematicas, debido a que implica la emocion, la intuicion y la pasion



(Zeichner y Liston, 1996, p. 9). Ahora esto se termina de confirmar segin Schon
(1983) que también argumentd que las practicas de reflexién se encuentran
involucradas en diferentes disciplinas y en la enorme literatura de varios filsofos y

pensadores de la pedagogia y didactica.

De esta manera se acreditd la importancia de la reflexion en el proceso de educacion.
La consideracion de la reflexion como base fundamental en la evaluacion y las
discusiones sobre educacion, hacen que la metodologia de ensefianza ante los
procesos reflexivos generen una reconstruccion sustancial de las practicas sociales y
morales en entidades educativas. Entonces ademas de promover apertura en la
capacidad de los educadores, también resalta con una tremenda critica a los procesos
de aprendizaje tradicionales que no incentivan en su totalidad a los intereses de los
estudiantes (Zeichner y Liston, 1996, p.10).

Asi mismo, Dewey (1970) citado por Ruiz (2013) referente a practicas de ensefianza
y metodologias reflexivas, se realza una evaluacion del sistema educacional segun
las peculiaridades de aprendizaje del estudiante, los atributos de las entidades
educativas, y la misma sociedad; ademéas que establecen principios de educacion
importantes frente a la experiencia y el pragmatismo; y una definicion de asociacién
de la educacidn, la filosofia, la ciencia y los fundamentales de la pedagogia. Se
aseverd que el pensamiento debe centrarse en la conviccion moral sobre que la
democracia es el equivalente a la libertad; y que existe subyacentemente un
compromiso social por parte de la educacién, la metodologia, la experiencia, el

contexto y los objetivos de aprendizaje.

En la misma linea, Dewey (1969) citado por Garrison (2006) se termind proponiendo
que en los métodos de ensefianza debia de existir una transferencia de conocimiento
de la cultura por medio de la educacion, siendo elemental para los procesos

educativos y el planteamiento y consolidacion de estructuras de poder.

Es claro el reconocimiento que las entidades educativas mantienen un rol esencial en
la formacidn de la personalidad de los jovenes y de la sociedad en si misma, aun asi

debe acondicionarse a la responsabilidad individual y social que ha tener. La



unificacion de procesos por los cuales un colectivo social, emite poderes y objetivos,
es el medio para cumplir con el seguro de sus propia existencia y desarrollo
progresivo, ratificAndose asi a la educacion como herramienta de dominacion (Perry,
2001, p.6).

Por lo tanto se entiende que el sistema educativo tiene que enfatizar en la naturaleza
del aprendizaje, el reconocer procesos de pensamiento, mejoras en el desarrollo
cognitivo de los individuos, y personales necesidades e expectativas frente a otros
modelos de aprendizaje. Las entidades educativas han de tener en consideracion
estas directrices en la elaboracién de su estructura educacional. Esto lo confirmo el
mismo Dewey en el afio 1890 al convencerse que existian muchas dificultades en la
metodologia de ensefianza en aquella época, debido a una epistemologia dualista
equivocada, la cual iba en contra de sus escritos de logica y psicologia, y es asi que
propuso la formulacion de una nueva pedagogia en base al propio funcionalismo e

instrumentalismo (Westbrook, 1993).

Dewey (1969) citado por Garrison (2006) establecié que dentro de aquellos aspectos
de reflexién recurrentes al interior de los ambientes educativos se identifica que los
individuos obtienen realizacidn, a partir del uso de sus talentos peculiares, con la
finalidad de una contribucion al bienestar de la sociedad; es entonces, porqué la
educacion funciona en directo interés para permitir el desarrollo solido del caracter
de los estudiantes de una sociedad que se considera democrética. Asi se concluye que
es necesario un conjunto de virtudes y habitos consolidados que permitan la plena

realizacion en la educacion.

2. Lareflexion como préctica educativa en la historia de la humanidad.

La reflexion es una clase de proceso de pensamiento que antiguamente se vinculaba a
la filosofia, ya que es un estilo diferenciador de pensamiento muy importante para
dicha ciencia. La reflexién se define como una préctica que pretendia buscar una
completa y profunda comprensién de cualquier hecho de manera que se mejore la
integridad de un ser humano. Las temaéticas de reflexion terminaban variando segun

consideraciones que podian ser de caracter ético, social, moral, existencial, etc. A su



vez, se reconocen a los histéricos personajes fildsofos que contribuyeron
significativamente al pensamiento de reflexion, figuras como Sdcrates, Buda, Max

Van Manen, Dewey, Schon, entre otros.

Para el gran personaje que fue Buda (600-300 a.C.), este sostuvo que la clave para
poder aprender se originaba en dos Unico momentos: posicionando la consciencia
sobre el mundo intrinseco e extrinseco, que es un espacio que se encuentra en
cambios constantes y bruscos; y ante la experiencia adquirida en la realidad,

acogiendo y adecuéndose a los enormes cambios (Gomez, 2018).

En otra perspectiva, en la antigua Grecia se reconocia el arte de la mayéutica, sus
practicas y procedimientos, lo que en la actualidad se conoce como la metodologia
socratica, donde el eminente Sécrates (470 a.C) recurria a interrogantes profundas y
de mucho poder que estimulaban a la reflexion y el dialogo, y asi lograr respuestas
elocuentes (Sanchez, 2015).

Para John Dewey entre el 1859 y el 1952 mantuvo que el pensar y el pensamiento
son palabras diferentes en base a su significado y sin embargo se emplean como
sindnimos, algo erréneo. El pensamiento es todo ideal que nace de la mente, mientras
que el verbo pensar es un proceso de consciencia que percibe un propdsito, el
convertir al pensamiento en uno reflexivo y que facilita al ser humano aprender,

desarrollarse y transformarse (Westbrook, 1993).

Ante esto, Van Manen (1999) aportdé un rango de categorias de reflexion,

estableciendo asi tres niveles reflexivos.

1. Latécnica, la cual permite el analisis de estrategias, habilidades y métodos.
2. La préactica, aqui se hacen comparativas de las suposiciones mediante
métodos para lograr los objetivos.

3. Lacritica, esta se centra en rasgos morales y éticos.

Por parte de Schon (1983) la reflexion es una accién, que en medida que se va
accionando se comienza a reflexionar de todo aquello anteriormente realizado, se

evallan las consecuencias y deducen efectos potenciales.



Curiosamente Dewey (1949) citado por Torres (2003) expone una critica a la
division de la accion y el conocimiento, entre la practica y la teoria, los cuales son
los precursores de la novedosa estrategia de investigacidén-accion, terminologia que
fue empleada inicialmente por Lewin (1946) al considerar que no era viable entender
un sistema si no se podia cambiar y mejorar, haciendo necesario que un diagnostico
de la realidad o situacion solo tendria sentido cuando esté vinculado a la

intervencion-accion.

Aln mas, la concepcion de una asociacion de la reflexion y la gestion académica se
origina segun Dewey (1949) al reconocer que la reflexion, la experiencia y el
aprendizaje se encontraban estrechamente relacionadas. Ahora, la poderosa reflexion
es un tipo de proceso que se desenvuelve en fases que van creciendo a un cierto nivel
de complejidad.
a. La perplejidad, un sentimiento que aparece cuando se desean enfrentar un
problema.
b. La elaboracion, asociacidn de la situacion con experiencias semejantes.
c. Lahipotesis, la concepcion de ideas en base a potenciales causas y efectos.
d. La comparacion de hipotesis, indagacion de congruencia en las diferentes
hipotesis.
e. La accidn, es la seleccion de una hipoétesis para aplicarla y analizar sus
resultados. Este nivel de accidén genera apoderamiento y bienestar, ya que

pruebas distintas hipdtesis en busqueda del mejor resultados hecho solucion.

Ademaés en un proceso de reflexion cuando lo que se desea es la efectividad se debe
contar con ciertas actitudes:

e Una mente libre de prejuicios o ideales posicionados.

e Capacidad de enfoque.

e Responsabilidad para afrontar potenciales consecuencias.

El origen del término coaching puede posicionarse en la época del historico
Aristoteles entre los 384 — 322 a.C. en Grecia, siendo este él mismo precursor del
concepto, quién ademas fue mentor “coach” del reconocido Alejandro Magno. Por

otro lado, en Inglaterra los consejos e ideales de Tomas Moro fueron enormemente



reconocidos en el reinado de Enrique VIII en los afios 1478 — 1535. Lo que hace
rescatar que en la antigliedad el entrenamiento o coaching era ya la practica para
acrecentar las condiciones de los individuos en una posicion de aprendiz. Sin
embargo para el S. XX la relevancia de la mentoria termino siendo reemplazada por

los procesos de ensefianza que pretendian mejorar el rendimiento de los estudiantes.

Las dificultades y complejidades en las que los estudiantes se veian inmersos,
trataron de ser justificados desde varias posturas; por privacion social, carencia de
recursos, influencia de factores sociales y geogréaficos, flujo migratorio, apoyo de las
familias, entre otros factores potencialmente incidentes; ahora en los afios 50, se
considerd que la estratificacion social de los estudiantes era lo que afectaba
directamente en su aprendizaje; mientras que en los afios 70 y 80, se aporto la
determinacion que el género era el factor que posibilitaba una adecuada estructura en
las aulas como una técnica estratégica para mejorar el desempefio; y en los afios
siguientes el enfoque se centrd en la etnicidad y a la aplicacion de estrategias de

caracter inclusivo (Trowler, 2005).

Todavia para el 1970 la presente teoria empezé a tomar fuerza, esta determinaba que
los procesos aplicado en los salones y la interaccion entre los profesores y
estudiantes mantenian una incidencia importante en el rendimiento de ambos sujetos.
Un incremento de las bases en la educaciéon en grado socioldgico demandaba una
combinacién de teorias de cambio mediante practicas de utilidad y determinacion de

actitudes, ademas de la aplicacion de estrategias de reflexion (Trowler, 2005).

Mientras que una vez llegados a los afios 90, el coaching volvié a surgir cuando en
los Estados Unidos de América comenzaron a posicionarse estandares educativos
que incentivaron la creacién de programas educativos personalizados, que eran
estrategias que pretendian capacitar a los profesores para lograr los estandares de
logro reconocidos en el proceso de efectividad de los mismos programas a través de
investigacion. Posteriormente se desarrollaron otros programas americanos de
coaching educacional, para el entrenamiento profesional de los docentes. Es aqui

cuando el coaching educacional fue identificado como una estrategia de alto



desarrollo profesional para los profesores; llegandose a implementar en paises de
Centro América, Europa, Medio Oriente, América del Sur y Asia. Por lo tanto, por
excelencia se considero a tal estrategia para tener éxito en la capacitacion profesional
de los docentes y a mejorar considerablemente la calidad en la educacion (Baraona,
2013).

Finalmente en la Gltima década se fue promoviendo la técnica de reflexion como un
“proceso pedagogico estratégico”, donde se crean ciertos espacios en los cuales los
profesores y estudiantes comienzan a aprender a dar cuestiones sobre lo que pasa en
su entorno, aquello qué hacen, y lo que realizan los demés, de forma que también
aprenden a generar discusiones de temas importantes a través de dialogos abiertos
enfocados a indagar y encontrar soluciones y mejoras. La actividad reflexiva
aplicada y adoptada por los individuos es la auto regulacion de sus acciones, al
reconocerse que se comienza a tomar consciencia de toda actividad y cémo afecta no
Unicamente a nivel personal sino interpersonal. Ademas la reflexion hace que las
personas se conozcan a fondo, que adquieran consciencia de lo que les esta afectando
y se incentiven a cambiar aquello que es una limitacion en sus vidas. Ante esto, se
define a la reflexion como una estrategia de autoeducacion y auto perfeccionamiento,
de gran utilidad para la capacitacion de los educadores pertenecientes a este nuevo S.
XXI (Paz y Gamez, 2010).

3. Lareflexion como uno de los componentes de la investigacion-accion.

La “IA” conocida como la investigacion-accion ha va venido siendo empleado en
diferentes proyectos de escala internacional con el fin de buscar informacion sobre
acontecimientos y problematicas especificas, de forma que se pueda crear siempre un
plan de accion para contribuir a la mejora o potencial solucién de la problemaética. En
diversas partes a nivel mundial, centrdndonos en Inglaterra, donde la ley de
educacion promueve que los profesores de educacion superior desarrollen un nivel
profesional progresivo e influyente, no solo para contrastar su permiso profesional
sino ademas como garantia que contribuya a que su nacion permanezca en la lista de

paises lideres en educacion.
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Como parte de este amplio desarrollo profesional, se da consideracion a la obtencion
de habilidades de pensamiento critico-reflexivo, que se precisa que sean adquiridas
en las temporadas de capacitacion anual, aproximadamente unas 30 horas en total;
por otro lado, otras industrias que toman importancia la globalizacién, afirman que el
desarrollo profesional viene determinado por el nivel de competitividad, desarrollo
de habilidades, y capacidades cognitivas, que consolidan la identidad profesional de
un ser humano. Sin embargo, algunas reacciones derivadas de estas normativas no
siempre fueron positivas, una gran mayoria las acogio, pero otros grupos las
rechazaron segln su consideracion que era una estrategia sin validez y fuera de
ningin sustento, e impuesto rotundamente por el sistema puablico de educacién
(Appleby y Hillier, 2012).

En un estudio realizado por Burchell, Nolan y Wichert (2000) en Inglaterra, la
estrategia de investigacidn-accion se emple6 para mejorar la curricula de una carrera
de educacion superior. Se desarrolld la estrategia con el objetivo de contribuir a un
proyecto de escala nacional para la concepcion de conocimientos sobre la evaluacion
y competencia de dicha curricula. Las etapas del proceso terminaron siendo
rigurosas, donde se incluia: la investigacion u andlisis situacional; la implementacion
de un plan de accion con un disefio enfocado para tal efecto; el estudio de la
implementacion; la adecuacion y mejora del plan a través de una investigacion mas
general y profunda; y la implementacion y analisis final de la efectividad del plan.

Por otro lado, en un estudio realizado por Haggarty y Postlethwaite (2003) que durd
unos ocho afios, se aplico la estrategia de investigacion-accion para la mejora de los
niveles de aprendizaje dentro de una escuela de nivel secundario, evaluando
tematicas como la motivacion, el intercambio de aprendizaje, la diferenciacion, el
desempefio y sus bajos niveles, la comunicacion e interaccion de los profesores y
estudiantes, entre otros temas; también aquellas teméticas que necesitaban completa
atencion, para potenciales cambios y mejoras a partir de lo argumentado por el
Grupo de Aprendizaje Efectivo que estuvo compuesto por todos los investigadores
del estudio y los profesores que estuvieron dispuestos a participar en la investigacion.
Pese a esto, en el proceso se evidenci6é que existian factores positivos y negativos:

donde los primeros, representaban un cambio positivo en los profesores que cubrian
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las expectativas de desarrollo de la institucion educativa, mientras que lo negativo se
centrd en el riesgo de generar confusion en la funcién ordinaria de los docentes que

aplicaban la estrategia “IA” en sus practicas de educador.

Ahora en un estudio publicado en la Red Nacional de Evaluacién Formativa y
Docencia Universitaria de Espafia, se evidencié la aplicacién de la estrategia de
investigacion-accion en la metodologia y practicas de estudio formativo superior,
para aumentar los estandares de autonomia, motivacién e involucramiento de los
estudiantes, a la vez que se contribuia a la renovacion de practicas académicas de los
profesores a través de la reflexion. Pero, también se identificaron irregularidades
donde se destaco un enorme carga de trabajo del equipo de docentes, debido a que la

“IA” necesitaria de mas horas e esfuerzo extra (Vallés, Urefia y Ruiz, 2011).

La investigacidn-accion y su contribucion en la mejora de las practicas educacionales
es un fuerte tema abierto con amplia discusién. En un enfoque, se acoge el hecho que
esta técnica de investigacion aporta un marco teérico importante que los profesores
cuando lo aplican en clases pueden lograr la transformacion y mejora de la
educacion; mientras que por otro lado, se reconoce que la investigacidn-accion
necesita una accion de caracter comprometedor, que aborde un tipo de estudio
reflexivo, continuo, retrospectivo y planificado en prospectiva para lograr una
adecuada transformacién educacional. Las dos perspectivas se asemejan en que no es
posible percibir la existencia de una investigacion educativa de aspecto tedrico sin

practicas efectiva (Pruzzo, 2004).

En otras areas en donde se termino aplicando la investigacion-accion fue a nivel de
educacion superior en el proceso de evaluacién auténtica, que compone la evaluacion
de calidad y el nivel de practica profesional con alto estandar de habilidades
cognitivas (Maxwell, 2012).

Ahora bajo condiciones de innovacidn, para esta estrategia lo ideal seria las redes de
investigacion-practica, denominados asi a los grupos o colectivos interconectados
que debaten temaéticas de estudio, adoptan y aplican diferentes teorias, formulan
preguntas de estudio en base a las précticas y realizan una comparativa con las
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précticas profesionales. De manera que se transforman en modelos completamente
alineados que componen la practica con la investigacion, y viceversa, convirtiéndose
asi en una oportunidad para la capacitacion convencional y para la presion que los
profesores-investigadores se ven envueltos de forma que logren ademas de ser
enteramente criticos y generadores de estudio, a su vez puedan producir resultados de

gran utilidad para los individuos que los rodean.

Gran parte de los docentes que se involucraron en las redes de investigacion-practica
consideraban que tal estrategia les contribuia en su actualizacion profesional dentro
de un entorno que progresa y se transforma rapidamente y que en ocasiones generaba
limitaciones de tiempo ante la presentacion de capacitaciones presenciales; algunos
docentes enfatizaron que percibia una sobrecarga de trabajo por la gran cantidad de
informacion que manejaban cada dia en sus actividades, en comparacion con la

calidad de informacion que obtenian a través de las estrategia de redes.

Por otro lado, se expres6 que favorecia al posibilitar un escenario adecuado para la
discusion, el debate y el intercambio de argumentos favorable dentro de un ambiente
sin ninguna jerarquia y critica, de forma que se reconocieran diferentes perspectivas
e ideales. Mientras que con respecto al riesgo de las redes, era que en ocasiones no se
alcanzaba un entero enfoque y propdsito en las diferentes discusiones, lo que
promovia cierta limitacion de beneficio (Appleby y Hillier, 2012).

4. La reflexion como un tipo de coaching educativo.

El coaching educacional es una alternativa estratégica que promueve el desarrollo y
la optimizacion y liberacion de la calidad y el potencial subyacente de los individuos,
que permite el alcance de oportunidades de aprendizaje a través de la transicion de
estructuras de pensamiento, en el posicionamiento de consciencia de la propia
capacidad, incentivando el cambio y consiguiendo las metas propuestas (Barber y
Mourshed, 2008).

Los protagonistas del proceso coaching educacional son el coach y coachee, quienes
poseen la oportunidad de ser vigilados, de poder interactuar, de compartir, de obtener

retroalimentacion, de crear planes de trabajo e implementarlos, lo que
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automaticamente permite obtener un crecimiento a nivel personal y profesional (Bou,
2007).

En el coaching educativo se reconoce a la reflexion practica como un tipo de enfoque
con incidencia directa en el rendimiento de los docentes en las aulas. La reflexion
como oportunidad estratégica de cambio, contribuye a:
e Los profesores perciban y comprendan en su totalidad lo que sucede en las
clases y asi comiencen a evaluar el por qué.
e El reconocimiento de las practicas que ayudan y las que limitan la eficiencia
en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
e La identificacion de estrategias innovadoras que tuvieron un impacto con
resultados positivos en entornos similares, de forma que exista motivacion a
probarlas (Barber y Mourshed, 2008).

Cuando se habla sobre coaching educacional se rescata que es una alternativa para el
progreso profesional de los profesores, con una influencia positiva en la efectividad
académica (Baraona, 2013), y asi aparece el compromiso de otorgar alternativas que
solucionen problematicas o cubran necesidades que se hayan identificado en las aulas
(Barber y Mourshed, 2008), tal estrategia representa entonces un entrenamiento en
las aulas tomando en consideracion la incidencia, las técnicas de ensefianza, las

perspectivas y los sentimientos en la vision general del rendimiento académico.

5. La reflexion como alternativa de desarrollo profesional.

El objetivo de la educacion en el S. XXI es lograr la excelencia educacional.
Villalobos (2011) afirma que en la gestion educativa se pretende crear una educacion
de alta calidad, la cual es posible mediante docentes de excelente categoria. Se
determina que la excelencia educativa no solo es medible a partir de los procesos de
ensefianza en un aula, sino que ademas se debo evaluar las habilidades comunicativas
y las relaciones interpersonales de los docentes entre ellos mismos con los

estudiantes.
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También se sostiene que los docentes tienen la responsabilidad de hacer juicios
criticos de su propia practica pedagogica (p.4), pudiéndolo realizar a través de
actividades de reflexion a nivel individual o grupal, asi se incentiva a complementar
la capacidad pedagdgica y la retroalimentacion. De esta forma es posible el
reconocimiento de fortalezas y debilidades en las practicas académicas, para

potencialmente mejorarlas.

Lyons (1997) termind por justificar tal argumentacion, al determinar que gracias a la
efectividad de la reflexion en mejorar las précticas académicas, también ha sido
empleada como medio para lograr el desarrollo profesional de los profesores, donde
ademas segun Crawford (2013) se adhiere un pensamiento critico mucho mas
profundo y formas de mayor complejidad para procesar las diferentes clases de

informacion.

Si un tipo de educacién de alta calidad se enfoca en apoyar a los estudiantes en
convertirse en eficientes pensadores independientes y con capacidad reflexiva, los
docentes no podian quedarse estancados y habian de continuar en linea con los
estudiantes transformandose asi en los constructores de su conocimiento personal,

analizando la efectividad de sus practicas de educacion.

Sin embargo, en la préctica la estrategia de reflexién aparece como alto nato para
ciertos docentes, que lo toman como una experiencia de alta profundizacion,
mientras que en otros simplemente fue una experiencia desalentadora cuyo sistema
no permitia entender la cabalidad y se continuaba con las interrogantes de como
generaba afeccion a la ensefianza y la comprensién de la capacidad de aprendizaje de
los estudiantes (Lyons, 1998).

De la indagacion cientifica del autor surgen las perspectivas de los profesores sobre
aquello qué es la reflexion, el proposito que tiene, y el valor real que posee en la
educacion. Para gran parte de los docentes, la reflexion es compartir con los demas
una definicion completa de sus propias practicas y acoger los comentarios y
recomendaciones; en la practica, se es necesario la justificacion del por que, lo que

contribuye al andlisis del proceso de ensefianza-aprendizaje exhaustivamente; y por
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ende como determinante efecto se percibe un mejor y mas alta comprension, no

Unicamente del ser sino también de la practica educativa personal o individual.

Las tematicas esenciales que deben incorporarse en la reflexion educativa, segin
Lyons (1998) quién define que existen cuatro teméticas; la reflexion avanza desde
temas sencillos hasta alcanzar temas de mas complejidad con el tiempo; el
acompafiamiento en plena reflexion, mediante interrogantes sustanciales sobre la
practica de los docentes, la cual es capaz de aportar al progreso profesional del
mismo convirtiéndose en una técnica de desarrollo; la comprension en la filosofia
educativa, esta puede reconocerse en plena practicas dentro de las aulas; y el proceso
de reflexion de carécter colaborativo, el cual en ocasiones termina siendo algo
incbmodo aunque sirve como herramienta de introspeccion para asi reconocer el

valor que se le otorga a la ensefianza.

Ahora, la reflexion también presenta riesgos debido a que pueden existir peligros
como que en la practica la estrategia de reflexion se transforme en un habito que
retroalimente a la zona de bienestar o conformidad, que termina limitando otras
potenciales maneras de crear conocimiento, cuando inicialmente se habia establecido

el objetivo de evadir la mecanizacion (Appleby y Hillier, 2012).

A su vez Smyth (1993) sostiene que la reflexion como tipo de practica seductiva
lleva hacia la productividad, ya que la ensefianza efectiva es resultado de la
responsable experimentacion y analisis constante de la practica y del rendimiento.
Ademas se comenta de la subjetividad en el proceso de reflexion, que se origina por
el bagaje de tipo tedrico, el de caracter politico y el de aspecto epistemologico, que
los individuos cargan con ellos; eso sin contar aquellas limitaciones que implantan
estandares educativos a nivel nacional, los ideales de lo que tiene que ser o se percibe

que es una adecuada educacion en las diversas ramas del colectivo educativo.

Un adicional riesgo existente en la reflexion, segin Lyons (1998) es que la estrategia
se originaba en una realidad especifica y no dentro de una conversacion diaria
expuesta por los docentes, lo que es equivalente a que no se habia posicionado como
un habito ni se le creia una préactica Gtil para interacciones personales. Y que para
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Appleby y Hillier (2012) es aqui donde se reconoce el riesgo potencial de medir el
rendimiento de un profesor por su manejo de la reflexion sin considerar el contexto

social en donde se generan las acciones educativas

Y quizés el tipo de riesgo mas relevante, es que la reflexion en las practicas
personales lograra transferir al profesor el compromiso de descubrir en las practicas
individuales las verdaderas causas de las problematicas de la educacion, lo que
podria percibirse como una ausencia de competencia de los docentes descuidando la
responsabilidad de las entidades educativas y los sistemas, asi como también otro
tipo de causas mas compleja y profundas como las de caracter social, econémica y

politica.

Pese a que en diferentes aspectos se ha tomado a la reflexion como una técnica
positiva que promueve la autonomia, la descentralizacién, la cooperacion, la toma de
decisiones y el trabajo en equipo, y otros, para que dicha estrategia sea
completamente efectiva se debe encontrar sincronizada con las necesidades, las
expectativas y los valores pertenecientes de la comunidad a la que favorece y sirve
(Smyth, 1989). Es por ello, que las ultimas tres décadas en el ambito educativo se ha
ido investigando en base a las estrategias alternativas, y el entrenamiento directo que

contribuya la mejora en la calidad de la educacion (Marzano y Marzano, 2003).

Inicialmente se habia considerado que los talleres, los cursos, y los seminarios eran
las Unicas estrategias de crecimiento profesional, ya que la informacion que se
adquiria era de alta utilidad pero que sin embargo no generaba ningin resultado
optimista en la celeridad recurrente, debido a que en los salones alin se continuaban
imponiendo aspectos paradigmaticos educativos (Russo, 2004). Pero, los nuevos
descubrimientos dentro del campo de estudio de la neurociencia y la psicologia
cognitiva persuadieron e incentivaron a la educacion, ya que todo el proceso de
aprendizaje estaba asociado a dichos campos cientificos (Neufeld y Roper, 2003).

6. La reflexion como estrategia de empoderamiento.
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El empoderamiento en el docente es percibido por ciertos autores como una
capacidad cognitiva profesional, siendo mas profundo que un convencional
conocimiento académico porgue incorpora otras estrategias y actitudes que potencian
el conocimiento. El uso del presente término se da a finales de los afios 80, como
técnica para incrementar la efectividad de los profesores en los salones. Se incluye en
conjunto con el aumento de los estandares para las practicas de docencia. Se
consideraba que otorgando a los docentes un apoyo proveniente desde tres diferentes
frentes, aumentaria la perspectiva que poseian sobre el valor de sus funciones,
construyendo a su motivacion interna e externa, y reforzando su autonomia, lo que a
largo plazo se convertiria en empoderamiento o apoderamiento (Linchtenstein,
McLaughlin y Knudsen, 1991).

El apoderamiento segun Short y Rinehart (1992) es una tematica que ha desarrollado
una fuerza desde los afios de su aparicion, debido a que existe una asociacion directa
de las acciones, sentimientos, actitudes y percepciones de una persona, con su
compromiso Yy predisposicion sobre su actividad laboral e institucién. Por
empoderamiento se comprende al proceso por donde una persona es capaz de
adquirir consciencia de los problemas que posee y decide terminante resolverlos,
para ello requiere dotarse de nuevas habilidades y conocimientos que le faciliten
hacerlo. En el marco educativo el empoderamiento permite aparecer mayores Yy
mejores oportunidades para el desarrollo profesional, la toma de decisiones y la
valoracion personal y su alcance hacia terceros, en tal caso, los estudiantes y la

entidad educativa (Bogler y Somech, 2004).

Ahora Squire (2012) identifica seis factores que son posibles manejarse para la
medicion del empoderamiento del docente, parametros que segun Short y Reinhart
(1992) fueron incluidos en diferentes estudios de empoderamiento. La toma de
decisiones; el desarrollo profesional; el estatus; la autoeficacia; la autonomia; y el
impacto. EI empoderamiento del profesor en el ambiente laboral es determinante
para medir no Unicamente la efectividad de sus practicas sino ademas la calidad de la
entidad. Tal cual, el empoderamiento incentiva a la concepcion de un entorno de

aprendizaje dinamico que aumenta la capacidad de aprendizaje de los estudiantes.
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La reflexion es una estrategia alternativa para que el empoderamiento de los
profesores y su efectividad se den completan en sus actividades en el aula. Es
fundamental establecer como los docentes se sienten dentro de su entidad de trabajo,
cudl es su relacion con los padres, qué tipo de necesidades tanto personales como
profesionales tienen, y conocer el estado de todos esos aspectos que prevalecen en el
empoderamiento y que posiblemente puedan incidir en la efectividad de la ensefianza
(Joyce y Showers, 1982). Por tal motivo, el proceso reflexivo ha de ser una actividad
adecuadamente planificada, porque se centrard en temas no solo de aspecto
académico sino también de tipo personal, y por tanto seran sensibles (Neufeld y
Roper, 2003).

7. El empoderamiento como un aporte en el mejoramiento de la efectividad

académica.

La efectividad en los salones es medible a través del grado de participacion y de
satisfaccion de sus protagonistas. Entonces, de acuerdo a ello, es esencial posibilitar
situaciones en las aulas que presenten: aprendizaje significativo, diversidad de
practicas, factores motivacionales, aplicacion de normativas y procedimientos, y
pensamiento critico. Ahora para la mejora de la dindmica se necesita una
planificacion de cambio rigurosa, donde se considere: como empezar la propuesta de
mejora, cuales son los tipos de percepciones de los protagonistas ante la propuesta;
como se pretende implementar; y qué resultados potenciales se espera. Se reconoce a
su vez que un proyecto de futuro cambio educativo necesita pequefios cambios
multiples en condiciones de ensefianza y aprendizaje, que integrados hacen una
diferenciacion, ya que forman parte de un proceso constructivo innovador, y aqui la
innovacion es el mayor factor de éxito que puede propiciar un cambio de paradigmas
(Trowler, 2005).

Crawford, Costa y Iriberri (2013) vincula la efectividad de las practicas de los
docentes con la estrategia de empoderamiento, evidenciando cuatro aspectos claves

para el reconocimiento de un profesor enteramente cualificado e efectivo.
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e La comprension y aplicacion de recursos pedagogicos, considerada cualidad
del docente para poder elegir y emplear los materiales, con el fin de motivar,
incentivar el aprendizaje, y abastecer las necesidades de los estudiantes.

e Los sistemas de estudio, donde el profesor adquiere evidencia de su propia
gestion académica y la interpreta en mejorados planes para potenciales
lecciones.

e El andlisis de datos, mediante una colaboracion conjunta de los docentes, la
cual es una de las estrategias que contribuye al empoderamiento.

e La determinacion de un proceso de consistencia, en el cual se debera tener
presente los objetivos educativos y el estereotipo del estudiante dentro del
planeamiento y gestion educacional.

Ahora para Marzano y Marzano (2003), la efectividad de la gestién académica de un
profesor es medible a través de tres funciones importantes: la planificacion, las
estrategias de ensefianza, y la gestion de salon. Mientras que Neufeld y Roper (2003)
argumentan que son varias las peculiaridades relevantes y que se deben tener en
consideracién para la mejora del rendimiento de los profesores, como: la estrategia
de investigacion-accion en base a la reflexion; la interaccion e intercambio de
experiencias y conocimiento; la capacitacion constante y enfocada a cubrir las
necesidades de los profesores; el directo enfoque en las metas del modelo educativo

determinado.

Por otro lado, para Andrist, Dean, Chepp y Miller (2014) existen cinco tipos de
factores que representan las claves del éxito en el empoderamiento a los docentes
para mejorar considerablemente su efectividad en las aulas: la comprension del
actual modelo educativo de la entidad, la misién y la vision; el conocimiento de las
destrezas y limitaciones de los estudiantes; el uso de variada informacion de
diferentes fuentes ya sean externas e internas; el disefio de los planes e
intervenciones para la mejora en base a la investigacion; y la consistencia en la

actividad de implementar los procesos determinados.
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La préactica de reflexion compone el apoyo y compafiia a los docentes por parte de
especialistas en el area que manejan el coach en todo el proceso. Las acciones
resaltantes del proceso son:

e EI profesor reflexiona en base a la gestion académica actual para asi
establecer aspectos que se han de cambiar y mejorar.

e EI profesor estudia las habilidades que posee, y en conjunto con el coach
eligen nuevas ideas y/o soluciones a problematicas.

e EI profesor opta por un redisefio de la practica con la hipotesis de que se
alcanzara un aumento en la efectividad de los procesos de ensefianza, lo que
directamente generara un impacto positivo en los resultados de aprendizaje de
los estudiantes (Barber y Mourshed, 2008).

8. Lareflexion, el empoderamiento, la efectividad y el cerebro humano.

La reflexion es una clase proceso de meta-cognitivo que permite a los individuos
introducirse en un proceso de pensamiento de mayor profundizacion y que le ayuda a
aumentar su nivel de consciencia sobre su esencia o yo intrinseco, y ademas sobre su
entorno. Segun Damasio (2010) las personas generalmente no son conscientes de su
propia realidad, por ello cuando no existe capacidad de consciencia se necesita de
una accion voluntaria para empezar el proceso de apertura mental hacia la reflexién.
Porque para adquirir consciencia es necesario poseer una mente libre y despierta que
entienda que ademas de concentrarse en el proceso se debe tener en cuenta al sujeto
generador del pensamiento, aquel que termina cuestionando sus propias acciones e

integridad.

Ahora si bien se reconoce, la reflexion hace despertar la consciencia, el estar
despierto no es unicamente registrar informacién sino que se la debe comprender en
cada una de sus perspectivas y dimensiones, cémo el propio entorno influencia en la
personalidad y la cambia. Y por otro lado, ha de estar ligado al yo visceral, los
sentimientos, las experiencias, y las percepciones de acontecimientos de causa y

efecto.

Para lograr entender la procedencia de la consciencia se debe evaluar el cuerpo

humano en base a dos dimensiones: la bioldgica y la psicolégica. El cerebro es el
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6rgano regulador de ser humano por antonomasia, y la mente permite al individuo
accionar. Las neuronas son tipos de celular que poseen aspectos similares a otra clase
de células del cuerpo, pero que sin embargo mantienen funcionalidades especificas
dentro del cerebro y el resto del cuerpo. Ademas son afectadas por los cambios

producidos al interno e exterior del organismo.

La mente es el espacio que da origen a la consciencia, se produce cuando las células
neuronales se terminan conectando por medio de circuitos que van creando redes y
patrones concretos; es asi como estos mapas son los empleados por la reflexion en el
proceso de concebir consciencia. En este proceso, los micro-hechos crean los macro-
hechos que en el estudio se presenta como las problematicas que los profesores
enfrentan en los salones. A mayor capacidad de consciencia del profesor mejor sera
su conocimiento de lo que ocurre y mayor sera su gestion de sentimientos (Damasio,
2010).

El cerebro crea la consciencia desde la corteza cerebral, luego se conectan otras areas
de aspecto neuronal como el talamo, donde se inicia la creacion de imégenes con el
apoyo de la corteza cerebral y las estructuras subcorticales. Entonces a partir de las
imagenes, se originan los sentimientos que producen placer o ausencia de bienestar,
resultado de la segregacion de quimicos que se denominan hormonas y
neuromoduladores. La segregacion de estos quimicos se da a nivel inconsciente, y su
cantidad dependera del grado de deseo del ser humano; la produccion de quimicos
dentro del cerebro nos convida a accionar. Asi mismo, la prediccion de resultados
genera moléculas como la oxitocina y la dopamina, siendo estas hormonas de la
felicidad; por otro lado, el estrés genera prolactina o cortisol que acelera la reaccion,
sin embargo dicho estimulo puede crear afeccion a la salud dafiando a los 6rganos

internos del ser humano, como el corazén (Damasio, 2010).

La comprension de toda la informacion, su respectivo analisis, toma de decisiones, y
la incorporacion de modificaciones dependientes de las funcionalidades ejecutivas,
habilidades mentales de procesos que son encargados por la corteza pre frontal del
cerebro y que dan soporte al cerebro en la organizacién de informacion para asi

actuar. Esas funcionalidades ejecutivas que utilizaron los profesores en el proceso de
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reflexion son: la prestacion y el enfoque de la atencion, planificacion, priorizacion y
actuacion. A esto se le agregan mas habilidades necesarias para accionar de forma
efectiva, activa y proactiva, posibilitando el control de emociones y los impulsos, la
flexibilidad, la autoevaluacion y la organizacion. En pleno proceso no solo afloran
los pensamientos, también las emociones y los sentimientos, y al hacerlo se hacen
presente areas neuronales y el sistema limbico (Packard y Goodman, 2013). Los
sentimientos y las emociones se toman en consideracion y registran en la etapa de
reflexion, al inicio y al final, como base informativa esencial para evidenciar una

mejora.

Se destaca que la neurociencia, el entorno institucional y la capacidad interactiva en
el ambiente laboral, tienen una influencia directa en el empoderamiento de una
persona debido a que afecta a sus emociones. Si un docente percibe que posee
oportunidades de liderazgo, capacitacion, ensefianza e impacto a los demas, su
responsabilidad y participacion en el trabajo sera méas alta, esforzandose mas, en
busqueda de como implicarse de forma mas profunda, y de qué manera puede
contribuir activamente en su ambiente. La calidad de sus aportes podran ser
cuantificados segun el aprendizaje de los estudiantes a su cargo, mediante la
implementacién de proyectos de impacto, y el manejo adecuado e eficiente de los
recursos inmediatos (Rosenholtz, 1989), y ademas en esencial a través del nivel de

satisfaccion de todos los agentes que formaron parte del proceso.

Con respecto a la efectividad en el salon, una investigacion en los afios 80 han
determinado que la efectividad de gran parte de los profesores se reducia a los cinco
afios de haber empezado la practica de educador (Mark y Anderson, 1985), que se
origina a causa de una continua pérdida de motivacion. Esta disminucion de los
niveles de motivacion en los docentes, hace que en el corto plazo exista menos
interés y esfuerzo, lo que se conoce en tiempos mas actuales como el sindrome de
burnout del profesional; aqui se presentan problematicas en las aulas promovido por
una actitud y desempefio negativo tanto del profesor como de los estudiantes (Farber,
2015).
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Sin embargo este escenario educativo que en apariencia es negativo, puede mejorarse
si se incentiva el redisefio del entorno laboral, donde los profesores vuelvan a
potenciar su motivacién intrinseca, por tratarse de un sentimiento de entero placer
que es equivalente a una recompensa por el esfuerzo en el trabajo. Un profesor
motivado tiene intenciones de invertir su tiempo y fuerza en sus actividades laborales
porque percibe bienestar en lo que realiza; ahora esa motivacion aumenta cuando el
docente siente que sus resultados se originan de sus aportes personales y directos
(Rosenholtz, 1989).

Una de las dimensiones del empoderamiento estudiadas es la autonomia, que es la
caracteristica mas resaltante para que un ser humano pueda ejecutar sus habilidades
de pensamiento critico (segun la valoracion y la evaluacion), y su capacidad de tomar
decisiones. Se evidencia ademas que la pérdida de control en dichos aspectos afecta
considerablemente a la autoestima del docente, provocandole sentimientos apaticos y
actitudes irresponsables (Trowler, 2005) afectando severamente a la efectividad de

los docentes en su desarrollo de clases.

Aln mas, para que un trabajador perciba que su actividad tiene un propoésito debe
reconocer que este es valorado como ser humano y como profesional en la entidad y
departamento donde labore. A esto se le adjunta las oportunidades de progreso
profesional que hacen que los profesores sientan un aumento de posibilidades en
lograr sus metas, a su vez que sienten que se les retas al punto que pueden

proponerse objetivos mas grandes.

En el empoderamiento también se han enfatizado otras dimensiones, como el
impacto y la efectividad. Por un lado, si un docente considera que le consume la
monotonia, y que probablemente si esté estancando profesional y personalmente,
percibiendo que sus habilidades intelectuales estan siendo retrasadas, y peor aun, que
estd siendo subestimado y sin tomarsele en cuenta, entonces es aqui donde se
establece en un proceso de abatimiento que afecta a su rendimiento y su salud
(Kasten, Short y Jarmin, 1989).
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Mientras que por otro lado, el profesor sostiene que no es capaz de desarrollar las
habilidades necesarias para ejercer sus actividades con la calidad demandada, por
ende, se evitar de emplear nuevas técnicas por miedo a que su efecto no sean
positivos (Barber y Mourshed, 2008), o porque simplemente se convencieron que la
realidad es irreparable y que por mas que realicen diferentes esfuerzos sus
estudiantes no podran aprender; estos sentimientos de inadecuacion y potencial
aburrimiento crea niveles de estrés excesivos, especialmente en los docentes que se
propusieron que su calidad de formacion a estudiantes tenga repercusion en su

entorno laboral y social, con miras a un futuro préspero (Rosenholtz, 1989).

Entonces ante tales circunstancias, es que el proceso de reflexion esta asociado
directamente con el cerebro, ya que permite aumentar la consciencia a través de
cambios progresivos de un estado de entera supervivencia a uno de completa

regulacién y accion expresa.

En el estudio se pretendié dar seguimientos a los docentes en plena bisqueda de esas
respuestas echas alternativas de solucion a sus actuales problemas, asi potenciar sus
habilidades y talentos, favoreciendo al incremento de sus capacidades cognitivas
mediante innovadoras estrategias, reconocer todos aquellos medios y recursos
posibles e inmediatos para lograr la regulaciobn y mejora de las practicas
profesionales y su estado de salud tanto fisico como emocional. Ademas el estudio se
centr6 en la reflexion como estrategia para la solucion de problematicas

abordandolos de forma integral y desde una perspectiva humanista.

B. Interaccion de padres sobre protectores con sus hijos

1. La sobreproteccion familiar

Los especialistas sostienen que la sobreproteccion a nivel familiar consiste en un
exagerado cuidado hacia los hijos, tanto asi, que en ocasiones los padres intentan
cubrir necesidades que los menores ni han pronunciado. Este término significa, un
cuidado fuera de lo racional, una indulgencia excesiva que termina por incapacitar a

los menores en su potencial de vida futura.
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Segun la experta en psicologia, Mendoza (2010) afirma que la sobreproteccién es un
criterio completamente equivocado y convencional en la crianza y la educacion de
los nifios y nifias. La accion de sobreproteger a los menores provoca gue se evite el
propio compromiso de los hijos en sus actividades y responsabilidades, que son
cruciales en su etapa de desarrollo, generandole asi una vida mas sencilla, cémoda,
fuera de peligros y plena. La consecuencia de esto hace que los hijos no tengan un
entero aprendizaje en desenvolverse con frecuencia en los acontecimientos

cotidianos que puedan tener en su actualidad o en un mafiana cercano.

De la misma manera, esto se justifica por la psicéloga Rocha (2011) quién determind
que la sobreproteccion es la consecucion de actitudes por parte de los padres hacia
sus hijos que limitan u obstruyen la libertad que tienen estos en adquirir experiencias
en su entorno, el objetivo aqui de los padres es evitar que sus menores experimentan

las consecuencias fisicas y emocionales que deberian percibir.

Provocando a largo plazo que no tengan una correcta activacion de sus emociones y
sentimientos al no estar acostumbrados a expresarse de forma adecuada sino alterada
0 motivado por su incapacidad inconsciente; esto hace que reaccionen negativamente
a cualquier estimulo, acojan sentimientos y emociones que disminuyen su
rendimiento y capacidad de cumplimiento, y por ende, se conviertan en seres
sobreprotegidos. Por otro lado, afecta a sus habilidades de socializacion y aprender a
compartir con los demas, su nivel de interaccion se disminuye, se vuelven mas
apegados a lo material, no les interesa ayudar a otros, y mucho menos son corteses.
Y por Ultima, su habilidad para adaptarse a cualquier entorno se ralentiza, evitando
que tenga oportunidades donde adecuarse y asi desarrollar su independencia, ademas
que no aprende a expresarse alternativamente, no posiciona un control sobre su
comportamiento, y también termina rechazando la integracion a otros colectivos
sociales (Mendoza, 2010).

Estos comportamientos son contraproducente para los padres, debido a que ellos con
este cuidado logran calmar las inseguridades y los temores de sus hijos, evitando que

vivan experiencias emocionales fuertes y negativas. Esto hace que los menores no se
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expongan a lo que se conoce como fuentes de peligro, evitando sus vivencias con la

incomodidad en diferentes situaciones.

De ese modo, se comienza a consentir a los nifios a todo lo que quieren y que se les
resuelva cualquier dificultad en sus futuras experiencias, evaden lo incomodo que es
decir no y privar a los menores de algo que realmente desean vivir, limitan sus
enojos y que estos expresen sus emociones al llorar o sintiéndose tristes. Entonces,
las actitudes sobreprotectoras de los padres se mantienen mediante dos factores:
evitar consecuencias a los hijos, y asi evitar situaciones de aspecto negativo para los

padres.

Pero, esto presenta una consecuencia mas, que es perjudicial en el desarrollo de los
menores. Se comienza a privar a los hijos a vivir experiencias que les reportaran un
completo aprendizaje, en la intencion de separarlos de las vivencias negativas puede
que también lo estén haciendo de las positivas, ademas cabe resaltar que de lo
negativo se aprende y son esa clase de experiencias que hacen que un persona
desarrollo su destrezas de confrontacion en su dia a dia. Entre estas destrezas esta la
tolerancia a la frustracion, las cualidades para resolver problematicas personales, las
capacidades para gestionar Optimamente las emociones tanto positivas como
negativas, la habilidad de la paciencia y el aplazamiento de la adquisicion de cosas

gue en un momento inmediato deseamos.

Es por medio de la experiencia que los seres humanos empiezan a desarrollar el
conocimiento sobre el mundo que los envuelve, las contingencias y el conjunto de
comportamientos y capacidades de afrontamiento que permitirdn ser un agente
autonomo y que pueda ir superando de forma progresiva las dificultades que les
reportara la vida. En pleno contacto con su ambiente, los nifios/as entrenan sus
conductas, aprendiendo a adecuarlas segin el momento determinado. En ciertas
ocasiones el menor realizara algo inapropiadamente y en consecuencia recibira
negativas; por otro lado, los efectos de su conducta podran ser positivos, lo que
creara una tendencia a repetirse, mientras que aquellas consecuencias negativas se

tendran que eliminar. Esta es la forma por la cual los individuos aprenden; y que por
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supuesto para adquirir estos aprendizajes es necesario introducirse en experiencias

con el entorno o mundo.

En resumen es posible determinar que es recurrente que los menores desde sus
primeras fases de vida se encuentren expuestos a diferentes experiencias adecuadas
que seran propias de su edad para que asi vaya obteniendo espontaneamente diversos
tipos de actitudes y capacidades que contribuyen a su desarrollo. Y ademas se resalta
que en medio de dicho proceso de experimentacion debe existir un nivel de control
de parte de los adultos, la cual no excederd, sino que servira para la promocion de
vivir experiencias, conocer el mundo y adquirir autonomia. Sin embargo se
encargaran de potencialmente reducir las probabilidades de que sus hijos se
expongan a peligros extremos o situaciones a las que todavia no pueda estar

preparado.

1.1 Caracteristicas de los padres sobreprotectores
Los padres con caracteristicas sobreprotectoras son evidentes al ser identificados,
debido que poseen conductas y peculiaridades que se acoplan a las mismas de los
hijos, siendo estas las siguientes:
e Obsesivos, todo ha de realizarse de acuerdo a sus condiciones.
e Autoritarios, anteponen su autonomia y control sin importarles cémo.
e Compulsivos, sus acciones son basadas en los impulsos y no dejan que sus
hijos puedan actuar por su cuenta.
e Permisivos, aceptan la actitud de sus hijos sin importar que sea buena o mala,
y no aprueban ni un solo comentario a pesar de ser beneficioso o no.
e Temerosos, tienen miedo de perder a sus primogénitos y a fracasar como
figura paterna, sin reconocer qué es lo que estan desarrollando y permitiendo.
e Inseguros, viven con la incertidumbre de aquello que puede pasar y cémo
poder evitarlo a como dé lugar.
e Culpables, el sentir culpabilidad es una de sus méas grandes justificaciones,
debido a que consideran que sobreprotegiendo al menor cubriran sus actos
pasados, sin percatarse que lo Unico que estan haciendo es confundir a sus

hijos y convertirlos en seres dependientes y caprichosos.
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1.2 Caracteristicas de los nifios y nifias sobreprotegidos

Las cuales pueden ser:

Nifios timidos, nerviosos e inseguros; poseen fuertes problemas en la
interaccion dentro de su escuela y colectivos sociales.

Demuestran ser dependientes de sus padres, generalmente a la madre.

Sienten gran terror a lo desconocido, y tienen una falta de confianza ante
cualquier eventualidad que tengan que enfrentar o accién que deban
emprender.

Minima capacidad de tolerancia a la frustracion, son deseosos de ganar
siempre y cuando no ocurre se enfadan y pierden el control.

No les es facil tomar iniciativas, son estaticos ante cualquier dificultad y no
saben asumir compromisos.

Buscan el apoyo y proteccion de otros individuos, ademéas de sus propios
pares, de amigos de saldn, otros familiares como hermanos mayores.

Los nifios que son sobreprotegidos padecen mucho cuando terminan
separandose de los padres cuando ingresan a la guarderia o al pre-escolar. Lo
que provoca que en muchas ocasiones la madre tenga que acompafarlos los

primeros dias que reducirles el trauma del cambio.

1.3 Causas de la sobreproteccion

La experta en psicologia infantil Menéndez en el afio 2011 citado por Crisol y

Romero (2013) establece que la sobreproteccion tiene su origen en las siguientes

circunstancias:

Padres a los que se les dio una educacién sumamente autoritaria. Este tipo de
padres entienden que educar de forma sobreprotectora y consentir asi en todo
al menor es correcto, debido a que fueron educados de forma restrictiva, por
lo que buscan ser diferentes en la educacién a sus hijos, ya que han
desarrollado cierto miedo a la autoridad. De esta manera pasan de la
autoridad en la que se les educd, hacia una permisividad enorme.

Menores que son criados de igual manera que fueron criados sus

progenitores. Provocando que el modelo de sobreproteccidn se repita.
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e Padres inmaduros, detrds del comportamiento sobreprotector existe una
ausencia de autoridad para no querer tener problemas o conflictos. Los
padres les resultado sumamente comodo el evitar luchar con sus hijos y
permitirles que hagan su voluntad sin ningin impedimento. Asi se vuelven
irresponsables en ejercer la paternidad, porque es mas facil consentir a los
menores que arriesgar corrigiéndoles y obtener conflictos.

e La ausencia de cualquier figura paternal también causa que a los menores se
les termine sobreprotegiendo. Cuando los padres tienen un unico hijo o si
son muy mayores, esto les genera inseguridad y por ello tratan de centrar
toda su atencion en su hijo.

e Padres ocupados, la falta de tiempo hace que los padres se vuelvan
sobreprotectores, ya que al delegar responsabilidades como la educacion a
instituciones o inclusive otros familiares, los progenitores solo dedican a
pasar buenos momentos con sus hijos, y ante el sentimiento de culpa caen en
la necesidad de nunca poner limitaciones o reglas a sus hijos, con el interés
de compensar la ausencia de tiempo que les otorgan, el afecto y por ello son

permisivos siempre.

También se ha de resaltar la relevancia que tienen los abuelos, especialmente
cuando viven en el mismo hogar, debido a que estos pueden lograr posicionarse de
la crianza del menor y asi desplazar a los mismos progenitores; o también suelen
interferir en la reprendas de los menores, protegiéndolos y creando desobediencia
en ellos. Esto crea desorientacion a los menores por no saber a quién exactamente
obedecer o reconocer quién tiene toda la razon para decidir qué caminar tomar, lo

que provoca asi que ellos se inclinen para aquellos quienes los apafian o consienten.

e Padres con hijos que hayan padecido alguna lesion fisica, esto hace que las
posibilidades de sobreproteccion aumenten debido a que la meta de los

padres se convierte en facilitar la vida a su pequefio.

1.4. Consecuencias de la sobreproteccion familiar en el desarrollo de los nifios y

nifas
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La sobreproteccion trae consigo una serie de consecuencias en los nifios, que
terminan de ralentizar su desarrollo. Los menores sobreprotegidos son inhibidos,
timidos e inseguros, con poca personalidad y baja autoestima ya que nunca se han
percibido como individuos seguros sin presencia de sus padres. Son aquellos nifios
que evitan atreverse a hacer argumentos, si los padres no estan presentes. Suelen
pasarla mal en sus interacciones con otros nifios, debido a que demuestran tenerle
miedo a la propia vida. El hecho de no haber enfrentado ciertas frustraciones, les
impide poder aprender e iniciar a sobrevivir solos. Todo esto es directa consecuencia
de los determinados estilos educativos sobreprotectores, donde los padres no educan,

preparan y otorgan los recursos necesarios a sus hijos para enfrentarse a la vida.

También el comportamiento de los padres sobreprotectores puede provocar el
desarrollo de otro estereotipo de nifio, aquellos que no soportan la frustracion, son
caprichosos, egocéntricos y egoistas. Sienten que pueden demandar con exigencia o
amenazar, son atrevidos y se enfadan constantemente con los adultos. Aqui su propia
autoestima esta vinculada a poseer algo.

1.5 Consecuencias de la sobreproteccion familiar en la edad adulta

e Percepcion de inutilidad y dependencia; resultado de siempre otorgar a los
nifilos todo solucionado, querer supervisarlo todo en exceso y mediante
imposiciones, de esta manera el menor no podra desarrollar sus destrezas y
competencias. Asi es probable que en edad adulta, se presenten ciertos
sentimientos de inutilidad y dependencia, que favorecen a una baja
autoestima y ausencia de auto seguridad, por lo tanto, desarrollando timidez
y una carencia de capacidades sociales.

e Evocar miedos y conductas; como resultado de su inseguridad y percepcion
de incapacidad, termina presentando miedos en acontecimientos cotidianos
que basicamente no representan un peligro, perdiendo varias oportunidades
por su costumbre de evitar enfrentarse a problematicas y de no asumir
COMpPromisos.

e Ser manipulables, falta de iniciativa, y excesiva pasividad; son susceptibles a

su entorno y las decisiones de otros, reflejando asi un comportamiento mas
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pasivo, en vez de tomar riesgos e iniciativas y decidir por su propia cuenta
que es lo que desea o le conviene. Esto, a largo plazo lleva a un desinterés de
querer desarrollar relaciones interpersonales.

e Crecimiento con escasos recursos de desarrollo y facilidades inmediatas; al
haber tenido limitaciones educativas y adquiriendo todo lo que anhela de
forma rapida y sin ningan esfuerzo, implica a que en la etapa adulta no pueda
tolerar las frustraciones y no sepa otorgar valor a las cosas, y comportandose

de forma egocéntrica y sin empatia.

2. Desarrollo socio afectivo

La socio afectividad es el proceso por donde los nifios, adolescentes, jovenes y
adultos pueden desarrollar actitudes y adquirir conocimientos y cualidades necesarias
para el reconocimiento y control de las emociones personales, de manera que
demuestren carifio y preocupacion de otros, con el objetivo de crear mejores

relaciones, tomar decisiones con responsabilidad y controlar situaciones complejas.

Este proceso tiene que abordarse en tres componentes basicamente: el primero,
asociado con las cualidades que contribuyen al desarrollo emocional; el segundo,
enfocado al proceso de desarrollo moral que viene de la regulacion extrinseca hasta
la intrinseca o autonomica; y el tercero, hace referencia al desarrollo social, donde se

otorga entera comprension a los demas.

El desarrollo emocional para Goleman (1995) es una serie de proceso sobre
actualizacion de conocimientos sobre uno mismo que contribuye a dar significado a
las actitudes afectivas personales y que tiene un rol esencial en la consolidacion de la
autoimagen, la personalidad, la autonomia y el auto concepto, importantes para el

posicionamiento de la subjetividad.

El desarrollo moral segun Kohlberg citado por Barra (1987) es un tipo de aprendizaje
irreversible, ordenado y universal en los humanos que originan una serie de
estructuras cognitivas, de valoracion y accién para poder avanzar a grados mayores

de moral, donde las decisiones ahora de caracter moral tienen su origen mediante un
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grupo posicionado de valores, derechos y principios que en perspectiva universal son

aceptados.

El desarrollo social, se da una completa comprension hacia otras personas, se asocia
con el tipo de pensamiento que permite resolver situaciones sociales mediante
actitudes eficientes, ya que dependiendo de la situacion la respuesta que requerira
sera diferente para ser manejada exitosamente. Implica identificar soluciones para el
sujeto y para el entorno social, lo que equivale a afirmar la presencia de habilidades

en comunicacion asertiva y en la solucion de conflictos.

Ante lo argumentado, se considera que el desarrollo socio afectivo es el proceso por
el cual un ser humano potencia sus capacidades emocionales, morales y sociales, con
la finalidad de Ilucrarse con relaciones mas constructivas, cooperativas y

complementarias.

2.1. Como afecta la sobreproteccion familiar en el desarrollo socio-afectivo de
los nifios y nifias

La sobreproteccion genera afeccion al desarrollo socio afectivo de los menores de
edad, lo cual provoca que se vuelvan nifios temerosos, debiles y con menos
habilidad para poder interactuar y crear relaciones interpersonales, involucrando su
confiado desenvolvimiento en los diferentes ambientes y situaciones en los que
puedan estar.

La personalidad de un menor con sobreproteccién es distorsionada por el
comportamiento de los padres. Las siguientes peculiaridades son aquellas que los
nifios presentan dentro de un entorno de sobreproteccion.

La timidez, provoca que los menores con el pasar del tiempo se vuelvan
introvertidos; el sentimiento de ser inferior, ya que reconocen que no pueden realizar
las cosas de forma autonoma; la dependencia, no consigue o termina de separarse de
sus progenitores; las actitudes egoistas, sienten que todo les pertenece; los rasgos de
hipersensibilidad, hacen que se tornen seres excesivamente sensibles, donde a la

primera provocacion o minimo ataque se sientan lastimados u ofendidos; la
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inseguridad, hace que no tengan determinacion en lo que hacen ni en sus relaciones
con los demas, siempre anhelan proteccion en alguien de su entorno; las actitudes
caprichosas, hacen que se acostumbren a hacer pataletas y llantos cuando desean
adquirir algo; los estados nerviosos, hacen que a cada momento se encuentre ansioso
e inquieto; el sentimiento de soledad, dificulta las relaciones de manera que
terminan aislandose socialmente, privandose de conseguir amistades y posibilidades
de actividades en conjunto; la dificultad en el desarrollo de la lengua, ademas de
complicaciones con la escritura y comprension, lo cual supone un enorme problema
para el menor, debido a que se encuentra acostumbrado a que todo le solucionen,
incluso los deberes, lo que equivale a una ausencia de responsabilidad; y los
comportamientos temerosos, hacen que le teman a los potenciales cambios o

separaciones entre seres queridos.

5.2. Justificacién de la investigacion

Los extremos nunca son positivos y la gran mayoria de padres considera que la
mejor forma para el cuidado y el bienestar de sus primogénitos es reducirlos a una
burbuja o cohibirlos donde nada puede afectarles, evitdndoles el propio entorno que
se merecen disfrutar e experimentar, debido que los padres sostienen que puede ser

peligroso y dafiino para el desarrollo de su pequefio.

La proteccion sin ninguna medida es un comportamiento tradicional de los padres
que quieren en exceso y demuestran su amor de forma equivoca. Este el justamente
el caso evidenciado en el aula de 3 afios de la Institucion Educativa Particular
“Sefior de la Vida”, donde la sobreproteccion a los nifios (as) ha comenzado a traer
consecuencias en su propio desarrollo, se perciben asi mismos como incapaces,
inferiores y completamente dependientes en diversos ambitos, ya sea en la escuela,
su hogar o propia comunidad.
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Lo que a primera impresion esté ralentizando su adecuado aprendizaje, debido a que
no se les permite enfrentar las complejidades propias que tienen de su edad, que
I6gicamente les genera experiencias de manera que extraerian conocimiento y

capacidad de manejo en recursos para asi contribuir en su futuro.

Es por ello, que la presente investigacion se justifica para poder determinar en
primer lugar en un pre-test como se encuentran los niveles de interaccién de padres
de familia sobreprotectores sobre sus hijos(as) de 3 afos, de manera que se
evidencia si el grado de sobreproteccion que se implanta directamente en los
menores es lo que les estd impidiendo interactuar, expresar y adaptarse al entorno.
Mientras que para la mejora considerable segun los resultados determinados, se
implementara una serie de talleres pedagogicos a los padres donde se considera a la
reflexion como estrategia base. Posteriormente se aplica un post-test para evidenciar
cudl ha sido el efecto de la propuesta de reflexion como estrategia de mejora en la

interaccion de los padres sobreprotectores en sus hijos.

Los beneficiados del estudio seran en primer lugar los padres de familia ya que
podran reconocer y mejorar como estan educando a sus hijos; en segundo lugar, los
hijos(as) también serdn beneficiados ya que no estaran expuestos a cuidados
excesivos y podran disfrutar de las experiencias que a su edad deben acoger, y asi
puedan desarrollarse emocionalmente y socialmente, crecer con total autonomia,

independencia, capacidad critica y responsabilidad.

Por otro lado, habra un tercer beneficiado, la I.E.P. “Sefor de la Vida”, debido a que
seran capaces de cumplir con su objetivo central el cual plantearon en conjunto con
su mision y vision, el de formar a los nifios y nifias a nivel integral. A su vez como
altimo beneficiado, se encuentran las maestras quienes se enriqueceran a nivel
pedagdgico a partir del reconocimiento de nuevas bases de educacién para los nifios

y nifias y contribuir asi en su crianza y desarrollo.
5.3. El problema

La familia es parte fundamental e inicial de la educacién. Las interacciones que se

producen en su interior inciden considerablemente de forma continua en la vida de
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sus integrantes. La familia considerada una organizacion impactan con valores y
formas de conducta presentados por los padres, quienes se convierten en un modelo o
referente vital para los hijos al ensefarles costumbres, normas y principios que

influyan en su autonomia y madurez (Moreno, 2013).

El impacto de la familia para el desarrollo de la conducta y las habilidades sociales,
se origina en plena interaccion con los estimulos familiares, en la creacion de
relaciones y su afectividad, y el caracter paradigmatico e imperativo que representan
una gran parte de los estimulos que surgen de los padres para los hijos. En varios
casos, los padres terminan exagerando sobre el cuidado que deben tener con sus hijos
y sin percatarse comienzan a caer en la sobreproteccion lo que a largo plazo tiene
fuertes repercusiones en el desarrollo basico del menor. La sobreproteccion puede
producirse por varias causas como alguna anomalia que acoja el menor, por divorcio
entre padres, por la propia migracion de estos haciendo que los nifios se queden a
cargo de otros familiares que no les corrigen correctamente y los consienten
(Moreno, 2013).

Ahora, esta situacion la cual evidencia una problemaética, reconoce que no es ajena a
la realidad local de los padres de familia de entidades educativas de nivel inicial de la
ciudad de Chimbote, donde se evidencia que los padres son susceptibles ante la
integridad de su hijos, los consideran indefensos y tienen miedo en dejarlos solos
durante toda la jornada educativa, ademas que los menores expresan ser consentidos
mediante llantos y pataletas cuando los padres los dejan y se marchan, sin ser
deseosos de estar en la institucion. Ante este escenario lo Unico que se reconoce es
que existe una tremenda limitacién en el desarrollo emocional y social de los nifios y

nifnas.

Durante el desarrollo de las actividades de los docentes fue posible contrastar que
existen fuertes razones para investigar tal problemaética referente a la potencial
sobreproteccién de los padres a sus hijos, ya que no existe una adecuada formacion
en las habilidades sociales lo que genera inconvenientes inmediatos, promoviendo
indisciplina y violencia escolar que influye negativamente en la capacidad de

interaccion y aprendizaje de los menores, mientras que a largo plazo puede ser
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fatidico en condiciones de desarrollo emocional y social de forma integral que

necesita para sobrevivir hacia el mundo.

Dentro de la institucion educativa del distrito de Nuevo Chimbote, se establece que
los profesores no poseen una adecuada formacion para actuar de forma eficiente ante
esta actual problematica, se justifica que la sobreproteccion se posiciona por la

ausencia de estrategias de intervencion.

Asi es como se concluye con la existencia de una severa problematica que motiva en
la busqueda de una potencial solucion; es por ello que el presente estudio se centra en
la siguiente pregunta de investigacion: ¢;En qué medida la reflexion como estrategia
mejora la interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos de la 1.E.P. Sefior de la
Vida, Nuevo Chimbote?

5.4. Conceptuacion y operacionalizacion de las variables
5.4.1. Variables
a. Variable independiente

La reflexion como estrategia

b. Variable dependiente

La interaccion de padres protectores

5.4.2. Definicién conceptual de las variables
Definicion de la variable reflexion como estrategia.

Las estrategias para la formacion o aprendizaje pueden ser percibidas como

actividades o acciones de un determinante proceso que se centra en la consciencia y
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la intencion de logro de objetivos. La reflexion es una técnica positiva que promueve
la autonomia, la descentralizacion, la cooperacién, la toma de decisiones y el trabajo
en equipo, y otros, para que dicha estrategia sea completamente efectiva se debe
encontrar sincronizada con las necesidades, las expectativas y los valores

pertenecientes de la comunidad a la que favorece y sirve (Smyth, 1989).

Definicion de la variable interaccion de padres sobreprotectores.

Mendoza (2010) afirma que la sobreproteccion es un criterio completamente
equivocado y convencional en la crianza y la educacién de los nifios y nifias. La
accion de sobreproteger a los menores provoca que se evite el propio compromiso de
los hijos en sus actividades y responsabilidades, que son cruciales en su etapa de
desarrollo, generandole asi una vida mas sencilla, comoda, fuera de peligros y plena.
La consecuencia de esto hace que los hijos no tengan un entero aprendizaje en
desenvolverse con frecuencia en los acontecimientos cotidianos que puedan tener en

su actualidad o en un mafana cercano.

5.4.3. Operacionalizacion de las variables

Definicion operacional de la reflexion como estrategia

VARIABLE ASPECTOS INDICADORES

Fundamentacion | Se sustenta en las teorias constructivista

+ Los principios son coherentes con la teoria.

+ Se sustenta en la capacidad para reconocer el
significado de una palabra o frase en el
contexto de las demas ideas.

Variable Obijetivos L Manifiesta claridad
Independiente + Son suficientes
+ Son coherentes con la fundamentacion.

Disefio de la + Estan vinculados todos los componentes.
propuesta + Estan estructurados todos sus métodos.
Reflexion como - Manifiesta impacto el disefio
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estrategia Descripcion de la + Existe claridad en cada uno de sus

propuesta componentes.

- El lenguaje es sencillo y claro

- Contiene lo fundamental en cada uno de sus
componentes.

Concrecion de la + Manifiesta coherencia la fundamentacion del
Propuesta modelo con las actividades.

+ Son suficientes las actividades de prevencion
+ Son viables a corto tiempo las actividades.

Definicion operacional de la interaccion de padres sobreprotectores

VARIABLE ASPECTOS INDICADORES
Activacion de | - Nivel de proteccién
emociones y | - Capacidad de cumplimiento
Variable dependiente | sentimientos - Reaccibn

- Estado sentimental

- Estado emocional
Interaccion de padres | Socializacion y | - Capacidad de interaccion
sobreprotectores compartir - Desapego tangible

- Nivel de apoyo intelectual
- Grado de cortesia
Adaptacion - Capacidad de adecuacion
- Nivel de independencia

- Grado de comunicacion

- Nivel de autocontrol

- Nivel de integracién

5.5. Hipdtesis

Hi: La aplicacion de la reflexion como estrategia mejora significativamente la
interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos de la I.E.P. Sefior de la Vida,
Nuevo Chimbote.

Ho: La aplicacion de la reflexién como estrategia no mejora significativamente la
interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos de la 1.LE.P. Sefior de la Vida,

Nuevo Chimbote.

5.6. Objetivos

5.6.1. Objetivo general
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Determinar que la reflexion como estrategia mejora la interaccion de padres

sobreprotectores con sus hijos de la I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote.
5.6.2. Objetivos especificos

a. ldentificar los niveles de interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos de la
I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote, en un pre-test.

b. Aplicar la estrategia de reflexion como estrategia por medio de talleres
pedagogicos para mejorar la interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos
de la I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote.

c. ldentificar los niveles de interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos de la
I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote, en un post-test.

d. Comparar los resultados obtenidos después de haber aplicado las estrategias de
reflexion como estrategia para mejorar la interaccion de padres sobreprotectores

con sus hijos de la I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote.

6. MATERIAL Y METODOS

6.1. Tipo y Disefio de la Investigacion

a. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion de acuerdo a la orientacién de la investigadora es aplicada.

b. Disefio de investigacion

En consideracion de la técnica de contrastacion de la hip6tesis se determina que el
estudio es pre experimental, puesto que se analizara el estado de los niveles de la
interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos a partir de lo determinado una

vez aplicado la propuesta basada en la reflexion como estrategia, para ir
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construyendo una mejor metodologia de formacion que cubra las necesidades de los

menaores.

Por lo tanto, el disefio de investigacion seleccionado es el pre experimental

desarrollado con pre y pos test (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014).

Cuyo diagrama es el siguiente:

GE 01 x 02

Donde:

GE = Grupo experimental

O: = Observacion = Pre test

X = Aplicacion a la variable independiente
O, = Post test

6.2. Poblacion y muestra

a. Poblacion

Con respecto a la poblacion, la componen un total de 16 nifios y nifias de 3 afios que
son estudiantes del nivel inicial de la I.E.P. Sefior de la Vida.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE NINOS Y NINAS DE 3 ANOS DE
LA L.E.P. SENOR DE LA VIDA - NUEVO CHIMBOTE - 2019
SECCION ALUMNOS TOTAL

Hombres Mujeres

3 ANOS 10 06 16
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TOTAL 10 06 16

Fuente: Informacién de la Direccién de la I.E.P. Sefior de la Vida.
b. Muestra.

Para la determinacion de la muestra, se considera lo mencionado por Ballestrini
(1998) al afirmar que cuando una poblacion esta compuesta por un nimero pequefio
de integrantes, se la denominada muestra censal, y no se necesita aplicarse
formulacion de muestra. Y por lo tanto se procede a tomar todo el colectivo

poblacional como unidad de investigacion.

Asi es entonces, como se toma la misma cantidad de la poblacién; siendo entonces la

muestra los menores estudiantes de inicial de 3 afios, un total de 16 nifios y nifias.

6.3. Técnicas e instrumentos de investigacion

Técnica Instrumento Utilidad
Guia de observacion
Guia de para determinar los Medir el nivel de
observacion niveles de la sobreproteccion en los
interaccion de padres hijos(as)

sobreprotectores con
sus hijos(as) (Anexo 1)

6.3.1. Administracion de los instrumentos con respecto a la elaboracién.
a. Sobre las elaboracion y validacion de los instrumentos

= Con respecto a la elaboracion
Se realizaron formatos de test hojas con diferentes items en la guia de observacion,
los cuales representaron cada uno de los indicadores, y ademas se trabajaron en una

escala de valoracion de tres niveles.
= Con respecto a la validacion y a la confiabilidad de los instrumentos

El proceso de validacion de los instrumentos se dio mediante el juicio de expertos,

donde a partir de la presentacion de documentacion a los especialistas en temética y
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metodologia se obtuvo la confirmacion de lo valido que era el instrumento de

recoleccion de datos.

Y el proceso de confiabilidad de la guia de observacion se dio a partir de la prueba
Alfa de Cronbach donde se tomé una prueba piloto de 8 unidades de andlisis para
determinar el nivel de confiabilidad del instrumento y asi justificar la congruencia

interna de los items (anexo 2).
= Sobre la aplicacién de los instrumentos

La guia de observacion la aplicé la investigadora, desde una posicion objetiva lo que
se hizo fue estudiar el comportamiento de los nifios y nifias sobre sus rasgos de

sobreproteccion.

6.3. Procesamiento y analisis de la informacién

- Criterios para la interpretacion

Determinacion de resultados en base a una serie de objetivos representativos.

Una serie de comentarios descriptivos en cada grafico, sobre el estado inicial y actual

de la variable dependiente de estudio.

7. RESULTADOS

7.1. Resultados del pre-test sobre la interaccion de padres sobreprotectores de los
nifios de 3 afios de educacion inicial de la I.E.P Sefior de la Vida.

Objetivo especifico n° 1: Identificar los niveles de interaccion de padres
sobreprotectores con sus hijos de la I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote, en
un pre-test.

Tablal: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la interaccion de padres
sobreprotectores de los nifios de 3 afios.

Nivel de interaccion de padres Pre-test

sobreprotectores f %
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Siempre 12 75%

A veces 3 19%
Nunca 1 6%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 1: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la interaccion de padres
sobreprotectores de los nifios de 3 afios.

NIVEL DE INTERACCION DE PADRES
SOBREPROTECTORES

80% 75%
60%
40%
20%

0%

Siempre A veces Nunca
Fuente: Tabla 1.

Anélisis e interpretacion

- La figura 1 evidencia que el 75% de los nifios(as) de la institucion educativa
presentaron actitudes influenciadas por la sobreproteccion. Por otro lado, el 19%
representa a los nifios(as) con un comportamiento negativo por sobreproteccion que
es ocasionalmente o que a veces se posiciona. Mientras que contraposicion, el 6%
restante determina un Unico estudiante, el cual no presenta actitudes motivadas por la
sobreproteccion.

Tabla2: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la dimensién activacion de
emociones y sentimientos de los nifios de 3 afios.

Nivel de activacion de Pre-test

emociones y sentimientos de los

nifios

Siempre 13 81%
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A veces

2 13%
Nunca 1 6%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 2: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la dimension activacion de
emociones y sentimientos de los nifios de 3 afios.

NIVEL DE ACTIVACION DE EMOCIONES Y
SENTIMIENTOS DE LOS NINOS

100%
80%
60%
40%
20%
0% G
Siempre A veces Nunca

Fuente: Tabla 2.

Analisis e interpretacion

La figura 2 evidencia que el 81% de los estudiantes de inicial de 3 afios siempre se
les complica activar sus emociones y sentimientos, evitando desarrollar un manejo
emocional adecuado y solo acogiendo reacciones negativas. Del 13% de los
nifios(as) se sostuvo que a veces son capaces de activar y controlar sus emociones y
sentimientos. Finalmente un Unico 6% evidencid que nunca tienen problemas para

desenvolver a nivel emocional.

Tabla 3: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la dimension socializacion y

compartir de los nifios de 3 afios.
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Nivel de socializacion y Pre-test

compartir de los nifios

f %
Siempre 10 63%
A veces 5 31%
Nunca 6%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 3: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la dimension socializacion y
compartir de los nifios de 3 afios.

NIVEL DE SOCIALIZACIQN Y COMPARTIR
DE LOS NINOS

70%
60%
50%
40%
30%

20%
10%
0%

Siempre

Fuente: Tabla 3.

Anélisis e interpretacion

La figura 3 evidencia que en el 63% de los nifios(as) la sobreproteccion de los
padres ha afectado a sus capacidades de socializacion y sus actos de bondad o
interés de compartir. Por otro lado, el 31% de los menores estudiantes a veces se
percibe que sus comportamientos de socializacion y compartir son influenciados por
la sobreproteccion de sus padres. Y el 6% nunca la sobreproteccion ha sido un
problema para su habilidad de socializacion y compartir.
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Tabla 4: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la dimension adaptacién de los
nifios de 3 afios.

Nivel de adaptacion de los Pre-test
nifos
f %
Siempre 12 750
A veces 3 19%
Nunca 1 6%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 4: Frecuencias porcentuales del pre-test sobre la dimensiéon adaptacién de los
nifios de 3 afos.

NIVEL DE ADAPTACION DE LOS NINOS

80% 75%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10% ~
0% :
Siempre A veces Nunca

22y

19%

ST LT TR

6%

Fuente: Tabla 4.

Andlisis e interpretacion

La figura 4 evidencia que el 75% de los estudiantes de inicial de 3 afios siempre se les
complica adaptarse a los cuidados del colegio, no tienen autocontrol y prefiere
retraerse y no integrarse a actividades con sus deméas compafieros. Por otro lado, el
19% a veces tienen este tipo de comportamiento con respecto a su capacidad de
adaptacion promovida por la sobreproteccion de sus padres. Mientras que un Unico

6% nunca su capacidad de adaptacion ha sido afectada por la sobreproteccion.
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7.2. Resultados del post-test sobre la interaccién de padres sobreprotectores de los

nifos de 3 afos de educacion inicial de la I.E.P Sefior de la Vida.

Objetivo especifico n° 3: Identificar los niveles de interaccibn de padres

sobreprotectores con sus hijos de la I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote, en
un post-test.

Tabla5: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la interaccion de padres

sobreprotectores de los nifios de 3 afios.

Nivel de interaccion de padres Post-test
sobreprotectores f %
Siempre 0 0%
A veces 3 19%
Nunca 13 81%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 5: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la interaccion de padres
sobreprotectores de los nifios de 3 afios.

NIVEL DE INTERACCION DE PADRES

SOBREPROTECTORES
0,

100% 81%
80% -
60%

40%
20%
0% ‘\\%\\\Q‘
Siempre A veces Nunca

Fuente: Tabla 5.

Andlisis e interpretacion

La figura 5 evidencia que el 81% de los nifios de inicial de 3 afios mejoraron sus
actitudes de interaccion motivado por los cambios importantes en la posicion de
sobreproteccion de los padres a partir de los talleres pedagdgicos de reflexion.
Mientras que el 19% de los menores estudiantes a veces Unicamente se reconoce que

sus actitudes contintan siendo influenciadas por la sobreproteccion de sus padres.
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Tabla6: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la dimension activacién de
emociones y sentimientos de los nifios de 3 afios.

Nivel de activacion de

Post-test
emociones y sentimientos de
o f %
los nifos

Siempre 0%
A veces 1 6%
Nunca 15 94%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 6: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la dimensién activacion de
emociones y sentimientos de los nifios de 3 afios.

NIVEL DE ACTIVACION DE EMOCIONES Y
SENTIMIENTOS DE LOS NINOS

100%

80%

60%

40%

20%
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Siempre A veces Nunca

Fuente: Tabla 6.
Andlisis e interpretacion

- La figura 6 evidencia que el 94% de los menores estudiantes ya no presentaban
afeccion en su capacidad de activar emociones y sentimientos, permitiendo asi
determinar que al mejorar el comportamiento de los padres sobreprotectores los
estudiantes de inicial mejoraron su manejo emocional. Mientras que el 6% restante a

veces se identificd que les costaba activar sus emociones y sentimientos libremente.
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Tabla7: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la dimensién socializacion y
compartir de los nifios de 3 afios.

Nivel de socializacion y Post-test

compartir de los nifios f %
Siempre 0 0%
A veces 4 25%
Nunca 12 75%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 7: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la dimension socializacion y
compartir de los nifios de 3 afios.

NIVEL DE SOCIALIZACIQN Y
COMPARTIR DE LOS NINOS

80% 5%
70% ]
60%
50%
40%
30%
20%
10%

v Sy __

Siempre A veces Nunca

Fuente: Tabla 7.
Andlisis e interpretacion

- La figura 7 evidencia que el 75% de los estudiantes de inicial practicaron mejor su
capacidad de socializacion y aprendieron a compartir mas, es decir, que gracias a la
mejora en las actitudes de los padres sobreprotectores se les fue factible a los
menores ser mas sociables. Mientras que el 25% presentd comportamientos
sociables y gratos en compartir en ocasiones, percibiéndose aun influencia del
comportamiento de los padres sobreprotectores.
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Tabla 8: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la dimensién adaptacion de los
nifios de 3 afios.

Nivel de adaptacion de los Post-test
nifios f %
Siempre 0 0%
A veces 7 44%
Nunca 56%
Total 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 8: Frecuencias porcentuales del post-test sobre la dimensién adaptacion de los
nifios de 3 afios.

NIVEL DE ADAPTACION DE LOS NINOS
60% 56%
50% 44%

40%

30%

20%

10%

0%
0% '

Siempre A veces Nunca

Fuente: Tabla 8.

Andlisis e interpretacion

La figura 8 evidencia que el 56% de los nifios(as) de 3 afios mejoraron su nivel de
adaptacion a partir del cambio en el comportamiento de los padres sobreprotectores,
permitiéndoles adecuarse a los condiciones del centro, desarrollando autocontrol, e
integrandose con sus compafieros en todas las actividades. Mientras que por otro
lado, aln se evidencia un 44% de estudiantes que a veces son capaces de adaptarse,

debido a que siguen siendo minimamente influenciados por la sobreproteccion de sus
padres.
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Obijetivo especifico n® 4: Comparar los resultados obtenidos después de haber aplicado
las estrategias de reflexion como estrategia para mejorar la interaccioén de

padres sobreprotectores con sus hijos de la 1.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo
Chimbote.

Tabla9: Frecuencias porcentuales de la comparativa del pre-test y el post-test sobre
la interaccion de padres sobreprotectores de los nifios de 3 afios.

Comparativa del Nivel Interaccion de padres Interaccion de padres
de Interaccion de sobreprotectores — Pre  sobreprotectores — Post
padres Test Test
sobreprotectores
f % f %
Siempre 12 75% 0 0%
A veces 3 19% 3 19%
Nunca 1 6% 13 81%
Total 16 100% 16 100%

Fuente: Guia de observacion aplicada a los nifios de 3 afios del I.E.P. Sefior de la Vida.

Figura 9: Frecuencias porcentuales de la comparativa del pre-test y el post-test sobre
la interaccion de padres sobreprotectores de los nifios de 3 afios.

COMPARATIVA DEL NIVEL DE INTERACCION DE
PADRES SOBREPROTECTORES
100%

__81%

80%

60%

40%

20%

0%
Siempre A veces Nunca

Interaccién de padres sobreprotectores — Pre Test E Interaccion de padres sobreprotectores — Post Test

Fuente: Tabla 9.
Andlisis e interpretacion
- La figura 9 evidencia el cambio sustancial que la estrategia de reflexion generé en la
interaccion de los padres sobreprotectores, provocando un aumentd en los niveles que

representan un comportamiento adecuado en condiciones de activacion de emociones
y sentimientos, socializacién y compartir, y adaptacion para los menores estudiantes.
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En el pre-test se identificd un 75% de menores incapaces de desarrollarse, pero ya en
el post-test se reconoce que el 81% de los estudiantes de inicial mejoraron.

Tabla 10: Prueba de Normalidad para el pre y post test.

Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Nivel_interaccidon_padres_sobreprot
ectores_pre 587 16 000
Nivel Interaccion_Padres Sobrepro
- -~ ACTES_SODTEp 484 16 000

tectores_post

Fuente: Base de datos SPSS

Andlisis e interpretacion

- La tabla 10 evidencia a partir de la aplicacion de la prueba de Normalidad
Shapiro-Wilk por tratarse de una muestra menor a 30, se determina el grado de
normalidad de las variables de investigacion, lo cual es equivalente, a
reconocer la distribucion que poseen los datos del estudio. A su vez, tiene el
objetivo de definir la mejor prueba estadistica para la posterior revision en la
diferenciacion que hubo entre las dos pruebas aplicadas en el estudio, el pre y
post test con respecto a la interaccion de los padres sobreprotectores. Segun el
nivel de significancia de 0,000 que es menor al 5%, se establece que la
distribucion de datos no es normal, por lo tanto se requiere la implementacion

de una prueba no paramétrica.
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Objetivo general: Determinar que la reflexion como estrategia mejora la interaccion de
padres sobreprotectores con sus hijos de la I.E.P. Sefior de la Vida, Nuevo Chimbote.

Tabla 11: Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo — Prueba no paramétrica para
muestras relacionadas.

Estadisticos descriptivos

Desviacion

N Media estandar Minimo  Maximo
Interaccion_Padres_Sobrepr

16 2,6875 ,60208 1,00 3,00
otectores_pre
Interaccion_Padres_Sobrepr

16 1,1875 ,40311 1,00 2,00
otectores_post
Fuente: Base de datos SPSS

Rangos
Rango
N promedio Suma de rangos

Interaccion_Padres_Sobrep Rangos negativos 142 7,50 105,00
rotectores_post - Rangos positivos 0° ,00 ,00
Interaccion_Padres_Sobrep Empates 2°
rotectores_pre Total 16

Fuente: Base de datos SPSS

Estadisticos de prueba®

Interaccion_Padres_Sobreprotectores_post -
Interaccion_Padres_Sobreprotectores_pre
VA -3,448°
Sig. asintética (bilateral) ,001

Fuente: Base de datos SPSS

Andlisis e interpretacion

- Latabla 11 evidencia que existe un nivel de significancia asint6tica de 0,001 que es
menor al 5%, de esta manera de acepta la hip6tesis de investigacion, asi se afirma
que la reflexion como estrategia mejora significativamente la interaccién de padres
sobreprotectores. Por otro lado, se reconoce que la media disminuy6 de 2,68 a 1,18 y
hubo un valor de 14 en los rangos negativos, lo cual es equivalente a afirmar que
hubo un mayor porcentaje en las categorias de valor 1 (nunca), pudiendo determinar
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que el comportamiento de los padres sobreprotectores mejoré y que no volvié a
influenciar negativamente en las actitudes de los estudiantes de inicial

8. ANALISIS Y DISCUSION

Para la presentacion de la actual investigacion la reflexion e interaccion de los padres
sobreprotectores, se necesito del desarrollo de una propuesta compuesta por talleres
pedagdgicos para cambiar y mejorar el aprendizaje y desarrollo de la interaccion y
socializacion de los padres hacia sus menores hijos, estudiantes de la I.E.P. Sefior de
la Vida.

Por otro lado, para obtener una base de datos en el pre-test y post-test se elabor6 un
guia de observacién adecuada a las dimensiones representativas de la variable
interaccion de padres sobreprotectores, de manera que se recopilara informacién
sobre el comportamiento de los menores estudiantes de 3 afos, para realizar una
comparativa sobre el efecto que terminé por generar la reflexion como estrategia en
la conducta de los padres sobreprotectores, esta misma actitud que influencia en el
desarrollo emocional, social, interactivo y de adaptacion de los hijos.

Ahora en relacion a la identificacion de los niveles de interaccion de padres
sobreprotectores con sus hijos, en un pre-test. Se establecio6 en la tabla 1 que el 75%
de los nifios(as) de la institucion educativa presentaron actitudes influenciadas por la
sobreproteccion. Por otro lado, en la tabla 2 se evidencio que fue el 81% de los
estudiantes de inicial de 3 afios siempre se les complica activar sus emociones y
sentimientos, evitando desarrollar un manejo emocional adecuado y solo acogiendo
reacciones negativas.

Asi mismo, en la tabla 3 se determin6 que el 63% de los nifios(as) la sobreproteccién
de los padres ha afectado a sus capacidades de socializacion y sus actos de bondad o
interés de compartir. Y en la tabla 4 se identificé que un 75% de los estudiantes de
inicial de 3 afios siempre se les complica adaptarse a los cuidados del colegio, no
tienen autocontrol y prefiere retraerse y no integrarse a actividades con sus demas
comparieros.

Estos resultados pueden asemejarse a lo establecido en el estudio de Borja (2012)

donde se determinaron una serie de datos sobre el comportamiento de los menores
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estudiantes que fueron expuestos a la sobreproteccién de sus padres. Se identifico en
la tabla 2 que el 50% de los padres de familia rara vez permiten a sus hijos realizar
ciertas actividades en donde pueda experimentar cosas nuevas. En la tabla 3 otro
50% consider6 que rara vez los padres sobreprotectores no dejan a sus hijos
expresarse libremente, afectando su activacion de emociones y sentimientos. En la
tabla 4 el 60% de los padres frecuentemente consienten demasiado sus hijos con
regalos y alimentandolos, haciéndolos mas dependientes inclusive para comer.

A su vez, en la tabla 6 evidencio que el 80% de los padres no incentivar a su hijo a
aprender y tener un mejor comportamiento en condiciones de adaptacion a su
entorno. Asi mismo en la tabla 7 el 80% reconocié que la personalidad y conducta
sobreprotectora de los padres afecta las capacidades emocionales y sociales de los
menores estudiantes. Y en la tabla 8 se establecio que el 70% de los padres no
contribuyen al desarrollo integral de sus hijos porque, en primer lugar no saben como
hacerlo y, segundo prefieren que sus hijos estén protegidos de cualquier situacién
que les genere incomodidad o exista un problema. Lo cual se corrobora con lo
determinado en la tabla 10, donde también se evidencid que el 70% de los padres de
familia tiene sentimientos de angustia y miedo sobre lo que les pueda pasar a sus
hijos(as).

Mientras que en la misma linea de reconocimiento, en la investigacion de Cafiar
(2013) se concluyé que el 66% de los padres tiene actitudes sobreprotectora con sus
primogénitos, y que el 34% no los sobreprotege. Y segun lo establecido por la guia
de observacion, un 43% de los menores estudiantes poseen un desarrollo motriz
insatisfactorio, y solo un 16% muy satisfactorio, es decir, los nifios(as) no fueron
capaces de lograr un nivel de desarrollo de motricidad fina 6ptimo.

Todo esto es afirmado por lo mencionado por Mendoza (2010) quién afirma que la
sobreproteccion es un criterio completamente equivocado y convencional en la
crianza y la educacion de los nifios y nifias. La accién de sobreproteger a los menores
provoca que se evite el propio compromiso de los hijos en sus actividades y
responsabilidades, que son cruciales en su etapa de desarrollo, generandole asi una
vida mas sencilla, comoda, fuera de peligros y plena. La consecuencia de esto hace

que los hijos no tengan un entero aprendizaje en desenvolverse con frecuencia en los
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acontecimientos cotidianos que puedan tener en su actualidad o en un mafana
cercano.

Posteriormente debido al presente establecimiento de resultados donde se reconocio
una negativa interaccion de los padres sobreprotectores sobre sus hijos(as), que
imposibilitaba sus habilidades interactivas, participativas, sociales, emocionales y de
adecuacion a su entorno. Por tal motivo es que en la presente investigacion se dio
alternativamente como objetivo la implementacion de una serie de talleres
pedagdgicos donde la reflexion primé como la estrategia principal, aplicada
directamente a los padres de familias para mejorar su capacidad interactiva con sus
hijos(as).

Esto se puede comparar con lo determinado en la investigacion de Barreto (2014)
donde se afirma que se necesita inicialmente evaluar el nivel de interés y
comportamiento de los estudiantes, mas el compromiso social del profesor; de
manera que se pueda adquirir una base de informacion que otorgue pruebas
contundentes sobre el desarrollo de una potencial estrategia. En este caso, la
reflexion fue la alternativa de estimulacion para los docentes con respecto a su
capacidad de contribuir a la mejor de su funcion académica.

Ahora en relacion a la identificacién de los niveles de interaccion de padres
sobreprotectores con sus hijos, en un post-test. Se evidencio en la tabla 5 que el 81%
de los nifios de inicial de 3 afios mejoraron sus actitudes de interaccion motivado por
los cambios importantes en la posicion de sobreproteccion de los padres a partir de
los talleres pedagdgicos de reflexion. Mientras que en la tabla 6 se establecio que el
94% de los menores estudiantes ya no presentaban afeccion en su capacidad de
activar emociones y sentimientos, permitiendo asi determinar que al mejorar el
comportamiento de los padres sobreprotectores los estudiantes de inicial mejoraron su
manejo emocional.

Por otro lado, en la tabla 7 se reconocié que el 75% de los estudiantes de inicial
practicaron mejor su capacidad de socializacion y aprendieron a compartir mas, es
decir, que gracias a la mejora en las actitudes de los padres sobreprotectores se les
fue factible a los menores ser mas sociables. Y en la tabla 8 se determino que el 56%

de los nifios(as) de 3 afios mejoraron su nivel de adaptacion a partir del cambio en el
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comportamiento de los padres sobreprotectores, permitiéndoles adecuarse a los
condiciones del centro, desarrollando autocontrol, e integrandose con sus compafieros
en todas las actividades.

Es entonces como en respuesta del objetivo general de determinar que la reflexion
como estrategia mejora la interaccion de padres sobreprotectores con sus hijos, se
pudo afirmar que debido a la implementacion de talleres pedagdgicos de reflexion la
interaccion de los padres sobreprotectores mejord y esto implico un positivo impacto
en las capacidades de los menores estudiantes, asegurando que el desarrollo de sus
emociones, habilidades sociales y de adaptacion se termind dando en gran
proporcion.

Estos resultados fueron similares a lo establecido por Posadas (2015) quién contrasto
que la incidencia de aplicar un proceso de reflexion en la experiencia del aprendizaje
se origina cuando es enfocada a la idoneidad didactica en perspectivas cognitivas,
emocionales, sociales, interactivas y epistémicas. Esto ayuda a sistematizar todo tipo
de conocimientos didacticos y comportamientos, y ante la implementacion de la
reflexion, mejora progresivamente la practica de la ensefianza. Y adjunto a esto
Herrera (2012) argumentd la importancia del desarrollo en condiciones sociales que
los menores de tres a cinco afios deberian experimentar, debido a que radica en la
fortaleza de los mismos, con respecto a sus habitos de trabajo, comportamiento
positivo, personalidad y capacidad de toma de decisiones.

Todo lo fundamentado se justifica por Zeichner y Liston (1996) al enfatizar la
importancia de la reflexion en el proceso de educacion. La consideracion de la
reflexién como base fundamental en la evaluacion y las discusiones sobre educacion,
hacen que la metodologia de ensefianza ante los procesos reflexivos generen una
reconstruccion sustancial de las practicas sociales y morales en entidades educativas.
Entonces ademas de promover apertura en la capacidad de los educadores, también
resalta con una tremenda critica a los procesos de aprendizaje tradicionales que no

incentivan en su totalidad a los intereses de los estudiantes (p.10).
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9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

9.1. Conclusiones

La reflexion como estrategia aplicada a partir de talleres pedagdgicos
permitié que los padres sobreprotectores mejoraran su interaccion con sus
propios hijos, permitiendo que estos desarrollaran sus capacidades
emocionales, sociales, interactivas y de adaptacion. Ademas segun la prueba
no paramétrica Wilcoxon de los rangos con signo, se evidencié una
significancia bilateral de 0,001 que siendo menor al 5% permitié rechazar la
hipdtesis nula, aceptando que si se afirma que la reflexion como estrategia
mejora significativamente la interaccion de padres sobreprotectores (Tabla
11).

En el pre-test se identifico el nivel de interaccion de los padres
sobreprotectores, en un 75% siempre influenciaba negativamente a sus hijos
de 3 afos; con respecto a la activacion de emociones y sentimientos de los
menores, en un 81% la incidencia siempre era negativa por la
sobreproteccion; en consideracion de las capacidades de socializacion y
compartir, los menores se vieron siempre afectados en un 63%; mientras que
su habilidad de adaptacién no termind de desarrollarse porque en un 75%
siempre eran influenciados negativamente por el comportamiento de los

padres sobreprotectores (Tabla 1, 2, 3y 4).

La aplicacion de la estrategia de reflexion se dio mediante una serie de
talleres pedagogicos conformado por las mejores actividades en base a
normas y conductas educacionales de caracter familiar y escolar. Dicho
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programa se realiz6 durante dos meses, tres dias a la semana, tomando fines
de semana con dias referentes. Todo se implementd con el interés de
promover el desarrollo de conocimiento y socializacion de la reflexion como
herramienta estratégica para la mejora de interaccion de los padres
sobreprotectores con sus hijos, de forma que se comiencen a superar
cualquier tipo de conflicto intrinseco que subyace en los padres de familia,
aquellos que perjudican considerablemente en el comportamiento de los

menores hijos (Anexo 3).

Una vez ya aplicado el programa de talleres pedagdgicos en base a la
reflexion, se realizd un post-test para determinar la variacion que tuvieron los
niveles de interaccion de los padres sobreprotectores. Se evidencio que en un
81% la interaccion de los padres sobreprotectores mejoré ya que se identificd
que hubo un cambio significativo en el comportamiento de los menores
estudiantes pudiendo desarrollar libremente sus habilidades emocionales,
sociales, interactivas y de adaptacién. Por otro lado; el 94% de los menores
estudiantes manifestaron una mejor activacion emocional; el 75% destacaron
por sus capacidades de socializacion y empezar a ser cordiales al saber
compartir; y el 56% de los nifios de 3 afios desarrollaron enormemente sus
habilidad para adaptar (Tabla 5, 6, 7y 8).

La comparativa de resultados adquiridos a partir de la implementacion de las
estrategias de reflexion hecha taller pedagdgicos, hizo que la interaccién de
los padres sobreprotectores mejorard hacia la educacion de sus hijos de la
I.E.P. Sefior de la Vida. El pre-test se determind que un 75% de los menores
fueron incapaces de desarrollarse, pero en el post-test se reconocid que el
81% de los nifios(as) pasaron a ser estudiantes mas habiles y con un
consolidado desarrollo. Es entonces como se evidencié que hubo un cambio
sustancial en las actitudes de los padres que consecuentemente provocé en los
estudiantes de 3 afios un incremento de sus condiciones de activacion de

emociones y sentimientos, socializacion y compartir, y adaptacion (Tabla 9).
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9.2. Recomendaciones

Una vez determinado la influencia de la reflexion como estrategia de desarrollo en la
interaccion, se recomienda tener en consideracion para las futuras investigaciones el
uso y aplicacion de estos programas de actividades o talleres de reflexion, que

permitan:

a. Crear cambios positivos en la interaccion de los padres con caracteristicas
sobreprotectoras extremas que terminan por perjudicar a la adecuada

formacion de los menores.

b. Evaluaciones iniciales del comportamiento de los padres, para asi identificar
el estado sobreprotector e incentivar el desarrollar competencias de
interaccion y contribuir en la educacién y aprendizaje de los nifios de 3 a 5

afos.

c. Organizacion secuencial de talleres compuestos de actividades en sesiones
para el maximo aprendizaje sobre la empatia y el afecto necesarios, ademéas
de generar equilibrio en la generacién y gestion de emociones para con los
menores de edad para asi trabajar el grado de interaccion de los progenitores

Yy SusS primogénitos.

d. Intentar incrementar los tiempos sobre la implementacion de programas de

actividades en base a la reflexion como estrategia, de manera que
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contundentemente se logre mas rapido un aprendizaje de interaccién dptimo

en los padres y los hijos.
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FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

GUIA DE OBSERVACION — NIVEL DE
INTERACCION DE PADRES SOBREPROTECTORES
CON SUS HIJOS(AS)

Guia de Observacion aplicada a los nifios y nifias de 3 afios de educacién inicial de la
IE. Sefior de la VVida —Nuevo Chimbote.

Objetivo: La guia de observacion tiene por identificar los niveles de interaccion de
padres sobreprotectores con sus hijos de la I.LE.P. Sefior de la Vida,
Nuevo Chimbote

GUIA DE OBSERVACION — NIVEL DE INTERACCION DE PADRES
SOBREPROTECTORES CON SUS HIJOS(AS)

IEP “Sefior de la Vida” Seccion:

Fecha SIEMPRE | AVECES | NUNCA

ACTIVACION DE EMOCIONES Y
SENTIMIENTOS

- Presenta rasgos de ser cuidado de forma excesiva.
(nivel de proteccion)

- No cumple con las ordenes sin enojarse. (Capacidad
de cumplimiento)

-Se molesta cuando se le llama la atencion.
(reaccion)

- Ha desarrollado un sentimiento de nostalgia cada
vez que esta en clase. (estado sentimental)

- No se encuentra emocionalmente alegre durante la
jornada escolar. (estado emocional)

SOCIALIZACION Y COMPARTIR

- Evita socializar y relacionarse con los demas nifios
lo que sabe. (capacidad de interaccion)

- No comparte sus juguetes. (desapego tangible)

- No comparte sus tareas con sus comparieros. (nivel
de apoyo intelectual)

- No comparte lo que come con sus compafieritos.
(grado de cortesia)
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ADAPTACION

-Es incapaz de adaptarse a los cuidados de la
institucion educativa. (capacidad de adecuacion)

- Prefiere ser alimentado en la boca. (nivel de
independencia)

- Cuando el nifio necesita algo no sabe pedirlo con
gestos o sefias. (grado de comunicacién)

- No tiene autocontrol frente a un problema. (nivel de
autocontrol)

- Prefiere no integrarse a las actividades y se queda
mirando a los demas nifios. (nivel de integracion)

TOTAL PARCIAL

TOTAL GLOBAL

Responsable: Elena Jesus Sanchez Arteaga.
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ANEXO: 3

UNIVERSIDAD SAN PEDRO
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

PROPUESTA DE LA REFLEXION COMO ESTRATEGIA
PARA MEJORAR LOS NIVELES DE
SOBREPROTECCION DE LOS PADRES A SUS HIJOS
DE LA I.LE SENOR DE LA VIDA

1. Justificacion

Es muy importante el hecho de rescatar y mejorar las relaciones familiares dentro del
hogar, es por ello que el estudio se dedico a la restablecer esos vinculos afectivos de
los padres con los hijos, entre el entorno de los adultos y por supuesto en el ambiente
educativo donde se desarrollan los menores; es fundamental recuperar dentro del
concepto de familia todos aquellos valores y principios perdidos y asi incentivar al

cambio de un entorno de buen vivir.

Mediante esta propuesta, se desea recaudar las mejores actividades que posicionan a
un proceso de establecimiento de normas y conductas de tipo educacional tanto a
nivel familiar como escolar, adquiriendo asi lo planificado, que es el crecimiento de
conocimiento y socializacion de la reflexion empleada como estrategia para la
mejora de la interaccién de padres sobreprotectores con sus hijos, de forma que se
puedan superar todo conflicto interno que impacte en los padres de familia, esos que

afecte a las actitudes de sus hijos.
2. Fundamentacion
2.1. Fundamentacioén social

Actualmente los padres han venido sobreprotegiendo a sus hijos de forma excesiva
de alguna u otra forma, lo que provoca que exista ralentizacion en el desarrollo
cognitivo y social de los nifios(as). EI ambiente social tiene incidencia en el

aprendizaje mas que en los comportamientos y las creencias, tiene un fuerte impacto
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en cdmo se piensa y en aquello en qué se piensa. Entonces se determina que el

contexto social forma parte importante del proceso de desarrollo de conocimientos.

Como indican los autores, el contexto social ejerce influencia en el desarrollo de los
nifios y nifias, debido a que es el qué terminar moldeando su manera de ser, actuar y
razonar; por lo tanto, si en casa existe un ambiente de sobreproteccion hacia el
contexto social es un estilo de educacion pésimo, criando al menor con una
mentalidad limitante y miedosa, y consecuentemente haciendo que ellos en su
adultez hagan lo mismo con sus hijos y se cree una espiral hereditaria de

sobreproteccion.

2.2. Fundamentacion Psicoldgica

El aprendizaje es un procesamiento de caradcter activo que determina toda
informacion que cada individuo crea y organiza bajo su criterio. Lo cual demuestra
que todo ser humano es un mundo o espacio particular y diferente, con sus propias
creencias y convicciones, y donde los padres existen para orientarlos y no
necesariamente a ensefiarles a como pensar, los progenitores no han de tomar
decisiones por sus hijos sino al contrario mostrarles los recursos y medios para que

ellos mismo puedan construir su vida de una manera independiente y autbnoma.

2.3 Fundamentacion Pedagdgica

Finalmente es recurrente enfatizar que la propuesta dard pautas importantes para
superar la actitud sobreprotectora de padres de familia sobre sus menores hijos y asi
mejorar sus conductas en todo &mbito. Esto es segln Piaget citado por Vélez (2011)
a partir de su “Teoria de Desarrollo” establece que existe asociacion entre el
desarrollo psicoldgico y el aprendizaje; este fendmeno se origina cuando un
individuo nace y comienza a evolucionar encaminado a la madurez; sin embargo, los
pasos y el propio ambiente difieren sobre cada nifio(a) a pesar que sus etapas son
regularmente similares. Es por ello que se alude que el tiempo es un factor limitante
en el aprendizaje, ya que ciertos hechos se originan en etapas precisas de la vida del

menor, haciendo que poco a poco el nifio(a) evolucione a una inteligencia madura.
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Es asi como se reafirmar que el desarrollo es un proceso totalmente independiente
que conforma el proceso maduro bioldgico; en esta madurez el menor puede lograr
con cierto apoyo de sus padres en comenzar a realizar actividades que impliquen
responsabilidad y ciertas destrezas, de esta manera dicha actitud perdurara en su

adultez, evadiendo asi cualquier conflicto intrapersonal.
3. Objetivos

3.1. Objetivo general

Proponer la reflexion como estrategia con el fin de mejorar la interaccion de
padres sobreprotectores con sus hijos, mediante una oportuna intervencion en la
I.E.P. “Sefior de la Vida”.

3.2. Objetivos especificos

= Ampliar conocimientos tedricos basicos acerca de la sobreproteccion y el
comportamiento infantil.
= Presentar la reflexion como estrategia para que de esta manera ayude a los

padres a mejorar su interaccion con sus hijos.

4. Desarrollo de la propuesta
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TALLER PEDAGOGICO N* 1

I. Objetivo
Conocimiento teorico de la sobreproteccion y las causas internas y externas que

provocan esta conducta.

1. Motivacién

Saludo y dindmica. La tela-arafia: presentacion.

Una persona toma la punta de un ovillo; dice su nombre y lanza a otra persona y asi
sucesivamente. Después se hace el proceso al inverso, es decir, el que tiene el ovillo

devolvera a quién se lo lazo.

I1l. Tema

La Sobreproteccion
1. Definicion:

Es importante conocer el significado de sobreproteccion. Se la conoce como el celo

excesivo por cuidar a sus hijos por parte de sus padres.

La proteccion y el amor que los padres den a sus hijos en sus primeros afios de su
vida es vital; pero, cuando ésta es una proteccion asfixiante se convierte en un
problema para el desarrollo del nifio, porque los transforman en nifios demasiado
dependientes, que buscaran siempre buscaran la presencia de su madre para sentirse

Seguros.

Crear una base segura es primordial, s6lo que hay que darse cuenta hasta qué grado
es normal; si creamos en el nifio aquella dependencia de la que ya se menciond, no se
podré desenvolverse fisica, intelectual o emocionalmente, sintiéndose atrapado como

en una burbuja de jabon.

2. Causas
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Experiencia
traumatica

= La causa mas comun es continuar un modelo educativo impuesto por los
progenitores; muchas veces los padres tienden a dar continuidad con el
trabajo que realizaron con ellos. Imponiendo a sus hijos esas mismas reglas
con las que fueron criados; porque no conocen otro, porque creen el méas

acertado o, tienen otros pasos a seguir.

= La falta de amor y atencion experimentada provoca en los padres la necesidad
de llenarles de cuidados, mimos, proteccion de los que fueron privados
cuando ellos fueron pequefios. Hay que tomar en cuenta que las situaciones
de antes no eran las mismas; ya que ahora estas demostraciones de carifio
pueden ser confundidas por nuestros hijos demostrando una sefial de

debilidad ante ellos.

= Una experiencia traumatica de cualquier factor que sea éste, que marco su
infancia y ha perdurado hasta su adultez, lo que hace que sobreproteja a su

hijo para que no le acurra o tenga que experimentar lo mismo que él vivio.
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= E| ser padres adoptivos, es una base primordial para que intenten
recompensar esta paternidad bioldgica, por detalles materiales que suplan la
ausencia de los propios; convirtiéndose en bienhechores y guardianes a lo

largo de su vida.

= Cuando tiene un hijo con algun problema de salud, se convierten en ese
escudo protector, que impedird que ningn agente externo los dafio o lastime,
sin dejarle que aprenda a ser capaz de aprender a vivir con su deficiencia, esto
impide que pueda recuperarse con su misma fuerza de voluntad, o su vez, se

agrave mas de lo que debe ser en realidad

= Parejas que experimentan ser padres a una edad muy madura, que mas bien
en lugar de ser padres pueden convertirse en abuelos, que cumplen todos los
deseos de sus nietos. Se puede recordar que los abuelos son los que en casa

consienten a los nietos aun en contra de los propios padres.

= A si mismo, si una pareja decide tener un solo hijo, intenta darle todo lo que
su hijo necesite ain antes de que €l lo requiera, esto a simple vista pareceria
normal, pues no tienen otra responsabilidad mas; pero cuidado, esto puede
convertirse en un terrible conflicto a futuro. 8. Otra de las causas a
enumerarse es, la falta de tiempo que pasa con su hijo, pretendiendo
sustituirlo con la idea de llenar ese vacio si cede a todas sus peticiones o

caprichos.
3. Deberes de los padres y funcion de la familia
a. Dinamica:

Muéstrame tu zapato; sirve para formar grupos de trabajo; se formaran
de acuerdo al color de los zapatos, al modelo o al talle del calzado,
ejemplo: 34 al 36, 37 al 39, 40 en adelante.

b. Desarrollo del trabajo en grupo:
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= Se forma 3 grupos de trabajo con los padres de familia, procurando que en cada

uno de ellos se encuentre una docente para que los guie.

= A cada grupo se les facilitara un papelote y marcadores para que redacten; el
primer grupo, los deberes del hombre, el segundo, los deberes de la mujer vy, el

tercero las funciones de la familia.
= Después de un tiempo determinado, se expondra el trabajo de cada grupo.
= Por ultimo, llegaremos a una sola conclusion de todo el trabajo realizado.
IV. Evaluacion

Llegar a la consciencia de los padres de familia sobre el peligro de la sobreproteccion

y hacer un llamado para que tomen interés por continuar la secuencia de los talleres.

V. Recursos

= Unovillo de lana

= Computadora

= Proyector

= Copias

» Grabadora

= Cd

= Papelotes y marcadores
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TALLER PEDAGOGICO N*2

I. Objetivo
Identificar las causa de padres sobreprotectores para poder cicatrizar heridas
internas.

I1. Motivacion

Saludo y dindmica: Fosforo
Cada persona que se presente tendra un fésforo encendido y hablard de sus
caracteristicas mientras se mantenga prendido.

1. Tema

1. Tipos de padres

DEMOCRATICO,
PERSUASIVO, NEGOCIADOR

PERMISIVO, NEGLIGENTE

AUTORITARIO

AMBIVALENTE

SOBREPROTECTOR
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Padres Sobreprotectores

Se consideran excesivamente responsables
de su desarrollo, piensan que no pueden
realizar ninguna actividad sin ayuda,
consideran a sus hijos débiles, e ignorantes
con respecto al peligro al que se exponen

Padres Ambivalentes

| Padres Autoritarios >

Este tipo de padre acostumbra a enviar
mensajes contradictorios a sus hijos; es
decir, a veces se comporta como un padre
autoritario y otras veces su comportamiento
es el de un padre permisivo, provocando en
sus hijos desconcierto al no saber si lo que
hacen esta bien o est4 mal.

La caracteristica propia de este tipo de
padres son los gritos, las amenazas, los
chantajes y las criticas. Exigen tanto a sus
hijos que terminan por deprimirlos. Son
aquellos padres que toman decisiones que
unicamente les corresponde tomar a los
hijos, les indican lo que deben pensar vy lo
que hacer.

| Padres permisivos o Negligentes >

Como su nombre lo indica, son aquellos
padres que permiten todo a sus hijos,
incluso hasta lo que estd mal; dejan que
ellos mismo decidan aunque no sea lo
acertado; buscan complacerlos para no
crear conflictos con ellos. Se puede decir
que este modelo se acerca mucho a lo que
es un§@dre sobreprotector.




Padres Democraticos,
persuasivos o negociadores

Este es el modelo ideal de padres, es el que
crea un ambiente de respeto y libertad en su
hogar. Sabe poner reglas y las hace
cumplir con amor, manteniendo su

autoridad ante todo

a. Trabajo en grupal: Dramatizacion

Se formaran grupos de trabajo dando a cada uno un modelo de padres, para que lo
dramaticen segun las caracteristicas dadas, para luego exponerlas ante el grupo y
Ilegar a una conclusion general.

b. Momento de encontrarse consigo mismo. Relajacion

Para terminar se hara un ejercicio de respiracion, para que los padres puedan

mantener el equilibrio y armonia espiritual y fisica.

Y PRV

inspira espira

Franco, Justo Clemente (2007) Respiracién profunda o abdominal.
Se trata de un ejercicio muy sencillo para relajarse tanto fisica como mentalmente.

Para ello, se deben seguir las siguientes indicaciones:

- En primer lugar, sentarse o tumbarse comodamente, colocar la mano izquierda
sobre el abdomen y la derecha encima de la izquierda.
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- Imaginar una bolsa vacia dentro del abdomen, debajo de donde se apoyan las
manos. Comenzar a respirar y notar como se va llenando de aire. Inspirar durante
3-5 segundos.

- Mantener la respiracion. Repetirse mentalmente la siguiente frase “Mi cuerpo esta
relajado”.

- Expulsar el aire despacio al tiempo que se repiten palabras que inspiren
sentimientos de relajacion (paz, tranquilidad, calma relax, etc.).

- Repetir el proceso unas 15-20 veces cada vez, unas 4-5 veces al dia.

- También puedes intentar hacer una nube con todos tus pensamientos negativos y

eliminarlos al expulsar el aire.
IV. Evaluacion

Que los padres de familia se fusionen con una de las causas e intenten alcanzar una

armonia interna.
V. Recursos

- Fosforos

- Computadora

- Proyector

- Copias

- Colchonetas o alfombras
- Grabadora

- Cd
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TALLER PEDAGOGICO N*3

I. Objetivo

Reconocer las consecuencias de la sobreproteccion en el nifio y la influencia negativa

en su comportamiento.

I1. Motivacion

Saludo y dindmica: Ensalada de frutas.- competencia

Se divide a los participantes en un niamero igual formando tres a cuatro grupos, cada
uno escogera el nombre de una fruta. Se sentaran en una silla formando circulos; una
persona dirigira el juego desde el centro, empezara el juego relatando una pequefia
historia de compras y dird el nombre de una fruta, el circulo con ese nombre se
cambiaran de puesto entre ellas, la persona que se encuentra en el centro ocupara una
silla vacia, quién se quede sin silla pasara a dirigir el juego. Este proceso se hara con
todas las demas frutas y cuando se diga ensalada de frutas todos tienen que

cambiarse de asientos.

. Tema
1. Consecuencias de la sobreproteccion
» Los nifios sobreprotegidos, a menudo suelen sentirse indtiles para hacer
cualquier cosa por mas pequefia que esta sea, la frese mas escuchada es jno
puedo! Asi mismo se muestran dependientes ya sea de su mama en casa y en el
centro educativo por su profesora.
» Estos nifios se sienten inseguros y no creen en si mismos, afectando totalmente
su creatividad e iniciativa de realizar actividades por ellos mismos, buscando

siempre la ayuda o por lo menos la presencia de alguien.
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= Muestran muy poco interés por saber qué son capaces de hacer, pues no llegan
mas alla de lo que se les indica, ni exploran otras habilidades escondidas.

= Son nifios que no logran algo solos, no se sienten satisfechos, siempre esperan
mas de ellos, son inconformes con lo hacen o con lo que les dan.

» No les interesa mucho lo que quieran los demas, solo les importa lo que ellos
deseen y hacen lo que sea, porque les complazcan y cumplan sus anhelos.

= Son egocentristas, quieren todo para ellos y todo es de ellos; el mundo gira a su
alrededor y Unicamente a él deben consentir y los demas deben fijar la atencién
sobre él.

= Son manipuladores, sabe que hacer para hacer su voluntad, saben que con un
berrinche, un llanto, un grito cumplen sus exigencias; de algin modo pueden

presentar cierta agresividad contra la persona que intenta ponerle reglas.

Juguemos a imitar

Esta actividad se realizara con el fin de que los padres de familia vayan identificando
el comportamiento que tienen los nifios sobreprotegidos, de esta manera les facilitara
la comprension de la teoria expuesta; asi mismo se convertird en una introduccién

para el siguiente proceso a realizarse en el taller.

Se invitara a los padres de familia al centro de la sala a caminar de manera libre
ocupando todo el espacio y con una respiracion sosegada, se imitan estados de &nimo
por unos segundos segun la orden dada; por ejemplo: imitar a un nifio caprichoso, a

un llorén, a un timido, a un rebelde, etc.

Relajacién: El abrazo de la mariposa
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Es una técnica utilizada para

traumas de la infancia.

Desarrollo

En un lugar comodo, tranquilo, ventilado y sin
interrupciones, ubiquese en una posicion confortable, sea
de pie, sentado o recostado.

Coloque las manos en el pecho para practicar golpecitos
delicados; mantenga una respiracién durante toda la
técnica de una forma lenta y profundamente sin retener el
aire.

Su mente se enfocard en una imagen o palabra que defina
lo que le produce estrés, o simplemente relajase sin pensar
en nada.

Golpee suavemente con la yema de los dedos el pecho de
forma alternada de un lado y del otro.

Y

tratamiento a los problemas emocionales
causados por experiencias dificiles en la
vida del individuo, como: fobias, panico,

Examine el efecto de la técnica sintiendo su cuerpo y deténgase cuando lo desee.

Si la técnica esta bien realizada al evocar el hecho traumatico habra disminuido su

efecto negativo.
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= Repita el anterior proceso, hasta que complete unos 15 minutos.
= Si el hecho es demasiado intenso repita la técnica por lo menos unas 3 veces al

dia; de lo contrario puede realizarlo 1 vez al dia por algunas semanas.

Mensaje
J

“No les evitéis a vuestros hijos
las dificultades de la vida,
ensefiadles mas bien a
superarlas”

V. Evaluacién

Lograr que los padres de familia y docentes se concienticen sobre las consecuencias
de la sobreproteccion y eviten estas conductas con sus hijos/as.

V. Recursos

= Computadora

= Proyector y cd

= Copias

= Colchonetas o alfombras

=  Grabadora
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TALLER PEDAGOGICO N* 4

I. Objetivo
Conocer una propuesta que pueda ayudar a evitar la sobreproteccion infantil.
Il. Motivacion

Saludo y dinamica: Dramatizar un refran; desarrollar la habilidad de comprender

mensajes y transferir significados.

Se dividira en grupos y se entregara a cada uno de ellos un refran, el cual
representard delante de los demés, mientras el resto del grupo adivinara el refran

dramatizado.

I11. Tema
Ejercicios de relajacion

Para iniciar la sesion, se realizard ejercicios de relajacion para que la mente se
encuentre en armonia y pueda asimilar el mensaje que se va a impartir a padres de
familia y docentes de la institucion.

Se sentaran de tal manera que se sientan comodos, colocando las manos en el vientre
sintiendo su respiracion. 2. Mientras se siente la respiracion se repetira mentalmente:
“mi cuerpo esta totalmente relajado”

Al mismo tiempo que se respira profundamente, se pondra en la mente pensamientos
positivos, eliminando los negativos. 4. Cerrado los 0jos y en ese estado de paz y
sosiego, nos limitaremos a escuchar un relato de un motivador, que nos ayudara a

entrarnos en el tema. ;Cémo echar a perder un hijo? Por Juan Villacis V.
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Exposicion de sugerencias para evitar la sobreproteccion.

La misidn de los padres es lograr que su hijo/a sea feliz y exitoso, en la realidad esa
tarea es muy complicada, muchas veces por tratar de ser un buen padre se llega a los
extremos; o bien se pone muchas reglas y lo dejas a que viva y aprenda a voluntad, o,

lo mimas o cuidas en exceso.

Los dos lados son perjudiciales para los hijos; frustrandolos al saber que no pueden
llegar a cumplir las exigencias de los padres o, se vuelven presa facil del tan

nombrado Bullying al no poderse defender por si solos.

A continuacion se sefiala algunas sugerencias para evitar ser llamado un Padre

Sobreprotector.
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ENSENALES A RESOLVER CONFLICTOS

~

Es complicado encontrar esa armonia entre
ayudarles y ensefiarles; si se comparte opiniones
con otros padres que tengan hijos de la misma edad,
ayudard a tomar una decision adecuada. Por otro
lado es mejor acompariarlos, escucharlos y darles
ideas para que sean ellos los que logren tomar sus
propias decisiones.

SE CLARO CON LAS REGLAS

-

(La regla que se establecen en el hogar sirven para
crear un ambiente de justicia, es favorable darles
pequefias responsabilidades que ellos puedan
ejecutar, como por ejemplo: recoger sus juguetes,
hacer su cama, recoger la ropa sucia. No hay que
hacerles la vida tan fécil, ensénales a esforzarse
para consequirlo.

CONOCE LA DIFERENCIA ENTRE
ALABARLO Y MOTIVARLO

-

(No lo alabes demasiado, evita, frases como: eres un
buen nifio, muy bien. El necesita que aumente su
autoestima, solo cuida que lo que le dices sea
realista; como por ejemplo: me gusta cuando
recoges tus juguetes, me ayudas mucho si guardas
tu ropa en su lugar. Evita ponerles miedo para que
realicen tal o cual cosa, déjalo que experimente
hacer lo que realmente le gusta y con lo que se
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PERMITE Y VALIDA SUS EMOCIONES

B

(Crea independencia en las actividades que realiza,
si se frustra porque no puede hacerlo solo, se debe
alentalo y animarlo para que busque otras
soluciones. Hay que dejarlo que busque nuevas
compafias, de la misma forma si se molesté con
algn compafiero Gnicamente necesita un abrazo y
apoyo por parte de los padres

PERMITE QUE TU HIJO INTENTE NUEVAS
ACTIVIDADES Y MOTIVALO A NO QUEDARSE
SOLO EN EL INICIO

<>

(EI nifio siempre quiere experimentar actividades
nuevas, muchas veces se sentird derrotado, animalo
a intentar una y otra vez. Si lo que intenta hacer es
peligroso, explicale la prohibicion o las razones que
tienes de una manera clara; si no justificas tus
razones, se confundira y lo malinterpretara, ayudalo
para que tome decisiones maduras.

TEN CUIDADO DE TRATAR AL MAS PEQUENO
DE TUS HIJOS COMO BEBE

~~

Es importante que el nifio explore su entorno, si lo
limitas o tratas como un bebé no tendra la libertad
para descubrir el mundo por él mismo y se perdera
de muchas experiencias agradables y porque no,
también desagradables que le llevardn al
aprendizaje.
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Mensajes

“El jor medio para
ha buenos alos
nifnos es hacerlos
felices”

Oscar Wilde
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Evaluacion
Asimilacién e interiorizacion sobre el tema expuesto por parte de los padres de

familia y docentes.

Recursos

= Refranes

= Computadora
= Proyector

= Copias

= Grabadora

= Cd

5. Impactos

5.1 Social

La reflexion como estrategia propuesta ayudara al nifio a desarrollar su vinculacién
con el medio social en el que vive, ayudandole a integrarse tanto en el hogar como en
la institucién educativa; al mismo tiempo proporcionara al padre de familia de otras

maneras de educar al nifio, para no tener mas tarde que corregir al adulto.

5.2 Educativo
Servira de apoyo a las instituciones a mejorar su relacion entre directores, docentes,
padres de familia y nifios, estrechando sus lazos de amistad y de esta forma conseguir

la tan anhela pentalogia educativa.

5.3 Pedagdgico
Sera aprovechado por las docentes de las instituciones estimulando el
comportamiento de los nifios positivamente y por ende las actividades en el aula

tendran una secuencia sin interrupciones.
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5.4 Psicolégico
A través de los ejercicios de relajacion expuestos ayudaran tanto a padres de familia
como a los nifios a controlar sus impulsos y encausarlos a debilitar la sobreproteccion

infantil.

6. Difusion

Terminado la elaboracion de la propuesta la cual cuenta con 5 talleres pedagdgicos
para padres sobreprotectores e hijos sobreprotegidos, se procedié a ejecutar dichos
talleres entregandoles a los padres el material Sobreproteccion (Folletos). Para ser
ejecutado en las instalaciones de la I.E.P. Sefior de la Vida; conjuntamente con ellas
sean socializadas con los docentes y padres de familia, estableciendo horarios
adecuados segun el calendario de actividades. Logrando satisfactoriamente la

acogida y aceptacion de los involucrados.
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